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Editorial

Los primeros Digital Innovation Hubs

La Comision Europea ha lanzado hace poco una ini-
ciativa para promover el desarrollo de ecosistemas que
potencien la competitividad empresarial a través de la
aplicacién de las tecnologias digitales.

Si echamos la vista atras, hace aproximadamente unos
30 anos, en Espana empiezan a surgir unos nuevos
proyectos, denominados parques tecnolégicos y mas
tarde, cientificos y tecnolégicos, con los que se pre-
tendia mejorar la competitividad de la industria espa-
nola, que en aquellos momentos estaba de capa caida.
Esa mejora de la industria, pasaba por el acercamiento
de ésta a las nuevas tecnologias del momento, entre
ellas, una incipiente internet y también a un timido
contacto con la escasa I+D. Durante aquellos primeros
anos, muchas empresas tuvieron contacto por primera
vez con estas nuevas tecnologias cuando se instalaban
en un parque.

Poco a poco y en vista de que cuando se creaba un par-
que en una zona imprimia un fuerte impacto en la in-
dustria local, fueron apareciendo parques por toda la
geografia espanola. Ademas, la universidad empieza
también a involucrarse en el desarrollo y promocion de
parques, por lo que progresivamente, éstos empiezan
a desarrollar un ecosistema tnico hasta el momento,
debido a que en un mismo lugar convivian empresas,
investigadores, administracién publica, inversores y
emprendedores.

Actualmente las empresas y entidades que estan ubi-
cadas en parques suelen tener unos indicadores de in-
novacion y competitividad mas altos que los que estan
fuera de ellos. Ademas, durante los anos mas duros de
la crisis econdmica, las empresas que estaban localiza-

das en parques registraron unos indices de mortalidad
mas bajos que las que estaban en otros lugares.

Con respecto a las tecnologias digitales, actualmente
existen unas 1.700 empresas en los parques cientificos
y tecnolégicos que trabajan en el sector TIC y que es-
tan trabajando en tecnologias disruptivas que cambia-
ran la forma de vivir préximamente.

Ademas, como reflejamos en el pasado ntimero, los
parques son vigias de las nuevas tecnologias, de forma
que, en el momento que surge una nueva, rapidamente
la impregnan y desarrollan en su ecosistema.

Este mismo ecosistema es lo que ahora define a los Di-
gital Innovation Hubs (DIHs) que promueve la DG Con-
nect y en los que los parques cientificos y tecnolégicos
van a colaborar, ya que éstos, cada vez que aparece una
nueva iniciativa de apoyo a la competitividad empre-
sarial, lejos de competir, lo que hacen es cooperar.

Sin embargo, vale la pena echar la vista atras, ser pro-
fetas en nuestra tierra y recordar que fuimos pioneros
y los primeros DIHs que se crean en Espana fueron los
parques cientificos y tecnolégicos.

Felipe Romera Lubias
Presidente de APTE



Actualidad

Foro Transfiere acoge la primera Asamblea Ge-
neral de APTE de 2018

Durante esta reunion APTE au-
menté la cifra de parques ope-
rativos con el paso de Afiliado a
Socio de INTECH TENERIFE

El pasado 15 de febrero se clausu-
r6 la 72 ediciéon del Foro Transfie-
re, evento apoyado y dinamizado
por APTE, que se ha convertido en
el evento de referencia para la pro-
mocién de la innovacion y la coope-
racion entre el mundo cientifico y
empresarial.

Este ano ha batido récords de asis-
tencia, registrando mas de 4.500
visitas en un dia y medio de tra-
bajo y con mas de 1.700 entidades
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publicas y privadas representadas,
vinculadas con los sectores estra-
tégicos de la economia espanola y
5.000 grupos de investigacion.

Los parques cientificos y tecnold-
gicos desempenan un papel fun-
damental en el desarrollo de este
evento, ya que, ademas, de propi-
ciar la participacién de sus em-
presas y entidades en el foro, ellos
también estin presentes en el
evento detectando posibilidades de
cooperacién para las mismas.

En total ha participado en esta edi-
cion 54 entidades de una veintena
de parques cientificos y tecnolégi-

cos miembros de APTE, las cuales
acuden con el objetivo de generar
oportunidades de negocio y nuevos
proyectos que determinen su acti-
vidad durante 2018.

Y es que, haciendo referencia a
las declaraciones del presidente
de APTE, Felipe Romera, durante
la inauguracion del evento, el cre-
cimiento de la zona expositiva en
mas de un 30% demuestra la “ren-
tabilidad para empresas e institu-
ciones de contar con presencia en
el evento al tratarse de un escapa-
rate dindmico”.



INTECH Tenerife da el paso de
Afiliado a Socio

Felipe Romera haciendo entrega del diploma de Socio a Coqui Garcia, Directora del
Area de Negocios de INTECH Tenerife.

Con este nuevo Socio,

El pasado 14 de febrero APTE aproveché el
gran ecosistema que representa Transfie-
re para sus miembros para organizar, entre
otras actividades, su primera Asamblea Ge-
neral del ano, en la que ha tenido lugar el
paso de la condiciéon de Afiliado a Socio, es
decir de parque en funcionamiento, de IN-
TECH TENERIFE. Este parque esta ubicado
en Santa Cruz de Tenerife y promovido por

el Cabildo Insular de Tenerife. Dispone de
un total de 60 hectareas, distribuidas en 6
enclaves, de los cuales 3, con una superficie
total de mas de 4.000 m?, estan actualmen-
te en funcionamiento y dirigidos a startups,
emprendedores y profesionales auténomos y
otros 3, de mayores dimensiones, dirigidos a
empresas, institutos de I+D y startups, estan
en fase de construccion.

>
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Actualidad

La plataforma eVIA aumenta sus miembros en
un 23% durante los dos ultimos anos

El objetivo de la plataforma eVIA es promover el
desarrollo de nuevas tecnologias que mejoren la
calidad de vida

El pasado 31 de enero tuvo lugar en la Fundacion
ONCE la XI Asamblea General Anual de la Platafor-
ma de Tecnologias para la Salud y la Vida Activa e In-
dependiente (eVIA) sobre Emprendimiento y talento
digital para la inclusién laboral.

Lajornada fue inaugurada por la Secretaria de Estado
y presidenta de la Agencia de Investigacion, Carmen
Vela que presentd el “Plan Estatal de Investigacion
Cientifico y Técnica y de Innovacién 2017 — 2020”.
Durante la apertura del evento, Carmen Vela desta-
c6 que “la tecnologia no tiene sentido si no es para
ayudar a las personas”, objetivo fundamental de la
Plataforma Evia.

Sobre eVIA

Esta plataforma tecnoldgica se cre6 en diciembre de
2007 con el objeto de fomentar la actividad innova-
dora v la transferencia tecnoldgica en el dmbito de
las TIC aplicadas a la salud, la accesibilidad y la vida
autéonoma. Para ello, se realizan una gran serie de acti-
vidades, entre las que se incluyen jornadas de difusion,
talleres, encuentros B2B, y el certamen anual del Pre-
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mioInnovaEVIA.Unainsigne distincién que premiael
esfuerzo y la excelencia cientifica e innovadora de las
soluciones y servicios desarrollados por los miembros
de la plataforma en el ambito de las tecnologias TICs
aplicadas a la Salud y la Vida Activa e Independiente.

El papel de APTE en la actividad de la plataforma

Desde principios de 2016, APTE gestiona la secretaria
técnica de la plataforma junto con AMETIC.

El objetivo de APTE ha sido el de difundir las acti-
vidades de la Plataforma e implicar en ella a los 49
parques cientificos y tecnoldgicos que existen en fun-
cionamiento por toda la geografia espafnola y a a sus
casi 8.000 entidades y por este motivo, entre las acti-
vidades realizadas durante estos dos ultimos afnos, se
han llevado a cabo talleres con encuentros B2B. Estos
talleres se han realizado en los parques de Valladolid,
concretamente en el Parque Tecnoldgico de Boecillo,
EsadeCreapolis en Barcelona y Parque Tecnoldgico
Ciencias de la Salud de Granada, en los que se inscri-
bieronuntotal de 80 entidades.El pasado 12 de febrero
se realizé uno en el Parque Cientifico y Tecnolédgico de
Gipuzkoa, y otro, en Malaga, el 15 de febrero durante
el Foro Transfiere. El Gltimo taller se ha celebrado en
Valencia en la Ciudad Politécnica de la Innovacion el
pasado 21 de marzo.



Actualidad

Celebrados los tres talleres Matchmaking: en el
PTS Granda, Parque Cientifico y Tecnologico de
Gipuzkoay en el Palacio de Ferias y Congresos
de Malaga

El pasado 1 de diciembre de 2017
se celebré en el Parque Tecnol6-
gico de Ciencias de la Salud de
Granada, dentro de la gira eVIA
de talleres matchmaking, la jor-
nada: “Colaboracion empresa-
rial en el sector eSalud health at
home”

Un taller que cont6 con la partici-
pacion de Televés, compania global
lider en el diseno, desarrollo y fabri-
cacién de soluciones que convierten
las infraestructuras de telecomuni-
caciones de edificios y hogares en
plataformas digitales multiservicio.
Taller Matchmaking en el PTS Granada el pasado 1 de diciembre de 2017.
Dentro de esta gira de talleres
matchmaking de eVIA. El pasa-
do 12 de febrero se celebré en el
Parque Cientifico y Tecnologico
de Gipuzkoa, la jornada: “Cola-
boracion empresarial en el sector
de las TIC para la autonomia per-
sonal.

Una jornada en la que se acercaron
oferta y demanda en el sector de las
TIC aplicadas a la autonomia perso-
nal y la mejora de la calidad de vida
de personas en riesgo de exclusion.

Por tultimo, el pasado 15 de fe-
brero se celebr6 en paralelo a la
celebracion del Foro Transfiere,
el “Taller Matchmaking de cola-
boracion empresarial en el sector
de las TIC para la Salud Digital”

Taller Matchmaking en el PCT Gipuizkoa el pasado 12 de febrero.

Una jornada en la que se acercaron
oferta y demanda en el sector de las
TIC aplicadas a la Salud Digital en
diferentes ambitos de aplicaciéon:
enfermedades degenerativas, car-
diovasculares y patologias crénicas
en general.

Taller Matchmaking en el Palacio de Ferias y Congresos de Malaga el pasado 15 de
febrero.
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Entrevista

Anne Marie Sassen
Jefa de Unidad adjunta a DG
Connect/A2 Comision Europea

a Direccion General de Re-
Ldes de Comunicaciéon, Con-

tenidos y Tecnologia es el
servicio de la Comision Europea
responsable de desarrollar un mer-
cado anico digital para generar un
crecimiento inteligente, sostenible
e integrador en Europa. ;Cuales
son los principales objetivos de la
Unidad A2 dentro de DG Connect?

La unidad A2 se denomina Tecnolo-
gias y sistemas para la industria de
la digitalizacién. Estamos haciendo
actualmente dos tipos de actividades:

En primer lugar, coordinar la estrate-
gia europea para la digitalizacion de
la industria, denominada “Digitalizar
la Industria europea”, en la que, junto
con los estados miembros, pretende-
mos llevar los beneficios de las inno-
vaciones digitales a todas las empre-
sas de Europa, sea cual sea el sector,
y sea cual sea su ubicacién y tamano.
Se trata de un objetivo politico muy
inclusivo: no queremos dejar a nadie
atras.Esto significamuchas cosas: por
ejemplo, asegurarse de que también
las empresas muy pequenas puedan
acceder a la tecnologia que necesi-
tan y de que los trabajadores experi-
mentados de los sectores no digitales
puedan recibir la formacién adecuada
para desarrollar sus capacidades. La
red de centros de innovacién digital
(DIH) que estamos creando junto con
los Estados miembros desempenara
un papel importante. Nuestro objeti-
vo es tener al menos un Centro de In-
novacion Digital por region. Aqui, las
PYMESs pueden probary experimentar
con las tecnologias digitales antes de
decidir invertir mas en ellas.

En segundo lugar, gestionamos la fi-
nanciaciéon de Horizonte 2020 en los
ambitos de las “Fabricas del Futuro”,
el sistema ciberfisico y la informdti-
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ca avanzada. Todos los proyectos que
financiamos contribuyen a la estra-
tegia de digitalizacion de la industria
europea. Algunas historias de éxito de
nuestros proyectos estan disponibles
en la web de la CE.

Los proyectos sobre Innovacién TIC
para PYMES manufactureras (I4MS)

ultimas convocatorias publicadas
por la DG CONNECT para PYMEs o
microempresas relacionadas conla
digitalizacion de la industria?

Para las PYMEs serd interesante ver
las convocatorias abiertas de los pro-
yectos [4MS y SAE de los que hablé
anteriormente. A través de sus sitios

Pretendemos llevar los beneficios de las inno-
vaciones digitales a todas las empresas de Eu-
ropa, sea cual sea el sector, ubicacion y tamano.

y Smart Anything Everywhere (SAE)
forman parte de los Centros de Inno-
vacion Digital. Estos proyectos fun-
cionan como un cohete de dos etapas:
Primero, se lleva a cabo una convoca-
toria de propuestas para los Centros
de Innovacién Digital. Los Centros
de Innovacién Digital, que han teni-
do éxito, convocardn entonces a las
PYMEs que deseen experimentar con
las tecnologias digitales. En el caso de
I4MS, la atencién se centra en las em-
presas de fabricacién que desean op-
timizar sus procesos de produccién.

En el caso de Smart Anything
Everywhere se trata de la inclusién
de las TIC en los productos (piense,
por ejemplo, en anadir electrénica
flexible a los productos).

El sector mas importante de los
Parques Cientificos y Tecnoldgi-
cos espanoles son las TIC y la di-
gitalizacion de la industria es un
foco importante de su actividad.
Asimismo, en estos parques se en-
cuentran ubicadas aproximada-
mente 8000 empresas, la mayoria
de ellas PYMES o microempresas.
(Podria destacar algunas de las

web las empresas pueden unirse a la
comunidad I4MS y SAE y ser adver-
tidas de las préximas convocatorias.

Y, en el caso de los Centros de Inno-
vacion Digital, también hay ayudas.
Actualmente se encuentra abierto
uno relacionado con “Robotics Di-
gital Innovation Hubs”. El afo que
viene habra una llamada para Smart
Anything Everywhere, y en 2020 es-
peramos ayudas a Hubs para 14MS,
Photonics y Big Data.

Todas estas convocatorias forman
parte del area de interés “Digitaliza-
ciénytransformaciéndelaindustriay
los servicios europeos” del programa
de trabajo H2020 2018-2020.

Una de las iniciativas mas impor-
tantes de la Comision Europea para
la digitalizacién de la industria eu-
ropea es el desarrollo de una red
de Centros de Innovacién Digital
(DIH) en Europa. ;Podria explicar-
nos qué son los Centros de Innova-
cion Digital y cuales son los prin-
cipales objetivos y actividades de
los DIHs?
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El DIH permitira a las empresas expe-
rimentar con tecnologias TIC innova-
dorasy, si el experimento tiene éxito,
les ayudara a encontrar financiacién
para las inversiones de seguimiento.
Ademas, el centro puede capacitar a
los empleados de la empresa para que
trabajen eficazmente con las nuevas
innovaciones. Los DIHs estan estimu-
lando la aparicion de ecosistemas de
innovacion. Actilan como interme-
diarios entre la oferta y la demanda,
y ponen en contacto a las empresas a
lo largo de una cadena de valor, apor-
tando beneficios a todos los actores
involucrados.

Quiero ilustrar esto con un ejemplo
muy bueno de Esparnia:

Podoactiva es una empresa espanola
especializada en podologia y cuidado
de los pies. Vieron el potencial de la
digitalizacion para crear un escaner
3D Unico para disenar plantillas de
calzado personalizadas. A través de
su participacién en la iniciativa Euro-
peadeDigitalInnovationHubllamada
I4MS, se asociaron con la empresa es-
panola Inycom, que les proporcioné el
software especifico que necesitaban.
También recibieron el apoyo de un
DIH en su region, que les di6 acceso a
la infraestructura de computacién de
alto rendimiento y los conocimientos
técnicos para ejecutar este software
en la nube de una manera asequible.

Gracias a esta innovadora solucién,
Podoactiva e Inycom ya cuentan con

clinicas privadas que utilizan esta tec-
nologia en Espana, Portugal, Italia y
México, vendiendo plantillas a medi-
da a clientes de todo el mundo.

Esta innovacion basada en la nube
no soélo beneficié a Podoactiva. Otra
PYME italiana llamada Base Produc-
tion también utilizé este software
para personalizar las plantillas de los
zapatos de seguridad que fabrican.
Graciasaello,esperanenlos proximos
3 anos multiplicar por 3 su volumen
de negocios y ganar un 3% adicional
en su cuota de mercado.

En APTE, definimos un Parque
Cientifico y Tecnolégico como un
ecosistema de innovacioén local o
regional en el que se fomentan los
procesos de transferencia de tecno-
logia entre la ciencia y la empresa
para promover la competitividad
de la industria a través de la apli-
cacion de la innovacién cientifica
y tecnolégica. ;Cual es su opinion
sobre el posible papel que podrian
desempenar los parques en la ini-
ciativa DIHs y en la estrategia de
digitalizacion de la industria eu-
ropea?

Los parques cientificos y tecnolégicos
puedendesempenarunpapel muyim-
portanteenlainiciativadelosDIHs.Ya
tienen un ecosistema local. Lo impor-
tante para que un parque se convierta
en un DIH es desarrollar un conjunto
de servicios que ayuden a las empre-
sas de la regién a utilizar mas tecno-

logias digitales, como la inteligencia
artificial, larobdtica, la Internet de las
cosas, etc., para hacer su negocio mas
competitivo.

Actualmente, s6lo 1 de cada 5 empre-
sas en Europa estd altamente digita-
lizada. Muchas empresas, especial-
mente las PYMEs, tienen dificultades
para saber en qué tecnologias invertir
y como obtener financiacion para su
transformacién digital. Porlo tanto, el
Centro de Innovacién Digital deberia
llegar a las empresas de la regién que
no invierten en tecnologia digital.

Deberian concienciar sobre la impor-
tancia de la revolucién digital y, pos-
teriormente, ayudar a las empresas a
experimentary probar tecnologias in-
novadoras.Silapruebatiene éxito,yla
compania quiere invertir mas, pueden
usar la prueba para hacer un plan de
inversion realista para el banco, y tra-
tar de obtener un préstamo para una
mayor escala del demostrador.

Losparquesinteresadosenseruncen-
tro DIH también deberian ponerse en
contacto con su iniciativa nacional
sobre digitalizacion y ver qué papel
pueden desempenar en estos planes.

En Espana es Industria Conectada.
Siempre hemos tenido en cuenta que
un buen DIH puede basarse en ele-
mentos ya existentes en la region,
como los Parques Cientificos y Tec-
noldgicos.
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Parque Cientifico y Tecnoldgico de Castilla-La Mancha

Parque Cientifico y Tecnologico de Extremadura

Parque Cientifico y Tecnolégico de Gipuzkoa

Parque Tecnolédgico de Alava

Parque Tecnol6gico de Andalucia

Parque Tecnolégico de Asturias

Parque Tecnolégico de Ciencias de la Salud de Granada

Parque Tecnol6gico de Fuerteventura

Parque Tecnolégico de Gran Canaria (PTGC)

Parque Tecnolégico de Vigo

TEC Parque Tecnol6gico del Sur

Parque Tecnolégico TecnoCampus

Parque Tecnologico Walga

Parque Tecnoloxico de Galicia - Tecnopole

Parques Tecnolégicos de Castillay Ledn

Parque Tecnolégico de Garaia

TechnoPark - Motorland

Technova Barcelona

TecnoAlcala

Valéncia Parc Tecnologic

s P ~




Parque Cientifico de la UMH

PLD Space recibe dos millones de euros de la Comision
Europea para el desarrollo del lanzador espacial ARION

Foto del equipo de la empresa aeroespacial PLD Space.

La empresa PLD Space ha recibido
un respaldo financiero de cerca de
dos millones de euros en la fase 2
de la convocatoria Instrumento
PyME de la Comision Europea. Esta
dotacion permitird a la compania
ilicitana continuar con el proyecto
ARION para el desarrollo de lanza-
dores espaciales reutilizables. Se
trata de la aportacion econdémica
publica mas elevada conseguida por
PLD Space hasta la fecha y es, ade-
mas, el mayor respaldo publico para
una PyME a nivel europeo.

El apoyo de la Comision Europea
al proyecto de PLD Space permiti-
rd continuar con el desarrollo del
lanzador reutilizable ARION 1 y
contribuir a su comercializacién a
nivel europeo. También, fortalecera
el modelo de negocio de PLD Space
y abrird nuevas oportunidades co-
merciales para el mercado suborbi-
tal en Europa.

Ademas, ARION 1 hara posible la
validacion del 70% de las tecnolo-

gias que volaran posteriormente
en el cohete orbital de la empresa
ARION 2, que situard pequefos sa-
télites alrededor de la Tierra.

Desde que la empresa del Parque
Cientifico de la Universidad Miguel
Hernandez (UMH) de Elche PLD
Space superase en enero de 2017
la fase 1 de esta convocatoria, la
compania ha reforzado su modelo
de negocio gracias al soporte de la
Comisién Europea. El CEO (Chief
Executive Officer, por sus siglas en
inglés) y co-fundador de PLD Space,
Raul Torres, ha senalado que gra-
cias a esta inyeccion econdémica la
empresa se ha fortalecido.

Apoyo institucional

El proyecto ARION ha recibido fi-
nanciacion de diferentes institu-
ciones entre las que se incluye la
propia Comisién Europea, la Agen-
cia Espacial Europea o el Gobierno
de Espana, a través del CDTI y de
la Empresa Nacional de Innovacién

Sociedad Anénima (ENISA). Tam-
bién ha contado con el apoyo re-
gional del Instituto Valenciano de
Finanzas (IVF) y de SUMA Teruel.
Ademas PLD Space ha incorporado a
mads de una treintena de inversores
privados espafoles a este proyecto.
El CBO (Chief Business Officer por
sus siglas en inglés) y co-fundador
de PLD Space, Radl Verdd, ha sefna-
lado que el impulso de las distintas
instituciones ha sido clave para el
crecimiento empresarial de la com-
pania. Hasta la fecha, la empresa
ha obtenido casi nueve millones de
euros entre inversion privada vy fi-
nanciacién puablica.

“PLD Space ha
incorporado a mas
de una treintena de
inversores privados
espanoles a este
proyecto”

>
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Ciudad Politécnica de la Innovacion

El catedratico e investigador de la UPV, Vicente
Boria, en lo mas alto del IEEE

El catedratico e investigador de la
Universitat Politecnica de Valencia,
Vicente Boria, ha sido nombrado
nuevo Fellow Member del Instituto
Internacional de Ingenieros Eléc-
tricos y Electrénicos (IEEE, en sus
siglas en inglés). El grado de Fellow
es el mas alto que se puede obte-
ner en esta prestigiosa sociedad -
anualmente solo se otorga a menos
del 0’1% de sus miembros; con €1,
el IEEE reconoce las contribuciones
cientificas de alto impacto de inge-
nieros de todo el mundo.

El IEEE es una organizacién pro-
fesional internacional, que cuenta
con mas de 400.000 miembros en
mas de 160 paises, y es una refe-
rencia mundial en una amplia va-
riedad de &mbitos tecnolégicos que
cubren, entre otros, los sistemas
aeroespaciales, informatica y te-
lecomunicaciones, ingenieria bio-
médica y electrénica de consumo.
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Esta organizacién es responsable
del 30% de las publicaciones in-
ternacionales en los campos de la
ingenieria eléctrica y electrénica,
y esponsoriza anualmente mas de
1.700 conferencias técnicas de 4m-
bito internacional.

Vicente Boria es investigador en el
Instituto de Telecomunicaciones y
Aplicaciones Multimedia (iTEAM)
de la UPV y profesor en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros de
Telecomunicacién (ETSIT)-Depar-
tamento de Comunicaciones de la
UPV. Con este nombramiento Boria
pasa a formar parte de los mas des-
tacados expertos del IEEE; y lo hace
gracias a sus contribuciones en los
ambitos del modelado electromag-
nético y las técnicas de diseno de
circuitos de alta frecuencia para
aplicaciones de alta potencia, entre
las que se encuentran los sistemas
de comunicaciones espaciales.

“Para mi, este nombramiento su-
pone un reconocimiento interna-
cional de la trayectoria cientifi-
co-técnica, tanto personal como
del Grupo de Aplicaciones de las
Microondas que lidero desde su
creacién en 1997,y es también con-
secuencia del apoyo institucional
recibido desde la Universidad para
el desarrollo de toda esta actividad
investigadora”, destaca Vicente
Boria.

Boria fue propuesto como nuevo
Fellow Member por la Sociedad del
IEEE en Técnicas y Teoria de Mi-
croondas.

Nuevos proyectos y retos

Actualmente, desde el Grupo de
Aplicaciones de las Microondas del
iTEAM y en colaboracién con todos
sus investigadores, Boria trabaja en
el desarrollo de nuevas soluciones
tecnolégicas de componentes pa-
sivos de alta frecuencia -especial-
mente filtros y multiplexores- en
diversas tecnologias, que se em-
plearan en los futuros sistemas de
comunicaciones espaciales, como
por ejemplo el sistema de navega-
cién europeo Galileo.

Sus retos mas inmediatos son el
disenno de nuevos circuitos de alta
frecuencia que ofrezcan mayores
capacidades, en términos de recon-
figuracién y manejo de altos nive-
les de potencia, a las cargas utiles
de Telecomunicacién de las futuras
generaciones de satélites.

Vicente Boria es ademdas Presi-
dente de la Comisién Ejecutiva
del Consorcio Espacial Valenciano
(Val Space), que gestiona conjun-
tamente con la ESA el Laboratorio
Europeo de Alta Potencia en Radio-
frecuencia, ubicado en la Ciudad
Politécnica de la Innovacion.



Parque Cientifico de Alicante

Cafina, empresa centrada en I+D+i del cultivo de canamo in-
dustrial y sus aplicaciones farmacologicas, se une al Parque

Cientifico de Alicante

La empresa Cafina SL, dedicada a la
tecnologia quimica, ya forma par-
te del Parque Cientifico de Alicante
(PCA) al que se ha incorporado con
el objetivo de impulsar su crecimien-
to en I+D+i de las aplicaciones far-
macolégicas del canamo industrial.

La firma de vinculacién, celebrada a
finales de diciembre de 2017, cont6
con Amparo Navarro, vicerrectora de
Investigacion y Transferencia de Co-
nocimiento en representaciéon de la
Universidad de Alicante, con Joaquin
Marhuenda por parte de la Funda-
cién Parque Cientifico, y con Joaquin
Guillermo Parra y José Luis Ortiz fun-
dadores de la empresa. Al encuentro
asistieron ademas José Luis Vicent de
Cafina, y Eladio Aniorte, presidente
de la Asociacion Agraria de Jévenes
Agricultores (ASAJA) y también socio
fundador de la empresa.

La empresa Cafina, con sede en Ca-
tral (Alicante), se une al PCA para
“desarrollar mejores investigaciones
con los recursos tanto estructura-
les como cientificos”, indicé Vicent.
Su actividad habitual se desarrolla
“desde el cultivo del canamo indus-
trial con fines medicinales hasta la
extracciéon de los canabinoides no
psicoactivos para la produccién de
medicamentos y productos farmaco-
16gicos”, anadi6 Ortiz.

Segin manifest6 Amparo Navarro,
“el Parque Cientifico de Alicante
es cada vez una realidad mds con-

Foto de familia instantes de la firma de vinculacién de la empresa innovadora

Cafina al PCA.

solidada. Cada aflo aumentamos las
EBT propias y también atraemos
a empresas de gran valor anadido
desde el punto de vista cientifico.
Esto nos compromete con el cam-
bio de un modelo productivo y nos
refuerza en la transferencia de co-
nocimiento e investigacién, uno de
los pilares de una universidad mo-
derna como es la de Alicante. Para
nosotros es una satisfaccion dar la
bienvenida a empresas que creen en
este mismo proyecto”.

Por su parte, Parra explicé que “tras
tres anos trabajando nos hace una
gran ilusién acercarnos a la Univer-
sidad de Alicante con la vincula-
ci6én al Parque Cientifico porque nos
supone subir un escalén” a lo que
Aniorte anadié que “no hay empresa
moderna que no cuente con el apoyo
de las universidades que son las que
preparan a la gente para los retos de
la actualidad vy, por eso, siempre hay
que estar junto a ella”.

Vinculacion de la EBT Adhtech Polymers & Adhesives Engineering para
beneficiarse de los servicios de valor anadido del PCA

La empresa de base tecnologica
Adhtech Polymers & Adhesives
Engineering ha quedado vinculada,
desde el pasado mes noviembre, al

Parque Cientifico de Alicante (PCA).

Una decisién que permitira a la em-
presa beneficiarse de los servicios

de valor anadido que proporciona el
Parque dirigidos a la incubacion y
consolidaciéon de empresas innova-
doras.

Adhtech Polymers & Adhesives En-
gineering se centra en el desarrollo
de materiales inteligentes con

propiedades de autorreparacion y
memoria de forma, entre otros, y
en la adaptacién y modificacion de
estos materiales para aplicarlos a
todos los sectores industriales en
los cuales sus propiedades puedan
aportar un valor anadido.

Tecnopolis
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Parque Cientifico UC3M - Leganés Tecnologico

N_uevas empresas del nodo UC3M - ESA BIC
Comunidad de Madrid

Recientemente se han incorpora-
do al Parque Cientifico de la Uni-
versidad Carlos III de Madrid dos
nuevas empresas, Cedrion CTI
S.L. y Unmanned Technical Works
S.L.L.

Con estados dos nuevas incorpora-
ciones, son nueve las empresas que
forman parte de la cartera actual de
empresas apoyadas por la UC3M en el
marco del programa ESA BIC Comu-
nidad de Madrid. Todas desarrollan
innovaciones disruptivas en el uso de
tecnologias del espacio para aplica-
ciones civiles y en sectores diferentes
al del espacio.

Durante los dos afios en los que per-
maneceranincubadas Cedrién yUTW
contaran con soporte técnico por
parte de los socios del programa, la
Fundacién para el Conocimiento ma-
dri+d y el nodo UC3M, el Vivero de
Empresas del Parque Cientifico de la
Universidad Carlos IIT de Madrid.
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Cedrion CTI S.L.

Trabaja en el diseno, desarrollo y fa-
bricacién de dispositivos de refrige-
racion para electronica aeroespacial.
Basados en tecnologia electro-hi-
dro-dinamicay el efecto corona, estos
dispositivos son compactos, ligeros,
fiables, de bajo consumo eléctrico y
silencioso.

Actualmente se estan desarrollando
del orden de 10 veces menos de peso
y volumen que los disipadores y ven-
tiladores convencionales con un con-
sumo similar, todo ello sin partes moé-
viles ni generar ruido. Actualmente
estan desarrollando tres dispositivos,
el primero optimizado para tener un
consumo energético muy bajo, el se-
gundo de alta capacidad de refrigera-
cién en un dispositivo muy compac-
to. Y un tercer dispositivo adaptado
a espacios estrechos. Los dispositivos
tienen disenos adaptados tanto a su-
perficies curvas como planas.

Unmanned Technical Works S.L.L.

UTW es una empresa de servicios
de ingenieria con uso de UAVs e in-
tegracion de instrumentos de preci-
sidn gracias a los cuales pueden pro-
porcionar soluciones innovadoras de
alto valor anadido a la industria.

Sus lineas de negocio son amplias,
operando en la ingenieria civil (to-
pografia, restitucion fotogramétrica,
modelado tridimensional, analisis de
areas inundables), la industria (anali-
sis termograficos en instalaciones fo-
tovoltaicas, eléctrica) o la agricultura
(analisis descriptivo y predictivo de
cultivos mediante técnicas de agri-
cultura de precision; medicién de in-
dices NDVI, CWSI). Es en este tltimo
sector y con el proyecto OLEO-SENSE
que participan en ESA BIC Comuni-
dad de Madrid, proyecto enfocado a
la agricultura de precision.

Mas informacién: info@pcf.uc3m.es



Parque Cientifico de Madrid

Colaboraciones inter empresas

Durante la incubacién y acele-
racion de empresas en los eco-
sistemas de innovacion que re-
presentan los parques cientificos
universitarios, son comunes las
interacciones y contactos previos
con las distintas entidades del
entorno antes de establecer una
colaboraciéon efectiva. Sin lugar
a dudas es un proceso continuo y
dinamico, dificil de estandarizar,
pero cuyo resultado, es siempre
bien recibido.

De entre las posibles colaboraciones,
la establecida interempresas, es qui-
zas la que mejor representa el carac-
ter de innovacién abierta y colabo-
rativa que se impulsa y favorece en
instituciones como los Parques.

El parque cientifico de Madrid, es un
lugar de encuentro que permite dar
a conocerse a empresas de distintos
ambitos, en distintas etapas de de-
sarrollo y con distintas capacidades y
necesidades. Fruto de esta diversidad
se favorece la aparicion de sinergias
colaborativas, como en el caso que
queremos senalar, entre las empre-
sas Aratech lifestyle y Halotech DNA,
unidas por la digitalizacién de proce-
sos de I+D gracias la automatizaciéon
de la interpretacion de imagenes.

ARATECH lifestyle Technology, es
una empresa innovadora con activi-
dades orientadas al andlisis y disefio
de soluciones tecnoldgicas propias
y para terceros integrando elemen-
tos y sistemas para la digitalizacion
y optimizacién de procesos. Su con-
tinuo esfuerzo en actividades de I+D
ha dado sus frutos, logrando la par-
ticipado en diferentes proyectos eu-
ropeos basados en procesamiento e
interpretacion de imagenes a través
de dispositivos méviles. A nivel Euro-
peo fue una de las 80 empresas inno-
vadoras europeas seleccionadas en la
primera convocatoria del programa
INNOSUP EASME.

HalotechDNA es una compania bio-
tecnoldgica lider dedicada a la inves-
tigacion, desarrollo y comercializa-
cién de soluciones en el campo de la
fertilidad. Sus kits de diagnéstico in
vitro, junto con el apoyo a los profe-
sionales médicos, son un reflejo del

esfuerzo innovador y de la alta cali-
dad que imprimen a sus soluciones.

La experiencia y las herramientas
para el tratamiento de imagenes de-
sarrolladas por Aratech, y la necesi-
dad de mejorar el proceso y opera-
ciones de las pruebas con esperma
implicadas en las soluciones de Halo-
tech fueron puestas en comtin gracias
a los encuentros entre los distintos
técnicos del parque y los miembros
de ambas empresas.

El conocimiento y experiencia bio-
tecnologica se han trasladado a una
aplicacion moévil que simplifica el
analisis de las pruebas. En la actuali-
dad la empresa biotecnoldgica puede
gracias al software de interpretacién
de imagenes desarrollado, analizar la
informacién contenida en las mues-
tras, mediante el Unico esfuerzo de
realizar una foto.

Tecnopolis
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Parque Cientifico y Tecnhologico de Extremadura

Diez emprendedores ya incuban sus proyectos innovadores
en el Parque Cientifico y Tecnologico de Extremadura gracias
al Proyecto CETEIS

Diez proyectos tecnolégicos extremenos son selec-
cionados para su incubacién durante 8 meses con
financiacién europea a través del Programa Interreg
- POCTEP 2014-2020, incluyendo el alojamiento y
todo lo necesario para desarrollar el proyecto em-
presarial, con sesiones de trabajo dirigidas por pro-
fesionales expertos en tecnologia, mercado e imple-
mentacion.

Los emprendedores seleccionados han sido Daniel
Rodriguez Velarde; Jestis Gumiel Ramirez, Rocio Yus-
te Tosina, Angela Perez Acosta, Daniel Pérez Mestre,
Jorge Sanchez Diaz, Domingo Solomando Chamizo,
José Sanchez, y Emiliano Esteban Solis.

Los diez seleccionados han presentado proyectos
sobre el disefo y fabricacién de dispositivos de me-
dicién de senales eléctricas cerebrales para aplica-
ciones en el deporte o la musica; dispositivos elec-
trénicos enfocados a la automocion, industria y
educacion, o el desarrollo de plataformas digitales
para la conexién entre profesionales y centros de-
portivos. También se han seleccionado iniciativas re-
lacionadas con la impresién 3D, aplicaciones méviles
sobre alimentacion y alérgenos, u otras destinadas a
la distribucién de contenidos literarios, entre otros.

Los proyectos, que seran apoyados a través de tuto-
rizacion para el desarrollo de la idea de negocio y la
implementacion de un plan de accién; un espacio de
trabajo dotado de la infraestructura logistica y tec-
noldgica necesaria para su activacion y aceleracion;
y conexién con inversores y fuentes de financiacion,
han sido seleccionados entre cerca de treinta inicia-
tivas presentadas a la convocatoria abierta el pasado
mes de diciembre.

Para la seleccién de los proyectos se han tenido en
cuenta aspectos como la innovaciéon en la que se
apoya el proyecto y la inclusién de un plan de comer-
cializacion, especificando el mercado potencial y su
proyeccién internacional. También, la capacidad de
los servicios ofrecidos por los emprendedores para
ser utilizados por otras empresas para aumento de su
competitividad, y la pertenencia del proyecto a alguna
de las areas de especializacion de 1a EUROACE: Ener-
gias Limpias, Bioeconomia, TIC, Salud, Agroalimenta-
cién, Turismo, Tecnologias de Fabricacién Avanzadas,
Economia Verde y Circular, Tecnologias y Servicios
para la Economia Social, Industrias Creativas y Cultu-
rales, Acuicultura, Tecnologias para el Espacio.

Una Plataforma para Conectar Oportunidades
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Parque Tecnolégico de Walqga

El Parque Tecnologico Walqa recibe el sello
RSA del Gobierno de Aragon

El Parque Tecnolégico Walqga recibi6 el pasado 18 de
diciembre, por segundo ano consecutivo, el sello del
Gobierno de Aragdn, que le acredita como empresa so-
cialmente responsable. Walqa se adhirié en 2016 al Pro-
grama de Responsabilidad Social en Aragén, promovi-
do por el Instituto Aragonés de Fomento (IAF) y, desde
entonces, “ha trabajado por amplificar el alcance y la

participacién no sélo propia sino de las empresas del
Parque y de su entorno en este Plan” segiin palabras de
la directora del Parque Cristina de la Hera.

En los dos ultimos anos el Parque ha sido escenario de
numerosas actividades formativas e informativas rela-
cionadas con el Programa de Responsabilidad Social,
con lo que el complejo de Walga ha dado pasos en aras
de una gestion social y medioambientalmente més sos-
tenible.

En el ambito de este Programa de Responsabilidad So-
cial se han organizado en los Gltimos meses tres cursos
en Walga en los que se ha formado a 45 personas.

En esta linea de trabajo, a lo largo de 2017, se imple-
mentaron medidas de eficiencia energética como con-
secuencia de una auditoria realizada a finales de 2016;
se llevaron a cabo numerosas acciones de formacion
dirigidas a los empleados de las empresas instaladas,
con especial atencién al hecho de que el pasado mes de
noviembre comenz6 en el propio Parque la actividad de
la sede del Centro de Tecnologias Avanzadas, centro re-
ferente en formacion TIC y audiovisual, dependiente
del Instituto Aragonés de Empleo.

En estos momentos, ademas del propio Parque Tecno-
l6gico Walqa, otras firmas instaladas en él cuentan con
el sello de Responsabilidad Social Corporativa: Diferen-
tia-Marketing de Pymes Consultores; Fundacién para
el Desarrollo de las Nuevas Tecnologias del Hidrégeno;
OX-CTA Compaiia de Tratamiento de Aguas;y TAFYE-
SA SL.

El proyecto VUELTAH llega a Huesca para dar a conocer de forma practica
las tecnologias del hidrogeno y las energias renovables

Aumentar el grado de concien-
ciacién y conocimiento en la
sociedad sobre las tecnologias del
hidrégeno y las pilas de combus-
tible, las energias renovables y

el medioambiente es el principal
objetivo del Proyecto VUELTAH,
que coordina y desarrolla desde
el Parque Tecnol6gico Walqga la
Fundacién para el Desarrollo de
las Nuevas Tecnologias del Hidr6-
geno en Aragon, con el respaldo
de la Fundacién Espanola para

la Ciencia y la Tecnologia del

Ministerio de Economia, Industria
y Competitividad.

La premisa fundamental de esta
iniciativa es promocionar los
altimos avances y el potencial de
estas tecnologias de forma emi-
nentemente practica, mediante la
organizacion de debates, charlas,
jornadas técnicas y concursos de
ideas en las localidades que visita
la llamada “Caravana del Hidrége-
no” que en esta ocasion recald en
Huesca y, mas concretamente, en

las instalaciones de la Fundacién
Hidrégeno Aragén en el Parque
Tecnoldgico Walqga.

El proyecto, cuenta con colabora-
dores como el Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas
(CSIC), Centro Nacional del Hi-
drégeno (CNH2), Colegio Oficial
de Ingenieros Industriales de
Andalucia Oriental y el Parque
Tecnoldgico Walqga o las empresas
aragonesas Vinas del Vero, Tafye-
sa o Grupo Industrial Calvera.

>
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Parque Cientifico y Tecnolégico de Avilés “Isla de la Innovacion™

C_onectando Con: Robotica y Educacion

El pasado 25 de Enero, en colabora-
cién con la Asociaciéon Renovacion
Asturias, el PCT Avilés Isla de la In-
novacioén organizé un encuentro del
ciclo Conectando con, entorno al sec-
tor de la Robdtica y su conexién con
el mundo del a educacién.

Mas de 25 empresas relacionadas con
estos sectores se reunieron en la To-
rre Mirador del Centro Internacional
Oscar Niemeyer con el fin de analizar
las sinergias en estos campos.

Tres entidades presentaron sus expe-
riencias y asi, las empresas ligadas al
parque, pudieron conocer la trayec-
toria de Adele Robots, empresa de
roboética social que disena y elabora
soluciones basadas en robots para
ayudar y facilitar la vida a las perso-
nas, la empresa Robotix, que imparte
cursos y talleres educativos extraes-
colares donde los nifios aprenden
jugando mientras se busca crear inte-
rés en las disciplinas STEM, todo ello
mediante el uso de la robdtica educa-
tiva y los proyectos desarrollados por
el Cluster de Robética de la Universi-
dad de Oviedo.

El Concejal de promocion Econdémica de Avilés abre el encuentro sobre Robética y

educacion.

Acercando la comunidad educativa a la fabricacion aditiva

Uno de los objetivos del PCT Avi-
1és Isla de la Innovacién es acer-
car a la sociedad las empresas que
se desarrollan en su entorno y las
tecnologias disruptivas que van
a ser de uso habitual en un futro
cercano.

En este marco acompafnamos a un
grupo de profesores de distintos
centros del entono del parque para
que conocieran uno de los centros
de trabajo de la empresa Triditi-
ve, empresa asturiana especiali-
zada en la fabricacion aditiva. Los
formadores pudieron comprobar
como la demanda de este servicio
va creciendo, al mismo ritmo que
aumentan las posibilidades de im-
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primir con diferentes materiales,
convirtiéndose en un sector cada
vez mas trasversal al resto de sec-
tores productivos y con aplicacion
directa en campos como el artisti-
co, la hosteleria y la alimentacién

o el sanitario;, viendo de primera
mano los productos desarrollados
para clientes tan variopintos como
la Fundacion Princesa de Asturias,
el chef Martin Guixé o el arzobis-
pado de Mondonedo.



Parque Cientifico - Tecnologico de Gijon

La ampliacion del edificio IMPULSA creara es-
pPacio para veinte proyectos empresariales mas

La empresa IGUASTUR, S. L. resul-
t6 adjudicataria del contrato para la
ampliacién del edificio principal del
Parque Cientifico Tecnolégico de Gi-
jon, también conocido como Centro
Tecnoldgico o Edificio IMPULSA. Di-
cho edificio, construido en 1999, fue
disenado por Arturo Gutiérrez de Te-
ran, Indalecio Prendes y A. Diaz Ru-
bio, es de gran interés arquitecténico
y se adapta a una parcela con una
importante pendiente de 12 metros
de desnivel de forma muy original. El
Edificio fue Accésit Premio Asturias
de Arquitectura en su XV edicién.

El edificio actualmente dispone de
23 locales, tiene una ocupacién del
100%, con una treintena de empre-
sas 'y 22 “coworkers”, que suman 123
puestos de trabajo. La ampliacion
permitird acoger una veintena mas de
proyectos cientificos y tecnologicos.

La ampliacién se concibe como una
instalaciéon independiente, tanto a
nivel funcional, como de instalacio-
nes que sumara 607,4 metros cua-

drados construidos — 563,50 metros
cuadrados ttiles - y s6lo se encuentra
conectado con el edificio original por
un Unico paso. Se ubicara al este del
edificio, en el espacio utilizado hasta
ahora como aparcamiento.

Constara de una planta, levantada
sobre un zé6calo de hormigén que ab-
sorba el desnivel del terreno. En vo-
lumen y alineaciones serad similar a
la parte ya existente, aunque su aca-
bado no sera en madera, sino que se
recubrira con chapas de zinc de color
gris oscuro, logrando una “contrapo-
sicion/inversion del cromatismo” del
edificio actual. De esta manera, se
consigue generar una pieza pequena
y discreta que se integra en el volu-
men global del edificio.

En su interior predominaran los gran-
des espacios didfanos, con una amplia
zona de “coworking”, de 167 metros
cuadrados, a la que se sumaran salas
de reuniones de diversos tamanos,
dos pequenas salas para videoconfe-

rencias y una zona de descanso, todos
ellos comunicados visualmente a tra-
vés de los patios o mediante mampa-
ras sin perfileria. Habra ademas dos
salas destinadas a un aula de forma-
cién para treinta personas y un labo-
ratorio de experimentacion — en el que
se podria ubicar una réplica de un qui-
réfano hospitalario —, un espacio de
trabajo para los técnicos y otras estan-
cias menores para aseos, vestuarios,
trasteros y cuartos de instalaciones.
Los acabados interiores buscan una
gran luminosidad de espacios apoya-
dos por los grandes panos de entrada
de luz a través de los patios.

La constructora presenté la mejor
oferta de los cinco licitantes regis-
trados y hara la obra por 671.271 eu-
ros, IVA incluido, lo que supone una
rebaja del 26% con respecto al pre-
cio de licitacion. El plazo de ejecu-
cién son ocho meses, se estima que
comiencen las obras en febrero, y la
adjudicataria compromete una ga-
rantia de 72 meses.

>
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Parque Tecnologico de Asturias

aidepa, entidad gestora del Parque Tecnolo-
gico de Asturias, favorece la creacion de 13 em-
presas de base tecnologica

Participantes en la reunién de lanzamiento de proyectos EIBT

Entre ellas se encuentran Pide-
melo, Apps To Enjoy, NineFPlus y
Canonical Robots, incubadas por
CEEI-Asturias en el propio parque.

El CEEI Asturias acogid la reunion
de lanzamiento de proyectos EIBTSs
beneficiarios de las ayudas dirigi-
das a empresas de base tecnolégica
gestionadas por el IDEPA, en la que
resultaron beneficiarias un total de
15 empresas, 13 para Fase 1, desti-
nada a la creacién y puesta en mar-
cha de la EIBTs, y dos para la Fase
2, que persigue su consolidacién y
desarrollo comercial. La subvencion
concedida en esta convocatoria, que
cuenta con financiacién del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, as-
ciende a 851.080,54 euros.

Cuatro de las empresas beneficia-

rias de estas ayudas desarrollan su
actividad en el parque tecnolégico:
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Pidemelo: Disefio, desarrollo,
integracion y validacién en Si-
box App de un ChatBot avanza-
do dotado de machine learning,
la capacidad de reconocimiento
facial y la prevision de su am-
pliacidn con blockchain para los
acuerdos realizados en la plata-
forma.

Apps To Enjoy: Desarrollo de
la aplicacion TREEKAPP que
aplicard tecnologia de realidad
aumentada y mixta en el sector
turistico.

NineFPlus: Desarrollo de he-
rramientas para la deteccién de
biomarcadores en todo tipo de
fluidos con el objetivo de pre-
decir e identificar qué tipo de
enfermedad, problema o ata-
que esta sufriendo una perso-
na. El primer dispositivo sera
el FplusO para el diagnéstico de

tipologia de ictus.

e Canonical Robots: Tratara de
convertirse en el primer fabri-
cante espanol de robots colabo-
rativos (cobots) que permitan la
automatizacién de tareas en la
linea de produccién trabajando
mano a mano con personal hu-
mano.

Durante la jornada, que conté con la
participacién de las empresas bene-
ficiarias de la Fase 1, se abordaron
diversos aspectos relacionados con
la gestiéon de las ayudas, como el
procedimiento de anticipo que per-
mite a los beneficiarios disponer de
hasta el 80% del importe total de la
subvencién, mediante la presenta-
ci6on del pertinente aval, o los requi-
sitos para poder certificar correcta-
mente las ayudas.



Red de Parques Tecnologicos del Pais Vasco

Basque Cybersecurity Centre situa a Euskadi
COMO uno de los referentes europeos en ciber-

seguridad

Desde su creacién a principios del
pasado mes de octubre, Basque Cy-
bersecurity Centre (BCSC), el Centro
Vasco de Ciberseguridad, ha logrado
sentar las bases para dar respuesta a
las amenazas en ciberseguridad que
afectan a las empresas y a la capaci-
dad competitiva e innovadora de la
industria de Euskadi, asi como para
proteger los derechos de la ciuda-
dania vasca. Basque Cybersecurity
Centre nace como un compromiso
del Gobierno Vasco para elevar la
cultura de la ciberseguridad en los
ambitos publico y privado del Pais
Vasco.

Tras estos dltimos meses, ademas
de conformar su equipo de trabajo,
encabezado por su Director, Javier
Diéguez, y tres ingenieros en ope-
raciones de ciberseguridad, el BCSC
puede presentar ya avances signifi-
cativos en las materias para las que
ha sido creada, la aplicacion de las
tecnologias de ciberseguridad a la
Industria, en Formacién y en las rela-
ciones internacionales. De hecho, en
los proximos meses serd un centro
CERT homologado en FIRST, el foro
de equipos de respuesta a incidentes
informaticos mas importante a nivel
mundial y como consecuencia sitda
a Euskadi como uno de los referentes
europeos en ciberseguridad.

BCSC esta llevando a cabo ya accio-
nes que posicionan a Euskadi como
referente internacional en la aplica-
cion de tecnologias de ciberseguri-
dad a la industria y poder ser reco-
nocido, asi como punto de encuentro
entre oferentes y demandantes loca-
les de ciberseguridad, y para liderar
iniciativas de colaboracién publi-
co-privadas tanto a nivel local como
internacional.

Ademads, BCSC esta desarrollando
acciones que ayudan a formar e in-
crementar el nivel de conciencia en
ciberseguridad en la sociedad vasca

y nuevas oportunidades de negocio
basadas en la transferencia de tecno-
logias de ciberseguridad a la Indus-
tria 4.0 para la empresa y la industria
vasca.

Tan importante como subrayar es-
tos objetivos es afirmar que BCSC no
es y no va a ser un competidor de la
industria de la ciberseguridad ni va
a invadir la infraestructura privada
de las organizaciones. Tampoco du-
plicara servicios ya disponibles, sino
que impulsara su difusion hacia la
sociedad vasca.

Logros y proximos retos inme-
diatos

El avance del Centro Vasco de Se-
guridad en estos ultimos meses ha
servido para poder contar ya con dos
partners o patrocinadores esencia-
les para poder presentarse como re-
ferencia en Europa. En este caso se
cuenta con un aliado como INCIBE,
el Instituto Nacional de Cibersegu-
ridad, y de ECSO, European Cyber
Security Organization, organizacién
que trata de promover y desarrollar
iniciativas de ciberseguridad en Eu-
ropa, especialmente contratos de

colaboracién publico-privada de la
mano de la Comisién. De igual ma-
nera, e igual de condicién bésica,
todas las empresas vascas del sector
estan ya colaborando intensamente
en la creacion y desarrollo de los ob-
jetivos que BCSC se ha marcado en el
dmbito industrial y empresarial.

Desde su creaciéon una de las cues-
tiones prioritarias ha sido iniciar los
trdmites para que Basque Cyberse-
curity Centre sea un centro homo-
logado en FIRST, el foro de equipos
de respuesta a incidentes informa-
ticos mas importante a nivel mun-
dial, donde estan adheridos CERT
publicos y privados, con mds de 300
miembros. El objetivo es ser miem-
bros de pleno derecho este afo e in-
tegrarse en la red de CERT para com-
partir informacion.

Asi, el Centro vasco va a ser en los
proximos meses un CERT publico,
es decir, un equipo de respuesta a
incidentes de seguridad informati-
ca (Computer Emergency Response
Team, por sus siglas en inglés) co-
nectado con la red internacional de
CERT publicos y privados extendidos
por todo el mundo.

>
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Parque Cientifico - Techologico de Bizkaia

El Lehendakari subraya el crecimiento de la in-
dustria vasca en la inauguracion de las instala-

ciones de GES

Destaca los “indicadores positi-
vos” con los que arranca el ano,
como el aumento de las exporta-
ciones, de la cifra de negocio o
de los pedidos

El Lehendakari, Ifigo Urkullu, ha
inaugurado las nuevas instalacio-
nes que la empresa GES-Global
Energy Services, dedicada al sector
de las energias renovables, tiene en
el Parque Cientifico y Tecnolégico
de Bizkaia. Alli, el Lehendakari ha
recordado los “indicadores posi-
tivos” con los que ha arrancado el
ano, especialmente en lo que se re-
fiere a la evolucién de la industria
vasca, las exportaciones y la gene-
racion de empleo.

Entre los datos, ha destacado el
crecimiento experimentado en los
pedidos, que supera el 8%.

Durante la visita, el Lehendakari,
que ha estado acompanado por el
viceconsejero de Industria, Javier
Zarraonaindia y la directora gene-
ral de la Red de Parques Tecnold-
gicos de Euskadi, Itziar Epalza, ha
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tenido la oportunidad de conocer
el proyecto de esta compania espe-
cializada en servicios de construc-
ci6n, montaje y mantenimiento de
instalaciones de energia edlica y
solar.

La empresa, con presencia en mas
de 25 paises, emplea actualmente
a alrededor de 1.700 profesiona-
les. La visita ha estado guiada por
el presidente del Grupo Cristian
Lay, Ricardo Leal, el director gene-
ral de GES, José Luis Morales, y el
director comercial, Pedro Duenas.
El Lehendakari ha admitido que
conocer la realidad de esta compa-
nia va a permitir “orientar con mds
eficacia” los planes de apoyo a la
empresa que desarrolla el Gobier-
no Vasco.

Urkullu ha vuelto a apelar a la cola-
boracién para seguir acordando es-
trategias y medidas que permitan
generar un ecosistema atractivo
para las empresas y de este modo
generar también nuevas oportu-
nidades de empleo de calidad. El

objetivo, ha dicho, es lograr que la
industria vasca alcance el 25% del
Producto Interior Bruto, seguir in-
crementando las exportaciones y
que el paro se reduzca por debajo
del 10% antes de 2020.

En este sentido, el Lehendakari ha
puesto el énfasis sobre los “indi-
cadores positivos” con los que ha
arrancado el ano, con unos Presu-
puestos aprobados que permiten
seguir invirtiendo “en el nucleo
central de nuestra politica econd-
mica”, es decir, en industria, in-
versién, innovacién e internacio-
nalizaciéon. Algunas de las cifras
mencionadas son las que hacen re-
ferencia a las exportaciones de las
empresas vascas, que van a superar
los 22 millones de euros -un tercio
del PIB-, el incremento en mas del
9% de la cifra de negocio o del 8%
en los pedidos.“Son indicadores que
indican el camino a mantener: cer-
cania, confianza, apoyo e inversion
para seguir avanzando en un creci-
miento so6lido y generador de opor-
tunidades de empleo”, ha anadido.



Parque Cientifico - Tecnologico de Gipuzkoa

EL catedratico Jestis Ruiz Cabello dirigira el
laboratorio de Biomarcadores Moleculares y
Funcionales en CIC biomaGUNE

Trabajara en la bisqueda de biomarcadores para
deteccion precoz y diagnéstico especifico de hiper-
tension pulmonar

Colaborara en otros proyectos e investigaciones del
centro en los campos de la nanotecnologia y trazadores

El catedratico en Quimica Fisica Jestus Ruiz Cabello se
ha incorporado a CIC biomaGUNE como investigador
principal. Este especialista liderard el grupo de Bio-
marcadores Moleculares y Funcionales del centro de
investigacion ubicado en el Parque Cientifico y Tecno-
l6gico de Gipuzkoa, donde centrara su investigacion en
proyectos dirigidos a la bisqueda de diversos biomar-
cadores para deteccién precoz y diagnéstico especifico
de hipertensiéon pulmonar.

Se incorpora a CIC biomaGUNE desde la Universidad
Complutense y el Centro Nacional de Investigaciones
Cardiovasculares Carlos III (CNIC), donde ha sido jefe
de la Unidad de Imagen Avanzada durante los Gltimos
cinco anos.

A lo largo de su trayectoria investigadora se ha espe-
cializado enimagen pulmonary cardiovascular,usando,
tanto imagen por resonancia magnética como imagen
molecular.En CIC biomaGUNE, como investigador prin-
cipal del laboratorio de Biomarcadores Moleculares y
Funcionales, continuara con las lineas de investigacion
en las que lleva trabajando durante los Gltimos anos
y colaborara con otros proyectos e investigadores del
centro, especialmente en los campos de nanotecnologia
y trazadores.

>
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Parque Tecnolégico de Alava

Los consejeros Arantxa Tapia y Jon Darpon visi-
tan MIZAR como ejemplo de empresa industrial
en el ambito de la salud

La personalizacion de productos y
las soluciones ad hoc a clientes y
pacientes hacen de MIZAR una em-
presa en crecimiento.

Mizar, nacida y ubicada como star-
tup en BIC Araba, analiza su nuevo
futuro emplazamiento con espacio
exclusivo en el Parque Tecnolagi-
co de Alava.

La consejera de Desarrollo Econdmi-
co e Infraestructuras, Arantxa Tapia,
y el consejero de Salud, Jon Darp6n
han visitado la empresa MIZAR, ubi-
cada en el centro de empresas BIC
Araba del Parque Tecnolégico de Ala-
va, por considerarse un ejemplo de
empresa industrial aplicada al ambito
de la salud.

MIZAR forma parte del Grupo Alcor
junto con las empresas, dedicadas
también del ambito sanitario, eMédi-
ca y FMControl. Los equipos de Tapia
y Darp6n han mantenido una jornada
de trabajo junto con los responsables
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del Grupo Alcor, Gaizka Grajales, y de
las empresas Mizar, eMédica y FM-
Control, Txabi Koskorrotza, Jon An-
der Goyenechea e Higinio Losada.

En el encuentro también ha partici-
pado la directora de la Red de Par-
ques Tecnolégicos de Euskadi, Itziar
Epalza, comprometida con la ges-
tién de la futura reubicacién de Mi-
zar en un nuevo emplazamiento del
Parque, una vez que abandone su
actual espacio en el BIC Araba. Du-
rante este encuentro en MIZAR, los
representantes del Gobierno Vasco
se han felicitado por la capacidad de
crecimiento y desarrollo que esta te-
niendo el Grupo Alcor con una oferta
de diseno de productos y soluciones
personalizadas, en ocasiones Unicas
en Europa.

Industria 4.0 en el ambito de la
salud

Desde el punto de vista industrial
y tecnolégico, la consejera Arantxa

Tapia ha contextualizado el valor de
MIZAR vy del resto del grupo en la Es-
trategia de Especializacon Inteligen-
te RIS3 que en Euskadi se centra en
los &mbitos prioritarios de la fabrica-
cién avanzada, la energia y la salud.

Se trata, ha sefialado Tapia, de hacer
una apuesta por la diversificacién de
nuestra economia aprovechando el
potencial existente de nuestra indus-
tria. La salud humana abre campos de
investigacion, de generacion de nue-
vos productos y servicios, asi como
de nichos de negocio que son genera-
dores de riqueza y de empleo.

Ha advertido que el peso del sector
empresarial relacionado con este
ambito es todavia limitado, si bien
se estd creando en los ultimos anos
un incipiente sector con un amplio
potencial que hay que prescribir y
ayudar a crecer, tanto desde nuestras
herramientas industriales y tecnolé-
gicas, como desde el propio sistema
de salud.

La investigacion de nuevos materia-
les, el desarrollo de productos cada
vez mas personalizados, la aplicacion
de tecnologias como la fabricacién
aditiva o la impresién 3 D abren nue-
vas oportunidades para la Industria
4.0 en la salud y en la medicina digital.

Futuro desarrollo de M[ZAR en el
Parque Tecnoldgico de Alava

MIZAR nacié a finales de 2014 como
startup en el seno del centro de em-
presas BIC Araba gracias a la implica-
cién de 3 profesionales. 3 anos des-
pués, el desarrollo del proyecto, fruto
de la generacién y despegue de las
acciones en los campos aeroespacial,
meédico e industrial, se ha materiali-
zado en un crecimiento de la activi-
dad por encima del mill6n de euros y
una creacion de empleos hasta las 15
personas, incluyendo una nueva im-
plantacién en Toulouse, Francia.



Parque Tecnolégico de Garaia

DOCs, una iniciativa para las empresas

Esta nueva iniciativa pretende
capacitar una cultura empresa-
rial basada en la colaboracion
facilitando el impulso de pro-
yectos innovadores en el territo-
rio de Debagoiena.

Saiolan S.A, en colaboracién con la
Agencia de Desarrollo de la Man-
comunidad de Debagoiena y Ga-
raia Parke Teknologikoa, arranca el
2018 con la puesta en marcha de la
iniciativa DOCs que persigue la co-
laboracién intraempresarial de las
empresas de Debagoiena.

Este proyecto surge de la necesi-
dad de mejorar la competitividad
de las empresas industriales de
nuestro territorio. Reto que desde
hace tiempo viene abordando Saio-
lan.

La mejora de la competitividad
pasa por el impulso y la promocion
de comportamientos empresariales
diferentes a los que habitualmen-
te se han utilizado. En opinién de
Angel Mari Etxabe, responsable
de Desarrollo Comarcal de Saiolan
S.A: “El conseguir unos niveles de
colaboracién entre nuestras em-
presas para poder acceder a nue-

Angel Mari Etxabe, responsable de Desarrollo Comarcal de Saiolan S.A

vos mercados, a nuevos clientes o a
nuevas tecnologias para reducir las
dificultades derivadas de nuestro
pequeno tamano y de los mercados
maduros, donde muchas veces ope-
ramos, parece algo ineludible”.

DOCs recoge el testigo de diferen-
tes iniciativas que se vienen reali-
zando en el entorno de Garaia de
forma habitual; como Desayunos
Tecnolégicos, Pildoras 4.0 y otras

similares. En definitiva “Queremos
que DOCs sea un lugar de encuen-
tro para nuestras empresas”.

Para ello, se han disennado unos en-
cuentros mensuales, generalmente
con un formato de 1 hora de du-
raciéon donde se abordardn temas
relacionados con la Industry 4.0,
nuevas Start-Ups que se hayan ins-
talado en Debagoiena o empresas
que necesiten socios industriales.

GARAIA reconoce la labor de sus empresas

El pasado mes de diciembre se cele-
brd, como viene siendo habitual, la
gala y entrega de los “PREMIOS GA-
RAIA 2017” en el marco de la fiesta
navidefa del Parque Tecnolégico de
Mondragén. Un entorno familiar en
el que estuvieron presentes trabaja-
dores de todas las empresas sitas en
el edificio GARAIA.

La introduccion a la entrega de pre-
mios corrié a cargo de Javier Valls,
presidente del Parque Tecnoldgico,
que agradecio el esfuerzo y desem-
peno de todas las personas por hacer
de éste un ecosistema activo y em-
prendedor.

El primero de los premios, “Premio
persona dindmica”, fue para Angel
Mari Etxabe, responsable de Desa-
rrollo Comarcal de Saiolan S.A, por
su actitud y esfuerzo por hacer de
GARAIA una comunidad activa y
abierta en la que el dinamismo, la
participacion, la implicacion y la
colaboracion inter empresarial, sea
algo natural y forme parte de la acti-
vidad diaria de las personasy por ex-
tension de las empresas que forma-
mos parte de esta gran comunidad
que estamos construyendo.

Por otra parte, el “Premio Empren-
dedor” del ano fue a parar a manos
de Txema Gallego de la empresa CIN

Advanced System S.L., en reconoci-
miento a una forma de hacer que se
sustenta en valores como el esfuer-
z0, la voluntad, la constancia y sobre
todo la ilusion; todos esos valores
que nos lleva a intentar transformar
nuestros suenos en realidad, y que
resultan prioritarios en la creacion y
desarrollo de nuevos proyectos em-
presariales.

Para terminar, se hizo entrega de un
ramo de flores a Arantza Uriarte, re-
cientemente jubilada tras toda una
vida laboral dedicada a la Corpora-
cion MONDRAGON.
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Parque Cientifico - Techologico de Cantabria

Nace el primer markeplace de Cantabria con el
apoyo del Gobierno regional

Impulsada por el presidente de
FEDISCOM, la plataforma cuen-
ta con la participacion del Banco
Santander y El Diario Montanés

“Si no estés en las redes es como si
no existieras”. Asi comenzé el con-
sejero de Innovacion, Industria, Tu-
rismo y Comercio, Francisco Martin,
la presentacién de ‘Made in Canta-
bria’> (www.madeincantabria.es), el
primer markeplace de la regién que
pretende dotar al pequeno comercio
cantabro de una herramienta para
adaptarse a las nuevas tecnologias.

Enla presentacién, que tuvo lugar en
el salén de actos del PCTCAN, con la
presencia, entre otros, del secretario
de Estado para la Sociedad de la In-
formacion y la Agenda Digital, José
Maria Lasalle, el consejero cantabro
senalé que hay grandes monstruos
de la venta online, pero hay otro tipo
de comercios que requieren paginas
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mas especializadas en una sociedad
vertiginosa en la que es necesario
adaptarse. Martin, dijo que en Can-
tabria hay “establecimientos magni-
ficos” y “productos increibles” que
hay que promocionar, destacé el li-
derazgo de dos de los participantes
en el proyecto, el Banco Santander
como medio fundamental de pago
y El Diario Montafiés como ventana
para dar a conocer la plataforma. El
consejero de Innovacién, que animo
a los comerciantes a participar en
esta plataforma, manifestd el apo-
yo que el Gobierno esta prestando a
las empresas por medio de los pro-
gramas de ayudas a la digitalizacion,
asi como la mejora del acceso a la
conexiéon a Internet, recordando el
proyecto de ‘Conecta Cantabria’ para
llevar banda ancha a todos los luga-
res de Cantabria.

En la presentacion, donde acudie-
ron representantes institucionales,

de asociaciones y comerciantes en
general, intervino José Maria Lasalle
felicitando la puesta en marcha de la
plataforma que se incluye como par-
te del “proyecto de transformacién
digital”.

El secretario de Estado para la So-
ciedad de la Informacién afirmé que
todas las Administraciones Publicas
quieren impulsar esa transformacién
que supone una revolucién y cambio
de escala y mentalidad, anadiendo
que “no podemos quedarnos atrds
y hay que articular ecosistemas con
aportaciones de calidad, talentos y
creatividad”. Lasalle anadié que su
departamento tiene como uno de los
objetivos prioritarios la digitaliza-
cion de las PYMEs y la introduccién
del componente de la ética como
algo que tiene que estar presente en
la red para orientar “patrones de or-
denanza”.



Aeropolis, Parque Techologico Aeroespacial de Andalucia

El Centro Tecnologico CATEC recibe el premio In-
novation Radar 2017 de la Comision Europea

El Centro ha sido reconocido como
la entidad mas innovadora en las TIC
por su tecnologia pionera con drones
para inspecciones industriales por
contacto, AEROX

El Centro Tecnolégico CATEC, con
sede en Aerdpolis, ha obtenido el
prestigioso premio europeo Innova-
tion Radar Prize 2017, una iniciativa
que promueve la Comisién Europea
con el fin de impulsar innovaciones
de toda Europa que presentan un alto
potencial para su posterior aplicacion
en el mercado.

CATEC ha conseguido este reconoci-
miento por el desarrollo de su nueva
tecnologia, pionera a nivel mundial,
que permite el uso de robots aéreos
y pequenas aeronaves no tripuladas,
para el desarrollo de inspecciones in-
dustriales por contacto. Esta tecnolo-
gia, denominada AEROX, se impuso
en la fase final del premio, en la que
un jurado experto le concedi6 el pre-
mio global por “su avanzado sistema
de drones para el contacto aéreo”.

El resultado y la entrega del premio
tuvo lugar en la gala del evento “ICT
Proposers Day”, celebrada en Buda-
pest (Hungria) y en la que se reco-
nocieron otras siete innovaciones

europeas encuadradas en diferentes
categorias. Miguel Angel Trujillo, jefe
del equipo responsable de AEROX, y
Anibal Ollero, asesor Cientifico de
CATEC, fueron los encargados de re-
coger el premio en Budapest.

CATEC se impuso en la fase final de
un concurso en el que han participa-
do 48 de las innovaciones mas desta-
cadas de toda Europa desarrolladas
por empresas, centros de investiga-
cién, start ups o spin off universita-
rias que han contado con el apoyo de
fondos europeos.

Con este premio, CATEC se consoli-
da como un lider tecnolégico euro-
peo en el desarrollo de tecnologias y
aplicaciones con drones para su uso
en diversos sectores productivos e in-
dustriales. El nuevo dron creado por
CATEC es capaz de realizar inspec-
ciones y trabajos que requieren con-
tacto, por ejemplo, con sensores de
ultrasonidos, lo que supone un gran
paso para el uso de este tipo de robots
aéreos en diversas tareas, de forma
que no sdlo vean desde el aire sino
también toquen y sientan. La inicia-
tiva forma parte del proyecto europeo
AEROARMS, en el que también parti-
cipa la Universidad de Sevilla.

La tecnologia de CATEC se ha cen-
trado en resolver problemas indus-
triales reales y han sido asesorados
por empresas internacionales lideres
en inspeccién industrial, con el fin de
crear una tecnologia con un nivel de
madurez alto y que atraiga el interés
de la industria. Como explica Antidio
Viguria, jefe de la Divisién de Avidni-
ca y Sistemas de CATEC: “econseguir
el Innovation Radar Prize supone una
gran oportunidad para que podamos
aumentar el conocimiento de esta
tecnologia y despertar el interés de la
industria por explotarla”.

Tecnopolis
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Parque Tecnolégico de Andalucia

El Parque Tecnologico de Andalucia presenta la aso-
ciacion, AndaStem, con la que fomentar y dar a cono-
cer las profesiones cientificas entre los jovenes

Andalucia Stem Girl es el nombre del
primer proyecto con el que impulsar
el interés tecnolégico-cientifico en-
tre las ninas.

Andalucia Stem, una asociacion
creada para la divulgacion de las
ciencias y tecnologias, se ha presen-
tado hoy en una jornada en la que
participan de mas de 17 empresas del
Parque Tecnol6gico de Andalucia.
Esta organizacion se muestra como
una iniciativa para dar a conocer las
profesiones STEM (ciencia, tecnolo-
gia, ingenieria y matemadticas) en-
tre los mas jovenes. Felipe Romera,
director del PTA, asegura que “hay
poca sensibilidad con este tema.
Esta ocurriendo que las demandas de
nuestras empresas estdn aumentan-
do de forma brutal y estan teniendo
muchas dificultades para encontrar a
gente”.

Uno de los objetivos principales de la
asociacion es acercar el conocimien-
to STEM a los mas jévenes ponien-
do el foco de atencidn en las chicas.
Estudios recientes avalan que, hasta
los 11 anos aproximadamente, los
ninos y ninas se interesan por igual
en el &mbito de las ciencias y las tec-
nologias. No obstante, a partir de los
12-13 anos hay un punto de inflexién
y las ninas dejan de importarle. Para
Romera, “esta poca participacién de
las mujeres las esta limitando en re-
lacién con su futuro profesional”. Es
por ello que, para José Carlos Clavijo,
miembro de la asociacién Andalucia
STEM, “es vital sensibilizar del cono-
cimiento STEM a los jévenes y ninos
del S.XXI. Es necesario fomentar la
colaboracién entre centros educa-
tivos, empresas e instituciones. Es
este el motivo por el que se ha desa-
rrollado este proyecto”.

La primera iniciativa que presentan
es Andalucia Stem Girl. Esta activi-
dad esta basada en una serie de ta-
lleres tecnolégicos poniendo el foco
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de atencidn en las chicas. Los talle-
res seran activos “para que los alum-
nos puedan crear, tocar e innovar”,
“es muy importante trabajar antes
de que lleguen al instituto porque a
esa edad ya estan muchas decisiones
tomadas, es por ello, que los talleres
van dirigidos a ninos de entre 9y 12
anos”, afirma Clavijo.

Nuria Iglesias, en representacion
de Accenture, asegura que desde su
empresa estdn “muy comprometidos
con este tema. En Malaga el 34% de
la plantilla lo formamos mujeres y

nuestro objetivo es llegar al 50% en
2027”. “Es vital que las mujeres que
trabajen en este sector sean la que
cuenten de primera mano su expe-
riencia para que las chicas mas jo-
venes conozcan el ambito y puedan
crear nuevos referentes”, asegura
Romera. Es por ello y para reforzar
esta idea, frente a un grupo de es-
tudiantes de tres centros de Malaga,
que Yusra, trabajadora de Accentu-
re, ha contado su experiencia como
recién contratada y cuales han sido
los pasos que le han llevado a estar
donde esta hoy.



Parque Tecnologico de Ciencias de la Salud de Granada

ELPTS de Granada fija como horizonte su am-
pliacion, una mayor presencia internacionaly la
transferencia del conocimiento

El PTS Granada inicia una nueva etapa centrada en la
ampliacién y la internacionalizaciéon después de que la
Junta de Andalucia haya aumentado en 8,4 millones de
euros su aportacion, por lo que adquiere la represen-
tacién mayoritaria del Parque que en breve estara ges-
tionado por la Fundacién Publica Andaluza PTS, con lo
que se asegura su viabilidad y los servicios que presta
a un centenar de empresas y entidades de los sectores
biotecnologico, sanitario y farmacéutico.

En este 2018 se dara por concluida la actual fase de la
tecnépolis, ya que esta practicamente agotado el suelo
disponible y finalizados todos los trabajos de urbaniza-
cion del recinto. ”Por tanto, los retos mas inmediatos
del PTS son su ampliacién en terrenos del municipio de
Ogijares y avanzar en el desarrollo de su internaciona-
lizacién”, ha asegurado Jesus Quero, director gerente de
la Fundaci6n PTS.

Segun él, el balance de 2017 ha sido “positivo” sobre
todo en creacion de empleo. El pasado ano se cerr con
2.911 empleos (un 50,6% hombres y el 49,4% mujeres),
lo que supone un 7,5% mas que en 2016 cuando se con-
tabilizaron 2.715 trabajadores. En cuanto al tipo de ac-
tividad, el 41,1% dedicada a la investigacion y desarro-
llo (I+D), lo que le convierte en un Parque mas cientifico
que tecnolégico. Eso hace que lidere la creaciéon de em-
pleo especializado en investigacion, ya que en el resto
de parques tecnolégicos no llega al 20%.

En cuanto a la transferencia del conocimiento y la in-
ternacionalizacién del PTS, Jestis Quero ha asegurado
que la Fundacién Publica Andaluza “va a seguir apos-

tando por elevar el nivel de relaciéon entre los centros
de investigacion y las empresas asentadas en el Parque,
ademads de seguir optando por proyectos europeos de in-
vestigacién y fondos para impulsar nuevos proyectos”.
De hecho, el Parque estd muy presente en programas
europeos como ONCONET, relacionado con el campo de
la Oncologia, y ACTTiVAte, para apoyar a pymes en el
fomento de la reindustrializacién inteligente. Ademas,
se le ha adjudicado una subvencién de la Agencia Espa-
nola de Cooperacién Internacional para colaborar con
la empresa privada para llevar a cabo un proyecto de
telemedicina en Marruecos.

El otro apartado de interés del recinto biosanitario es
su ampliacién. Afectaria a unos 290.000 metros cuadra-
dos y permitiria garantizar su desarrollo en los préxi-
mos diez o quince anos. La Fundacién ya tiene esbozado
que ird en esa futura ampliaciéon, que contara con una
parte de suelo para I+D, otra de suelo mas industrial,
una zona residencial (prevista en el plan parcial) y una
zona de equipamientos. “Estamos hablando de 150.000
metros de edificabilidad, lo que supondra una amplia-
cion del 50% de la superficie actual (625.000 metros)”,
ha dicho Quero.

En la urbanizacion de la nueva fase del PTS esta previs-
to que se invierta unos 25 millones de euros y desde la
Fundacién garantizan que hay un gran interés de em-
presas TIC, de biotecnologia y del sector servicios por
ubicarse en la futura superficie que prolongaré el actual
recinto.
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Parque Cientifico Tecnologico de Cordoba - Rabanales 21

Estudiantes de secundaria visitan Rabanales 21
para conocer el proceso de comercializacion en
empresas tecnologicas

Los estudiantes pertenecen a un curso de Formacién Profesional de grado medio

sobre actividades comerciales

AlumnosdelInstituto de Educacién Se-
cundaria (IES) El Tablero han visitado
las instalaciones del Parque Cientifico
Tecnoldgico de Cérdoba, Rabanales 21,
para conocer de primera mano c6mo
realizan el proceso de comercializacién
de productos y servicios tecnolégicos
algunas de las empresas alli instaladas.

Los estudiantes pertenecen a un cur-
so de Formacion Profesional de grado
medio sobre actividades comerciales.
La asignatura, a través de la cual han
realizado esta visita, estd relacionada
con la venta técnica.

“Desde Rabanales 21 consideramos de
gran interés que los futuros profesio-
nales de diferentes sectores que van
a desarrollar su carrera en Cordoba
conozcan el Parque Tecnolégico y las
empresas que aqui hay instaladas”, ha
explicado el director general de Raba-
nales 21, Juan Ramo6n Cuadros.

Los participantes en este encuentro
han conocido el funcionamiento y las
caracteristicas de un Parque Tecnolé-
gico como es Rabanales 21. Ademas,
dos de las empresas que estan alli ins-
taladas, Fertinyect y DTA EBT, han ex-
plicado a los alumnos como desarro-

llan sus productos innovadores y cual
es el proceso de comercializacién que
sigue la companiia para trasladarlos al
mercado.

Es muy interesante que la formacién
que se les ha ido impartiendo hasta
ahora puedan completarla con casos
reales de cdmo nace un producto o un
servicio, qué necesidades satisface, y
cémo se comercializa y venden este
tipo de productos tan tecnolégicos
e innovadores, ha explicado Florent
Santos, profesor del IES El Tablero de
Cérdoba.

La firma cordobesa Fertinyect esta
centrada en investigaciéon e innova-
cion para el desarrollo y comerciali-
zacion de un dispositivo de inyecciéon
al tronco a baja presion que supone
una revolucion en los tratamientos de
arboles y palmeras. Cuentan con una
red de distribucién especializada que
permite dar soporte técnico y comer-
cial en cualquier punto de Espana. En
el mercado internacional, se pueden
encontrar sus productos en Nortea-
merica, Latinoamérica, Europa, Africa
y Oriente Medio.

Por su parte, la empresa DTA EBT SL,
cuenta con tecnologia propia en el
andlisis de estabilidad dindmica y tie-
ne diferentes productos en el mercado
dirigidos a la prevencién del vuelco de
vehiculos pesados.

Cuatro empresas de Rabanales 21, unicas beneficiarias de la
ayuda europea Instrumento Pyme en la provincia

Mitlan, Canvax Biotech, DTA EBT y Séneca Green
Catalyst son empresas innovadoras y la subven-
cion les permitira desarrollar nuevos productos.

Las cuatro empresas de la provincia de Cérdoba que
han conseguido financiaciéon a través de la convoca-
toria europea Instrumento Pyme estdn ubicadas en el
Parque Cientifico Tecnol6gico de Cérdoba, Rabanales
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21, y son la biotecnolégica Canvax Biotech, las inge-
nierias Mitlan y DTA EBT y la quimica ambiental Séne-
ca Green Catalyst.

Desde el afio 2014 y hasta la actualidad, el Instrumen-
to Pyme se ha perfilado como una herramienta que ha
permitido que muchas empresas puedan obtener fi-
nanciacion para sus iniciativas empresariales.



Parque Tecnoloégico de Vigo

Para fortalecer las politicas de apoyo al empren-
dimiento e innovaciodn Teresa Pedrosa vigja a Israel
con la delegacion gallega encabezada por Feljoo

La delegada de Zona Franca, Teresa Pedrosa, con el presidente de la Xunta de Galicia, Nunez Feijoo y otros participantes de la

misiéon

Para promocionar a nuestras nue-
vas empresas y conocer de primera
mano las claves del éxito de un eco-
sistema que fomenta la creacién de
negocios, Teresa Pedrosa, acompa-
nada de la directora responsable de
los programas de emprendimiento
del Consorcio de la Zona Franca y
del director de la sociedad de capi-
tal-riesgo Vigo Activo, Pedro Nunez,
ha participado en el viaje institucio-
nalalsrael que encabezd el presiden-
te de la Xunta, Alberto Nunez Feijoo.
En Tel-Aviv, Pedrosa con represen-
tantes del sector de automocion,
mantuvo reuniones con el centro de
innovacion israeli de Taglit, y otras
dos especificas sobre automocion, la
primera con Ecomotion, que es una
organizacion para el intercambio de
conocimientos, la creaciéon de re-
des y la colaboracion para el sector
del transporte inteligente en la que
participan conjuntamente el Israel
Innovation Institute, la Oficina del
Primer Ministro (Fuel Choices Ini-
tiative), el Ministerio de Economia y

la industria israeli de automocion y
alta tecnologia y la segunda reunién
con Maniv Mobility, un fondo de ca-
pital-riesgo desde el que se ayuda a
acelerarlanueva era de la tecnologia
avanzada de transporte, incluida la
seguridad, la innovacién del modelo
comercial y la autonomia del vehi-
culo. El programa del viaje de ne-
gocios organizado por el Gobierno
Gallego, con una participacion des-
tacada de la conselleria de Economia
y sus agencias de promocion, conti-
nué con el encuentro en el Export
Institute para partir a la noche ha-
cia Jerusalén donde, asistieron a un
evento especifico para inversores.

La presencia de la Zona Franca en
esta delegacion estuvo disefiada so-
bre dos objetivos, por unlado promo-
cionar en el pais judio a los sectores
punteros en emprendimiento como
son la automocién, el biotecnolodgi-
co y el aeroespacial exponiendo sus
fortalezas para atraer sobre ellos a
posibles inversores dado que en Is-

rael, sobre su poblacidén, es el pais
con la mayor inversiéon de capital
riesgo del mundo con 2.000 millones
de euros al afio para alrededor de 8
millones de habitantes. El segundo
objetivo de Pedrosa es también co-
nocer de primera mano los progra-
mas de apoyo al emprendimiento
que han convertido a Israel en una
referencia mundial en la generacién
de nuevos negocios ya que es preci-
samente en ese pais donde se da la
mayor concentracion de innovacion
e iniciativa empresarial del mundo
llegando a ser reconocido como “el
paraiso de las startups”.

Pedrosa ha declarado que en Israel,
cuando un emprendedor piensa en
un nuevo producto o servicio lo hace
en clave internacional, sin cenirse a
sumercado local que, al igual que en
Galicia, es muy pequeno. “Son pymes
multinacionales desde el momento
que nacen y nosotros queremos sa-
ber cémo lo hacen”.

Tecnopolis

31



Tecnopolis

Parque Tecnoloxico de Galicia - Tecnhopole

Galiciencia se muda a la primavera con el
cambio climatico como protagonista

Las gafas para invidentes, uno de los proyectos de Galiciencia 2017

La mayor feria cientifica de Galicia,
organizada por Tecndpole desde hace
trece anos, cambia de estacion a par-
tir de este ano. El evento, que hasta
ahora se habia celebrado siempre en
otono, pasa a la primavera siguiendo
la tendencia de este tipo de ferias en
el resto de Espana y para adaptarse
mejor al calendario escolar.

Debido a este cambio, aunque sola-
mente hace tres meses que tuvo lugar
la Gltima edicién, ya se ha abierto el
plazo de presentaciéon de proyectos
para la Galiciencia 2018, que se cele-
brara entre el 9y el 11 de mayo.

Se inicia el proceso de seleccién de
los 80 proyectos con los que celebra-
ra esta edicién, que, como novedad,
habilita una categoria especifica en
los premios del certamen para los
proyectos sobre su temadtica central,
en esta ocasion el cambio climatico.

Su celebracién serd posible un ano
mas gracias al apoyo de la Conselle-
ria de Economia, Emprego e Indus-
tria —a través de la Axencia Galega
de Innovacién (Gain)- y de la Fun-
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dacion Espanola para la Ciencia y la
Tecnologia (Fecyt).

2.500 visitantes

La Galiciencia 2018 espera al menos
tantos visitantes como los 2.500 que
tuvieron ocasioén de conocer los pro-
yectos expuestos y asistir a los talle-
res de la ediciéon anterior.

Entre todos los trabajos presenta-
dos, destacé el dispositivo salva-
vidas de delfines varados disenado
por dos estudiantes vigueses, que se
alzo6 con el primer premio. El siste-
ma desarrollado por Carlos Fole, Jai-
me Alonso, Miguel Herranz y Mateo
Martinez del Colegio Montecastelo
de Vigo tiene como principal objeti-
vo minimizar el varamiento de delfi-
nes en las costas gallegas, pero tam-
bién permite hacer un seguimiento
de los ejemplares que transitan por
el litoral y registrar asi sus rutas mas
habituales. Los alumnos, que bauti-
zaron su invento con el nombre de
SISEDE (Sistema de Seguimiento de
Delfines), programaron un hidré-
fono para sumergirlo en el mar de

manera que, mediante la captacion
del sonido que emiten los delfines,
permita seguirlos y emitir alertas a
la Coordinadora para el Estudio de
los Mamiferos Marinos (CEMMA) y
al 112 cuando se detecte que entran
en zonas de peligro de varamiento.
Ademas, desarrollaron una apli-
cacion movil para que cualquiera
pueda fotografiar un avistamiento
de delfines o incluso un varamiento
y enviar la imagen con los datos de
situacion.

El segundo premio le correspondi6
al estudio de Martin Ansia y Miguel
Rodriguez, de las Aulas Tecnépole,
sobre los metales de sacrificio, utili-
zados para proteger contra la corro-
sion las estructuras metalicas al aire
libre, como los bancos de los parques.

Entercer lugar quedaron Arnau Visu-
na y Adrian Aira, del CPI Poeta Uxio
Novoneyra (Seoane do Courel, Lugo),
que se propusieron conocer a fondo
la poblacién de mariposas en la aldea
de Froxan, comparando su biodiver-
sidad en dos habitats diferentes.



Parque Tecnologico de Castillay Leon

Xeridia celebra en 2018 su 15° Aniversario

Tras el cierre de un gran ano en tér-
minos de crecimiento y facturacion,
la compania de servicios tecnoldgi-
cos Xeridia afronta el afno 2018 con
la ambicién de seguir creciendo y
afrontando nuevos retos. Ademas en
2018 Xeridia celebrard su 15° Ani-
versario. Xeridia tiene su sede prin-
cipal en el Parque Tecnolédgico de
Ledén y cuenta también con presen-
cia en Londres desde el ano 2015.
Las principales lineas de negocio se
centran en consultoria tecnolégica,
desarrollo de software e integracion
de sistemas.

Con un marcado perfil tecnolégico y
multiples certificaciones de calidad,
tanto anivel corporativo como indi-
vidual, el equipo de Xeridia, forma-
do en la actualidad por mas de 50
personas, se caracteriza por su exce-
lencia tecnolédgica y por su capaci-
dad para exprimir al maximo las
nuevas tecnologias.

Proyectos innovadores

Mas de 250 proyectos y 70 clientes,
la mayoria de larga duracién y fun-
damentalmente en los sectores fi-
nanciero, telecomunicaciones, Ad-
ministraciones Publicas y energia,

avalan la exitosa trayectoria de Xe-
ridia. Y es que desde que comenza-
ron su actividad en 2003, el objetivo
de Xeridia ha sido siempre ayudar a
sus clientes a disefiar e implementar
su transformacién digital. Precisa-
mente para atender estas necesida-
des tan exigentes en un sector tan
cambiante, Xeridia apuesta cons-
tantemente por las tecnologias mas
innovadoras y por la diversificacion
y actualizacién de su portfolio.

Prueba de ello son los proyectos que
se estan llevando a cabo con partners
tecnolégicos del Reino Unido con
tecnologias Big Data e Inteligencia
Artificial. También para clientes bri-
tanicos se han hecho innovadores
desarrollos, como la implementacion
de herramientas de andlisis de con-
versaciones de voz para detectar in-
tentos de manipulacién del mercado
en el sector financiero.

Proyectos de gran complejidad

Histéricamente Xeridia se ha enfren-
tado a proyectos multidisciplinares de
gran complejidad técnica. De hecho,
la compania ha conseguido consoli-
darse en el sector financiero gracias a
la consecuciéon de diferentes proyec-

tos de migraciones masivas de aplica-
ciones para clientes de este sector.

También lleva desde 2004 trabajando
en el desarrollo y mantenimiento de
una plataforma para la emision y
gestion de grandes volimenes de
facturas electrénicas, manejando al-
rededor de 8 millones de documentos
al ano.

Productos de la empresa

Xeridia es una empresa especializada
en el desarrollo de software basado en
productos propios y de terceros, sien-
do las herramientas de Atlassian (de
quien es Gold Solution partner) como
JIRA y Confluence su mayor apuesta.

El pasado ejercicio Xeridia presenté la
actualizaciéon de dos herramientas
que permiten simplificar y optimizar
la gestion y calidad del ciclo de vida de
productos tecnolégicos: Influunt,
plataforma para la gestién de deman-
da de TIy Orbis, modelo de referencia
de DevOps. Implantadas desde 2011
en empresas del sector financiero y
Administraciones Publicas, estas pla-
taformas basadas en JIRA se han con-
vertido en una relevante linea de ne-
gocio para Xeridia.

>
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Ciudad Politécnica de la Innovacion

Virtuchef, un restaurante inmersivo para expe-
riencias gastronomicas unicas

Una experiencia gastronémica Gni-
ca e inolvidable. Es lo que vives
con Virtuchef, un nuevo concepto
de restaurante inmersivo que ha
sido ideado por investigadores de
la Universitat Politécnica de Valén-
cia en colaboracién con el Grupo
La Sucursal y la empresa valencia-
na Postigo Obras y Servicios y en el
que el que alimentos y tecnologias
maridan a la perfeccion.

Virtuchef cuenta con un sistema de
camaras que realiza un seguimiento
(tracking) del cliente desde que llega
al restaurante y que le guia a la mesa
que tiene reservada. A su vez, un to-
tem en la entrada del restaurante es
capaz de reconocer al comensal, dar-
le la bienvenida y seleccionar para
él el contenido que vera en su mesa,
multitactil e interactiva.

Nada mas sentarse, el cliente pue-
de ver el mend y, ademads, otra serie
de contenidos audiovisuales y ladi-
cos, adaptados a su perfil, para ha-
cer mas agradable la espera hasta
la llegada de los platos. “Virtuchef
es una solucién tnica en el merca-
do; integra las Gltimas tecnologias
en el mundo de la restauracion, ge-
nerando una experiencia gastroné-
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mica inolvidable para los clientes”,
destaca Mariano Alcaniz, director
del Instituto I3B de la Universitat
Politécnica de Valéncia

Virtuchef ha sido realizado con el
apoyo del Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio.

Reconocimiento facial,
de calor...

mapas

El sistema de tracking personal
permite analizar tanto a los co-
mensales como a los trabajadores
del local. Con €l se pueden obtener
mapas de calor, definicién de per-
files de sus trayectorias en el local,
etc. “Bdsicamente es un sistema
que, mediante técnicas de vision
por computador, permite ubicar a
cada una de las personas que es-
tan en un area del establecimiento.
Este sistema se integra con el t4-
tem de bienvenida en el momento
de la llegada al restaurante”, apun-
ta Mariano Alcaniz.

Mientras, el sistema de reconoci-
miento facial es capaz de identi-
ficar univocamente una persona
que previamente ha dado su con-
sentimiento. Con esto se pretende
poder hacerle una oferta persona-

lizada en cuanto a los platos que
degustard y los elementos audio-
visuales y ladicos que se muestran.

Virtuchef cuenta también con un
sistema de reconocimiento de
utensilios de menaje, situados so-
bre la mesa multitactil. “La idea
es que se puedan realizar juegos
entre el contenido visualizado en
la mesa y estos elementos. Princi-
palmente, en el momento de servir
cada uno de los platos que confor-
man el ment que el comensal de-
gustard”, apunta Alcaniz.

Todo ello se complementa con una
aplicacién de Realidad Aumentada
que permite al usuario interactuar
con el resto de contenidos. Desde
ella es posible también visualizar
los platos y bebidas del ment en
3D sobre la mesa y compartir la
imagen en redes sociales asi como
las caracteristicas de los platos o
los datos del local.

Colaboracion UPV-empresa

Para Javier Andrés, el desarrollo de
este proyecto es un “claro ejemplo”
de la importancia de la investiga-
cion en el sector.



Parque Cientifico y Tecnolégico de Avilés “Isla de la Innovacion”

Quantobit apuesta por la biometria

Quantobit, empresa del PCT Avilés Isla de la Innova-
cion, ha desarrollado BioCore®, un algoritmo para la
identificacion biométrica a través de la huella dactilar,
que ha sido validado con éxito en la FVC (Fingerprint
Verification Competition), evaluacién internacional de
la tecnologia donde participan las empresas mas im-
portantes del sector. Quantobit ha dado un paso mas,
integrando su algoritmo en una plataforma que permi-
te la captura y el procesamiento de huellas, tanto para
la validacién como para la identificacién de personas,
de forma centralizada.

Con esta arquitectura, cualquier aplicacién externa
s6lo tiene que invocar los servicios expuestos por la
plataforma para realizar un control de acceso tanto fi-
sico como 16gico, respetando todos los estandares de
seguridad.

El objetivo es proporcionar a los organismos publicos
y empresas, un sistema de autentificacion basado en
huellas dactilares que les permita aumentar la segu-
ridad en sus procesos y aporte fiabilidad y comodidad
para los usuarios. La integracién con las aplicaciones
del cliente y la independencia del software respecto a
los distintos modelos de lectores del mercado, reducen
significativamente el coste de implantacion, permi-
tiendo a las empresas una mayor flexibilidad y multi-
ples opciones de uso.

La experiencia de Quantobit en sectores como la ban-
ca o el transporte, donde se trabaja con millones de
usuarios, han hecho que BioCore® contemple otro de
los objetivos basicos para el uso de sistemas de identi-
ficacion: el tiempo de respuesta. Para ello, han traba-
jado en nuevos sistemas de validacion, asi como en el
desarrollo de algoritmos para el filtrado de las huellas
en la base de datos, de forma que la identificacién de

una persona se realice en un tiempo 6ptimo para cada
caso de uso.

Quantobit apuesta por poder liberar de elementos ex-
ternos a los usuarios (tarjetas, claves, certificados o telé-
fonos méviles) y que, simplemente, sea su huella dacti-
lar la que le permita verificar su identidad ante terceros.

Segln un estudio publicado por la consultora ABI Re-
search, el mercado de la seguridad biométrica en el
mundo alcanzard los 30 mil millones de ddlares en
2021y crecerd un 118% respecto a 2015.

Este crecimiento estd impulsado por distintos factores,
tales como las iniciativas de seguridad de los distintos
gobiernos para el control de fronteras o aeropuertos,
la integracién en teléfonos inteligentes para la auten-
tificacién y el acceso a distintas aplicaciones o su uso
creciente en entidades financieras como sistema de
validacion en sus transacciones. Actualmente, entre
las distintas opciones biométricas, la tecnologia de re-
conocimiento de huellas dactilares es la dominante en
el mercado. La mayor aceptacion de su uso frente a la
palma de la mano, el reconocimiento facial o la voz, y
su 6ptima relacion coste-beneficio, hacen que sea una
solucidn viable para todo tipo de organizaciones y mal-
tiples casos de uso.

Actualmente, Quantobit tiene implantado su algoritmo
en sistemas de control de presencia y accesos (fisicos
y légicos), y estd estudiando aplicacién en &mbitos tan
diversos como el transporte, las tarjetas ciudadanas o
la recepcion de mercancias y pedidos. En todos ellos el
objetivo es el mismo: ayudar verificar la identidad de
las personas frente a terceros de la forma mas fiable,
rapida y segura posible.

Innovacion
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Parque Tecnologico de Castillay Leon

Innovacion e investigacion en ciberseguridad,
pledras angulares para proteger los Estados

El fomento de la cooperacion en ma-
teria de investigacion e innovacion en
ciberdefensa es uno de los objetivos
de la Unién Europea para este ano, tal
y como puso de manifiesto Jean-Clau-
de Juncker en su discurso anual sobre
el estado de la Unién. El pasado sep-
tiembre, el Presidente de la Comision
se refirié a un conjunto de medidas
que forman parte del “Cyber Securi-
ty Package”, como la creacién de un
Centro europeo de investigacion y
competencias en materia de ciberse-
guridad. En la misma linea, el Foro de
Davos ha anunciado recientemente la
puesta en marcha de un Centro Global
para el Ciberespacio que estara opera-
tivo a partir de marzo y con el que se
pretende fomentar desde Ginebra la
colaboracién ptblica-privada en la lu-
cha contra las amenazas cibernéticas.

La innovacién y la investigacion son
fundamentales para proteger a los
paises frente a los ciberataques, y en
el caso de las empresas, a sus clientes.

Por ello, GMV es reconocida como
uno de los lideres del mercado en
el ambito de la Ciberseguridad, de-
sarrollando un innovador servicio
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de vigilancia digital, Atalaya, capaz
de monitorizar diversas fuentes en
tiempo real (24x7), con el objetivo de
identificar informacién que permita
detectar publicaciones accidentales
o premeditadas susceptibles de poner
en riesgo la organizacion o perjudicar
su imagen.

Innovacion e investigacion desde
el CERT de Boecillo

Recientemente, GMV ha inaugurado
nuevas instalaciones para su Centro
de Respuesta ante Incidentes de Ci-
berseguridad (CERT o CSIRT) en el
Parque Tecnoldgico de Boecillo, en
el que, teniendo en consideracién la
increible rapidez a la que se mueve el
entorno del cibercrimen actualmente,
la innovacién forma parte de su esen-
cia. En este sentido, es importante
destacar las principales areas de tra-
bajo que desarrolla un CERT y cémo
GMV se adapta de forma continua e
innovadora a las necesidades y desa-
fios en cada una de ellas.

La primera, es el area de la deteccion
de incidentes de ciberseguridad. Sin
duda, la de mayor complejidad, hecho

derivado de la evolucion de la indus-
tria del cibercrimen para idear nuevas
formas de conseguir sus objetivos.

Otra area de trabajo esencial son las
capacidades de andlisis, una vez que
se ha detectado o comunicado un in-
cidente de seguridad.

La altima etapa del proceso de analisis
de un incidente, tiene como objetivo
determinar quién se encuentra detras
de estas actividades contra nuestra
organizacion.

Por ultimo, la escena de trabajo co-
tidiano de un CERT responde a un
patron de recepcion de miles y miles
de alertas que deben ser revisadas,
investigadas y notificadas, en caso de
que supongan un riesgo real para la
organizacion.

Actualmente el desafio que supone
la ciberdelincuencia es global, no en-
tiende de fronteras y los ciberataques
se propagan a una gran velocidad. Por
ese motivo,los CERTs como el de GMV
operan a nivel internacional y se coor-
dinan con otros CERTs mundiales para
proteger a Estados y Organizaciones.



Parque Cientifico - Tecnologico de Bizkaia

Ingeteam lidera un proyecto para reducir las
emisiones de buques costeros en Euskad,

Ingeteam lidera un proyecto que
permitird a un buque escuela vas-
co navegar en modo eléctrico puro,
con cero emisiones, en las entradas
y salidas de los puertos y en opera-
ciones sobre entornos protegidos. Se
trata de una de las acciones que estan
presentes en el proyecto de I+D, en el
que participa un consorcio de empre-
sas vascas, que permitird disponer
del primer buque de estas caracteris-
ticas que se concibe, disena, desarro-
lla, ejecuta y opera integramente en
Euskadi.

El proyecto toma el nombre del bu-
que en el cual se demostraran final-
mente las tecnologias, y tiene como
base la investigacion y desarrollo en
tecnologias dentro de los ambitos
eléctrico, electrénico y energético
para lograr importantes reducciones
en consumo y emisiones en buques.
En particular y como accién demos-
trativa del proyecto, se dotara al bu-
que escuela Ortze de la tecnologia
industrial necesaria para que realice
su actividad costera causando el me-
nor impacto posible sobre los ecosis-
temas por los que navega. Ademas de
poder navegar en modo eléctrico con
cero emisiones, el proyecto también
permitira la navegacion en modo hi-
brido con una reduccién significativa
de las emisiones en un 25%. El modo
hibrido, a utilizar en zonas mas leja-
nas de la costa, supone la generacién

de energia a bordo por un grupo de
combustion interna y un sistema fo-
tovoltaico, todo ello con el apoyo de
un importante sistema de almacena-
miento de energia.

Las politicas europeas relacionadas
con la gestion de los mares preten-
den garantizar el buen estado de los
ecosistemas marinos. Las soluciones
medioambientalmente responsables
y de alta eficiencia energética resul-
tantes de este proyecto se podran
aplicar a otros buques y aplicaciones.

El consorcio esta formado por las si-
guientes empresas: Ingeteam Power
Technology, que lidera el proyecto,
Indar Electric (empresa pertenecien-
te al Grupo Ingeteam), LasaNaval,
Skandiaverken- SKV, y Ormazabal. El
proyecto cuenta ademads con la par-
ticipacién del Foro Maritimo Vasco,
asi como de diferentes Organismos
de Investigacion pertenecientes a la
Red Vasca de Ciencia y Tecnologia,
tales como: Azti, UPV/EHU (Escuela
de Ingenieria y el Centro Marino de
Plentzia), y la Universidad de Mon-
dragén. Finalmente, también par-
ticipan en el proyecto la IES Nauti-
co-Pesquera Blas de Lezo de Pasaia
(usuario y operador actual del buque
escuela Ortze), y Tknika como dina-
mizador de proyectosy acciones para
impulsar la Formaciéon Profesional
en Euskadi.

El buque Ortze aspira a ser un refe-
rente internacional prestando mas y
mejores servicios en los ambitos de
la educacién y formacién profesio-
nal. Ademas, se utilizara como buque
de investigacién oceanografico para
la investigacion marina y de los eco-
sistemas de nuestra costa. El nuevo
Ortze posibilitara a los futuros profe-
sionales en los sectores navales, ma-
rino y pesquero, asi como ingenieros
navales, el que puedan realizar prac-
ticas y formaciéon ahondando en las
nuevas tecnologias limpias que estan
irrumpiendo fuertemente en el sec-
tor naval y del transporte en general.

El proyecto Ortze, soportado por tres
pilares fundamentales en Euskadi:
Educacién, Investigacion e Industria,
permitira a las empresas del consor-
cio crecer en el mercado emergente
de la electrificaciéon del transporte
maritimo, contribuyendo en la ma-
durez tecnolégica y la introduccion
al mercado de las tecnologias y sub-
sistemas objeto de investigacion y
desarrollo de esta iniciativa estraté-
gica. Es uno de los proyectos estra-
tégicos seleccionados en la ultima
convocatoria del programa Hazitek
por el Gobierno Vasco y su agencia
de desarrollo empresarial, el Grupo
SPRI.

Innovacion
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Parque Tecnolégico de Alava

Premio a un proyecto en el que participa NEIKER-Tec-
nalia para el uso de la colza como alternativa sosteni-
ble en la produccion de Queso Idiazabal

En el proyecto TURTOLIO partici-
pan, asimismo, la queseria Kerixara
como lider, Kerizara Agroturismo y
NSG-Noemi Salazar Gémez

Promueve el empleo de la torta de
colza en la alimentaciéon animal,
lo que permite reducir la depen-
dencia hacia mercados interna-
cionales e incentiva el uso de ma-
terias primas locales en su dieta

La iniciativa ha sido galardonada
con el Premio Innovacion Agricola

El proyecto TURTOLIO para el uso
integral de la colza como alternativa
sostenible en la produccién de que-
so bajo la DOP Idiazabal ha sido ga-
lardonado con el Premio Innovacién
Agraria, que se ha entregado hoy en
Madrid en el marco del “I Foro Inna-
grotables”.

TURTOLIO esta desarrollado por el
grupo operativo formado por NEI-
KER-Tecnalia, Queseria Kerixara,
Kerizara Agroturismo y NSG-Noemi
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Salazar Gémez, y se enmarca den-
tro de los proyectos de Cooperacién
e Innovacién para la mejora de la
competitividad y sostenibilidad del
sector agrario del Gobierno Vasco,
tanto desde el punto de vista de las
materias primas para la alimenta-
cién animal, como para el uso de
energias renovables.

La colza es un cultivo que se estd in-
tegrando en la rotacién de cultivos
de Araba desde hace casi tres dé-
cadas, en una zona principalmente
cerealista y de cultivos de patata y
remolacha. Cuando se prensa esta
semilla oleaginosa se obtienen tor-
ta grasa de colza, que sirve para la
alimentaciéon animal, y aceite que
puede usarse como combustible. El
aprovechamiento de este aceite ve-
getal como combustible en calderas
permite que los agentes del sector
primario utilicen biocombustible
de produccién local y supone una
oportunidad sostenible para su uso.
Al mismo tiempo, la torta de colza
es de gran calidad nutritiva para la

alimentacién animal y su empleo
permite reducir la dependencia en
la dieta hacia otros ingredientes que
vienen de mercados internaciona-
les, con lo que se fomenta el empleo
de materias primas locales.

El proyecto TURTOLIO impulsa el
trabajo de cooperaciéon y fomenta
la cultura de la innovacién para un
crecimiento sostenible e integrador
del sector ovino lechero de raza la-
txa, con elaboracién de queso arte-
sanal bajo la DOP Idiazabal.

El trabajo llevado a cabo ha conse-
guido promover el autoconsumo, la
autosuficiencia y la economia circu-
lar y local. En paralelo, el proyecto
ha puesto de manifiesto un aumento
en la eficiencia energética de las ex-
plotaciones de ovino latxo y la re-
duccién de la huella de carbono del
queso DOP Idiazabal. Con todo ello
se consigue aumentar la sostenibili-
dad y competitividad de las explota-
ciones de ovino latxo.



Parque Cientifico - Tecnolégico de Gipuzkoa

P_apely tinta para conducir la electricidad

El centro de investigacion Cidetec, ubicado en el
Parque Cientifico y Tecnolégico de Gipuzkoa, coor-
dina un proyecto europeo que busca desarrollar
circuitos electrénicos mas respetuosos con el me-
dio ambiente

Con la misién de encontrar alternativas de conduccién
eléctrica mas ecoldgicas, el centro tecnoldgico vasco
Cidetec Surface Engineering lidera el proyecto euro-
peo Innpaper, una iniciativa que se centrara en el di-
seno de dispositivos electrénicos fabricados en papel
para avanzar hacia modelos mas sostenibles.

La iniciativa, que cuenta con un presupuesto de 7,5
millones e involucra a 15 socios europeos, arrancé la
semana pasada y tendrd una duracion de tres anos y
medio.

Innpaper tiene como objetivo integrar en una plata-
forma comun una serie de dispositivos electrénicos
alternativos realizados con papel y tintas disenadas
para conducir la electricidad, segdn un comunicado
de Cidetec.

Para el afio 2021, el proyecto desarrollara tres disposi-
tivos diferenciados: etiquetas inteligentes que miden
temperatura, humedad y presién para vigilar el buen
estado de la comida; tests para la deteccioén de drogas;
y dispositivos de diagnéstico médico para la deteccion
del virus de la gripe y el estreptococo A, se agrega en
la nota.

El proyecto incluye a socios de paises como Francia,
Finlandia, Bélgica o Portugal.

Innovacion
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Parque Tecnologico de Ciencias de la Salud de Granada

FECYT da cobertura a una investigacion sobre
leucemia infantil que solicita donaciones para rea-
lizar estudios moleculares y celulares

Un grupo de investigacion lide-
rado por la doctora Verdnica Ra-
mos-Mejia, que trabaja en la bus-
queda de soluciones a la leucemia
mieloide aguda (LMA) pedidtrica,
ha sido seleccionado para poder
darse a conocer a través de la web
para la donacién de fondos www.
precipita.es, de la Fundacién Espa-
nola parala Ciencia y la Tecnologia
(FECYT).

A través de esta plataforma, el gru-
po persigue obtener donaciones
para el desarrollo de un proyecto
que implica la contrataciéon de un
investigador, cuyo trabajo consis-
tird en usar células pluripotentes
humanas para reproducir las alte-
raciones genéticas que causan la
leucemia mieloide infantil, ya que
estas alteraciones ocurren en los
nifnos durante el periodo embrio-
nario o fetal. Con estos modelos
celulares se podra reproducir en
el laboratorio lo que ocurre en los
ninos, y asi estudiar qué moléculas
estan afectadas e identificar nue-
vas dias terapéuticas.

Este estudio se desarrolla en el
seno del grupo de investigacion
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‘Regulacién Génica, Células Ma-
dre y Desarrollo’, ubicado en el
Centro Pfizer-Universidad de Gra-
nada-Junta de Andalucia de Gend-
mica e Investigacién Oncolégica
(GENyO), del Parque Tecnolégico
de la Salud (PTS) de Granada.

Segln la doctora Ramos-Mejia, la
LMA infantil “es una enfermedad
rara, con mal pronéstico y baja
supervivencia. Dada la escasez de
muestras de pacientes, necesita-
mos desarrollar modelos de labo-
ratorio para estudiar en profun-
didad sus causas. Con los nuevos
modelos humanos que estamos
generando podremos realizar es-
tudios moleculares y celulares para
identificar nuevas dianas terapéu-
ticas especificas para cada subtipo
de leucemia mieloide aguda infan-
til, mejorando asi los tratamientos
actuales”.

La leucemia representa el tipo de
cancer mas frecuente en la infancia
y dado que no se puede prevenir,
las Unicas alternativas en la cura
de la enfermedad son un correcto
diagnoéstico y el establecimiento
de tratamientos mas eficaces. La

LMA representa el 20% de todas las
leucemias infantiles, sin embargo
solo un 60% de los nifos con LMA
sobreviven al tratamiento que se
administra actualmente, por lo que
es indispensable buscar nuevas te-
rapias que incrementen la supervi-
vencia de estos nifnos.

La LMA infantil se ha estudiado
muy poco debido a su baja frecuen-
cia y a la gran variedad de altera-
ciones genéticas a las que se aso-
cia. El interés principal del grupo
de investigacién de GENyO estd en
la generacién de una red interna-
cional para el estudio de la LMA
pedidtrica, el analisis genémico y
caracterizacién bioldgica-funcio-
nal de las muestras de pacientes,
asicomo el establecimiento de mo-
delos celulares de la enfermedad.
Estos estudios servirdn para deter-
minar los mecanismos moleculares
que promueven el desarrollo de la
leucemia y asi identificar nuevos
tratamientos especificos para es-
tos ninos que no responden a los
tratamientos actuales.



Parque Cientifico Tecnoléogico de Cordoba - Rabanales 21

Séneca Green Catalyst consigue aumentar un
40% la produccion de uva con productos de re-

siduo cero

Séneca Green Catalyst ha aplica-
do su protocolo de tratamiento
para el cultivo de la vid en la fin-
ca O Aforado, de la Denominacion
de Origen Rias Baixas

La empresa cordobesa Séneca Green
Catalyst, ubicada en el Parque Cien-
tifico Tecnolégico de Cérdoba, Ra-
banales 21, ha desarrollado un pro-
tocolo de tratamiento para el cultivo
de la vid que consigue aumentar la
produccion de uva y el nivel de azu-
car en el fruto, sin generar residuos.

Este sistema se ha aplicado duran-
te el dltimo afo en una finca de la
Denominacién de Origen (DO) Rias
Baixas, concretamente en la finca O
Aforado, y ha permitido mejorar la
sanidad de la planta y aumentar la
produccion hasta en un 40%. Ade-
mas, este método ha permitido in-
crementar el contenido de azdcar en
la uva un 20% con respecto al ano
anterior.

Segin ha manifestado Guillermo
Gandara, responsable de la bodega
O Aforado, la aplicacién del proto-
colo de tratamiento propuesto por
la empresa cordobesa ha permitido
aumentar la produccion y los grados
brix en vinas, “incluso en plantas
afectadas por el virus del enrollado
de la vid, cuyas consecuencias son
precisamente la reduccion de la pro-

duccién y del contenido de azicar
en la uva”.El objetivo de los proto-
colos desarrollados por la empresa
cordobesa para diferentes cultivos
es el de maximizar la rentabilidad
de las empresas agricolas. Los pro-
tocolos se basan en la aplicacién de
diferentes productos de residuo cero
como bioestimulantes orgéanicos.

En la cosecha de 2017, después de
aplicar durante un ano las directri-
ces disenadas por Séneca Green Ca-
talyst, ademas de las ventajas subra-
yadas, también se ha obtenido maés
kilogramos de mosto por kilogramo
de uva. A estas mejoras, habria que
sumar la de la floracién y el cuajado
de la vid.

El protocolo de tratamiento especi-
fico para el cultivo de la vina “va di-
rigido a la formacién de un gran sis-
tema radicular, a la defensa natural
de la planta frente a agentes patoge-
nosyalamejorade laasimilacion de
los nutrientes presentes en el suelo,
con el fin de reducir el consumo de
abonos inorgénicos “, segin ha ex-
plicado el director de Séneca Green
Catalyst, Alejandro Posadillo. Por
otro lado, se trabaja también en la
floracidn, en el cuajado de los frutos
y en la formacion de azudcares.

La finca O Aforado es una de las pri-
meras vinas de albarino de la regién

de El Rosal, en Pontevedra. La vina
ocupa un total de seis hectdreas de
terreno predominantemente calizo
y cuenta con un microclima de tem-
peraturas suaves a lo largo de todo
el ano.

Séneca Green Catalyst es una em-
presa cordobesa especializada en
la fabricacién de biocombustible
de segunda generacion mediante
catdlisis heterogénea enzimatica,
pero ademads, tiene lineas de nego-
cios relacionadas con la agricultura.
En este ambito, cuenta con amplia
experiencia en nutricién y sanidad
vegetal. Disponen de una amplia
gama de sustratos, humus de lom-
briz, fertilizantes especiales y pro-
ductos que controlan la actividad
de microorganismos fitopatégenos.
Los productos estan especificamen-
te disenados para cada cultivo y para
cada terreno con el fin de proporcio-
nar novedosas herramientas que ha-
gan mas rentable un cultivo.

Tanto los fertilizantes especiales
como los productos inductores de
autodefensas tienen aplicacion en
cultivos intensivos como en exten-
sivos. Ademas, todos los productos
de esta firma son “residuo cero” y
la mayoria estdn certificados para
agricultura ecolégica a través de SO-
HICERT y CAAE.
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Parque Cientifico - Tecnolégico de Gijon

Una empresa ubicada en el PCT Gijon disena un
auricular para tratar la ansiedad y el estres

Walden Medical va a ser la prime-
ra compania del mundo en ofre-
cer una soluciéon no farmacologi-
ca ni basada en terapias a estos
trastornos.

Serd esta empresa gijonesa la prime-
ra de sacar al mercado un dispositi-
vo médico para tratar el estrés y los
trastornos derivados como la ansie-
dad o incluso la depresién. Walden
Medical reside en el Edificio IMPUL-
SA del PCTG, fue creada hace apenas
dos anos. Se trata de una compania
que tiene en su palmarés diferentes
galardones, entre ellos Mejor Ini-
ciativa Empresarial de los Premios
IMPULSA Empresas 2016 del Ayun-
tamiento de Gijén y Mejor Idea In-
novadora de RTVE Emprende, en el
mismo ano.

El proyecto, llamado XANA, segin
el fundador de la empresa, Miguel
Lopez, nacié de un interés personal,
ya que él también padece de estrés,
como lo reconocié en una entrevis-
ta publicada recientemente. Miguel
Lopez es psicélogo de formacion y
especializado en el estudio de los
mecanismos neurolégicos del es-
trés. Este emprendedor gijonés esta
a un paso de dar con la clave que po-
dria aliviar el problema de millones
de personas en todo el mundo. Se
trata de un pequeno neuroestimu-
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lador con diseno de auricular que,
a través de impulsos electrénicos,
consigue estimular el nervio vago y
lograr una sensacién de mejoria ins-
tantdnea, en apenas diez minutos.

El proyecto XANA de Walden Medi-
cal, el cual tiene por objetivo el di-
seno, fabricacion y comercializacion
de un neuroestimulador no invasivo
del nervio vago para la prevencion
de patologias asociadas con el es-
trés, también ha recibido el pasa-
do junio de 2017 financiacién para
ejecutar la Fase I del Instrumento
PYME del Programa Horizonte 2020
de la Unién Europea.

La Unién Europea concentra gran
parte de sus actividades de investi-
gacion e innovacion en el Programa
Marco Horizonte 2020 que tiene por
objetivo promover el liderazgo in-
dustrial en Europa y reforzar la ex-
celencia de su base cientifica.

En el programa H2020 existe un ins-
trumento dedicado a las PYME inno-
vadoras que muestren una ambicién
fuerte por desarrollarse, crecer e in-
ternacionalizarse.

Las tres fases que componen la In-
novacién en PYME cubrirdn el ciclo
completo de innovacién. Son:

e Fase 1: Concepto y evaluacién
de la viabilidad

e Fase 2: [+D, demostracién y
replicaciéon comercial

» Fase 3: Comercializacién y
puesta en el mercado

De esta forma Walden Medical, ain
a pesar de ser una empresa muy jo-
ven, puede continuar con su proceso
de rapida consolidacién y desarrollo
de su proyecto empresarial e inno-
vador que pretende posicionarse en
un periodo corto de tiempo como un
referente internacional en la mejora
de la salud y la innovacién tecnold-
gica.

Ademads de ser un dispositivo ina-
lambrico y discreto, cuenta con la
ventaja de que la persona que lo uti-
lice no nota nada mas que relajacion
gracias a los impulsos eléctricos que
transmite. El dispositivo va conec-
tado al teléfono moévil a través de
la tecnologia Bluetooth. El movil,
previa configuracién para detectar
la frecuencia cardiaca del usuario,
sera capaz de avisarlo para que pon-
ga en marcha el tratamiento en caso
de dispararse el nivel de estrés. Del
mismo modo, podra hacer un segui-
miento de la eficacia del mismo, ac-
tuando como una especie de mando
a distancia.



Parque Cientifico UC3M - Leganés Tecnolégico

6DLab innova en los procesos de formacion
a partir de la Realidad Virtual Aumentada

Six Dimensions SL (6D Lab) ha
desarrollado una experiencia for-
mativa tecnoldégicamente innova-
dora: la simulacion de una emer-
gencia por incendio empleando
los dltimos avances y tendencias
en Realidad Virtual. En la creacién
de esta aplicacion también ha for-
mado parte la Fundacién Mapfre
y el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales. Ademas, ha
contado con la colaboracion del
Cuerpo de Bomberos de Alcorcon.

El objetivo principal de la aplicacién
desarrollada ha sido estudiar la con-
ducta y reaccion de diferentes colec-
tivos de la poblacién ante unincendio
en un edificio virtual a través de una
aplicacién sencilla e intuitiva. Dichos
comportamientos son facilmente ex-
trapolables a los que se producirian
en una emergencia real.

La aplicacién desarrollada por 6D Lab
seha probadoenmasde 300 personas,
con unos resultados prometedores.
Ademas, se ha obtenido un registro
de variables exhaustivo para el tra-
tamiento estadistico de los tiempos
de evacuacién y reaccién, asi como de
los movimientos o uso de sefalética.

Esta herramienta tecnoldgica innova
en los procesos de formacion relacio-
nados con la evacuacién de edificios
en situaciones de emergencia. Ade-

mads, es capaz de identificar, analizar
y evaluar las variables o factores que
condicionan el éxito o fracaso de la
forma en la que cada persona evacta
un recinto ante una urgencia. El pro-
yecto se ha realizado en diferentes
fases, que abarcan desde la realiza-
ciéndelaplanimetria 2D hastala pro-
gramacion de una base de datos que
registra y almacena variables cuanti-
tativas y cualitativas.

La primera fase ha consistido en una
extensa recogida de informacién del
edificio del Parque Cientifico UC3M,
donde 6D Lab desarrolla su actividad.
A esta le ha seguido la fase de mode-
lado del edificio y mobiliario en base
alanormativalegal aplicable (Cédigo
Técnico de la Edificacion y el Docu-
mento Basico de Seguridad en Caso
de Incendio), y la del proceso de tex-
turizado de los modelos 3D mediante
diferentes software.

A la hora de reproducir las condicio-
nes que se viven en un incendio real,
6D Labhacontado conlacolaboracion
del Cuerpo de Bomberos de Alcorcén,
que ha aportado su experiencia y co-
nocimiento sobre el comportamiento
del fuego y el humo.

Esto ha mejorado el realismo del in-
cendiovirtual. Uno de los hitos mas re-
levantes del proyecto ha sido el modo
de desplazarse dentro de la aplicacion.

La incorporacién de una plataforma
para los pies ha aportado multiples
ventajas, como la mejora de la expe-
riencia de los usuarios y usuarias.

Otro requisito funcional ha sido
la programacién del sistema de
Eye-Tracker para el reconocimientoy
deteccion de la mirada. Esto permite
sacar conclusiones cientificas del uso
que cadapersonahace delasenalética
instalada en los edificios.

Ademas, el proyecto incorpora un
pulsémetro sincronizado que detecta
las pulsaciones humanas en tiempo
real. Con ello se analiza el estado de
ansiedad que experimenta cada indi-
viduo durante la experiencia.

Todos estos pardmetros se exportan a
una base de datos, junto con las me-
diciones de velocidades, tiempos de
reaccion, posiciones y otras variables
que establecen el comportamiento
de las personas ante una situacién
de emergencia, como es un incendio.
Este sistema detecta si se ha inten-
tado coger un ascensor, salido por la
escalera de evacuacién correcta o si
se ha interactuado con los avatares
que acttian de brigada antiincendios.
La experiencia finaliza con una breve
encuesta en la que quienes participan
evalian los niveles de ansiedad que
han experimentado antes, durante y
después de la prueba.

El proyecto empresarial de 6D Lab
estd basado la aplicaciéon de solu-
ciones tecnolodgicas innovadoras en
todos los ambitos de la Realidad Vir-
tual, Realidad Aumentada y Realidad
Mixta provenientes de las ultimas
tendencias en I+D. 6D Lab trabaja en
el desarrollo, optimizacién y produc-
cion de soluciones tanto de software
como de hardware en las que se po-
tencia el uso de lo visual y auditivo.

6DLab cuenta con el apoyo del Vi-
vero de Empresas del Parque Cien-
tifico de la Universidad Carlos III
de Madrid.

>
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Parque Cientifico de la UMH

Eementos holograficos que aprovechan la luz
solar para obtener energia y ofrecer aislamiento
termico de la mano de Holoe Systems

La spin-off del Parque Cientifico de
la Universidad Miguel Hernandez
(UMH) de Elche Holoe Systems esté
desarrollando un sistema holografico
aplicado a la eficiencia energética que
consigue captar, concentrar y re-di-
reccionar luz solar en viviendas y sis-
temas fotovoltaicos. Este innovador
sistema aprovecha esta luz solar tan-
to para la obtencién de energia como
para ofrecer aislamiento térmico.
Todo ello con un producto sencillo, de
poco peso y con un coste reducido. La
spin-off se focaliza en la creacién de
concentradores solares holograficos
que incrementen la produccién ener-
gética de las fotocélulas; en la mejora
del aislamiento térmico con el fin de
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rebajar el precio de la electricidad; asi
como en la optimizacién de sistemas
de iluminacién natural.

Los elementos holograficos de Ho-
loe Systems se basan en un producto
sencillo, de poco peso y con un coste
reducido. “Nosotros no generamos
electricidad fotovoltaica, sino que
ayudamos a que las empresas con cé-
lulas fotovoltaicas generen mas ener-
gia todavia”, explica Mas. Y anade:
“En Holoe Systems refinamos la luz
del sol: mediante espejos holografi-
cos filtramos la luz solar y la concen-
tramos para que la célula fotovoltaica
trabaje solo con la que necesita e in-
cremente su capacidad fotovoltaica”.

Los promotores de Holoe Systems fir-
maron el mes de diciembre la parti-
cipacién de un 5% de la UMH en su
empresa. Con esta firma, la compania
del Parque Cientifico de la UMH pasa
a convertirse en una de las spin-off de
la Universidad.

La empresa fue una de las ganadoras
dela cuarta edicién del Sprint de Crea-
ciéon de Empresas UMH. Ademas fue,
junto a la spin-off del Parque Cientifi-
co de la UMH SensorsPark y su dispo-
sitivo para monitorizar y optimizar la
conduccién, ganadora del evento para
emprendedores e inversores Business
Market 2017, organizado por el Ayun-
tamiento de Elche.



Parque Cientifico y Tecnhologico de Extremadura

EL PCTEXx trabaja con 13 entidades extremenhas y por-
tuguesas en INNOACE, proyecto internacional para in-
centivar la innovacion en las PYMEs de la eurorregion

EUROACE

Universidades, centros de I+D+i
y tecnoldgicos extremenos y por-
tugueses forman el consorcio IN-
NOACE junto al Parque Cientifico
y Tecnoldgico de Extremadura, que
trabajara durante los préximos dos
anos en fomentar la coooperacion
entre el tejido productivo y el en-
torno investigador en areas estra-
tégicas y con alto potencial de la
EUROACE Alentejo-Centro-Extre-
madura, como la agroalimenta-
cion, la salud, el turismo, los recur-
sos naturales o las TIC

Asi, con INNOACE se propiciara la
creacion de nuevas tecnologias, pro-
ductos y servicios en dreas clave para
la competitividad de la Eurorregion
como la alimentacién, con la mejora
de la seguridad alimentaria, la revalo-
rizacion de alimentos tradicionales, o
el diseno y obtencién de productos sa-
ludables a partir de frutas, entre otras
lineas de trabajo.

También, la hibridacién de campos
como las TIC o la construccién, con
la deteccion de nuevas tendencias en
la industria y propuestas tecnoldgicas
que permitan, por ejemplo, la implan-
taciéon de la metodologia conocida
como ‘BIM’ , ‘building information
modeling’ que trata de la creacién y
gestion colaborativa de proyectos en

torno a modelos digitales; o el desa-
rrollo de nuevas tecnologias en el sec-
tor agro y enfocadas a la gestion inte-
ligente y remota de las explotaciones,
la fertilizacion integral, o el desarrollo
de marcadores moleculares para la se-
leccién gendmica en el cerdo ibérico.

La cooperacion transfronteriza en
INNOACE servira de apoyo a la ge-
neracion de ideas innovadoras y nue-
vas oportunidades gracias a servicios
como el asesoramiento personali-
zado, el mentoring y el fomento del
trabajo empresarial en red. Todo ello
bajo el enfoque de innovacion abierta,
capaz de conectar a las empresas con
los centros de investigacion y permi-
tiendo que el tejido productivo desa-
rrolle proyectos de I+D+i.

Cooperacion transfronteriza basa-
da en la especializacion

El proyecto, financiado por el Pro-
grama de Cooperacion Transfronte-
riza Espana- Portugal (POCTEP 2014-
2020), arranca en Extremadura tras
una puesta en comun de las estrate-
gias de especializacion inteligente de
ambos lados de la Raya, hojas de ruta
quereflejanla priorizacion estratégica
en torno a los activos de cada region,
sus retos, sus ventajas competitivas y
su potencial de excelencia.

En el caso de Extremadura, el po-
tencial en materia de investigacion,
desarrollo e innovacién identificado
en la estrategia de especializacion
pasa por la gestion sostenible de los
recursos naturales y la aplicacion de
tecnologias para la calidad de vida,
apoyado en la agroalimentacion, las
energias limpias, el turismo, la salud
y las tecnologias de la informacién y
la comunicacion.

Asi, y bajo la coordinacion del Cen-
tro de Investigaciones Cientificas y
Tecnolégicas de Extremadura (CI-
CYTEX), entidades como el Centro
Tecnolégico Agroalimentario de Ex-
tremadura (CTAEX), el Instituto Tec-
nolégico de Rocas Ornamentales y
Materiales de Construccion (INTRO-
MAC), FUNDECYT-PCTEx, FEVAL y
el Instituto de Arqueologia de Mé-
rida compartirdn conocimiento con
entidades portuguesas relacionadas
con la innovacion, la investigacion
y el emprendimiento para tratar de
involucrar a los agentes econdmicos
que intervienen en areas, sectores
estratégicos y nichos de oportuni-
dad comunes a las tres regiones que
componen la EUROACE (Regiones de
Alentejo y Centro de Portugal, y Ex-
tremadura).

Innovacion
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Parque Cientifico de Alicante

Nanoparticulas magneticas para el tratamiento de
aguas contaminadas

La Universidad de Alicante fabrica
nanomateriales ‘low cost’, a partir
de residuos de la produccion de
aceite de oliva, capaces de eliminar
metales pesados y pesticidas

El Grupo de Investigacion Residuos,
Energia Medioambiente y Nanotec-
nologia (REMAN) de la Universidad
de Alicante ha fabricado nanoparti-
culas de hierro metalico, de menos de
0.05 micras de diametro, capaces de
eliminar pesticidas y metales pesados
como cromo, niquel, cobre o zinc pre-
sentes en el agua. Contaminantes que
derivan de actividades industriales ta-
les como el acabado de productos me-
talicos, la produccién de pigmentos o
de la fertilizacion de cosechas.

Este trabajo parte de la tesis doctoral
de la investigadora de la UA, Blanca
Calderén, en la que utiliza el residuo
delaproduccionde aceite de oliva para
preparar estas nanoparticulas encap-
suladas en una matriz carbonosa. En
concreto, Calder6n ha desarrollado un
método de produccion ‘low cost’ para
la sintesis de estas nanoparticulas que
consiste en la carbonizacion hidro-
térmica (HTC), parecido a una olla a
presion, del alpechin que se produce
en las almazaras. “De esta manera, se
consigue cumplir principios de sos-
tenibilidad ya que es posible obtener
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un nanomaterial valioso a partir del
aprovechamiento de un residuo dificil
de tratar por su fitotoxicidad, es decir,
por el efecto contaminante que pro-
duce el alpechin”, senalan los inves-
tigadores de la UA y directores de la
tesis, Andrés Fullana e Ignacio Aracil.

Son muchos los estudios que han pro-
bado como los nanomateriales mues-
tran altas capacidades de adsorcién
para retirar del agua metales pesados,
aceites, disolventes organicos y con-
taminantes emergentes. Es por ello,
que la nanotecnologia se presenta
como un campo lleno de posibilida-
des con gran potencial que puede dar
una solucién global al tratamiento de
aguas téxicas para el ser humano.

Es este sentido, la investigacion de la
UA podria facilitar el acceso a agua
limpia en paises donde es imposible
asumir los costes de inversion de una
planta de tratamiento tradicional. “En
definitiva, se ha disenado un método
muy econdémico y sostenible de pro-
duccién de nanoparticulas magnéti-
cas a partir de un desecho agricola”,
senalan desde el grupo REMAN.

“Existen otras técnicas mas costosas
y dificiles de aplicar para garantizar el
abastecimiento de agua potable, pero
los nanomateriales con caracteristi-
cas magnéticas disenados por Blanca
Calderén son casi unas “particulas
madgicas” muy faciles de implemen-

tar”, insisten los investigadores de la
UA. “Solo hay que depositarlas- expli-
can- en un contenedor o depdsito de
agua para que eliminen las sustancias
contaminantes, y volver a atraparlas
con una superficie imantada para que
el agua quede toralmente limpia”.

El Grupo de Residuos, Energia
Medioambiente y Nanotecnologia de
la UA ya esta trabajando en alcanzar
la eficacia de este método con resi-
duos agricolas propios de otros pai-
ses como la planta de café y cacao o
aceites de coco y palma, para ofrecer
una solucién a un problema de gran
magnitud.

Grupo de investigacion REMAN

El Grupo de Residuos, Energia, Me-
dio Ambiente y Nanotecnologia (RE-
MAN) de la Universidad de Alicante es
un amplio y experimentado equipo de
investigadores que abarcan lineas de
estudio muy diversas que van desde
el aprovechamiento energético de re-
siduos y deteccién de contaminantes,
hasta el desarrollo de materiales com-
puestos y optimizacion de la produc-
cién materiales carbonosos. El grupo
también estd especializado en la ca-
racterizaciéon de nanomateriales car-
bonosos asi como en su produccién,
tanto de nanofibras como de grafeno,
siendo este ultimo el que concentra
sus esfuerzos actuales por sus multi-
ples y potenciales aplicaciones.

Blanca Calderén (centro), autora de la tesis, junto a los investigadores Ignacio Ara-

cil (Izq.) y Andrés Fullana (Dcha.).



Parque Tecnolégico de Garaia

CIN lleva las ultimas soluciones en vision artificial a la

Industria 4.0

CIN ADVANCED SYSTEMS ha sido
seleccionada, junto con otras 27
empresas de entre 385 procedentes
de 57 paises de todo el mundo, en la
segunda convocatoria del progra-
ma publico-privado de aceleracion
de startups industriales BIND 4.0.

La vision artificial se ha convertido
en una tecnologia con gran proyec-
cién a la que se le estima una tasa de
crecimiento anual del 8,5 por ciento
hasta el afno 2025, seglin un recien-
te andlisis de Grand View Research.
Tiene importantes aplicaciones en el
sector industrial relacionadas con la
medicién y comprobacién de piezas y
componentes, pero también esta muy
presente en ambitos como la salud
(localizacién de tumores o cirugias
asistidas), control de trafico, seguri-
dad biométrica, deteccion de calidad
de alimentos, reconocimiento y tra-
duccién de textos escritos, etcétera.

CIN Advanced Systems naci6 en 2011
con la misién de aportar soluciones
novedosas y de gran valor a empresas
de tamano pequeno en el area de la

automatizacion y la mejora de la efi-
ciencia productiva. En ese contexto,
identificaron tres areas de desarrollo
en las que poder aportar gran valor:
robdtica, comunicacion entre dispo-
sitivos (IoT) y medicién de precision
y deteccién de defectos por vision ar-
tificial.

Uno de sus principales productos es
una novedosa tecnologia de visién ar-
tificial que ya se esta aplicando en al-
gunas empresas,como explica su CEO,
Txema Gallego Basarte: “La Hologra-
fia Conoscopica es una tecnologia de
interferometria laser que esta siendo
muy bien acogida por mdltiples sec-
tores, destacando automocién y aero-
nautico, al resolver la problematica de
sombras y la imposibilidad de acceder
a cavidades estrechas que presentan
las aplicaciones de medicion sin con-
tacto basadas en otras tecnologias
como la triangulacién laser”.

Durante los Gltimos 5 anos han tra-
bajado en varios desarrollos novedo-
sos dentro del ambito de la Industria
4.0 relacionados con la sensdrica y el

‘software’ de medicién de precisién a
alta velocidad para la digitalizacién
sin contacto. “En estos momentos
podemos medir 20.000 puntos por
segundo y a corto plazo pensamos
llegar a 1.000.000 puntos por segun-
do medidos. Y todo ello sin interferir
en el tiempo de fabricacién”, subrayan
desde CIN.

Otro de sus modelos de negocio se
basa en maquinas de medicién 3D sin
contacto que, partiendo de un ‘sof-
tware’ intuitivo, permite la medicién
3D de piezas complejas, sin necesidad
de ttiles de sujecidn, con precisiones
de hasta *1 ymy velocidades de has-
ta 9.000 puntos medidos por segundo.
“En este proyecto estamos estudian-
do nuevas férmulas para potenciar
esta prometedora linea de negocio”,
recuerda Txema Gallego.

En la actualidad, CIN Advanced Sys-
tems estd colaborando con impor-
tantes empresas tractoras de ambito
internacional con presencia en Eus-
kadi ofreciendo sus soluciones de
medicién. Con todo, el camino para
despertar interés por sus proyectos
relacionados con la robética, la vision
artificial o el IoT no ha sido el més
sencillo como recuerda Txema Galle-
go: “Para nosotros la divulgacién e in-
terés por los conceptos promulgados
por la Industria 4.0 ha supuesto un
impulso muy importante. Muchas ve-
ces nos ocurria que nuestros proyec-
tos quedaban aislados dentro del sis-
tema de comunicacién y de decisién
de la empresa. Opciones de comuni-
cacién ‘online’ entre dispositivos que
ofreciamos a nuestros clientes rara-
mente eran aceptadas salvo en piezas
de seguridad en las que la trazabilidad
lo exigia. Hoy en dia, los directivos de
las empresas clientes ya no se cuestio-
nan que nos comuniquemos con otros
equipos, sino que nos lo exigen desde
el principio para facilitar la toma de
decisiones automadticas. Este mayor
conocimiento del concepto de Indus-
tria 4.0 ha provocado que nuestras so-
luciones pasen a ser de mayor alcance
y valor”.

>
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Parque Tecnolégico de Andalucia

La empresa Tupl despliega un sistema con tecnologia
de inteligencia artificial en T-Mobile US

Tupl, empresa instalada en The
Green Ray by PTA-UMA permite a
los representantes de atencion al
cliente de T-Mobile atender a sus
clientes de manera mas efectiva, y
liberar recursos de ingenieria para
mejorar la toma de decisiones

Tupl, empresa afincada en The Green
Ray, edificio que comparte el Parque
Tecnolégico de Andalucia y la Univer-
sidad, ha anunciado hoy que T-Mobi-
le ha desplegado su herramienta de
Resolucién Automatizada de Quejas
de Atencion al Cliente (ACCR). La
plataforma de Tupl usa Inteligencia
Artificial (IA) para resolver proble-
mas técnicamente complejos, que
requieren mucho tiempo de andlisis.
La herramienta ACCR brinda a los
representantes de atencion al clien-
te de T-Mobile informes de diagnos-
tico detallados y faciles de entender,
asi como resoluciones técnicas para
que puedan atender a los clientes de
manera mas rapida. La herramienta
ACCR es 100 veces mds rapida y has-
ta 4 veces mas precisa que las meto-
dologias de resolucién tradicionales,
proporcionando niveles de automati-
zacién de alrededor del 90%.

Brian King, Vicepresidente Senior de
Operacionesy Servicios de Tecnologia
de T- Mobile, comenté: “En T-Mobile,
estamos obsesionados con la expe-
riencia del cliente, y la herramienta
de Tupl nos ha permitido responder
a nuestros clientes mucho mas rapido
en cuestiones técnicas. Esto ayuda a
que T-Mobile sea el nimero 1 en sa-
tisfaccion del cliente en redes méviles
de EE. UU.”

Petri Hautakangas, CEO de Tupl, dijo:
“Nuestra herramienta ACCR ha per-
mitido a T- Mobile US abordar los
problemas técnicos mas complejos a
través de la automatizacién mediante
IA. Los beneficios incluyen un nivel
de automatizacién muy alto, veloci-
dad de respuesta 100 veces mas rapi-
da y una mejora en la precision. Los
resultados son 100% consistentes, lo
que seria imposible conseguir de otra
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manera. Trabajar con T-Mobile US ha
sido un privilegio, y esperamos ofre-
cer nuevas soluciones basadas en IA
que simplifiquen las operaciones de la
red mévil de T-Mobile.”

Tupl ofrece soluciones de Al que re-
ducen drasticamente los costes ope-
racionales debido a una mejora de la
eficiencia en la deteccion y resolucién
de problemas de red. El motor de IA de
Tupl, TuplOS, convierte la experiencia
del operador de telecomunicaciones

en una base de conocimiento digital
que posibilita la creacién casos de uso
que automatizan y mejoran los proce-
sos existentes.



Parque Cientifico de Madrid

El Parque Cientifico de Madrid impulsando

la sostenibilidad

Son varias las medidas necesarias
para equilibrar la relacién entre
las actividades productivas con la
sostenibilidad del planeta.

Desde el Parque Cientificode Ma-
drid, se han apoyado desde sus
inicios, las iniciativas a favor de
las tecnologias limpias, la qui-
mica sostenible y hoy en dia la
economia circular.

Soluciones Cataliticas IBERCAT,
S. L., empresa instalada en el par-
que, es un buen exponente de la
bisqueda de nuevos equilibrios
desde el ambito de aplicacién de
las tecnologias quimicas a mejoras
orientadas a la producciény alma-
cenamiento energético. Durante
este ano 2018, inicia la ejecucion
del proyecto europeo PRETZEL, en
el que participa como socio de un
consorcio que dedicara su esfuerzo
al desarrollo del escalado de nue-
vos electro catalizadores que se-
ran empleados para la produccién

de hidrégeno mediante fuentes de
energia renovable.

El hidrégeno que se produzca por
el electrolizador durante el perio-
do de prueba sera utilizado para
alimentar las estaciones de prue-
bas de pilas de combustible que,
uno de los socios del consorcio,
pondra a disposicion del proyecto.

La electricidad producida por el
viento o el Sol estd ganando una
creciente importancia en la actua-
lidad en el suministro energético,
pues ayudan a la reduccién en la
emision de gases de efecto inver-
nadero. Sin embargo, la fluctua-
cion en la obtencion energia re-
novable a través de estas fuentes
obliga a realizar cambios en el ba-
lance de la red eléctrica que con-
duce a cambios tecnolégicos. Se
hace necesario el almacenamiento
de grandes cantidades energéticas
cuando son producidas, permitien-
do cierta flexibilidad y facilidad en

el suministro eléctrico de acuerdo
con la energia demandada.

El hidrégeno encuentra una amplia
conexion entre sectores energéti-
cos, industriales y de movilidad.
El hidrégeno producido mediante
electrélisis a través de la energia
obtenida a través de fuentes reno-
vables de energia (Green Hydro-
gen) puede llegar a convertirse en
un vector energético clave. La elec-
trélisis que emplea la tecnologia
de membrana proténica de inter-
cambio (PEM) es la que contempla,
dentro de este contexto, de mayor
aceptacién, aunque en la actuali-
dad no alcanzan rendimiento, efi-
ciencia o vida util viables econd-
micamente, haciendo necesario un
desarrollo tecnoldgico importante.

Innovacion
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