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Editorial

Cuando la cienciay la tecnhologia se ponen

al servicio de los ODS

La consciencia de la necesidad de combatir los princi-
pales problemas que afectan a nuestra sociedad es cada
vez mayor y por ello, los lideres mundiales han acor-
dado una serie de objetivos globales para erradicar la
pobreza, proteger el planeta y, en definitiva, mejorar la
calidad de vida para todos en los préximos 11 afos, in-
cluidos en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
Se trata de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, mas
conocidos por sus siglas ODS.

Los ODS son 17 y cada uno cuenta con metas especificas
que contribuyen a la consecucion del objetivo global y
a cuyo cumplimiento estamos llamados todos los colec-
tivos: empresas, universidades, ciudadanos, gobiernos,
y también, como no podria ser de otra manera, los par-
ques cientificos y tecnoldgicos espafoles.

Los parques cientificos y tecnolédgicos se crean en Es-
pana con un compromiso claro: contribuir al desarrollo
cientifico y tecnoldgico de su regién vy, por tanto, al au-
mento de la calidad de vida de sus habitantes. Por este
motivo, las actividades de los parques siempre estan li-
gadas a las directrices que se plantean en las regiones
en las que se ubican, no en vano, el parque esta com-
puesto por los agentes de un determinado ecosistema
de innovacion y en el caso del compromiso de las admi-
nistraciones regionales con respecto al cumplimiento
de los ODS, es igual.

A nivel de APTE estamos apoyando la labor de los par-
ques en relacién con los ODS recopilando ejemplos y
buenas practicas que podrian implantar y también orga-

nizando foros en los que se analizan y presentan estas
buenas practicas. Uno de estos foros se va a desarrollar
en nuestra préxima Asamblea General que tendra lugar
el proximo 24 de octubre en Las Palmas de Gran Canaria
donde vamos a dedicar una sesion de trabajo a conocer
La estrategia de la Red de Parques Cientificos y Tecno-
l6gicos vascos con respecto a los ODS.

En la apuesta de APTE por la promocién de las tecnolo-
gias disruptivas también va implicita la orientacion de
estas nuevas tecnologias a resolver o paliar los grandes
retos de la sociedad. En este sentido, quiero destacar la
importante cita que tenemos en Malaga los préximos
11,12y 13 de noviembre en los que apoyaremos la cele-
bracion del Global Blockchain Congress promovido por
Alastria, INATBA (Asociacion Internacional de Block-
chain de Aplicaciones de Confianza) y la Comisién Eu-
ropea y en el que se va a dedicar el primero de los tres
dias a desarrollar un hackathon en el que los participan-
tes tendrdn que proponer soluciones en blockchain para
contribuir a alguno de los 17 ODS.

Estamos seguros de que cuando la ciencia y la tecnolo-
gia se ponen al servicio de los ODS, las metas son mas
alcanzables.

Felipe Romera Lubias
Presidente de APTE
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La 36 Conferencia Mundial de Parques Cientificos y
Tecnologicos destaca el papel de los parques como mo-
tores clave en el acceso hacia la 4° Revolucion Industrial

La representacion espanola ha
estado compuesta por 14 par-
ques cientificos y tecnologicos

Cerca de 800 representantes de par-
ques cientificos y tecnol6gicos y otros
agentes del sistema de innovacién de
60 paises han participado en la 36 edi-
cién de la Conferencia Mundial que or-
ganiza la Asociaciéon Internacional de
Parques Cientificos y Tecnoldgicos y
Areas de Innovacién (IASP).

En esta ocasion la cita se ha desarrolla-
do en Nantes auspiciada por Atlanpo-
le, un importante polo de innovacion
compuesto por 470 empresas, entre
ellas Airbus, varios parques cienti-
ficos y tecnoldgicos, incubadoras y
aceleradoras, y conectado con todos
los clusters innovadores del oeste de
Francia en diferentes campos (digital,
manufactura avanzada, biotecnologia,
agroalimentacién y tecnologia verde
entre otros).

El ponente principal de la Conferencia
ha sido Alain Tropics, jefe de servicios
y diseno digital de fabricacién de Air-
bus quien resaltd la “necesidad de con-
vertir a Airbus en una empresa basada
en datos”, ya que segin asegurd, “la
continuidad digital es la meta”.

Durante el plenario dedicado a las
tecnologias claves de la 4@ revolucién
industrial, los ponentes destacaron
actuales aplicaciones de estas tecno-
logias disruptivas y su impacto en las
personas y la sociedad.
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En concreto, Darin Beach de Images &
Réseaux Cluster (Francia) explico que
la revolucion del 5G acaba de empezar
y que supone un nuevo paradigma de
red que nos permitira desarrollar una
nueva estrategia de despliegue de co-
municacién denominada “slides” ba-
sada en menos nodos y menos com-
plejidad.

Por su parte, Luis Ribeiro de Linko-
ping University (Suecia) destacé que
la Industria 4.0 se caracteriza por una
mayor conexion entre las fabricas
y las cadenas de suministro, permi-
tiendo que sistemas dispares puedan
compartir informacién y creando
nuevas oportunidades para las tecno-
logias cognitivas como la Inteligencia
Artificial.

Yves Lostanlen de Element Al (Cana-
da) hizo hincapié en las claras venta-

jas competitivas de la inteligencia di-
gital, abordando algunos de los mitos
y realidades de la Inteligencia Artifi-
cial y suimpacto en los individuos y la
sociedad, asi como la importancia de
mantener un enfoque humano a me-
dida que las maquinas se vuelven cada
vez mas complejas y autbnomas.

En esta ocasion, la conferencia contd
con una importante delegacion espa-
nola compuesta por 28 personas re-
presentantes de 14 parques cientificos
y tecnoldgicos, quienes aprovecharon
la ocasion, entre otras cosas, para reu-
nirse con los parques cientificos y tec-
nolégicos portugueses que asistieron
al eventoy a los que los une la Alianza
Ibérica, un compromiso de colabora-
cién que se inici6 hace ya mas de 17
anos y que este ano se pretende afian-
zar ain mas a través de acuerdos de
hermanamiento entre los parques.

Reunién de APTE con Tecparques durante la 36 Conferencia Mundial de IASP



En el panel de oradores, contamos
con la participacién de varios re-
presentes de parques cientificos y
tecnoloégicos espanoles.

Concretamente, la gerente del Par-
que Cientifico y Tecnolégico de Gi-
puzkoa, Amaia Bernaras fue una de
las ponentes en el seminario previo
a la Conferencia en el que se ofrece
a los nuevos directores y responsa-
bles de parques y otros ecosistemas
de innovaciéon la oportunidad de
escuchar a seis expertos en varios
aspectos relacionados con la ges-
tién de estos espacios.

Lourdes Cruz, Directora de Nego-
cio y Promocién de Inversiones del
Parque Tecnolégico de Andalucia
(PTA) present6 las nuevas estra-
tegias que esta desarrollando el
parque en torno a la promocién y
desarrollo de las tecnologias dis-
ruptivas.

Por parte del Parque Tecnolégico de
Asturias,suresponsable, EvaPando,
presentd el programa Open Innova-
tion 4.0 que estan desarrollando en
Asturias y que estd permitiendo la
generacion de oportunidades de co-
laboracién entre startups y grandes
empresas en torno a retos de inno-
vacién en la industria.

Asimismo, también participé como
ponente el Consejero de Economia,
Conocimiento, Empresas y Univer-
sidades de la Junta de Andalucia,
Rogelio Velasco quien destacé el
importante papel que estan desa-
rrollando los parques andaluces en
la transicién hacia la 42 revolucion
industrial en la regién.

Pero sin duda, esta Conferencia
pasard a nuestra memoria como la
conferencia en la que el que ha sido
director general de IASP durante 24
anos, Luis Sanz deja el relevo en la
gestion de la misma a Ebba Lund.

Desde APTE queremos destacar la
importante labor que ha realizado
Luis durante estos anos al frente
de esta Asociacién, logrando crear,
ampliar y dinamizar una gran red
mundial de intercambio de conoci-
miento y apoyo a los parques cien-
tificos y tecnolégicos de todo el
mundo.

Actualidad

Amaia Bernaras, gerente del Parque Cientifico y Tecnolégico de Gipuzkoa
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Actualidad

Los Parques Cientificos y Tecnologicos llevaran las disci-
plinas STEM a mas de 2000 estudiantes en toda Espana

Estudiantes del Colegio Maristas de Ourense reciben la guia “;Qué quiero ser de mayor?” en el Parque Tecnol6xico de Galicia - Tecnépole

La iniciativa Ciencia y Tecnologia
en femenino tiene como objetivo
principal aumentar el porcentaje
de alumnas que eligen discipli-
nas STEM en educacién secun-
daria

En ella participan 17 parques
cientificos y tecnolégicos miem-
bros de APTE y centros de edu-
cacion secundaria de toda Espa-
na

La primera edicidon del proyec-
to consiguié que un 6,5% de las
chicas asistentes cambiaran de
opinién y se decantaran por una
STEM

Tras el éxito de la 1° edicidn, el 4
de octubre volvié a convertirse en
la fecha elegida para dar el pistole-
tazo de salida a las numerosas ac-
tividades enmarcadas dentro de las
mas de 40 jornadas programadas
para el proyecto Ciencia y Tecnolo-
gia en femenino desarrollado por la
Asociaciéon de Parques Cientificos
y Tecnolégicos de Espana (APTE)
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y que cuenta con la colaboracion
de 17 de sus miembros ubicados en
toda la geografia espafola.

Estas jornadas tendran lugar du-
rante todo el mes de octubre hasta
finales de noviembre, momento en
el que el proyecto cerrara esta se-
gunda edicion con la participacion
en Talent Woman, el mayor evento
de talento femenino y empodera-
miento en las disciplinas STEM.

En esta ocasioén, el proyecto ha sido
reconocido por La Fundacién Espa-
nola para la Ciencia y la Tecnologia
(FECYT) a través de la Convocato-
ria de ayudas para el fomento de la
cultura cientifica, tecnoldgica y de
la innovacién.

Otra de las novedades de esta se-
gunda edicién, es la organizacion
de una jornada especial junto a
Fundacién Telefénica programada
para el 18 de octubre en Madrid.
La actividad consistird en un wor-
kshop dirigido a estudiantes entre
12 y 15 anos en el que deberan de-

sarrollar una solucién tecnoldgica
desde la idea hasta la aplicacion
practica.

Con este proyecto, APTE pone de
relevancia la importancia de visi-
bilizar los estudios y disciplinas
STEM (siglas en inglés de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matemati-
cas) entre el ptblico femenino més
joven para conseguir aumentar su
presencia en el dmbito de las tec-
nologias disruptivas.

En este sentido, resalta la capa-
cidad de los parques cientificos y
tecnolégicos para lograr este ob-
jetivo y atraer nuevo talento que
haga mdas competitivo nuestro sis-
tema de innovacion.

Talleres, conferencias y concur-
sos

El programa estd dirigido a estu-
diantes de 1° a 3° de la ESO que
podran participar en una serie de
jornadas en los parques colabo-
radores. Los estudiantes asistiran
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a talleres en los que se abordaran
tematicas innovadoras como la ro-
bética, las matematicas védicas o la
nanotecnologia.

Ademas, todos los asistentes po-
dran participar en el concurso na-
cional “Propuestas innovadoras a
los retos de Europa 2020”. El ob-
jetivo es presentar a alumnos y
alumnas aspectos a mejorar en los
parques cientificos y tecnoldgicos,
y que éstos sean capaces de senalar
propuestas que sirvan como posible
solucion a las mismas.

Estas problemadticas deberan estar
relacionadas con retos sociales de
la Unién Europea identificados en
la estrategia Europa 2020 (investi-

gacion e innovaciéon, cambio clima-
tico, sostenibilidad energética...).

Durante las jornadas, también se
celebraran conferencias impartidas
por mujeres que desarrollan su ac-
tividad profesional en cada parque
0 su entorno, y que estan dedicadas
al campo de la ciencia y la tecno-
logia.

Exposicién “Mujeres que cambia-
ron el mundo”

La agenda se completa con la ex-
posicién “Mujeres que cambiaron
el mundo”. Una muestra de 10 pa-
neles protagonizados por mujeres
referentes en ciencia y tecnologia,
tanto pioneras como actuales.

Guia ilustrada “;Qué quiero ser
de mayor?”

Ademas, los alumnos recibiran la
guia ilustrada “;Qué quiero ser de
mayor?’, disenada expresamente
para el proyecto. Esta publicacién
recoge algunas de las muchas posi-
bles opciones profesionales que las
alumnas pueden escoger si optan
por realizar estudios relacionados
con la ciencia y la tecnologia.

Todos los detalles de la iniciativa,
asi como los programas de las jor-
nadas pueden ser consultados en la
web del proyecto: www.apte.org/
ciencia-tecnologia-en-femenino
y en sus perfiles en redes sociales.

>

Actualidad

7



Entrevista

Ebba Lund

Directora General de la Asociacion Internacional de Parques

Cientificos y Tecnologicos y Areas de Innovacion (IASP)

1 pasado 26 de septiembre
la nombraron directora ge-
neral de IASP, sucediendo
en el puesto a Luis Sanz, tras 24
anos dirigiendo esta asociacion.
(Qué nuevos objetivos y pro-
yectos quiere desarrollar a par-
tir de ahora? ;Cual es la meta?

No llego a este puesto con la idea de
una revolucioén, sino mas bien con
la de una evolucion selectiva: selec-
cionar aquellas areas donde nuestro
trabajo aporte mds valor a nuestros
miembros y al mismo tiempo poda-
mos hacer el mejor uso posible de
nuestros recursos que son limitados,
como suele pasar.

Tengo la ventaja de llegar tras muchos
anos de trabajo en esta asociaciéon y
con nuestro antiguo director general.
Conozco bien a nuestros miembros y
sus necesidades.

Con todo eso a la vista, mi idea es
concentrarnos en acrecentar el cono-
cimiento sobre nuestro sector y ba-
sarlo sobre dos premisas: primero que
se trate de un conocimiento que solo
IASP pueda hacer bien o, por lo me-
nos, mejor que otros, gracias a nues-
tra dimensién mundial, y segundo, que
sea un conocimiento que aporte valor
practico a nuestros miembros, y sobre
todo datos e informes que les ayuden
a argumentar su importancia en sus
respectivos contextos para ser mejores
profesionales.

IASP esta compuesta por 350 miem-
bros de 73 paises. ;Como se consi-
gue dinamizar una asociaciéon mun-
dial de estas dimensiones? ;Qué
aspectos son los principales a tener
en cuenta para lograr este objetivo?

Laspersonasson,sinduda,elingredien-
te principal. En el plano formal somos

unared de organizaciones, pero esto es
algo que yo, personalmente, siempre
he traducido a personas, ya que es en
la interaccion entre los profesionales
de nuestra red donde surgen las ideas,
donde se comparte el conocimiento
y, al hacerlo, se genera conocimiento
nuevo y aparecen nuevas perspectivas
que cada miembro puede modificar y
aplicar a su contexto local.

Con miembros en mas de 70 paises y
una rica variedad en perfiles, modelos
y ecosistemas locales de innovacion,
tenemos una base de primer orden
parafomentar este tipo de intercambio
de conocimiento y de acortamiento de
las curvas de aprendizaje — algo que se
nos reconoce como un gran valor de la
IASP y que tiene su momento algido
en nuestros congresos mundiales, que
se celebran anualmente en distintos
lugares del mundo.

Debemos seguir mejorando el mode-
lo de nuestros congresos, ofreciendo
nuevos formatos y un ambiente aiin
mas enriquecedor en futuras edicio-
nes.

En el 36 congreso mundial de la IASP

vimos unas primeras pinceladas en
forma de una «tertulia» casi televisi-
va, con entrevistas que puedan verse
en nuestro canal de Youtube, llamado
[ASPvisuals. También la participacién
de startups ubicadas en parques de
nuestra red y una sesiéon de Open In-
novation con empresas como Airbus,
Engie y Naval Group.

Tras 35 anos de existencia de IASP,
desde su punto de vista, ;qué di-
ferencia a los nuevos modelos de
parques de los que existian hace 30
anos?

Estamos viendo una clara tendencia
entodo el mundo a crear parques cien-
tificos y tecnoldgicos lo mas urbanos
posibles, ya porque se construyan en
las propias ciudades, ya porque los
que aun estén fuera de ellas buscan
incorporar la mayor cantidad posible
de elementos tipicamente urbanos,
apuntando a ser espacios hibridos
donde la gente no vaya solo a traba-
jar, sino que sea posible hacer muchas
otras actividades vitales.

Alhacerse urbanos, los parques tienen
un impacto positivo en las ciudades,



tanto enlo econémico comoenel dise-
no urbanistico de algunos barrios y en
la regeneracion de ciertas areas depri-
midas — pero también por el nuevo pa-
pel que estan jugando: ser mas visibles
en su “comunidad” y hacer actividades
cony para los ciudadanos.

Los parques ya no se limitan a su pe-
rimetro habitual y sus equipos de ges-
tién son agentes o “stakeholders” cla-
ve cuando las ciudades buscan ponerse
en el mapamundi de la innovacién o
cuando necesitan buscar soluciones a
problemas relacionados con el desa-
rrollo de la ciudad, algo que pueden
encontrar a través de las empresas
tecnoldgicas y los emprendedores,
quienes precisamente se concentran
en los parques y areas de innovacion.

Desde su vision global, ;qué papel
estan teniendo los miembros de
IASP en la promocion y desarrollo
de la 4® revolucion industrial?

Es evidente que en la IASP nos ocupa-
mos mucho de este asunto de la 4° re-
volucién industrial, ahora ya en plena
carrera de despegue, y la prueba es que
este ha sido, justamente, el tema alre-
dedor del cual ha girado todo nuestro
reciente congreso mundial de Nantes.

El impacto de esta revoluciéon ya sa-
bemos que no serd sélo econémico.
Las tecnologias que estan surgiendo,
imparables y muchas veces no solo
aceleradoras de evoluciones fuertes,
sino incluso rompedoras, disruptivas,
tendrdn un impacto también social
y hasta individual y psicolégico. La
magnitud de la apuesta y de lo que
nos jugamos es enorme. Los parques
tecnoldgicos tienen la obligacion irre-
nunciable de estar al corriente de los
cambios y novedades que se suceden
con trepidacién y de facilitarles a sus
empresas el acceso mas eficaz y rapido
posible a todo eso.

APTE también es miembro de IASP
aligual que otras muchas asociacio-
nes nacionales de parques cientifi-
cos y tecnolégicos, sin embargo, si
tuviera que destacar algiin aspecto
que la diferencia del resto ;cual se-
ria?

Llevamos muchos anos de colabora-
cién con APTE y ambas redes sabemos
que estamos embarcadas en un mismo
viaje. A lo largo de los anos los parques
espanoles siempre han desempenado
un papel activo en nuestra red y en el
desarrollo de nuestra asociacion.

Cada entorno nacional tiene sus retos
y caracteristicas, pero donde la APTE
mas se ha distinguido, quizas junto a
sus equivalentes en Suecia y Brasil, ha
sido en llevar a la atencién del gobier-
no central el fendmeno y la industria
de los parques tecnoldgicos. Aunque
los parques tienen una dimensién
mas regional y local, APTE ha sabido,
ademas de mantener esa dimension,
interesar y dar a conocer el fendmeno
también a nivel nacional.

APTE también se ha preocupado mas
que otras asociaciones nacionales de

asegurar que sus asociados tuvieran
acceso a la dimension internacional
colaborado mucho con la IASP para
potenciar atin mas las relaciones in-
ternacionales de sus miembros.

Esta proactividad y preocupacién por
la dimensién internacional de nuestro
trabajo queda también demostrado,
entre otras cosas, por el hecho de que
nuestro proximo congreso mundial
que tendra lugar en Sevilla del 6 al 9 de
octubre de 2020, organizado por PCT
Cartuja, sera el tercero que hacemos
en Espana, tras Bilbao 2001 y Barce-
lona 2007. En el congreso del afio que
viene nos centraremos, precisamente,
en algo que he comentado un poco an-
tes: en las personas y los trabajadores
de la economia del conocimiento. El
tema sera: El factor humano: gente,
comunidades y sus ecosistemas de in-
novacion.

L e e e e e e e |

(1] .
No llego a este puesto con la idea de
una revolucion, sino mas bien con la de

unha evolucion selectiva”



Cantabria Gipuzkoa

Pontevedra

-

alencia q
alma de Mallorca

alma de Mallorca

Islas Canarias

Y4 . : lslas Canarias o,
:. Jm ﬁ M Afiliados :. J ’

Colaboradores  [li] Socios de Honor ‘

Socios Afiliados

Universidad de Cadiz

Parque Metropolitano, Industrial y Tecnolégico de Granada
Méstoles Tecnolégico

Parc de Recerca Biomeédica de Barcelona (PRBB)

Parque Cientifico de la Universidad de Salamanca

Parque Cientifico Universidad de Valladoli+d

Tecnogetafe

Polo de Innovacion Goierri

Parc de Recerca UPF

Orbital 40 - Parc Cientific i Tecnologic de Terrassa

Aeropolis, Parque Tecnolégico Aeroespacial de Andalucia

Barcelona Activa

Centro de Desarrollo Tecnolégico de la Universidad de Cantabria (CDTUC)
Ciudad del Conocimiento. Parque de Investigacion y Desarrollo

Dehesa de Valme, S.A.

Ciudad Politécnica de la Innovacion

ESADECREAPOLIS, Parque de la Innovacion Empresarial

espaitec. Parc Cientific, Tecnologic i Empresarial de la Universitat Jaume |
de Castello

Fundacion Canaria Parque Cientifico Tecnolégico de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Fundacion Parque Cientifico Tecnolégico Aula Dei
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GARAIA Parque Tecnolégico S. Coop.

GEOLIT, Parque Cientifico y Tecnolégico COlabOI‘adOI’eS

INTECH Tenerife Circulo de las Artes y la Tecnologia (CAT)

La Salle Technova Barcelona Asociacién de Empresas de Electronica, Tecnologias de la Informacion,
Parc Cientific de Barcelona Telecomunicaciones y Servicios y Contenidos Digitales (AMETIC)

Parc Cientific de la Universitat de Valéncia

Parc Cientific i Tecnologic Agroalimentari de Lleida SOCios de Honor

Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona

Parc de Recerca UAB B Informacion y Desarrollo S.L. (INFYDE)

Parc UPC. Universitat Politécnica de Catalunya - Barcelona Tech
Parque Balear de Innovacién Tecnolégica (ParcBit)

Parque Cientifico de Alicante

Parque Cientifico de la Universidad Miguel Hernandez de Elche
Parque Cientifico de Madrid

Parque Cientifico de Murcia

Parque Cientifico Tecnoldgico Avilés “Isla de la Innovacion”
Parque Cientifico - Tecnolégico de Almeria (PITA)

Parque Cientifico - Tecnolégico de Coérdoba - Rabanales 21
Parque Cientifico Tecnolégico de Gijon

Parque Cientifico Tecnolégico de Huelva S.A

Parque Cientifico - Tecnolégico Universidad Politécnica de Madrid
Parque Cientifico Universidad Carlos 1l de Madrid-Leganés Tecnolégico
Parque Cientifico y Tecnolégico Cartuja

Parque Cientifico y Tecnol6gico de Bizkaia

Parque Cientifico y Tecnologico de Cantabria

Parque Cientifico y Tecnolégico de Castilla-La Mancha

Parque Cientifico y Tecnologico de Extremadura

Parque Cientifico y Tecnologico de Gipuzkoa

Parque Tecnoldgico de Alava

Parque Tecnolégico de Andalucia

Parque Tecnologico de Asturias

Parque Tecnolégico de Ciencias de la Salud de Granada
Parque Tecnolbgico de Fuerteventura

Parque Tecnol6gico de Gran Canaria (PTGC)

Parque Tecnolégico de Vigo

Parque Tecnolégico TecnoCampus

Parque Tecnologico Walga

Parque Tecnoléxico de Galicia - Tecnépole

Parques Tecnolégicos de Castilla y Ledn

TechnoPark - Motorland

TecnoAlcala

Valéncia Parc Tecnolégic

APTE

Asociacién de Parques Cientificos
y Tecnolégicos de Espafia
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Parque Cientifico de la UMH

La spin-off 3D Surgical Technologies del Parque Cientifico
de la UMH, premiada por su innovadora protesis neovaginal

La innovacion de la spin-off 3D Surgi-
cal Technologies del Parque Cientifico
de la Universidad Miguel Hernandez
(UMH) de Elche no pasa desapercibi-
da.

Recientemente, la empresa ha recibi-
do un respaldo econémico de 40.000
euros para llevar su prétesis neovagi-
nal al mercado y a la sociedad. Con-
cretamente, ha sido galardonada en
la categoria Dispositivos Médicos del
programa Headstart Funding convo-
cado por la red EIT Health Spain.

Ademas, expertos en aceleraciéon de
esta iniciativa ofreceran apoyo y ase-
soramiento a la empresa.

Gracias a este reconocimiento, la spin-
off recibira, ademas de la dotacién
econdmica, ayuda que le permitird
reducir el tiempo de comercializacion
de su protesis neovaginal, verificar la
necesidad y el beneficio de su solucién
ante usuarios y clientes; y aumentar la
posibilidad de atraer inversiones para
su proyecto.

Asimismo, 3D Surgical Technologies
ha sido premiada en el evento In-
nolabs Investors Day por realizar el

)
§

} b
“Mejor pitch en la categoria semilla”.
La CEO de esta compania, Clara G6-
mez, fue la encargada de presentar la
tecnologia de la empresa en este en-
cuentro dirigido a companias del sec-
tor Salud. El reconocimiento obtenido
de 3.500 euros servira a esta spin-off
para continuar con el desarrollo de su
producto sanitario.

Esta spin-off del Parque Cientifico de
la UMH ha desarrollado una innova-
dora protesis neovaginal dirigida a
mujeres que nacen sin vagina, varo-
nes que se someten a operaciones de
cambio de sexo o incluso para mujeres
que han sufrido ablaciones severas. La
protesis Paciena disminuye el riesgo

de complicaciones en comparacién
con las alternativas que existen en el
mercado.

Esto es posible gracias a su disefio
anatomico y ligero, entre otros aspec-
tos. Ademas, se ha disenado paramé-
tricamente y se fabrica mediante im-
presién 3D, lo que permite adaptarla
al cuerpo de cada paciente si fuera
necesario. 3D Surgical Technologies
esta impulsada por los profesores de
la Universidad Miguel Hernandez Ma-
ribel Acién y Miguel Sanchez, y surgié
tras ser uno de los proyectos ganado-
res de la 62 edicion del programa para
emprendedores Sprint de Creacién de
Empresas.

La spin-off Onward Fashion Services se incorpora a la red
empresarial del Parque Cientifico de la UMH

Los promotores de la spin-off Onward Fashion Servi-
ces han firmado la constitucion de su empresa junto al
rector de la Universidad Miguel Hernandez (UMH) de
Elche, Juan José Ruiz. Esta compania ofrece servicios
de asesoramiento y soluciones novedosas a empresas
que operen en el sector de la moda.

Al acto asistieron, también, la vicerrectora de Trans-
ferencia e Intercambio de Conocimiento, Maria José
Lopez, y la directora-gerente del Parque Cientifico de
la UMH, Tonia Salinas. Con esta firma, la UMH partici-
paconun 5% en estacompania, que pasa aformar parte
de lared empresarial del Parque Cientifico de la UMH.

La spin-off Onward Fashion Services estd promovida
por el profesor del Area de Economia Aplicada de la
UMH, José Antonio Belso, y por Ana Maria Cervan-
tes. La compania presta tanto servicios integrales de
consultoria y asesoria empresarial como soluciones
novedosas y personalizadas a firmas del sector de la
moda con el objetivo de que estas puedan resolver los
principales retos a los que se enfrentan.

Con suincorporacion, la compania pasa a formar parte
de la red empresarial del Parque Cientifico de la UMH,
queenlaactualidad cuenta con alrededor de 80 empre-
sas que desarrollan productos y servicios innovadores.

Tecnopolis
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Ciudad Politécnica de la Innovacion

La UPV recibe 225.000 euros para desarrollar un eco-
sistema de innovacion digital en robotica industrial

L 3

El rector de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia, Francisco
Mora, y el conseller de Economia
Sostenible, Rafael Climent, fue-
ron los encargados de la firma del
convenio

El IVACE apoyara a la UPV para
desarrollar la actividad, que co-
rrera a cargo del Instituto Uni-
versitario de Automatica e Infor-
matica Industrial (ai2)

El rector de la Universitat Politec-
nica de Valéncia, Francisco Mora, y
el conseller de Economia Sosteni-
ble, Sectores Productivos, Comer-
cio y Trabajo, Rafael Climent, han
firmado un convenio de colabora-
ci6én para la puesta en marcha de un
Centro Integral de Innovacién Digi-
tal en Robética para la Industria 4.0.

A través de este convenio, el Insti-
tuto Valenciano de Competitividad
Empresarial (IVACE) apoyara a la
UPV con 225.000 euros para el desa-
rrollo de esta actividad que correra
a cargo del Instituto Universitario
de Automatica e Informatica Indus-
trial (ai2).
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Rafael Climent explic6 que el ob-
jetivo de esta iniciativa es que este
Centro Integral valenciano “sirva
de referencia” para las empresas de
fabricacién que requieren solucio-
nes de innovacién en el campo de la
tecnologia robdtica y otras tecnolo-
gias habilitadoras 4.0 y que “todos
los sectores se vean beneficiados
por los desarrollos en robdtica”.

Por su parte, el rector Francisco
Mora se mostr6 muy satisfecho con
esta iniciativa, ya que “va a permitir
a la UPV reforzar sus vinculos con el
entorno productivo” vy, a la vez, fa-
cilitard a las empresas “el contacto
directo con la investigacién”.

Actuaciones previstas

El Instituto Universitario de Au-
tomatica e Informatica Industrial
(Instituto ai2) trabaja desde en el
ano 2016 para generar un ecosiste-
ma de innovacién digital (DIH Hub)
con el que estimular la adopcién de
la robética, los sistemas ciber fisi-
cos y la inteligencia artificial por
parte de las pymes valencianas.

Gracias al apoyo del IVACE, se abor-
dardn tres lineas de investigacién:
una dedicada a la robética colabora-
tiva en manipulacion; otra centrada
en la aplicacion de los robots a acti-
vidades de logistica, y una tercera,
vinculada a la inspeccién de calidad
de objetos mediante brazos articu-
lados con sistemas de visién artifi-
cial en tres dimensiones.

Segin los expertos, la utilizacién de
robots colaborativos redundard en
beneficios para las pequenas y me-
dianas empresas valencianas. Estos
robots, mds sencillos de programar
y capaces de realizar tareas muy
diversas, pueden ser utilizados en
multiples areas, lo que hace que la
inversién en ellos resulte mas ren-
table a las pymes.

También esta previsto el desarrollo
de una plataforma virtual y colabo-
rativa que impulse la generacion y
difusiéon de conocimiento por parte
de los equipos de investigacién —co-
munidad DIH- y que facilite a las
industrias 4.0 el acceso a la infor-
macion.

Las inversiones en equipamiento
para actividades de I+D indepen-
diente también estan contempla-
das, asi como la adquisicién de in-
fraestructuras para el avance del
conocimiento y nuevos desarrollos
cientificotécnicos, entre otras.

Las actividades impulsadas a través
del presente convenio se deben ali-
near con las prioridades y contribuir
a la consecuciéon de los objetivos
de la Estrategia de especializacion
inteligente en investigacién e in-
novacion (RIS3CV) de la Comuni-
tat, especialmente en relacién a los
procesos avanzados de fabricacion y
producto innovador.

La vigencia del convenio se exten-
derd hasta el 31 de diciembre de
2019.



Parque Cientifico de Alicante

El Parque Cientifico de Alicante vincula tres
empresas mas a su ecosistema

Con Visophy, Sprinter y Canapar
el Parque Cientifico de la UA ya
supera la veintena de compainias
vinculadas

El presidente de la Fundacién Par-
que Cientifico de Alicante y rector
de la Universidad de Alicante (UA),
Manuel Palomar, junto a la vicerrec-
tora de investigacion y transferen-
cia de conocimiento, Amparo Na-
varro, han firmado los contratos de
vinculacién con tres nuevas compa-
nias que se han acercado al Parque
Cientifico de la UA para poder acce-
der a los servicios de valor anadido
que éste ofrece a las empresas.

Placido Doménech, CEO de Visophy,
fue el encargado de firmar la vincu-
laciéon por parte de esta compania
de marcado cardcter tecnolégico y
centrada en la aplicacion de inteli-
gencia artificial a diferentes escena-
rios, de forma innovadora y disrup-
tiva.

Visophy fue creada en 1999 por un
equipo multidisciplinar y actual-
mente trabaja en varias lineas de
negocio: gestién empresarial, edifi-
cios y ciudades inteligentes.

Domenech afirmé tras la firma que:
“es imprescindible contar con alia-
dos como el parque cientifico para
colaborar y acceder de forma direc-
ta al talento y enorme potencial de
la UA. Ademas, esperamos ayudar
a que Alicante sea referencia en el
sector tecnolégico en general y de la
inteligencia artificial en particular”.

Otra de las companias que se han
vinculado hoy ha sido Sprinter. El
grupo de distribucién deportiva,
uno de los mas fuertes de Espana y
con sede en Alicante, ha encontrado
en el Parque Cientifico de Alicante
el partner ideal para llevar adelante
todo el proceso de innovacion tec-
nolégica que estdn implementado
en la compania.

Silvestre Segarra, director de Om-
nichanel de Sprinter manifesté su
satisfaccion tras la firma de la vin-
culaciény asegurd que “nuestra vin-
culacién al parque responde a la ne-
cesidad de buisqueda de innovacién
y talento que necesita la compania
para afrontar la transformacion tec-
noldgica que esta viviendo el sector
del retail”.

Por ultimo, también se ha vinculado
la delegacion en la peninsula ibérica
de Canapar. Esta multinacional con
baseenlaislaitalianade Sicilia, tiene
como principal misién desarrollar y
optimizar la agricultura natural y or-
ganica para la produccién y extrac-
cion de cannabis, todo ello aparejado
a la investigacion sobre los usos te-
rapéuticos de esta sustancia.

En la actualidad esta en proceso de
obtencién de la autorizacién por
parte de la Agencia Espanola del
Medicamento para convertirse asi en
una de las pocas empresas espanolas
con este reconocimiento.

Miguel Cayuelas, manager de la
compania aseguré que con su vin-
culacién al parque esperan “poder
seguir desarrollando acuerdos de
colaboracién con distintos investi-
gadores de la UA que nos permitan

avanzar en los procesos de investi-
gacion sobre los usos terapéuticos
del cannabis”.

Con estas nuevas incorporaciones,
ya son mas de veinte las empresas
vinculadas al Parque Cientifico de
Alicante.

En palabras de su gerente Olga
Francés “el nexo de unién de todas
las empresas, a pesar de ser de di-
versos sectores, es la constante bus-
queda de procesos de innovaciéon y
la decidida apuesta de todas ellas
por la I+D+i”.

Por su parte, Manuel Palomar,
agradeci6 a todas las companias la
confianza depositada en el parque
cientifico como socio cientifico tec-
noldgico en sus procesos de [+D+i.

“El parque cientifico se ha con-
vertido ya en un referente para las
empresas con inquietudes en inno-
vacion, y como no puede ser de otra
manera, nuestra respuesta tiene
que ser acorde a esas expectativas.
Trabajamos a diario para favorecer
estos procesos de innovacién y con-
seguir que nuestras empresas alcan-
cen lo antes posible sus objetivos en
el campo de la I+D+i”, manifestd
Manuel Palomar.

>
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Parque Cientifico UC3M - Leganés Tecnholégico

Movilidad en Smart Cities en el Parque Cientifico
UC3M-Leganes Tecnologico

El Servicio de apoyo al Emprendi-
miento y la Innovacién, de la Universi-
dad Carlos III de Madrid, organizé esta
jornada en el Parque Cientifico UC3M
conjuntamente con la Asociacién Em-
presarial del Parque Cientifico y Tec-
noldgico de Leganés, gracias al apoyo
de la Comunidad de Madrid-fondos
FEDER.

Esta jornada se enmarca en el plan de
actividades que desarrolla la UC3M en
colaboracién con el Ayuntamiento de
Leganés para la Semana Europea de la
Movilidad, participando el Alcalde de
Leganés, Santiago Llorente.

Asistieron mas de 70 personas, entre
empresas, startups, investigadores
y publico en general, interesadas en
conocer la situacion de la [+D+i y tec-
nologias de movilidad en Smart Cities
con el reto de dar solucién a los retos
sociales, sostenibles, accesibles, inclu-
sivos y seguros.

Juan José Vaquero, Vicerrector de Poli-
tica Cientifica de la UC3M introdujo a
los asistentes en el ambito de la Inves-
tigacion e Innovacion Responsable,
foco de muchos de los casos de éxito
y nuevos retos que plantearon los di-
ferentes participantes en las mesas
organizadas.

En la primera mesa se abord6 la in-
vestigacién responsable con los plan-
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teamientos del Concejal de Movilidad
de Leganés, Juan Francisco Munoz, y
el marco normativo expresado por el
representante de Pons Seguridad Vial,
Ramon Ledesma.

Asi mismo, los investigadores de la
UC3M, moderados por Carlos Blan-
co, Vicegerente de Investigacién y
Transferencia UC3M, caracterizaron
la investigacion relacionada con 5G, la
mecanica y sensorizacion, el software
y la importancia del big data en el reto
de la movilidad demandada por la ciu-
dadania.

La innovacion responsable se abordé a
través de una mesa moderada por Vir-
gilio Diaz, Director del Servicio de Em-
prendimiento e Innovacién UC3M con
grandes companias como Indra (Nu-
ria Ciprés), Ferrovial (Rafael Fando),
Renfe (Fco.Javier Rodriguez-Barea),
Thales (Isabel Ferrando) y la Asocia-
cién Espanola de la Carretera (Enrique
Miralles).

También pudimos conocer casos de
éxito de innovacién de pymes en Le-
ganés Tecnoldgico, como Solusoft
(Sergio Alcalde), VTI (Guillermo Calvi-
N0), y la innovacioén resultante de un
proceso de emprendimiento en el Par-
que Cientifico UC3M de startups como
Sigamarail (Mario Fernandez), Gas&-
Go (Santiago Garrido) o GekoNavsat
(Rafael Olmedo).

Esta dltima mesa fue moderada por
Emiliano Ferndndez, Vicepresidente
de la Asociacién Empresarial del Par-
que Cientifico y Tecnoldgico de Lega-
nés.

La jornada finalizé con la presentacién
ydemostracion, enla que los asistentes
pudieron subir y dar una vuelta en cir-
cuito cerrado con el minibus eléctrico
que realizara la Ruta de los Volcanes
del Parque Nacional de Timanfaya en
el 2020.

El proyecto CITIES Timanfaya esta
promovido por los Centros de Arte,
Cultura y Turismo del Cabildo de Lan-
zarote, financiado por el Fondo de De-
sarrollo de Canarias, y desarrollado por
un consorcio liderado por el Instituto
UC3M de Seguridad de los Vehiculos
Automoviles “Duque de Santo Mau-
ro”, junto a la Asociacién Espanola de
la Carretera y la consultora 2RK, en el
Parque Cientifico UC3M. En este con-
sorcio también participa la empresa
VTI, que innova desde Leganés Tec-
noldgico. Mas detalles del proyecto en
APTE TECHNO n° 66, pag. 36.

Actividad del Proyecto “Plan UC3M de im-
pulso a la innovacién y transferencia de
resultados I+D en el sector productivo de la
Comunidad de Madrid con prioridad en el
drea metropolitana sur” de Ref.: 012018/
PC-UC3M-5152, concedido en la Convo-
catoria 2018 de ayudas para potenciar la
innovacion tecnoldgica e impulsar la trans-
ferencia de tecnologia al sector productivo
comprendido en las prioridades de la Estra-
tegia Regional de Investigacion e Innovacion
para una especializacion inteligente (RIS3)
de la Comunidad de Madrid a través de en-
tidades de enlace de la innovacion tecnolé-
gica, cofinanciado en un 25% por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional en el marco
del programa operativo FEDER 2014-2020
de la Comunidad de Madrid.
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Unién Europea

Fondo Eurcpec
de Desarrolle Reglonal
“Una manara de hacer Europa”

Comunidad
de Madrid



Parque Cientifico de Madrid

La FPCM miembro de la Enterprise Europe Network, la mayor red
mundial de apoyo a PYMEs con vocacion de internacionalizacion

" entefprise
europe

/nettvork _

enterprise
europe
network

Comisién
Europea

Lared Enterprise Europe Network esta
impulsada por la Comisién Europea y
la integran mas de 600 organizaciones
con presencia en mas de 60 paises, con
cerca de 3000 profesionales de agen-
cias de desarrollo local y regional,
camaras de comercio e industria, cen-
tros tecnolégicos, parques cientificos
y universidades.

Buatiness Suppert an Your Dosrien

A través de las distintas entidades
socias, la red Enterprise Europe Ne-
twork ofrece servicios sin coste para
la internacionalizacion de las PYMEs
y lograr que éstas sean competitivas
y crezcan rapidamente. Ademas, gra-
cias alared EEN, las empresas pueden
adquirir nuevos acuerdos de colabo-
racién con potenciales socios extran-
jeros y beneficiarse de asesoramiento
a medida sobre proyectos europeos,
financiacion o propiedad intelectual
e industrial, entre otras ventajas.

En Espana, la red Enterprise Europe
Network tiene nueve puntos de con-
tactoy cuenta con 56 entidades socias
y cerca de 260 profesionales para apo-
yar a las PYMEs en su internacionali-
zacion.

La Fundaciéon Parque Cientifico de
Madrid es miembro, desde 2008, del
punto de contacto en Madrid -la EEN
madri+d-, que coordina la Fundacién
para el Conocimiento madri+d, y en el
que también participan el Consejo Su-
perior de Investigaciones Cientificas

kA fundacién para el

*h 3 0
conocimiento

madried

(CSIC), la Confederaciéon Empresarial
de Madrid (CEIM), la Camara de Co-
mercio e Industria de Madrid, la Aso-
ciacién de Empresarios del Henares
(AEDHE), la Asociacion de Empresas
del Comercio e Industria del Metal de
Madrid (AECIM) y Madrid Network.

En 2018, en el marco de la Enterprise
Europe Network, la Fundacién Parque
Cientifico de Madrid ha organizado

ENTERPRISE EUROPE NETWORK ES LA MAYOR
RED DE APOYO A LAS PYMES CON PROYECCION INTERNACIONAL
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Network y participa cada ano en las
ferias de mayor repercusion interna-
cional, caso de MEDICA (Diisseldorf),
Murcia Food, Transfiere (Malaga),
Genera (Madrid) y FarmaForum (Ma-
drid), en las que ha coordinado varios
encuentros bilaterales con el objetivo
de fomentar colaboraciones y alian-
zas estratégicas internacionales entre
empresas, universidades y grupos de
investigacion.

Conferencia anual de la Enterprise Europe Network (Viena), 2018

mas de 10 jornadas y ha participado
en mas de 15 actividades dirigidas a
empresas, entre las que destacan las
sesiones informativas para empresas
de Ciencias de la Vida y Quimica, Tec-
nologias de la Informacién y Comuni-
cacion, o Rébotica, sobre oportunida-
des de financiacién.

La FPCM también es miembro de los
grupos sectoriales de Salud y Alimen-
tacion de la red Enterprise Europe

Por otro lado, desde 2005 la FPCM
coordina la comunicacién nacional de
lared EENenEspanaatravésdel grupo
de trabajo Communication Champions,
en estrecha relacion con la Executive
Agency for Small and Medium-sized
Enterprises (EASME). En octubre de
2018, la FPCM fue nominada a la me-
jor practica de Comunicaciéon Nacio-
nal (Espana) en la Conferencia Anual
de la Enterprise Europe Network cele-
brada en Viena.

>
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Parque Cientifico y Tecnolégico de Extremadura

‘XOne', primera compania espanola considerada una de las plata-
formas tecnologicas "multiexperiencia” mas importantes del mundo

.

e =

D0ne

Segin la prestigiosa consultora
Gartner, referente internacional
en productos y servicios del ecosis-
tema de proveedores tecnolégicos
de todo el mundo, la empresa ex-
tremena esta entre las mejores en
el desarrollo de aplicaciones adap-
tadas para el uso del tacto, voz y
gesto en maviles, webs y aplicacio-
nes de conversacion

Con mas de 15 anos de experiencia en
el desarrollo de aplicaciones méviles
en Espafna, XOne se ha convertido
en la primera y Gnica empresa de-
sarrolladora del sector en figurar en
un lugar destacado en el ecosistema
Gartner, la mas prestigiosa consulto-
ra tecnoldgica a nivel mundial hoy en
dia, al lado de gigantes empresariales
como son Amazon o Google.

El término “multiexperience” se re-
fiere a las diversas permutaciones
de tacto, voz y gesto de dispositivo
y aplicacién con los que los usuarios
interactiian, y se emplea en aplica-
ciones méviles personalizadas, apli-
caciones web adaptables y progresi-
vas (PWA), experiencias de usuario
inmersivas y soporte de aplicaciones
conversacionales.

En un informe publicado sobre Plata-
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formas de Desarrollo Multiexperien-
cia (MXDP), el 10 de julio de 2019,
Gartner ha reconocido a XOne con
una “mencién honorifica”.

Seglin la consultora, este informe
evaliia a proveedores de plataformas
de desarrollo multiexperiencia de
todo el mundo, valorando sus altas
capacidades y multicompetencias
para ofrecer desarrollos que evolucio-
nany van mas alla de las apps méviles
y establecen nuevos canales de inte-
raccion con el usuario.

Asi lo demuestran lo que la consulto-
ra denomina “Cuadrantes Magicos”
(CM), que permiten a las empresas
obtener una visién exhaustiva de
una determinada area de productos
o servicios tecnoldgicos, y que son el
resultado de un profundo trabajo de
investigacién de mercados y tenden-
cias llevado a cabo por analistas y ex-
pertos en multiples disciplinas.

Desde XOne aseguran ser “conscien-
tes de la imagen de credibilidad y
prestigio que supone formar parte de
una grafica que es una de las princi-
pales referencias del sector y com-
petir con éxito con las grandes mul-
tinacionales tecnoldgicas”. “Por este
motivo, continuaremos creciendo y

apostando por un firme compromiso
de innovacién y mejora continua”,
afirman.

No es la primera vez que Gartner
reconoce el valor en alza de la com-
pania que ya, en el pasado mes de
febrero, figuraba como una de las
principales Plataformas de Desarrollo
de “Low-Code” del mercado.

Alo largo de un ano y medio, Gartner
ha estado evaluando de manera ex-
haustiva a XOne de cara a incluirla en
este 2019 en su documento dedicado
a las plataformas que ofrecen lo que
han denominado “Multiexperience
Development Platforms” (MXDP), es
decir, empresas cuyas plataformas de
desarrollo brindan a los desarrollado-
res un conjunto integrado de herra-
mientas de desarrollo y servicios de
back-end que permiten el desarrollo
escalable de aplicaciones adaptadas a
los propoésitos a través de puntos de
contacto digitales.

El desarrollo “multiexperience” im-
plica la creacion de aplicaciones
adaptadas a su propdsito basadas en
modalidades especificas del punto de
contacto, al mismo tiempo que garan-
tiza una experiencia de usuario con-
sistente en web, moéviles, wearables,
puntos de contacto conversacionales
e inmersivos. Los desarrollos multiex-
periencia se realizaban hasta ahora
utilizando varias tecnologias de pro-
veedores diferentes, pero estan sur-
giendo plataformas tnicas que reu-
nen todas las tecnologias requeridas.

XOne, hoy por hoy, ofrece una pla-
taforma de desarrollo MXDP que se
ajusta a los canones propuestos por
Gartner para este tipo de herramienta.

Segtn Gartner, para 2023, masdel 25%
de las aplicaciones méviles, aplicacio-
nes web progresivas y aplicaciones de
conversacion en las grandes empresas
se construirdn y/o se ejecutaran a tra-
vés de una plataforma de desarrollo
“multiexperience”.



Parque Tecnolégico Walqga

Arrancan en Walqa la Il Edicion del Programa Ejecutivo de
Blockchain y el Master en Business Intelligence y Big Data

i

=i

Ambas actividades formativas
son posibles tras el acuerdo en-
tre el Parque Tecnolégico y la
Escuela de Organizacion Indus-
trial (EOI)

El pasado junio tuvieron lugar en
Walqga, las jornadas de presenta-
cion de la II Edicion del Programa
Ejecutivo de Blockchain y del Mas-
ter en Business Intelligence y Big
Data, que se desarrollan en el Par-
que Tecnoldgico oscense gracias al
convenio de la sociedad que gestio-
na el recinto con la Escuela de Or-
ganizacion Industrial (EOI).

Responsables de diferentes areas
de dicha escuela, explicaron las ca-
racteristicas de ambos estudios, su
metodologia y logistica.

El Programa Ejecutivo en Block-
chain esta planteado como un cur-
so practico de aplicacién inmediata
de estas tecnologias al mundo real,
y prestara especial atencién a los
modelos de negocio vinculados a

estas disciplinas. Estad dirigido a
cuadros directivos de empresas,
en especial a directores de inno-
vacién, informatica y operaciones
(CIOS, CISOS,CTO, etcétera).

En la actualidad, las tecnologias
Blockchain constituyen uno de los
mayores retos de transformacion
digital que estdn experimentando
las empresas.

El Blockchain ha alcanzado ya a
numerosos sectores con la intro-
duccion de cambios significati-
vos como la desintermediacion de
las transacciones, el intercambio
de valor a través de Internet o las
criptomonedas, y ha modificado la
forma en que las organizaciones
ofrecen productos y servicios.

Asimismo, se explicaron las ca-
racteristicas del Master Business
Intelligence y Big Data y su meto-
dologia y logistica. Con este Mas-
ter se pretende responder al reto
de ofrecer formacién cualificada

en las diferentes areas de la empre-
sa, de modo que se pueda conocer
en profundidad los elementos de
medicién de negocio, tecnologia y
analitica de datos y desarrollar las
habilidades necesarias para adqui-
rir una combinacién de habilidades
Unica en las areas de data science,
business analytics y big data mana-
gement.

En ambas disciplinas el interés que
han generado estos estudios ha
sido muy alto, habiendo mas soli-
citudes que plazas disponibles, por
lo que se puede considerar un éxito
que generara valor afadido a estos
profesionales que se han decanta-
do por esta formacién y a la socie-
dad en general.

La primera edicién de ambos pro-
gramas se inicié a finales de 2018,
y tras esta segunda edicién, alrede-
dor de un centenar de profesiona-
les de la Comunidad Auténoma de
Aragén estaran especializados en
esta formacién de alto nivel.

>
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Parque Cientifico y Tecnolégico de Avilés Isla de la Innovacion

EL PCT Avilés Isla de la Innovacion acoge el Seminario
de Lideres de |I+D de ArcelorMittal Global R&D

Durante los dias 26 y 27 de junio de
2019 tuvo lugar en Avilés el Seminario
del equipo de Liderazgo de ArcelorMi-
ttal Global R&D, el cual se celebra con
una periodicidad bienal y retine a las
70 personas de mayor responsabilidad
de la organizacion ArcelorMittal Glo-
bal R&D.

El evento se celebrd en el Centro Nie-
mevyer de Avilés, y se enmarca dentro
de las actividades de apoyo a la inno-
vacion del Parque Cientifico Tecnol6-
gico Avilés Isla de la Innovacion.

El seminario fue liderado por Gregory
Ludkovsky, vicepresidente del Grupo
responsable de I+D, y contd con la par-
ticipacién de Brian Aranha, vicepresi-
dente ejecutivo de Estrategia, CTO,
I+D, Comunicacién y Responsabilidad
Corporativa.

Entre los participantes se encontraba
Nicolas de Abajo como maximo res-
ponsable mundial de los 16 centros
globales de investigacion que Arcelor-
Mittal tiene distribuidos en diversas
partes del mundo; ademas, asistieron

los directores de estos centros globa-
les, los expertos cientificos del Grupo
y los lideres de Portfolio y Programas
querepresentanalosclientesinternos
y externos clave del Grupo, asi como
otras personas de maxima influencia
en la I+D mundial de ArcelorMittal en
RRHH, Finanzas o Comunicacion.

Los dos dias de celebracion estuvieron
enfocados a debatir no solo el avance
técnico y de productos de estos anos,
sino también acerca del futuro de I+D
y de ArcelorMittal. Durante varias
sesiones se trabajoé en la definicion
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de una nueva estrategia a seguir por
parte de I+D para mantener a la Com-
pania como principal referente en la
industria sidertrgica y al acero como
material clave del desarrollo de las
personas y la sociedad en un mundo
que evoluciona en todas direcciones y
muy rapidamente.

Se establecieron como prioridades
seguir profundizando en conceptos
clave para el futuro como la digitali-
zacion, la sostenibilidad y la economia
circular, asi como el desarrollo de nue-
vos mercados para el acero.

Apertura del Clinic Joven Emprend@ 2019 en Aviles

El XIII Clinic Joven Emprend@, programa de capacita-
cién e impulso a jovenes talentos del emprendimiento
en Asturias, vuelve a elegir Avilés para iniciar sus activi-
dades. Un total de 30 jovenes de entre 18 y 30 anos par-
ticiparon en esta edicion, en la que el PCT Avilés Isla de
la Innovacion estuvo muy presente.

Asi, la conferencia inaugural corri6 a cargo de una de las
divulgadoras cientificas que habitualmente colabora con
el PCT, Ana Fernandez Iglesias, responsable de Recursos
Sostenibles del Centro New Frontier de Arcelor Mittal en
Avilésyembajadora de Economia Circular de la Advanced
Leadership Foundation.

Su ponencia se centr6 en la economia circular y las nue-
vas oportunidades de negocio que surgen en torno a este
concepto, tan necesario para superar los retos medioam-
bientales que se nos presenta a corto plazo,como biennos
dijo Ana: “la economia ser4 circular, o no sera”.

Ademas los participantes visitaron uno de los centros de
I+D ligados al parque, en concreto el Centro Tecnolégi-
co del Acero de la Fundaciéon IDONIAL, conociendo de
la mano de sus investigadores los proyectos de I+D que
se gestionan desde su unidad, asi como la historia del
centro, sus instalaciones y laboratorios, para, por tltimo,
visitar los espacios de incubacion del parque y los servi-
cios de apoyo a emprendedores del mismo.




Parque Cientifico - Tecnholégico de Gijon

La ampliacién del Parque Cientifico Tecnhologico

de Gijon

La Milla del Conocimiento de Gijon
aspira duplicar su capacidad actual
en los préximos treinta anos con
vistas a convertirse en uno de los
distritos de innovacién de referen-
cia en el Sur de Europa.

Este desarrollo sera posible gracias
a la futura ampliaciéon del actual
Parque Cientifico Tecnoldgico de
Gijon, centro de la Milla del Cono-
cimiento citado. Esta ampliacion
es mas que necesaria debido a que
el PCTG ya lleg6 al maximo de su
capacidad en los enclaves de Ca-
buefies, enclave original y el del
INTRA.

La aprobacién del Plan General de
Ordenaci6én (PGO) dio luz verde a
una expansion que practicamen-
te duplicard el espacio destinado
a ubicar empresas vinculadas con
la Sociedad del Conocimiento. La
expansion pretende sumar 222.000
metros cuadrados de superficie
bruta, entre los 132.000 de propie-
dad municipal y 90.000 de la finca
de La Formigosa, que todavia per-
tenece a la propiedad de la Seguri-
dad Social y en vias de ser adqui-
rida por el Ayuntamiento de Gijon.

La extensiéon actual del Parque
Cientifico Tecnolégico de Gijon es
de 169.000 metros cuadrados, que
actualmente alberga aproxima-
damente 170 empresas, con 4.000
empleos y una facturacién anual de
1.600 millones de euros.

Esta ampliacion ird mas alla de una
mera actuacién urbanistica, por-
que, al mismo tiempo, se pretende
renovar la Milla del Conocimiento
para que se ajuste mas y mejor a las
necesidades tecnolégicas y cienti-
ficas de la ciudad.

No se trata s6lo de evolucionar en
cuanto al espacio, sino convertir
el PCTG en un distrito de innova-
cién que se acerca mas a la ciudad
y convive con otros usos también.

El objetivo es que el recinto que
originalmente es monofuncional
se transforme en un formato mads
abierto, donde el uso dominante
empresarial, tecnolégico y de in-
vestigacién puede intercalarse con
otros usos culturales, educativos,
ladicos... De esta manera el Parque
Cientifico Tecnolégico de Gijon
se asemejard mas al modelo de un
campus universitario.

Las soluciones inmobiliarias debe-
ran ir parejas a las demandas futu-
ras de la Milla del Conocimiento
de Gijon, que serdn novedosas y
tendrdn basicamente que ver con
startups que necesitan mayores su-
perficies de oficina, de 500 o 1.000
metros cuadrados; un tipo de de-
manda que atin no se esta ofrecien-
do en la ciudad.

Estos espacios deberdn ser cohe-
rentes con la transformacion digi-
tal de actividades y organizaciones,
facilitar los nuevos métodos de
trabajo en equipo y por objetivos
frente al presencialismo, proveer
de entornos comunes para la in-
teraccién y la innovacién abierta,
permitir la flexibilidad y la modu-
laridad y ofrecer “lobbies” multiu-
sos que puedan servir, por ejemplo,
como “showroom” de productos o
soluciones tecnolégicas.

De esta manera se pretende crear
espacios esponjados que comuni-

quen el PCTG con la ciudad de Gi-
jon. Se proyecta “huir” del concep-
to cientifico-tecnoldgico e ir mas
al concepto innovador, es el cam-
bio de concepto al que se tiene que
dar respuesta.

También se pretende la construc-
cién de un parking subterraneo que
permita liberar suelo para desti-
narlo a la construcciéon de edificios
que puedan albergar empresas, de
esta manera solucionar uno de los
mayores problemas que tiene el
PCTG que es la movilidad y el apar-
camiento.

Actualmente se est4 trabajando in-
ternamente en el Ayuntamiento de
Gijon entre los diversos Departa-
mentos para concretar los detalles
de la ampliacién del PCTG.

El planteamiento es que se podria
hacer en dos fases, por lo que no se
necesitaria disponer de los 200.000
metros cuadrados de suelo a la vez.
Se pretende intervenir primero en
los terrenos municipales, dando
una solucién a unos anos a las ne-
cesidades de emprendedores y em-
presas, y luego continuar en una
segunda fase cuando se lleve a cabo
la compra de la Finca de La Formi-
gosa.

Se prevé que la ampliaciéon en la

Zona de la Pecuaria podria estar en
marcha en los préximos 3-4 anos.

>
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Parque Tecnologico de Asturias

La ministra de Sanidad visita la bioincubadora del
Parque Tecnologico de Asturias

N

La ministra de Sanidad, Consumo y Bienestar Social acompaiada de los consejeros de Industria, Empleo y Promocién Econ6mica, de Cienci?,
Innovaci6n y Universidad y de Salud, la directora general del IDEPA, la delegada del Gobierno y representantes de organizaciones empresariales

El equipamiento, gestionado por
CEEI - Asturias para incentivar la
creacion y el crecimiento de em-
presas biotecnolégicas, presenta
una ocupacion del 100%

La ministra de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social, Maria Luisa Carce-
do, ha visitado la bioincubadora ges-
tionada por el CEEI Asturias, donde
ha podido conocer de primera mano
tanto la actividad que realizan las em-
presas alojadas, como los programas
de promociéon y consolidaciéon del
emprendimiento que ofrece el Grupo
IDEPA.

Este espacio innovador, diseniado
para incentivar la creacién y el creci-
miento de empresas del sector de la
biotecnologia, inicié su actividad en
diciembre de 2010 por lo que fue el
primero en Asturias de estas caracte-
risticas.

Con una superficie total de 1.264 m?,
fue promovido por el IDEPA con la co-
laboracién del Ministerio de Ciencia e
Innovacién a través del Plan Espafiol
de Estimulo de la Economia y el Em-
pleo (Plan E) suponiendo una inver-
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sion de mas de 2 millones de euros.
Las dos plantas superiores ofrecen
en régimen de alquiler 6 laboratorios
llave en mano que incluyen una zona
de oficina. En médulos entre 55 m2y
90 m?, estan equipados son el mate-
rial necesario como mesetas, vitrinas,
armarios de seguridad, campana de
extraccion de gases, lavadero, duchas
de seguridad, etc.

Todo ello se complementa con una
sala de instrumental comun dotada
con PCR cuantitativa, microscopios
de fuorescencia y esteroscépico, au-
toclaves de esterilizacion, balanza
analitica y de precision, estufas de se-
cadoy de cultivos, bano de agitacion'y
refrigeracién, equipos de agua pura y
ultrapura, termodesinfectadora, con-
gelador y ultracongelador, sistema de
documentacién de geles, centrifuga
refrigerada, medidor LRC o lector de
placas, entre otros.

Actualmente, la bioincubadora pre-
senta un grado de ocupacién del 100
% y acoge empresas como BIOQUO-
CHEM, S.L. que proporciona kits para
la medida de parametros REDOX;
DROPSENS, S.L., dedicada al dise-

no y fabricacién de electrodos seri-
grafiados para su aplicaciéon como
biosensores 0 NANOVEX BIOTECH-
NOLOGIES, S.L, que produce nano-
particulas metalicas y nanovesiculas.

EI CEEI Asturias ha impulsado desde
2002 la puesta en marcha de 41 em-
presas especializadas en el desarrollo
de productos y servicios en los 4mbi-
tos de la biotecnologia y las ciencias
de la vida y la salud, entre las que des-
tacan 11 proyectos de envejecimiento
activo que usan la realidad virtual,
dispositivos para enfermos de par-
kinson, mecanismos para el control
de dolencias crénicas y programas
de trabajo del bienestar a través de la
sonocéutica, una técnica de sincroni-
zacion neuronal inducida por sonido.

A través de diferentes programas el
CEEI ha prestado asesoramiento a
141 proyectos y 78 bioemprende-
dores han concretado sus ideas em-
presariales con el apoyo del centro.
En colaboracién con la Universidad
de Oviedo, se han puesto en marcha
nueve masteres relacionados con la
biotecnologia y la creacién de com-
panias innovadoras.



Parque Cientifico y Tecnologico de Bizkaia

El consorcio europeo EIT Food crea una incubadora en el
Parque de Bizkaia que atrae a seis empresas innovadoras

La responsable de EIT-Food junto a los participantes de la iniciativa en el Parque
Cientifico y Tecnolégico de Bizkaia

El semillero vizcaino es uno de los
tres abiertos este ano, junto a otros
dos en Polonia e Irlanda del Norte.
Los integrantes de las start-up par-
ticipantes, ya han sido recibidos y
se encuentran inmersos en un pro-
grama intensivo que busca la viabi-
lidad de sus proyectos

Los proyectos seleccionados proce-
den de Bristol, Edimburgo, Ruanda,
Cambridge, Braga y Dusseldorf. Al
acabar los cuatro meses del progra-
ma presentaran su idea a un panel
de expertos y podran optar a un
premio de hasta 20.000 euros

EIT Food es un proyecto respaldado
por la UE dentro del sector agroa-
limentario, que eligié el ano pasa-
do el Parque de Bizkaia como sede
para el Sur de Europa, junto con
Madrid

La sede del consorcio europeo EIT
Food en el Parque Cientifico y Tecno-
légico de Bizkaia se dispone a atraer
talento dentro del ambito agroali-
mentario. Acoge a un grupo de media
docena de empresas innovadoras, se-
leccionadas entre un numeroso grupo
de candidaturas en todo el continente.
Durante cuatro meses participaran
en un programa intensivo cuyo fin es
convertir esos proyectos en empresas
viables y con futuro.

EIT Food es una de las seis Comuni-
dades de Conocimiento e Innovacion
(KIC en inglés) que forman parte del
Instituto Europeo de Innovacién y
Tecnologia (EIT), un organismo inde-
pendiente de la UE. Cuenta con sede
central en Lovaina (Bélgica), ademas
de cinco subsedes, una de ellas com-
partida entre Madrid y Bilbao.

Su objetivo consiste en conectar en-
tre si a consumidores con empresas,
‘start-ups’, investigadores y estudian-
tes de toda Europa para apoyar ini-
ciativas innovadoras sostenibles que
mejoren nuestra salud, el medio am-
biente, o permitan el acceso a unos
alimentos de calidad.

Una de las primeras acciones que ha
emprendido en Bizkaia es la creacion
de una incubadora de empresas inno-
vadoras en el sector agroalimentario.
De entre todas las solicitudes a nivel
europeo, se han seleccionado seis pro-
yectos para Zamudio. El origen de las
jovenes empresas es de lo mas diverso:
tres de Reino Unido, una de Ruanda,
una de Portugal y otra de Alemania.

También se dedican a actividades dis-
tintas. Sowbot (Bristol) fabrica robots
para utilizarlos en granjas. Crover
(Edimburgo) se propone ahorrar las
pérdidas de grano mediante el mapeo
de los graneros.

SeeSleeves (Cambridge) desarrolla al-
ternativas al plastico, biodegradables
y aislantes. NjordFrey (Ruanda) aporta
soluciones relacionadas con el agua
para agricultores de paises en desa-
rrollo, que ayuden a combatir la des-
nutricién. 2BNanoFood (Braga) idea
nanoestructuras biodegradables para
aplicaciones alimentarias.

Y por tltimo, Vegshelf (Dusseldorf) es
una plataforma B2B para productos
alimenticios de origen vegetal. Dentro
de su intensa agenda se incluyen en-
cuentros con mentores, es decir, per-
sonas del mundo de la empresa que
les ayudaran a guiar sus proyectos y
a hacerlos viables. El semillero de EIT
Food en Bilbao se ha puesto en marcha
a la vez que otros dos en Europa: uno
en Polonia y otro en Irlanda del Norte.

“El objetivo fundamental es atraer
talento”, explica la directora de EIT
Food en el Sur de Europa, Begona Pé-
rez-Villarreal. “Buscamos a personas
emprendedoras que tengan una idea
0 una empresa de reciente creacion,
y nosotros les acercamos al mercado
y les facilitamos las condiciones para
que puedan construir la base de un ne-
gocio escalable”, anade.

La incubadora creada por EIT Food
apoya a los aspirantes a empresarios
para determinar si existe un mercado
para productos o servicios que utili-
cen tecnologias innovadoras agroali-
mentarias. En estos cuatro proximos
meses, los seis proyectos selecciona-
dos contaran con herramientas, cone-
xiones y mentores que les ayudaran a
comprender mejor las necesidades de
sus clientes y validar su idea de nego-
cio.

Alfinal, tendran la oportunidad de pre-
sentar su idea a un panel de expertos
de la industria, y podran acceder a uno
de los tres premios de hasta 20.000 eu-
ros. En el proyecto, denominado See-
dbed, colaboran también entidades
locales como Angulas Aguinaga, Azti
y Grupo AN.
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Parque Cientifico y Tecnologico de Gipuzkoa

Manuel Carreiras, director cientifico del BCBL,
“Premio Nacional de Investigacion 2019"

La labor investigadora del direc-
tor cientifico del centro vasco,
cuya sede se encuentra ubicada
en el Parque Cientifico y Tecno-
16gico de Gipuzkoa en Miramon,
ha sido reconocida con el Premio
Nacional ‘Pascual Madoz’ de De-
recho y Ciencias Econdmicas y
Sociales

Se trata del reconocimiento mas
importante de Espana en el am-
bito de la investigacion cientifica

El investigador también ha sido
nombrado como nuevo miembro de
Academia Europaea, organizacién
europea que promueve el aprendi-
zaje, la educacion y la investigacién

Manuel Carreiras Valina, director
cientifico de Basque Center on Cog-
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nition, Brain and Language (BCBL),
ubicado en el Parque Cientifico y
Tecnolégico de Gipuzkoa, ha sido
galardonado con el Premio Nacio-
nal de Investigaciéon 2019, el re-
conocimiento mas importante de
Espana en el &mbito de la investiga-
cion cientifica.

En concreto, al investigador le ha
sido concedido el Premio Nacional
‘Pascual Madoz’ de Derecho y Cien-
cias Econdmicas y Sociales.

Ademas de esta mencién, que re-
conoce la labor investigadora reali-
zada por el director del centro do-
nostiarra a lo largo de su carrera,
Carreiras ha sido nombrado nuevo
miembro de Academia Europaea,
organizacion cientifica europea que
tiene como objetivo promover el
aprendizaje, la educacién y la inves-
tigacion.

Segliin comunicé el jurado de los
premios impulsados por el Minis-
terio de Ciencia, Innovacion y Uni-
versidades, el director cientifico del
BCBL es “una referencia internacio-
nal en el campo del procesamiento
del lenguaje, en el &mbito de la psi-
cologia experimental”.

Asimismo, han destacado su capaci-
dad para crear grupos de excelencia
y de transferencia de conocimiento.
“Su trabajo posee un interés e im-
pacto social extraordinario”, ana-
den.

Este importante reconocimiento,
otorgado por primera vez en 1982,
tiene como objetivo distinguir el
mérito de aquellos investigadores
de nacionalidad espanola que es-
tén realizando una labor destacada
en campos cientificos de relevan-
cia internacional y que contribuyan
excepcionalmente al avance de la
ciencia, a la transferencia de tecno-
logia y al progreso de la humanidad.
En este sentido, el director cientifi-

co del BCBL se muestra convencido
de que este reconocimiento servira
para impulsar el trabajo que vie-
ne haciendo el centro en el Parque
de Gipuzkoa desde 2008, anno de su
creacién: “En todos estos anos he-
mos logrado afianzarnos como un
centro de referencia internacional
de la investigacion en el drea de la
neurociencia cognitiva, apoyando,
impulsando y facilitando el uso de la
ciencia, la tecnologiaylainnovacion
como herramienta para la mejora de
la competitividad del tejido empre-
sarial y el desarrollo social vasco.
Este premio nos ayuda, sin lugar a
dudas, a seguir trabajando en la mis-
ma direccion”.

Ademds de Carreiras, este premio
nacional ha sido concedido a Va-
lentin Fuster, Angela Nieto, Susana
Marcos y Mercedes Garcia-Arenal.

Gran trayectoria cientifica

El investigador y director cientifico
del centro donostiarra, que también
es profesor de investigacion en Iker-
basque e investigador de la UPV/
EHU, tiene una larga trayectoria en
el &mbito de la investigacién traba-
jando en areas como la neurobiolo-
gia del lenguaje, la psicolingiiistica,
la lectura, el bilingiiismo o la neuro-
ciencia cognitiva.

Ademads, ha obtenido prestigiosos
premios a lo largo de su trayecto-
ria profesional, tales como el Pre-
mio Euskadi de Investigacion 2015
o una beca ERC Advances, la mas
prestigiosa y mejor dotada beca de
investigacion que otorga la Comi-
sion Europea.

Ademas, cabe destacar que el BCBL
forma parte del Programa Espaiol
de Excelencia de los Centros Seve-
ro Ochoa y Unidades de Excelencia
Maria de Maeztu, que promueve la
excelencia en la investigacion cien-
tifica.



Parque Tecnolégico de Alava

CIC energiGUNE se integra en BatteRles Europe, la plataforma que
coordinara toda la investigacion en baterias a nivel europeo

Los responsable de CIC energiGUNE y Cidetec posan en la entrada del CIC del Parque de Alava

Javier Olarte, Director de Trans-
ferencia de CIC energiGUNE, sera
co-chair del Grupo de Trabajo de
Aplicaciones Estacionarias

Bruselas acogiéo este verano la
presentacion oficial de la inicia-
tiva, que cuenta con el apoyo de
la Comision Europea y que acoge
a los principales representantes
de toda la cadena de valor de in-
vestigacion e industria del con-
tinente

BatteRIes Europe o ETIP (Euro-
pean Technology & Innovation
Platform) on Batteries coordinara
todas las acciones de investigacion
a nivel europeo, desde las tecno-
logias emergentes hasta su aplica-
cion.

CIC energiGUNE, centro de inves-
tigacion referente en Europa en
el ambito del almacenamiento de
energia electroquimico y térmico,
formara parte activa de BatteRlIes
Europa, el foro europeo que coor-
dinard todas las acciones de inves-
tigacion para el desarrollo de la ba-
teria del futuro.

La plataforma fue presentada en
Bruselas por el Vicepresidente de
la Comisién Europea y Comisario
de Energfa, Maro$ Sef¢ovi¢, con el
objetivo de convertirse en el punto
de encuentro para toda la cadena
de valor de investigacién e indus-
tria del continente.

El CIC vasco tendrd ademas una
presencia destacada en BatteRles
Europe, ya que ha sido designado
para co-liderar el Grupo de Aplica-
cion e Integracién de Baterias Es-
tacionarias.

Esta responsabilidad recaerd en
Javier Olarte, Director de Trans-
ferencia de CIC energiGUNE, que
tendra como principal objetivo la
identificacién de los retos en ma-
teria de investigacion e innovacion
en ese ambito vy, especificamente,
desarrollar soluciones para la in-
tegraciéon en la red eléctrica y sus
diferentes aplicaciones, asi como
localizar las prioridades y las nece-
sidades tecnoldgicas.

Ademas, CIC energiGUNE y CIDE-
TEC —-ambos miembros del recién

formado BRTA-, son los Unicos re-
presentantes del Estado en el foro,
lo que pone de manifiesto el po-
tencial del Pais Vasco en el ambi-
to del almacenamiento de energia
y su posicionamiento en el grupo
de vanguardia a nivel continental.
En total, representantes de 9 paises
miembros de la UE forman parte de
esta iniciativa.

Tal como manifesté el comisario
Maro$ Sef¢ovi¢, el trabajo que se
propone en BatteRIes Europe no
parte de cero, sino que se basa en
la labor desarrollada por diferentes
actores como el CIC energiGUNE en
I+D en los Gltimos anos y que ahora
ha dado lugar, a través de esta ini-
ciativa liderada por Innoenergy, a
un “impresionante ecosistema in-
dustrial”.

Asimismo, destacé que el desarro-
llo de la bateria del futuro esta en
linea con la apuesta de la UE para
descarbonizar la economia y, en
consecuencia, tendra todo el apoyo
de la Comisién.

Tecnopolis
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GARAIA Parque Tecnologico

El Parque Tecnholégico Garaia presenta “GARAIA-LAN": Espacio
de integracion para educacion, emprendimiento y empresa (E3)

GARAIA - LAN forma parte de la
importante apuesta que el parque
tecnolégico de Mondragon lleva
tiempo realizando como espacio
de cooperacion entre la educacion
y la empresa

El Parque Tecnoldgico Garaia es un
proyecto con claros valores empren-
dedores, humanos y sociales, que se
inici6 con el cometido de convertir-
se en un punto de encuentro para la
intercooperacién y apoyo a la inno-
vacion.

El proyecto GARAIA-LAN se desplie-
ga en tres objetivos claros. Por una
parte, incrementar la competitividad
de las empresas, para que puedan
ser sostenibles a lo largo del tiempo;
por otra parte, la creacién de nuevas
empresas en sectores que permitan
ir diversificando la actividad econé-
mica de la zona; y, por dltimo, gene-
rar empleo de calidad y sostenible,
adaptado a las nuevas tendencias y
demandas que el futuro, que ya es
presente, esta poniendo encima de la
mesa.

Para lograr los objetivos se pone en
marcha GARAIA-LAN, un espacio
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de coworking y cooperacién, donde
convivirdn alumnos y alumnas de la
universidad (MU-MGEP), empresas
implantadas en el Parque Tecnolégi-
co y otros profesionales que vienen
de fuera y que colaboran con las em-
presas del entorno.

GARAIA-LAN es mucho mas que
un espacio fisico. Es un lugar don-
de compartir conocimiento, generar
conexiones, construir un ecosistema
rico y en constante desarrollo, en el
cual se puedan facilitar al maximo el
aprovechamiento de las sinergias en-
tre las empresas del entorno, las que
vienen de fuera y el talento que sale
de la universidad.

Con la apertura de este nuevo espa-
cio de trabajo de 394 m?, Garaia con-
solida su apuesta por aunar en un
mismo sistema la educaciéon y la em-
presa. Un espacio con todos los ele-
mentos necesarios para desarrollar
una actividad empresarial en un es-
pacio comodo y acogedor. Con apar-
camiento con puntos de carga para
coches eléctricos y parking de bicis,
dos salas de reunion habilitadas con
equipos de proyeccién, un office y
zona de descanso, esta nueva zona

tendrd la capacidad para albergar 38
coworkers tanto de empresas como
de la universidad.

Sobre Garaia Lan

En GARAIA entendemos el Cowor-
king como una forma de trabajar in-
novadora, con personas de distintos
sectores y disciplinas que comparten
un espacio fisico en el que se fomenta
la colaboracién en proyectos a través
de la conexién de recursos e ideas.

Un espacio real de trabajo, con una
infraestructura altamente competiti-
va, en el corazon geografico de la in-
novacion y en desarrollo tecnolégico
empresarial de Debagoiena, rodea-
dos de las empresas y los profesio-
nales mas cualificados del momento,
para poder emprender y desarrollar
sus proyectos empresariales.

Este espacio constituye una oportu-
nidad donde se desarrollan dinami-
cas de trabajo y relaciones valiosas
con otros profesionales y sectores
empresariales, dotada de todos los
recursos técnicos y humanos necesa-
rios para el aprendizaje a través del
emprendimiento y la experiencia.



Parque Cientifico - Tecnhologico de Cantabria

Repsol Electricidad y Gas compartira el edificio CiISGA
con el centro de datos de Ambar

El inmueble acoge también las ins-
talaciones de la multinacional Atos
y de Santander Global Tech

La nueva sede de Repsol Electricidad
y Gas en Santander ya es una realidad.
Su presidenta, Maria Victoria Zingo-
ni, y su consejero delegado, Francisco
Vazquez, han inaugurado las nuevas
oficinas de la compania en el edificio
de CiSGA de 7000m?, en el PCTCAN.

El gigante multienergético ha dejado
las instalaciones que compartia provi-
sionalmente con Viesgo y ahora com-
partira el edificio de cristal de Ia filial
del grupo Ambar para gestién de datos.

Repsol cumple asi la promesa de man-
tener esta filial en Santander, que hizo
en marzo su consejero delegado, Josu
Jon Imaz, al presidente de Cantabria,
Miguel Angel Revilla.

La nueva sede ocupa una superficie de
1.000 m?,y se divide en dos plantas (la
tercera y parte de la cuarta del edificio
CiSGA), donde ya estan instalados un
centenar de empleados. Unas oficinas
diseniadas con salas abiertas y cola-
borativas, y con espacios informales
y de uso flexible. Las nuevas oficinas
también albergan un centro de control
desde el que se gestionan parte de los
activos de generacion de Repsol Elec-
tricidad y Gas, casi todos de caracter
renovable (aerogeneradores y parques
fotovoltaicos).

Tras su visita, Maria Victoria Zingo-
ni destacé que el nuevo espacio esta
“pensado para seguir creciendo”. Rep-
sol Electricidad y Gas fue creada tras
la compra de los activos de Viesgo el
pasado mes de noviembre, y desde
entonces ha emprendido una agresiva
politica comercial que le ha llevado a
aumentar rapidamente el nimero de
clientes nacionales, al pasar de 750.000
a mas de 900.000.

El edificio CiSGA también va a tener
otros usos, ya que en las plantas sub-

El edificio CiSGA, propiedad del Grupo Ambar, es el lugar elegido por Repsol Elec-

tricidad y Gas para instalar su nueva sede

terraneas se aloja el centro de procesa-
miento de datos del Grupo Ambar, cuya
construccion le supuso una inversion
de més de 10 millones de euros. Aun-
que el data center ya ocupa las plantas
-1y -2, atin no ha entrado en funcio-
namiento, porque se encuentra en fase
de precomercializacion, a través de un
socio luxemburgués de CiSGA (Etix
Everywhere).

Cuando se construy? el edificio, en el
proyecto arquitecténico de las plantas
subterraneas se incluy6 toda la infraes-
tructura necesaria para alojar estas
instalaciones, con las especiales condi-
ciones de refrigeracion, energia o segu-
ridad que requiere el almacenamiento
de datos, yla gestion de los sistemas de
control del edificio (Sala BMS).

Al tratarse de una implantacién pro-
gresiva, estd previsto que se instalen
cuatro médulos de 300 kVA y 408 rac-
ks para ordenadores que cuando estén
en funcionamiento tendran un consu-
mo eléctrico de unos dos megavatios,
mas que algunas industrias. Cuando el
data center entre en funcionamiento,
las empresas del grupo comercializa-
ran todo tipo de externalizacién de in-
fraestructuras, operaciones en la nube,
etc. “Esto supondrd un aumento de las
plantillas en unos 50 puestos indirec-
tos y 10 directos, lo que a su vez im-
plicard una nueva inversién de nueve
millones de euros en cuatro tramos”,

explica Pablo Gémez, CEO de CiSGA.
En la actualidad, el 40% de los proyec-
tos del grupo van dirigidos a la Admi-
nistracién publica. Entre los clientes
privados del 60% destacan las eléc-
tricas, el sector siderometaldrgico, la
automocion, las telecomunicaciones,
el retail, los bancos y las industrias
manufactureras.

El grupo Ambar, que cuenta con una
plantilla cercana a los 300 empleados,
es una empresa de ingenieria especia-
lizada en la integracién de sistemas de
comunicacion, desde el disefio y la ins-
talacién hasta el mantenimiento. Estd
formado por cuatro sociedades: Ambar
Telecomunicaciones, Ambar Seguri-
dad y Energia, el Centro de Innovacion
de Servicios Gestionados Avanzados
(CiSGA) e Iberambar.

CiSGA comparte espacio con varias
empresas con las que trabaja en sus
proyectos. “Con Atos trabajamos con-
juntamente en el proyecto Osiris, para
el mantenimiento de servicios y siste-
mas del Gobierno de Cantabria. Algo
parecido ocurre con Global Tech, del
Grupo Santander, que esta ubicada en
la primera planta. Por su parte, Global
Tech del Banco Santander, desarrolla e
implanta soluciones financieras en un
amplio espectro de tecnologias (block-
chain, big data o angular, entre otras),
tanto en plataformas locales como en
la nube”, senala Gémez.

>
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Aeropolis, Parque Tecnolégico Aeroespacial de Andalucia

La Junta de Andalucia presenta en Aeropolis el inicio
del Plan Estratégico Aeroespacial de Andalucia

o v

Sesion de trabajo del Plan Aeroespacial en Aerépolis

Los consejeros de Hacienda y Eco-
nomia presentaron esta iniciativa
que se centrara en la mejora de la
competitividad, internacionaliza-
cion, innovacion y diversificacion
del sector

El pasado 4 de junio la Junta de An-
dalucia presenté en el centro de em-
presas de Aerdpolis el inicio de los
trabajos de redaccién del Plan Es-
tratégico Aeroespacial de Andalucia,
primer proyecto con el que contara
la comunidad dirigido a incrementar
la capacidad tecnoldgica e industrial
adquirida por el sector aeroespacial
andaluz e identificar las acciones ne-
cesarias para impulsar el crecimiento
y desarrollo futuro de las empresas
aeroespaciales en esta regién, en un
marco inicial de cuatro anos y que po-
dra ser prorrogado en futuras revisio-
nes del plan.

Durante el acto de lanzamiento, que
cont6 con la presencia de los conse-
jeros de Hacienda, Industria y Ener-
gia, Juan Bravo, y de Economia, Co-
nocimiento, Empresas y Universidad,
Rogelio Velasco, se presentaron a las
empresas residentes en el parque tec-
nologico las fases de elaboracién de
dicho plan, disenado como iniciativa
de colaboracién publico-privada lide-
rada por la Fundacion privada Hélice y
la Agencia IDEA.
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La Escuela de Organizacion Industrial
(EOI) result6 adjudicataria del concur-
so convocado por la Fundacion Hélice
para hacer una propuesta de plan de
accién con la colaboracién de un am-
plisimo panel de expertos y de profe-
sionales que participaran en la redac-
cién del plan andaluz, con directivos y
profesionales de empresas tractoras,
entre ellas Airbus, Andalucia Aeros-
pace, todas las TIER-1 espanolas, de
ingenierias y multitud de empresarios
y profesionales de las empresas pro-
veedoras que conforman el sector en
Andalucia.

Dicho documento recogera un diag-
noéstico del sector aeroespacial anda-
luz mediante el uso de indicadores,
tanto desde una perspectiva cuanti-
tativa como cualitativa, que permitan
conocer la situacién actual y detectar
los problemas y oportunidades a los
que debe hacer frente en los proximos
anos. Asi, en la redaccién del mismo se
establecerd la determinacién de los ob-
jetivos, lineas estratégicas, programas
y medidas que deberan estar coordi-
nadas con la Agenda por el Empleo, la
Estrategia de Innovacion de Andalucia
2020(RIS3Andalucia)ylaEstrategialn-
dustrial de Andalucia 2020 (E1IA2020),e
incluird la valoraciéon econémica de las
medidas previstas, la determinacién de
los recursos econdémicos que deban ser
utilizados para su ejecucion y los ins-

trumentos financieros y de gestiéon que
deban ponerse en marcha tanto por la
Junta de Andalucia como por la inicia-
tiva privada.

Durante el acto de presentacion, el
consejero de Hacienda, Industria y
Energia, Juan Bravo, apunto el caracter
“estratégico” de la industria aeroespa-
cial en Andalucia y las oportunidades
que supondran para las empresas an-
daluzas la industria del espacio con
servicios asociados, las tecnologias de
uso dual y la nueva politica de defensa
europea, que requieren de “una actua-
cién integral publico-privada basada
en una planificacién estratégica para
la realidad andaluza”.

Por su parte, el consejero de Economia,
Rogelio Velasco, sefial6 que dicho plan
es “una histérica demanda del sector
aeroespacial andaluz, uno de los sec-
tores mas potentes de la economia de
nuestra region”. Velasco destacé que el
plan puesto en marcha por el nuevo Go-
bierno andaluz debe “servir de impul-
s0” para que el Ejecutivo central “prio-
rice laredaccién de un Plan Estratégico
Aeroespacial Nacional”. “Una vez que
el Gobierno de Espana apruebe su plan
nacional, el plan andaluz se mantendra
coordinado con este, desarrollando las
medidas paranuestraregion,buscando
el maximo retorno deriqueza del sector
para Andalucia”, anadio.



Parque Tecnhologico de Andalucia

La Camara de Comercio Britanica presenta en el PTA
el barometro sobre inversion britanica en Espana

El Reino Unido se mantuvo como
el segundo mayor inversor en Es-
pana en 2018, con 3.130 millones
de euros

La Camara de Comercio Britanica en
Espana presenté el pasado 4 de julio
en el Parque Tecnolégico de Andalu-
cia (PTA) la edicion de su IV Barome-
tro sobre clima y perspectivas de la
inversion britanica en Espana, desa-
rrollado conjuntamente con Analistas
Financieros Internacionales (Afi).

Los datos arrojan que, en 2018, la in-
version extranjera directa (IED) de
Reino Unido en Espana alcanzé los
3.130 millones de euros. Reino Unido
se mantuvo asi el afio pasa do como
el segundo mayor inversor exterior
en Espana por volumen de flujos de
IED excluyendo las ETVE (Entidades
de Tenencia de Valores Extranjeros),
sOlo por detras de Estados Unidos y
por delante de paises como Alemania,
Italia o Francia.

Pese a su ligera caida respecto a la
inversion de 3.870 millones registra-
da en 2017 (que marcé la mejor serie
histérica del valor), la cifra de 2018
multiplica por tres a la registrada en
2015. Derek A. Langley, vicepresiden-
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te regional en Andalucia de la Cama-
ra de Comercio Britanica, declaré que
“estos datos consolidan a la inversién
britanica en Espafa pese al desenlace
del referéndum sobre la permanencia
del Reino Unido en la Unién Europea
celebrado en 2016, y acreditan que,
mas alla de la coyuntura geopolitica,
Reino Unido y Espana mantienen una
relacién bilateral sélida y profunda-
mente enraizada”.

Por su parte, Fernando Ferrero, di
rector de Inversiones Estratégicas de
la Agencia de Innovacién y Desarro-
llo de Andalucia IDEA, recordé que
Andalucia tiene estrechos vinculos
sociales y econémicos con el Reino
Unido: “Reino Unido es el principal
mercado exterior de turistas a Anda-
lucia con mas de 2.8 millones de turis-
tas y es el principal pais en inversién
extranjera directa en Andalucia y el
quinto mercado para las exportacio-
nes andaluzas”.

En este contexto y en relacion a la
oferta de Andalucia como lugar de
excelencia para invertir, recordé que
“IDEA ofrece un servicio integral al
inversor de manera que si el proyecto
lo requiere tenga acceso de manera
simultanea a asesoramiento y acom-

panamiento, incentivos directos, fi-
nanciacién complementaria, busque-
da de socios, servicios tecnolégicos y
espacios para su ubicacién”.

Lainversionbritanica en Andalucia

Por su parte, Andalucia es la cuarta
comunidad auténoma por destino de
lainversién britdnica en Espana desde
elinicio de la serie histdrica, con flujos
por un valor superior a 1.500 millones
de euros desde 1.993 (de los cuales
mas de 360 millones corresponden
al actual ciclo expansivo 2013-2018).
Esto hace del Reino Unido el principal
inversor histérico en la regién y el se-
gundo mas importante en los dltimos
seis anos.

En 2018, las empresas britdnicas se
decantaron, principalmente, por el
sector agroalimentario y el inmobi-
liario. También, destaca la inversién
que hacen las companias britanicas
en el sector de I+D+ en Andalucia
en este ciclo expansivo, con casi 24
millones de euros acumulados desde
2013. La inversion de las empresas del
Reino Unido en la region contribuye a
mantener cerca de 13.000 puestos de
trabajo, segin los tltimos calculos a
finales de 2015.

>
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Parque Tecnologico de Ciencias de la Salud de Granada

Ana Agudo, directora del PTS: "Tenemos una

propuesta de valor unica

Aprovechar y concentrar al maxi-
mo las posibilidades consolidadas
del Parque Tecnolégico de la Salud
(PTS) de Granada, y anadir otras que
lo proyecten a nivel local, regional,
nacional e internacional, suponen el
nucleo principal dela gestién quevaa
desarrollar la nueva directora de esta
tecnopolis, Ana Agudo, cargo al que
accedié recientemente.

“Me planteo una serie de objetivos
para que el PTS sea un motor de ac-
tividad econémica que, apoyandose
en las fortalezas del entorno local,
genere empleo de alto valor, impulse
la creaci6n y afianzamiento de em-
presas, y atraiga capital y sociedades
de fuera”, subraya Ana Agudo.

La clave de atraer empresas y capital
va estar muy fundamentado en que el
PTS mantenga “una propuesta de va-
lor inica” con respecto a otros recin-
tos tecnolégicos. A su juicio, existen
muchas piezas ya funcionando en el
Parque -diferentes instituciones que
son pilares basicos en un ecosistema
de Salud- y que constituyen un plus.

“Para empezar, contamos con la Uni-
versidad, con sus equipos y proyec-
tos de investigacion; la generacion
de talento que ejerce y el potencial
de transferencia tecnolégica al mun-
do empresarial a través de entidades
como la OTRI. Por otro lado, también
contamos con representacién del Sis-
tema Andaluz de Salud a través del
Hospital Universitario, fuente tam-
bién de un gran nimero de proyectos
de investigacion”, apunta la directora
del PTS.

Ademas, senala que el Hospital ge-
nera econémicamente una inversion
en servicios y productos, por ello es
importante que haya empresas cerca-
nas que estén muy alienadas con esas
necesidades. “Y no solo hablamos de
necesidades presentes, sino que el
Sistema Sanitario Espafol esta abo-
cado durante las proximas décadas a
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para atraer empresas’

R E S BAIR T H

EXCELLENCE IN HEALTH

Ana Agudo, directora del Parque Tecnoldgico de Ciencias de la Salud de Granada

introducir cambios sustanciales para
ofertar un modelo asistencial mas
Optimo. Estos nuevos cambios abren
la puerta a nuevas oportunidades co-
merciales que pueden favorecerlaac-
tividad del PTS”, asegura Ana Agudo.

Segln ella, el Parque acoge otras en-
tidades que pueden aportar valor al
recinto biosanitario. Por un lado la
Agencia IDEA, que gestiona muchos
de los recursos e incentivos a nivel
regional para las empresas. Tam-
bién cuenta con una incubadora para
start-ups en las areas de salud y bio
que ofrece no solo espacio sino tam-
bién capacitacion y orientacién en la
fase de creaciéon de empresas. Estan
los CADE (Centros Andaluces de Em-
prendimiento) que proveen de servi-
cios empresariales, tanto a las start-
ups como a empresas de otro rango.

El Parque también cuenta con enti-
dades publicas y privadas con expe-
riencia acreditada en investigacion:
GENyO, MEDINA, Instituto ‘Lépez
Neyra’, etc. “Todas las piezas estén,
pero creo que es necesario ordenarlas
y articularlas para dar un mayor valor
al PTS”, explica Ana Aguado.

Su idea es hacer accesible al empre-
sario todas estas piezas a través de
una ‘ventanilla Unica’ compartida
por todas las entidades del Parque,
y adelanta los elementos que pivo-
taran alrededor de dicha propuesta:
la creacién y atraccién de talento
impulsado por la Universidad y los
centros de investigacion; acceso di-
recto a informacién sobre cudl es la
demanda presente y futura de los
sistemas sanitarios; mayor capaci-
dad de investigacién; costes bajos
en relaciéon con otras ofertas de re-
cintos tecnolégicos y cientificos, y el
atractivo de la ciudad como centro
neurdlgico para trabajadores y em-
pleados.

Asimismo, pretende potenciar las re-
des sociales y un soporte web que dé
protagonismo al Parque, al margen
de la ya propia de la Fundacién PTS,
y que despierte tanto el interés de los
agentes y sectores mds directamen-
te implicados en el area biosanitaria
como de la ciudadania en general.
Sobre esto dltimo, quiere establecer
una colaboraciéon con el Parque de
las Ciencias, el museo interactivo
mads visitado de Andalucia.



Parque Cientifico Tecnologico de Cordoba - Rabanales 21

Innovation Group lanza un concurso para buscar
talento entre los estudiantes

La iniciativa Innovation Talent
2020 pretende, ademas, dar a co-
nocer a alumnos de Educacién Su-
perior la aplicabilidad de la tecno-
logia en modelos de negocio reales

La empresa Innovation Group Espa-
na, ubicada en el Parque Cientifico
Tecnoldgico de Coérdoba, Rabanales
21, ha abierto la inscripcion para el
certamen Innovation Talent 2020 con
el que pretende incorporar nuevos
perfiles a su plantilla y en el que pue-
den participar estudiantes de Ciclos
de Formacién Profesional de Grado
Superior de Cérdoba o alumnos de
Grado, Master o Doctorado de toda
Espana, de ramas relacionadas con la
tecnologia y la informatica.

El concurso consiste en identificar y
elaborar una propuesta de I+D para
proyectos relacionados con el area
de negocio de Innovation Group, una
multinacional dedicada a dar servicio
a las grandes aseguradoras y, por tan-
to, las propuestas deben ir dirigidas a

mejorar la eficacia y eficiencia de las
companias de seguros, brokers y ges-
tores de flotas.

“A través de la evaluacion de los pro-
yectos, se seleccionardn iniciativas
reales que puedan ser implementa-
das en la compania, que nos permitan
identificar talento de cara a una posi-
ble incorporacién a nuestra empresa”,
ha explicado la directora de Desarro-
llo de la oficina Innovation Group en
Coérdoba, Angie Luque.

El plazo para la presentacion de pro-
puestas de los alumnos finalizara
el 31 de diciembre. Un jurado de ex-
pertos, formado por profesionales de
la oficina de Cérdoba y la de White-
ley, en Inglaterra, seleccionaran las
tres mejores iniciativas. El auto de
la ganadora podra realizar practicas
formativas en la empresa, con posi-
bilidad de contratacién posterior. Los
ganadores se dardn a conocer el 15 de
febrero y las practicas en la empresa
comenzaran durante el mes de marzo.

Viewnext, empresa del grupo IBM en Espana, se instala

en Rabanales 21

La firma Viewnext, perteneciente al grupo IBM Espana
y especializada en servicios tecnolégicos de valor ana-
dido, ha instalado una sede en el edificio Aldebaran del
Parque Cientifico Tecnoldgico de Cérdoba, Rabanales
21, apostando asi por el Parque para impulsar el desa-
rrollo de sus negocios en la provincia.

La directora general de Rabanales 21, Eva Pozo, se
reunié con el responsable del Centro de Viewnext en
Cordoba, Manuel Figueredo, para fomentar la coope-
racion de esta empresa de servicios de tecnologia de la
informacion del grupo IBM en Espana con el Parque y
desarrollar sinergias.

Este encuentro ha permitido a ambas instituciones co-
nocerse mejor e identificar vias de colaboracion en tor-
no a objetivos comunes como el desarrollo del talento,
iniciativas de Responsabilidad Social Corporativa, si-

nergias con la Universidad de Cérdoba y empresas del
Parque, difusion de laimagen de marca, transformacion
digital, innovacion e I+D+i y modelos de trabajo colabo-
rativos y agiles con equipos distribuidos.

Segtn Eva Pozo, “es muy interesante, no solo para el
ecosistema empresarial de Rabanales 21, sino para todo
el tejido productivo de la provincia, contar con una em-
presa como Viewnext, por todo lo que puede aportar en
areas tan decisivas para la competitividad de nuestra
economia como es la digitalizacién empresarial”.

Por su parte, Manuel Figueredo puso de manifiesto que
“el Parque nos ofrece las ventajas de un ecosistema
donde se mezclan creatividad, cultura emprendedora,
sinergias con otras empresas y modernas instalacio-

»
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Parque Cientifico Tecnologico TECNOALCALA

ANOVA IT CONSULTING homologada por la Escuela de
Organizacion Industrial en el programa Activa Industria 4.0

4
4

75

Luisa M? Fernandez, Directora General de Madrid Activa, con Ricardo Buendia de ANOVA IT CONSULTING presentando el pro-

grama Activa Industria 4.0.

La empresas Anova IT Consulting,
ubicada en el Parque Cientifico
Tecnolégico “TECNOALCALA” ha
sido una de las veinte entidades
homologadas a nivel nacional por
la Escuela de Organizacién Indus-
trial (EOI) y el Ministerio de Eco-
nomia, Industria y Competitividad
para la realizacién de los asesora-
mientos previstos en el programa
Activa Industria 4.0 para el periodo
2019-2021.

ACTIVA INDUSTRIA 4.0 es un pro-
grama de asesoramiento especiali-
zado y personalizado, realizado por
entidades consultoras acreditadas
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y con experiencia en implantacién
de proyectos de Industria 4.0.

Se realizara con la metodologia de-
sarrollada por la SG de Industria y
de la PYME. Este programa permi-
tira a las empresas disponer de un
diagnéstico de situacién y de un
plan de transformaciéon que iden-
tifique los habilitadores digitales
necesarios en ese proceso de trans-
formacion y establezca la hoja de
ruta para su implantacién.

El asesoramiento se prestara a tra-
vés de reuniones individualizadas
con las empresas beneficiarias y la

realizacion de talleres tematicos y
demostrativos de apoyo al asesora-
miento, con un minimo de 50 horas
de asesoramiento individualizado.

Esta nueva adjudicacién de la EOI
supone para Anova otro paso mas
que acredita y avala sus 10 anos de
experiencia en el desarrollo de ser-
vicios de transformacién digital en
clientes como la Escuela de Orga-
nizacién Industrial, Red.es, Segit-
tur, RENFE, Madrid Activa, Madrid
Digital, Puertos del Estado, Enagas,
Ilunion o la Comisién Europea, en-
tre otros.



Parque Tecnholoxico de Galicia - Techopole

El proyecto de lucha biologica contra la avispa
velutina gana la Galiciencia 2019

El proyecto de lucha biolégica con-
tra la avispa velutina desarrollado
por estudiantes de Pontevedra re-
sulté ganador absoluto de la Gali-
ciencia 2019

La propuesta de Nuno Sinde y Pedro
Fernandez, del Colegio Internacional
SEK-Atlantico de Poio, de combatir
esta especie invasora usando hon-
gos fue el mejor valorado entre los
50 proyectos que competian por el
premio final, dotado con 1.000 euros
para financiar su participacién en la
Exporecerca 2020 (Barcelona).

El evento estuvo organizado por
Tecnopole, con la colaboraciéon de
la Xunta de Galicia, el Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades y
la Fundacién Espanola para la Ciencia
y la Tecnologia (Fecyt).

El segundo premio, dotado con 500
euros para asistir a la feria cientifica
vasca Zientzia Azoka, correspondid
al sistema de encendido inteligente
para vehiculos acoplado a un alcoho-
limetro desarrollado por Pablo Para-
mo, del Colegio Maristas Santa Maria
de Ourense.

En tercer lugar qued6 Iria Gonzalez,
del Campamento tecnolégico T2W de
Tecnépole. Con su proyecto, esta es-
tudiante ourensana demostr6 que la
aparente base de azar del programa
de television “The Wall” es falsa.

/¢

De manera complementaria, se entre-
garon varias menciones especiales. En
la categoria especial de salud ybuenos
habitos resulté ganadora la propuesta
de una cadena de comida rapida sa-
ludable, organica y personalizada. Un
proyecto de concienciacién sobre la
proteccion solar se hizo con el reco-
nocimiento a la mejor presentacion y
comunicacién oral.

Como proyecto mas innovador fue
premiado “ComunicaTEX”, que aplica
las utilidades de los wereables como
elementos de inclusiéon social. Por
ultimo, el estudio sobre la ecologia y
distribucion de la donacilla cornea en

| e
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la Ria de Aldan fue distinguido por el
método cientifico y proceso de inves-
tigacion mejor definido.

Acuerdo de colaboracion

En esta misma linea de actuacién so-
bre divulgacién cientifica, Tecnépole
y el Consello Social de la Universidade
de Vigo han iniciado una nueva linea
de colaboracion para llevar a cabo
iniciativas conjuntas dirigidas a los
mas jovenes. La puesta en marcha de
esta alianza se escenific6 con el lan-
zamiento de un globo estratosférico
por parte de los alumnos de las Aulas
Tecnépole.

Nuevo servicio de difusion de ofertas entre empresas

La web de Tecnépole cuenta con una nueva secciéon
orientada a la difusién de ofertas entre sus empresas.

A través de ella, cualquier empresa o emprendedor con
sede en Parque Tecnoléxico de Galicia puede publicar
las promociones especiales dirigidas al resto de empre-
sas y/o a sus trabajadores de forma totalmente gratuita
y a través de un sencillo formulario.

Cada nueva promocion registrada es difundida de forma
inmediata entre todas las empresa de Tecnépole, con
informacién sobre el producto o servicio ofertado, el
periodo de validez de la oferta y los datos de contacto.

Parque Tecnol6xico de Galicia ha puesto este nuevo ser-
vicio a disposicién de sus empresas con el objetivo de
facilitar el intercambio de condiciones especiales den-
tro de la comunidad Tecndpole.

>

Tecnopolis

31



Tecnopolis

Parques Techologicos de Castillay Leon

El Cluster de Automocién de Castillay Ledn promueve la ecoin-
novacion, la ciberseguridad y tecnologias de fabricacion aditiva

X, AENIUy

e Systems

El proceso de transiciéon hacia pro-
ductos y procesos mas eficientes y de
menor impacto ambiental, la necesi-
dad de mejorar los mecanismos de
prevencion y defensa ante posibles
ciberataques, y la oportunidad que
ofrece la fabricacién aditiva para lo-
grar mejoras significativas en los
productos constituyen los ejes cen-
trales de los proyectos Green Scou-
ting, Cibermocién y Additive Demo.
Estas acciones, que estan apoyadas

-—
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por la convocatoria de ayudas Agru-
paciones Empresariales Innovadoras
(AAEEII) de la Consejeria de Econo-
mia y Hacienda de la Junta de Castilla
y Ledn y cofinanciada con fondos FE-
DER, se iniciaron en mayo de 2019y
estan dirigidas al conjunto de los so-
cios de FACYL.

® Green Scouting. Se define como
una accién de inteligencia competiti-
va en el campo de la ecoinnovacioén,

4

cuyo objetivo principal es identificar
y seleccionar tecnologias emergen-
tes, ecoinnovadoras, adecuadas a las
necesidades concretas de las empre-
sas de la cadena de valor de automo-
ciéon y favorecer la conexiéon con
agentes del ecosistema ecoinnovador
para promover alianzas estratégicas.

= Cibermocion. El proyecto en el que
participan FACYL yla AEI de Ciberse-
guridad, propone la puesta en mar-
cha de un servicio especializado de
asesoramiento experto que permitan
mejorar el posicionamiento de los so-
cios de FACYL con respecto al 6ptimo
de empresa certificada en materia de
ciberseguridad.

= Additive Demo. Con este proyecto
se persigue favorecer la introduccion
de la tecnologia de fabricacién aditi-
va, mediante talleres demostrativos
en instalaciones con equipos de fa-
bricacién industrial, asi como propi-
ciar la colaboracién del sector con los
agentes tecnolédgicos que disponen
de expertise y know-how en fabrica-
cién aditiva industrial y nuevos ma-
teriales.



INtech Tenerife

Entrevista a la empresa Atlantis 7, instalada en

Intech Tenerife

ATLANTIS 7 es una empresa creada en
noviembre de 2017, el CEO es Alessan-
dro Zaccaria. Estd compuesta por tres
ingenieros y programadores, Nico Ay-
met, Stefano Baggio y Andrea Blasut-
to, respectivamente especializados en
infraestructura de red, programacién e
investigacion y diseno grafico.

Desarrollan software, en particular,
un software para empresas ferrovia-
rias europeas, til para la seguridad
ferroviaria. El sistema lee y analiza las
grandes cantidades de datos presentes
en las cajas negras de las locomotoras,
que funcionan de manera similar al sis-
tema de aviones.

.Cual es el nombre de su empresa 'y
por qué han seleccionado este nom-
bre?

ATLANTIS 7 viene de una combina-
cion de la isla Atlantida. La Atlantida,
segun la leyenda, era un lugar donde la
poblacién habia logrado grandes avan-
ces tecnoldgicos, que compartian con
todo el mundo. Hay una fuerte asocia-
cién Canarias-Atlantida, y el niimero 7.
Ademas de ser el nimero de las siete
islas principales, es mi namero de la
suerte.

.Como decidié hacerse emprende-
dor? ;Cuando descubrié que tenia
una buena idea empresarial y como
se le ocurrié?

En los ultimos 10 anos he trabajado
en toda Europa, mi tGltima experiencia
como gerente en una empresa ferro-
viaria, me llev, junto con mi equipo de
ingenieros, a estudiar siempre nuevas
soluciones para simplificar el trabajo.

Este ultimo proyecto es muy util en
particular para los instructores (fui
instructor y experimenté de primera
mano las dificultades del analisis ma-
nual), para el control de calidad del
trabajo de los conductores del tren,
y para la prevencion y estudio de ac-

cidentes. El proyecto, después de un
estudio cuidadoso, resulté ser mucho
mas grande que los anteriores, asi que
dejé el ferrocarril para perseguir este
objetivo de programacién como em-
presario.

.Cual es la actividad de la empresa?

Desarrollo de software de gestion para
empresas. Nuestro producto estrella
se utiliza para leer y analizar las cajas
negras de locomotoras.

/0ué tecnologias utilizan para de-
sarrollar la actividad?

Database para Big Data, E-Machine
learning. LARAVEL + vuejs.

.Qué objetivos principales tiene At-
lantis7?

Convertirse en el software de referen-
cia para el andlisis de Big Data en el
mundo ferroviario. Con expansion en
Europa y luego en el resto del mundo.

.Con este software como pretenden
facilitar la vida a las personas?

Se trata de un software tnico, en la
nube, para todo tipo de locomotoras.
Permite que hasta el 100% de los gran-
des datos analizados automaticamen-
te y menores costos de lectura y ana-
lisis.

(Considera que el modelo de ne-
gocio que abandera su empresa es
muy rentable? ;Ha obtenido s6lidos
beneficios en los Gltimos ejercicios?

Supongo que nuestro modelo de nego-
cio sea rentable a medio y largo plazo,
prevé largos periodos comerciales que,
sin embargo, son Utiles para solidificar
la confiabilidad hacia nuestros clien-
tes. Hasta ahora nuestros clientes han
aumentado y tenemos confianza en
lograr el break even este ano.

De cara a crear una buena cartera de
clientes ;qué estrategia recomienda
adoptar?

Ofrecer un producto innovador, asegu-
rar puntualidad y un precio competi-
tivo, y continuar la investigacion y el
desarrollo para mantener el producto
como el mejor en el mercado.

Por qué han decidido instalarse en
INtech Tenerife? ;En qué beneficia
esta decision a la empresa?

Los bajos costes de esta instalacion
nos han permitido enfocarnos mejor
en los costes de investigacion y desa-
rrollo. Ademas, es un lugar adecuado
para los negocios, lejos del trafico y las
distracciones, esto también fue una
ventaja para nuestros ingenieros. Per-
mite intercambiar opiniones con las
empresas instaladas en INtech.

>
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Parque Tecnoloégico de Vigo

David Regades presenta las potencialidades de la Zona Franca
al ministro de Ciencia, Innovacion y Universidades, Pedro Duque

El delegado de la Zona Franca, Da-
vid Regades, acompand en su visita
institucional a Vigo, a Pedro Duque,
ministro, en funciones, del Minis-
terio de Ciencia, Innovacioén y Uni-
versidades.

El Ministro comenzd su intensa
agenda en la ciudad, saludando a los
miembros del buque oceanografico
‘Sarmiento de Gamboa’ que zar-
paban hacia la campana cientifica
BLUE-Nodules.

Posteriormente, y acompanado
por la Presidenta de la Diputacién

de Pontevedra, Carmela Silva, y la
Subdelegada del Gobierno en A Co-
runa, Pilar Lopez Rioboo, visito las
instalaciones del Instituto Espanol
de Oceanografia de Vigo (IEO Vigo).

Enunareunién, previa alavisita por
las instalaciones del Centro Tecno-
l6gico de la Automocién de Galicia,

el Delegado de la Zona Franca le
mostré el trabajo de la Institucién
como principal agente inversor de
Vigo y su area de influencia.

Regades finalizé su presentacién
explicdndole la actividad espacial
del CINAE y de las empresas insta-
ladas en Porto do Molle, como Alen

La manana termind tras el recorrido
por las instalaciones del CTAG, con
una foto de grupo con todo el per-
sonal del Centro Tecnolégico de la
automocién.

El viaje institucional finalizé tras
mantener una reunién con el alcal-
de de Vigo, Abel Caballero.

Space o Delta Vigo.

El Delegado de Zona Franca analiza en Madrid modelos de

gestion de Hubs innovadores

Para analizar nuevos modelos de gestion de espacios de-
dicados a la innovacion susceptibles de ser aplicados en
el edificio del World Car Center o en otros espacios que
se abran en Vigo, el delegado de Zona Franca, David Re-
gades se entrevist6 con los responsables de “La Nave” un
local de referencia ubicado en Madrid donde se ha trans-
formado los mas de 13.000 metros cuadrados de una an-
tigua construccion industrial en un punto de encuentro
para la innovacion.

En este espacio que gestiona la consultora Barrabés por
encargo de la direccion general de Innovacién y Promo-
cién de la Ciudad de Madrid, startups, empresas y ciuda-
dania comparten experiencias, trabajan en espacios de
coworking, se forman o buscan nuevas oportunidades
profesionales a través de programas y actividades rela-
cionadas con la tecnologia, la ciencia y la informacion.

Durante la visita, acompanaron a Regades -que viajé con
la directora de Zona Franca, Débora Ramonde-, la direc-
tora de La Nave, Azucena Elbaile y también el consejero
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delegado de la consultora Barrabés, Luis Miguel Ciprés
quien les explico las distintas formulas de gestion HUBs
que se aplican en la ciudad en funcién de diferentes ob-
jetivos.

La Nave ha sido ideada como un espacio de innovacion
urbana, abierto a todos los que tengan la actitud y el po-
tencial para transformar la ciudad de Madrid.

De izquierda a derecha: Marcos Cabrera, Débora Ramonde,
David Regades y Azucena Elbaile



Parque Cientifico de Alicante

Nouss desarrolla un potente planificador de recursos
basado en inteligencia artificial que triunfa

La spin-off de la Universidad de
Alicante, vinculada al Parque
Cientifico de Alicante, es elegida
para desarrollar un programa con
el Manchester City para mejorar
la gestion global de sus eventos

Nouss Intelligence proporciona ser-
vicios de alto valor anadido basados
en la aplicacién de técnicas de in-
teligencia artificial, que resuelven
eficazmente complejos problemas
de planificacién de recursos, tareas
y procedimientos de empresas de
amplios sectores del mercado.

La empresa surge originalmente
mediante la generalizacién de un
proyecto de investigacion de un
equipo de investigadores del Grupo
de Informatica Industrial y Redes de
Computadores de la Universidad de
Alicante.

La extensa experiencia de este
equipo en el desarrollo de siste-
mas automatizados de control, les
ha permitido adaptar esta investi-
gacion para el diseno y desarrollo
de un planificador inteligente de
procedimientos de mantenimiento
para sistemas CMMS, a partir de los
conocimientos previos y la tecnolo-
gia desarrollada por este grupo de
investigacion.

El Manchester City Football Group
ha seleccionado a Nouss Intelli-
gence SL, Empresa de Base Tecno-
légica (EBT) surgida a partir de la
Universidad de Alicante, y vincula-
da al Parque Cientifico de Alicante,
Unica empresa espanola de entre
los 11 finalistas del City Startup
Challenge, al que se presentaron
mas de 230 empresas de 37 paises
de todo el mundo.

El City Football Group esta invo-
lucrado en mdaltiples negocios re-
lacionados con el fatbol siendo
propietario GUnico de clubs como
el Manchester City (UK), New York
City (USA), Melbourne City (Aus-
tralia) y accionista notable de otros
como el Girona Futbol Club S.A.D.
en Espana, asi como centros de de-
sarrollo de talento deportivo en di-
ferentes ciudades del mundo.

Segiin Andrew Gilligan, Head of
Research & Insights del City Foot-
ball Group, “el City Football Group
estd entusiasmado por el potencial
de Nouss para transformar el modo
en que funciona nuestra organiza-
cion”.

Nouss ha sido la empresa seleccio-
nada en la fase final en Manchester,
en las instalaciones del City Foot-

ball Academy, uno de los centros de
entrenamiento y gestion deportiva
mds avanzados del mundo.

El grupo inglés ha elegido la so-
lucién de NOUSS especialmente
disenada para mejorar la gestién
global de los recursos requeridos
para la organizacién, gestién y se-
guimiento de los eventos que se
llevan a cabo en las instalaciones
gestionadas por el del Manchester
City Football Group.

Para Fernando Guerrero, CEO de
Nouss Intelligence, “este programa
representa para Nouss la oportuni-
dad de adaptar nuestras tecnolo-
gias de planificacion inteligente a
organizaciones dedicadas a la ges-
tiobn de grandes eventos multitu-
dinarios, no solamente encuentros
de fuatbol, sino cualquier evento
deportivo, cultural, politico, etc.,
lo cual puede ampliar enormemen-
te el mercado potencial de Nouss,
tanto en Espana como en todo el
mundo”.

Mas informacién en: www.nous-
sintelligence.com y www.cityfoot-
ballgroup.com/startup/

Innovacion
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Ciudad Politécnica de la Innovacion

Un nuevo sistema no invasivo, barato y facil de utilizar permi-
te medir la deformacion craneal de lactantes desde el movil

Photomedas ha sido desarrollado
por investigadores de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia en co-
laboracion con médicos del Hospi-
tal Universitari i Politécnic La Fe

Se compone de un gorro y una app
que permite generar un modelo
3D del craneo del lactante. Entre
sus ventajas, su uso reduciria la
necesidad de pruebas como TAC o
Resonancias Magnéticas

Photomedas. Este es el nombre de un
nuevo sistema no invasivo que ayu-
dara a medir la deformacién craneal
en lactantes —desde recién nacidos,
hasta bebés de 12 meses—. Se com-
pone de una aplicacién para méviles
yun gorro de malla y ha sido desarro-
llado por investigadores de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia junto a
especialistas del Hospital La Fe.

Su aplicacién en la practica médica
conllevaria grandes ventajas para los
bebés. La principal, eliminaria la ne-
cesidad de realizar TACs o resonan-
cias, con lo que se evitaria exponer
al nino a las radiaciones que estas
pruebas conllevan.

El sistema ha sido patentado, des-
pués de cuatro anos de trabajo y sus
altimos resultados se han publicado
en la revista Measurement.

La deformacion craneal en bebés es
un problema comun en las consul-
tas pediatricas. Las metodologias de
diagnoéstico por imagenes médicas
mas precisas son la tomografia com-
putarizada (TC) y la imagen de reso-
nancia magnética (IRM).

Sin embargo, estas tecnologias de
imagenes radioldgicas conllevan
muchas molestias y requieren de la
aplicacion de una dosis de radiacion
a los bebés.

Por ello, se utilizan solo para casos
graves, mientras que los casos mas
leves se evalian utilizando metodo-
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logias menos precisas, como calibra-
dores o cintas de medir.

“Photomedas supone cero molestias
y cero radiacion en los lactantes. Se
trata de una solucién no invasiva,
fiable y sencilla de utilizar, que ofre-
ce unos resultados cien por cien fia-
bles”, destaca el profesor José Luis
Lerma, Director del Grupo de Inves-
tigacion en Fotogrametria y Laser
Escaner (GIFLE), del Departamento
de Ingenieria Cartografica, Geodesia
y Fotogrametria de la UPV.

El sistema desarrollado por los inves-
tigadores de la UPV combina técni-
cas tradicionales de fotogrametria y
modelado 3D, con la grabacién de un
video del craneo del lactante, que se
hace con el mévil.

“El gorro incorpora una serie de dia-
nas codificadas y la app lo que hace
es registrar la imagen grabada de
cada una de esas dianas y guardar sus
coordenadas. Posteriormente proce-
sa todos los datos y genera la imagen
3D del craneo del bebé”, apunta Inés
Barbero Garcia, investigadora tam-
bién del grupo GIFLE-UPV.

Ademas de los beneficios para el

propio bebé, la informacién propor-
cionada por el analisis fotogramétri-
co resulta de gran importancia para
el clinico.

Photomedas ayuda a cuantificar de
forma objetiva y de forma muy rapi-
da y sencilla el grado de deformidad
craneal, planificar las estrategias
mas adecuadas de tratamiento y
evaluar sus propios resultados.

Photomedas es un sistema de ayuda
a los profesionales; ofrece a los pe-
diatras, neurocirujanos o ortopedis-
tas un modelo 3D exacto del craneo
del bebé, que pueden comparar con
otros modelos de referencia.

Ademads, como es un sistema muy
facil de usar, no invasivo, ayuda
también a hacer un seguimiento mas
exhaustivo de la evolucién del pa-
ciente, en este caso, los bebés”, ana-
de José Luis Lerma.

Para el desarrollo de Photomedas,
los investigadores de la UPV conta-
ron con la colaboracién del grupo
liderado por el Dr. Pablo Miranda,
neurocirujano pediatrico del Hospi-
tal Universitari i Politécnic La Fe.



Parque Cientifico UC3M - Leganés Tecnholégico

Tecnologias de navegacion por satélite para convertir
espacios naturales en entornos accesibles

Espacios naturales: una barrera
para la movilidad de las personas
con discapacidad visual

Los entornos urbanos poco a poco se
van configurando para hacerse mas
accesibles. La adaptacion de las in-
fraestructuras y la aparicion de nuevas
Apps y soluciones digitales, mejoran
la movilidad y calidad de vida de los
usuarios con discapacidad.

Pero estas soluciones quedan lejos de
poder acomodarse a los espacios na-
turales, tales como parques urbanos,
rutas patrimoniales o espacios natura-
les. En estos entornos, el desarrollo de
soluciones de accesibilidad encuentra
la barrera del coste, el mantenimiento,
el impacto ambiental, la complejidad
del terreno, la falta de cobertura o la
gestion de riesgos.

Esto hace que sélo en Europa haya 28
millones de personas con problemas
de visi6n que no pueden moverse con
autonomia y seguridad por estos espa-
cios naturales.

Guiado sensorial para personas con
discapacidad visual

Tras una larga actividad de I+D, ini-
ciada en 2012, la empresa ha creado
Blind Explorer, un sistema digital que
permite que las personas invidentes o
con discapacidad visual puedan mo-
verse con autonomia y seguridad por
entornos naturales.

En primer lugar, se crean las rutas di-
gitales y se geolocalizan los elementos
del entorno, todo con una precisién
de menos de un metro y anadiendo
audiodescripciones accesibles a cada
recorrido y a cada punto del mismo.

Una App de guiado sensorial que utili-
za tecnologias binaurales, permite ge-
nerar sonidos en 3D en la direccion del
camino ayudando al usuario a identi-
ficarlo y recorrerlo. Este guiado sen-
sorial del recorrido se completa con
audiodescripciones accesibles que se

activan al alcanzar marcas significati-
vas del recorrido, ya sean indicaciones
de navegacién o paso por puntos de
interés. Su desarrollo accesible y basa-
do en estandares de “Diseno para To-
dos”, aporta una solucion que puedan
utilizar todas las personas indepen-
dientemente de su grado de discapa-
cidad.

El uso del sistema y de la App es gra-
tuito y esta disponible para una comu-
nidad que va creciendo y alcanza ya a
mas de 1500 personas, contando con
un 60% de usuarios con discapacidad.

Es en la necesidad y obligacién de
crear entornos accesibles que tienen
las Administraciones Publicas, enti-
dades sociales y gestores de espacios
naturales donde GEKO NAVSAT apoya
su modelo de negocio B2B y B2G.

Contando con la colaboracion de la
ONCE y de la Fundacién ONCE, Blind
Explorer ya se ha implantado en tres
parques urbanos de la Comunidad de
Madrid y en 150 Km del Camino de
Santiago en Galicia. Bastan 2 dias para
completar un Parque Urbano o 10 dias
para hacer 180Km de una ruta cultural
o natural.

Ahora, el mayor reto al que se enfren-
ta la compania es el de hacer accesi-
bles mas de 1.000km del Camino de
Santiago, desarrollado bajo el marco
de colaboracién establecida entre la
Fundacién ONCE vy las distintas Admi-
nistraciones Regionales asociadas al
Camino Francés, y de los cuales ya se
han realizado mas de 300Km.

Innovacion basada en tecnologias
de navegacion por satélite

GEKO NAVSAT es una empresa del
Parque Cientifico de la UC3M en Lega-
nés Tecnoldgico. Desde 2012 ha par-
ticipado en diversos proyectos de I+D
nacionales e internacionales vincula-
dos a mejorar la seguridad y movilidad
de las personas y las empresas que
desarrollan actividades en entornos
naturales y ambientes hostiles em-
pleando Tecnologias de Navegacion
por Satélite (GNSS).

El alto grado de innovacion alcanzada
le ha valido la consecucion del sello de
Pyme Innovadora y mas de 12 premios
entre los que destacan un primer pre-
mio de la Agencia Espacial Europea y
dos primeros premios de la Agencia
Europea de Navegacion por satélite.

> 37

Innovacion



Innovacion

Parque Tecnolégico de Alava

Lantek y BCAM colaboran para revolucionar el calculo
del anidado de piezas para el corte de chapa

Lantek, multinacional pionera
en la transformacidén digital del
sector industrial de la chapa y
del metal, ha suscrito un acuer-
do de colaboracién con el Centro
Vasco de Matematica Aplicada
(BCAM)

Este centro de investigacion in-
ternacional en el ambito de la
Matematica Aplicada fue pro-
movido por el Gobierno Vasco,
la Universidad del Pais Vasco
e Ikerbasque en el ano 2008, y
cuenta también con el apoyo de
la Diputacion Foral de Bizkaia e
Innobasque

BCAM cuenta en la actualidad
con una plantilla de mas de 90
investigadores de alto nivel que
trabajan en diversas areas; desde
la ciencia de datos hasta el mo-
delado matematico

El acuerdo alcanzado por ambas
organizaciones se centra en lograr
nuevos modelos matematicos apli-
cados y algoritmos que permitan a
la industria de la deformacién me-
talica lograr nuevas cotas de efica-
cia en los célculos.

La dificultad de los casos que se
presentan en la industria se ha
incrementado, necesitindose res-
ponder a un mayor nimero de si-
tuaciones con mayor complejidad
para el cdlculo del mecanizado y
en la optimizacion del consumo de
material para conseguir la maxima
eficiencia de las maquinas.

Como punto de partida, el marco
de colaboracién pretende explorar
nuevas vias de acometer el anidado
de piezas. En el mundo industrial,
el proceso de nesting tiene como
objetivo aprovechar al maximo el
material, configurando y colocando
las piezas a cortar de forma opti-
ma en la chapa para evitar de este

38

modo el desperdicio de material y
optimizar el tiempo de corte de la
maquina.

Desde su creacion, el objetivo de
Lantek ha sido lograr la excelencia
en la ingenieria del software, desa-
rrollando productos y aplicando el
conocimiento de modelos matema-
ticos para dar mejor respuesta a la
industria de la chapa y el metal.

Una de sus principales areas de in-
vestigacion a lo largo de su histo-
ria ha sido por tanto encontrar en
el menor tiempo posible la dispo-
sicién 6ptima de las piezas 2D de
corte en una gran ldmina rectangu-
lar de chapa, que minimice al maxi-
mo el material de desecho.

Lantek tiene como propdsito mejo-
rar constantemente la implemen-
tacion que utiliza para ello y este
resultado se obtiene a través de al-
goritmia eficiente que resuelva la
optimizacion del anidado 2D desde
los diferentes enfoques posibles.
En ese sentido, los investigadores
del grupo de Matematica Compu-
tacional de BCAM, que tienen una

amplia experiencia en modelado y
optimizaciéon geométrica, han vol-
cado su conocimiento en su cola-
boracion con Lantek, marcandose
desde un inicio los siguientes ob-
jetivos:

» Disenar un algoritmo eficien-
te para el problema de anidado de
piezas de metal en 2D.

e Disenar medidas de empareja-
miento discretas basadas en el em-
parejamiento de formas locales.

e Mejorar la implementacién ac-
tual que utiliza la representacién
de areas (pixeles) mediante repre-
sentaciones de limites.

« Desarrollar un software que per-
mita tanto acelerar los cdlculos
como optimizar el aprovechamien-
to del material.

Los métodos utilizados hasta el
momento se centran en mejorar la
representacion geométrica de los
objetos y optimizar la busqueda de
soluciones locales entre vértices de
piezas distintas.



Parque Cientifico y Tecnholégico de Gipuzkoa

TECNALIA desarrolla el primer aerotaxi para
desplazarse en las ciudades de forma autonoma

El centro tecnolégico ha presenta-
do en Donostia-San Sebastian un
prototipo que se encuentra entre
los tres primeros de Europa y el
primero de Espana, que prevé que
sea una realidad en el mercado en
un plazo de 5 anos

El vehiculo esta disenado para el
traslado de una persona, aunque
podria escalarse hasta 4, y cubrir
distancias urbanas de 15 kiléme-
tros

Se trata de una cabina aerodinami-
ca, con un total de cuatro drones
colocados en la parte superior e
inferior, que al moverse de forma
coordinada trasladan en el interior
una sensacion de confort similar a
la de un automovil

La movilidad urbana del futuro tie-
ne sus 0jos puestos en el cielo. Y es
que esta previsto que, a lo largo de
la proxima década, existan vehiculos
volando en ciudades de todo el mun-
do, como alternativa al transporte
terrestre. De hecho, se estima que en
2035 el negocio del “air taxi” alcance
los 32.000 millones de euros, segin
un estudio de Porsche Consulting.

Actualmente, existen a nivel mundial
6 prototipos y hoy el centro de in-
vestigacion y desarrollo tecnolégico
TECNALIA ha presentado en Donos-
tia-San Sebastian el primero de ellos
de Espana, orientado para cubrir tra-
yectos cortos en ciudades de forma
auténoma.

Se trata de un prototipo disenado
para el traslado de una persona o
cargas de hasta 150 kilogramos, y
cubrir en aproximadamente 15 mi-
nutos distancias urbanas de hasta 15
kilémetros, con lo que se cubririan las
necesidades de transporte del centro
urbano del 85% de todas las ciudades
del mundo. La velocidad durante los
trayectos seria de 90km/h, aunque la

arquitectura podria permitir veloci-
dades de hasta 190 km/h, y la altura
del vuelo se encontraria entre los 100
y los 300 metros, a expensas de como
evolucione la legislacién vigente.

Agustin J. Sdenz, subdirector general
de Mercado de TECNALIA asegurd
que “es un hito en el campo de la Mo-
vilidad Aérea Urbana, que nos posicio-
na como pioneros en Europa junto a
Alemania y nos convierte en un refe-
rente mundial”.

Asimismo, afirmé que “se trata de un
nuevo concepto de aeronave que se
podria escalar desde uno hasta cuatro
pasajeros en funcion de la integracion
demandada en cada ciudad y servicio”.

El aerotaxi de TECNALIA estd com-
puesto por una cabina aerodinamica
de 1.8 metros por 2 metros, con puerta
yventana, y por cuatro drones coloca-
dos en la parte superior e inferior de la
nave, que permiten el desplazamiento
de esta.Y aqui es donde reside su prin-
cipal innovacion: gracias a un sistema
de control avanzado, estos drones se
mueven de forma independiente, pero
coordinada entre si, lo que favorece
la estabilidad, eficiencia, precisién
y controlabilidad de la cabina vy, por
tanto, el confort en su interior.

A

Joseba Lasa, uno de los responsables
del desarrollo, explic6 que “la princi-
pal novedad de la aeronave de TEC-
NALIA reside en que por su arqui-
tectura permite que la cabina pueda
mantener su propia orientacion inde-
pendientemente de la velocidad, una
ventaja clara frente a los drones con-
vencionales y las actuales aplicacio-
nes tipo “air taxi”. Esta caracteristica
mejora la experiencia de vuelo, permi-
tiendo una sensacién similar a la de
un automovil o un autobus, desde el
punto de vista dindmico”.

Autonomo e interactivo

El producto final serd auténomo, in-
corporando las tecnologias de posi-
cionamiento y comunicacion del res-
to de vehiculos autopilotados. Tendra
también capacidades de aterrizaje y
despegue precisos en espacios reduci-
dos, como una plaza de aparcamiento,
y podrda soportar condiciones ambien-
tales adversas, tales como fuerte vien-
to ylluvia, asi como minimizar el flujo
de aire molesto a la hora de despegar
y aterrizar.

En cuanto a la interaccién con la nave,
el disefio ha sido pensado para maxi-
mizar su integracién en la vida coti-
diana del usuario y la ciudad.

>
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Parque Cientifico y Tecnholégico de Bizkaia

NEIKER inicia el tratamiento experimental para
combatir la enfermedad de las bandas del pino

En los ensayos se evaluaran dis-
tintos productos ademas del 6xido
cuproso, necesario para contras-
tar los resultados que se iran ob-
teniendo, ya que éste tultimo es el
tUnico producto del que se tienen
datos previos sobre su eficacia en
el control de esta patologia

El tratamiento experimental ha
sido disenado siguiendo criterios
de maxima seguridad y respeto
al entorno, tanto a las personas
como al medio ambiente

Se aplicara via terrestre y aérea
en parcelas elegidas de Araba, Bi-
zkaia y Gipuzkoa que representan
(por su a estado, ubicacion, etc.) a
la mayoria de las masas forestales
que podrian ser tratadas

NEIKER ha iniciado el tratamiento
experimental de las enfermedades
del pino conocidas como banda ma-
rrén y banda roja con dos objetivos:
reducir la poblacién de los hongos y
aumentar la resistencia de este tipo
de arboles ante este tipo de patologia.

Para ello, ha puesto en marcha un
completo estudio que evaluara la
efectividad de un extenso nimero de
sustancias naturales, ya empleadas
con éxito en otros cultivos, ademas
del 6xido cuproso, inico compuesto
del que actualmente existe un histé-
rico de tratamientos validado cienti-
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ficamente, y puede servir como indi-
cador de eficacia de todos ellos.

Tratamiento experimental: In vi-
tro, terrestre y aéreo

El tratamiento experimental disefa-
do por NEIKER consta de tres tipos de
€nsayos.

 Ensayos in vitro

Se realizaran ensayos in vitro en la-
boratorio y en invernadero con cerca
de 70 materias activas y productos fi-
tosanitarios para determinar su efica-
cia y posteriormente evaluar los mas
efectivos en campo.

° EI‘IS&YOS en campo, via terrestre

Por otro lado, se efectuaran pruebas
via terrestre mediante mochilas ne-
bulizadoras con un nimero moderado
de productos fitosanitarios.

Ademas del 6xido cuproso, se testa-
ran sustancias basicas elicitoras, en-
tre ellas quitosano clorhidrato (pro-
cedente de la quitina de la cascara de
crustaceos), lecitina de soja no trans-
génica, Equisetum arvense (la plan-
ta cola de caballo) y Saccharomyces
cerevisae (levadura de cerveza), que
estimulan la resistencia natural de
las plantas a las enfermedades y un
producto fitosanitario basado en bi-
carbonato de potasio.

« Ensayos en monte, via aérea

Finalmente, se llevardn a cabo en-
sayos con drones y helicoptero que
aplicardn o6xido cuproso, quitosano
clorhidrato, lecitina de soja no trans-
génica y Equisetum arvense.

Esta aplicacién aérea tendra un triple
objetivo: medir la eficacia de los pro-
ductos fitosanitarios, la eficiencia del
modo de aplicacién y el modelo de
deriva del sistema en nuestras con-
diciones del monte y climatolégicas.

En el ensayo terrestre se tratardn 24
hectareas: 8 en Murga (Araba), 8 en
Arcentales (Bizkaia) y 8 en Beasain
(Gipuzkoa). En el aéreo, un total de
150 hectéreas: 90 hectareas en Amo-
roto (Bizkaia) con helicoptero y 60
hectareas en Luiaondo y Aramaio
(Araba) e Idiazabal (Gipuzkoa) con
drones. Los ensayos seran realizados
anualmente y conllevan mas de un
tratamiento en la misma campana.
Durante los préximos anos se irdn
ensayando diferentes sustancias para
conocer su efectividad contra los
hongos causantes de las bandas.

El tratamiento experimental ha sido
disenado siguiendo criterios de maxi-
ma seguridad y de respeto al entorno,
tanto a las personas como al medio
ambiente, y se completard con un
ambicioso plan de monitorizacién y
de controles de evaluacion.

Cuenta con el aval de expertos na-
cionales e internacionales como la
UPV/EHU, HAZI, la Agencia Vasca del
Agua (URA), el Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y
Alimentaria (INIA) del Ministerio de
Ciencia, Innovacion y Universidades,
el Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, el Instituto Catalan
de Investigacion del Agua (ICRA), el
Departamento de Planificacién Terri-
torial y Vivienda del Gobierno Vasco
y el centro de investigacion forestal
neozelandés Scion Research.



Parque Cientifico de Madrid

UTEK emplea tecnologia 5G en el ultimo
simulacro de sus embarcaciones no tripuladas

UTEK, empresa madrilena especiali-
zada en el desarrollo de embarcacio-
nes no tripuladas (USV), realizé un
importante simulacro de emergencias
el pasado mes de junio en el Puerto
de Valencia, enmarcado en el Congre-
so Internacional EuCNC 2019 y el 5G
Gobal Event, con el objetivo de de-
mostrar sus ventajosas posibilidades
de actuacién ante un ataque terrorista
contra las infraestructuras de comu-
nicaciones.

La misién asignada a KALUGA, nom-
bre con el que se ha bautizado ala USV
de UTEK, incluia tareas de vigilancia
maritima para garantizar la seguridad
del trafico portuario, la senalizacion y
facilitar la localizaciéon de la embar-
cacion por parte del helicoptero de la
Policia Nacional.

Para llevar a cabo su mision, el USV ha
incorporado un enlace 5G junto a una
camara de alta definicién 360°, que
permite hacer un seguimiento de las
imdagenes adquiridas en tiempo real.

UTEK ha presentado también un no-
vedoso sistema dispensador de sefa-
les de emergencia para botes de humo
y bengalas, asi como un sistema de
megafonia que permite emitir men-
sajes para dar noticia de la situacién
de emergencia tanto a los buques
como al piiblico que se encuentre en la
zona. Estas cargas utiles se controlan
de manera remota desde una estaciéon
de control en tierra.

Por otra parte, la empresa ha vendido
recientemente su primer sistema para
aplicaciones de control medioam-
biental e investigaciéon ocednica a
la Plataforma Oceanica de Canarias
(PLOCAN), que esta financiada y ges-
tionada por el Gobierno de Canarias
y el Ministerio de Ciencia, Innovacién
y Universidades del Gobierno de Es-
pana.

Entre las ventajas de los sistemas no
tripulados de UTEK respecto a los
barcos tradicionales, se distinguen la
eliminacion del riesgo para las tripu-
laciones, la posibilidad de operacion
continua y la significativa reduccion
de costes.

La compania, dirigida por un equipo
con dilatada experiencia en gestion
e ingenieria de proyectos de I+D, ha
desarrollado un prototipo para validar

su innovadora tecnologia y demostrar
sus capacidades, en tan solo dos anos
y medio de actividad, que se ha pre-
sentado en varias ocasiones ante el
Ministerio de Defensa, Autoridades
Portuarias y Salvamento Maritimo.

UTEK es uno de los proyectos selec-
cionados en 2016 por la Agencia Es-
pacial Europea para su Programa de
incubacién ESA BIC Comunidad de
Madrid, coordinado por la Fundacién
para el Conocimiento Madri+d y, des-
de entonces, seinstalaenlaFundacion
Parque Cientifico de Madrid (FPCM).

En palabras de César Martinez, CEO
de UTEK, “en el Parque Cientifico de
Madrid encontramos un importante
aliado que nos ayuda a crecer para ser
lideres en el desarrollo embarcaciones
no tripuladas (USV) de alta fiabilidad y
elevadas prestaciones.”

El nuevo estudio Affron®EYE de Pharmactive revela su efecto

protector frente al desarrollo del glaucoma

Un nuevo estudio realizado por la empresa Pharmac-
tive, instalada en el Parque Cientifico de Madrid, ha
demostrado efectos positivos para la salud ocular
gracias a Affron®EYE, ingrediente de nueva genera-
cion, antioxidante natural de absorciéon mas rapida,

que se extrae del azafran espanol (Crocus sativus L.).

Este ingrediente podria ayudar a retrasar, e incluso
prevenir, el desarrollo del glaucoma, ya que protege
las células ganglionares de la retina de la hiperten-
sién intraocular, reduciendo su muerte y el posible
dano celular causado por la enfermedad.

Innovacion
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Parque Tecnologico de Asturias

Electricidad solar para vehiculos automaviles (ESVA): la estacion
de recarga autonoma que permite cerrar el ciculo de cero emisiones
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Vista de la estacién mévil y auténoma para la recarga de vehiculos eléctricos durante uno de los actos de demostracién

La estacion ESVA ha sido desarrollada
y construida integramente por Pro-
cinsa, adjudicataria de un contrato de
I+D licitado por la Fundacién Astu-
riana de la Energia (FAEN), entidades
ambas vinculadas al Parque Tecnol6-
gico de Asturias.

Dentro de su estrategia de fomento de
proyectos demostrativos en torno a la
movilidad eléctrica y las energias re-
novables, y con el apoyo de la Conse-
jeria de Empleo, Industria y Turismo,
la Fundacion Asturiana de la Energia
ha desarrollado mediante un contrato
de I+D, un punto de recarga no conec-
tado alared cuya electricidad acumu-
lada en baterias proviene de fuentes
energéticas renovables, como es la
energia fotovoltaica.

El resultado es una instalacién auté-
noma y mévil cuya forma y funcio-
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namiento han sido inspirados por el
fototropismo (movimiento acompa-
nando el desplazamiento del sol) de
los girasoles, que combina un punto
de recarga para vehiculos eléctricos
con un seguidor fotovoltaico plegable
capaz de suministrar la energia nece-
saria sin conexion a la red.

Esta estacion, que permite cerrar el
circulo de cero emisiones del vehicu-
lo eléctrico ya que toda la energia ne-
cesaria es renovable y, por tanto, con
emisiones nulas, ha sido bautizada
como ESVA (acréonimo de Electrici-
dad Solar para Vehiculos Automévi-
les) por la vinculacién de este nombre
con Asturias.

Ademas, en su diseno se han tenido en
cuenta conceptos de economia circu-
lar: funcionalidad de sus elementos,
calidad de los materiales empleados,

posibilidades de reutilizacion y reci-
claje, sostenibilidad y menor impacto
ambiental, etc.

La unidad es mévil y una vez plegado
el seguidor solar, puede desplazarse
e instalarse en cualquier ubicacion,
lo que la hace idonea para su uso en
diferentes eventos cuyo objetivo es
mostrar al publico las posibilidades
tanto de la energia solar, como de los
vehiculos eléctricos.

Estoresulta especialmente interesan-
te para las actividades de FAEN, que
como agencia regional de la energia,
esta alineada con el fomento de la
movilidad sostenible y la reduccién
de emisiones de gases de efecto in-
vernadero, al tiempo que promueve
la generacion de actividad econdémica
y empleo en todo lo relacionado con
la movilidad eléctrica.



GARAIA Parque Tecnologico

Ekitermik s.coop finaliza la primera instalacion solar fotovoltaica
de gipuzkoa en modalidad de autoconsumo con compensacion

EKITERMIK S.COOP finalizo este
verano la instalacion de un sis-

tema fotovoltaico de autocon-
sumo con compensacion para la
generacion de electricidad a par-
tir de la energia del sol

Esta instalacion ha sido la prime-
ra en Guiplzcoa en registrarse en
modalidad de autoconsumo con
compensacién. La instalacion esta
ubicada en las instalaciones de
ACEDE (Asociacion Cluster del Ho-
gar de Euskadi), ubicada en el en el
Parque Tecnoldgico de GARAIA, y
suministrara energia eléctrica a sus
instalaciones.

Tiene una potencia pico instalada
de 4,32 kWp y generara al ano unos
5000 kWh, lo que equivale al con-
sumo de una vivienda.

Con esta apuesta EKITERMIK cum-
ple el objetivo de generar, median-
te energias renovables, el 50% del
consumo de sus oficinas y de esa
manera afianzar su apuesta por la
sostenibilidad y la conservacion
del medio natural.

ACEDE por su parte, quiere promo-
cionar nuevas formas de dar ener-
gia de una forma sostenible a los
hogares, como la férmula de auto-
consumo que propone EKITERMIK.

En este sentido, siguiendo su espi-
ritu de laboratorio, esta probando
el autoconsumo en sus propias ins-
talaciones de GARAIA.

Aunque la energia de ACEDE ya es
100% renovable (suministrada por
GOIENER) quiere probar que el au-
toconsumo puede ser una forma
importante de reducir la necesidad
de electricidad de la Red, reducien-
do consumos, potencia maxima
contratada gastos y emisiones de
Co2

Con este laboratorio ya en marcha,
estamos verificando que ademas de
una propuesta de valor interesante
para hogares, puede serlo incluso
para negocios, reduciendo su con-
sumo y ampliando los maximos de
potencia contratada en horas pun-
ta con radiacion solar.

Datos técnicos

La instalacién cuenta con 16 pa-
neles solares fotovoltaicos, cada
uno de ellos de 270 W y un inversor
KOSTAL de 4,2 kW.

Se ha registrado en modalidad de
autoconsumo con compensacion,
es decir, el titular tendrd derecho
a una deduccién econdémica en la
factura de electricidad por los ex-
cedentes vertidos a la red.

Sobre Ekitermik

Ekitermik nace en 2008 como una
ingenieria orientada a la eficien-
cia energética. Su objetivo es ofre-
cer al cliente soluciones integrales
de gestion y ahorro energético a
través de un servicio de calidad y
adaptable a un mercado en cons-
tante evolucién

R termik

efizientzia energetikoa
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Parque Cientifico de la UMH

Tecnologias para procesar senales biomédicas, entre los innovado-
res desarrollos de la empresa ILSB del Parque Cientifico de la UMH

Un sistema potenciador de la
memoria, una plataforma propia
para técnicas de neurociencia
aplicada al consumo o una pla-
taforma open-source de registro
y procesamiento de senales bio-
médicas

Estas son algunas de las innovado-
ras tecnologias en las que trabaja
la start-up Investigacion y Lectura
de Senales Biomédicas, ILSB, del
Parque Cientifico de la Universidad
Miguel Herndndez (UMH) de Elche.
Creada en el afio 2016 por Juan An-
tonio Barios, Jorge Barios y Naza-
rio Félix, esta empresa tecnoldgica
naci6 como resultado del trabajo de
investigacion desarrollado por sus
socios en el Centro de Tecnologia
Biomédica de Madrid.

Lafirma ILSB se focaliza en la inves-
tigacion, desarrollo y comercializa-
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cion de tecnologias especializadas
en el procesamiento de senales bio-
médicas y en sus diferentes aplica-
ciones en ambitos de la Salud.

Para lograr su objetivo, la empresa
trabaja en la actualidad en diferen-
tes herramientas como MemBoost,
un sistema potenciador de lamemo-
ria que se encuentra actualmente en
fase de desarrollo o Signalino, que
ya se encuentra en el mercado,y que
consiste en un sistema de adquisi-
cion de biosenales open-source y de
bajo coste implementado como una
shield (placa de circuitos modulares
para dar funcionalidad extra) para
Arduino.

También en otras como Scignabot,
una plataforma de registro y pro-
cesamiento de senales biomédicas
para la interaccion con robots de
neurorrehabilitacién y sistemas de

interfaz cerebro-computador. Esta
altima se realiza en colaboracion
con la spin-off iDRhA del Parque
Cientifico de la UMH.

Ademas, junto a esta tltima compa-
nia y a la Universidad Miguel Her-
nandez, ILSB ha firmado un conve-
nio con la Fundacidon Instituto San
José para establecer un laboratorio
de nuevas tecnologias en neurorre-
habilitacién en Madrid.

Un proyecto ambicioso que busca
innovar desde el Parque Cientifico
de la Universidad Miguel Hernan-
dez con el objetivo de convertirse
en una empresa de referencia en el
ambito de las senales biomédicas.
Todo ello, a través del desarrollo de
productos que ayuden a conocer en
profundidad el comportamiento de
esa potente maquina que es el ce-
rebro.



Parque Cientifico - Tecnhologico de Gijon

La Pyme NEOALGAE, ligada al Parque Cientifico Tecnolo-
gico de Gijon, estudia como menguar el uso de pesticidas

La empresa gijonesa de base tec-
noldgica y de marcado caracter
innovador, Neoalgae, cuya acti-
vidad gira en torno la Biotecno-
logia de microalgas, fue uno de
los pocos proyectos asturianos
en conseguir financiacion euro-
pea a través del Programa LIFE

El proyecto LIFE ALGAR-BBE
(microALGae with ARomatic
plants as Biostimulants with
Biocide Effect) contara también
con la participacion de la eléc-
trica ENDESA vy el Centro Tecno-
l6gico Nacional Agroalimentario
Extremadura CTAEX

Esta PYME asturiana, con expe-
riencia en produccion de bioferti-
lizantes, gracias a su linea de SPI-
RAGRO, lideraréd el proyecto LIFE
ALGAR-BBE y a nivel técnico serd
la encargada de desarrollar las ex-
tracciones y de elaborar los bioes-
timulantes desde su planta de cul-
tivos de microalgas en Gijon.

Esta planta, que es su instalacion
principal y cuenta con 1.500 m?
ha sido financiada en parte por la
Fase II de Horizon 2020 SME Ins-
trument, y equipada con: oficinas,
un invernadero con los equipos
necesario para desarrollar cultivos
de microalgas, laboratorio biotec-
nolodgicos, laboratorio de extrac-
cion y purificacidn, laboratorio de
cosmética, area de produccion y
envasado, almacenes y cepas de
microalgas.

El proyecto permite abordar los
danos causados por los pesticidas
utilizados en la agricultura. Tendra
una duracién de cuatro anos, y es
de 1.276.642 euros, de los cuales
700.671 euros estardn financiados
por la Unién Europea.

El objetivo del proyecto es desa-
rrollar nuevos bioestimulantes, a
partir de microalgas y otros resi-

duos vegetales, con efecto biocida
que seran testados en cultivos de
tomate y maiz, y que reducirdn el
uso de pesticidas en estos cultivos
en un 56%.

De manera adicional a las tares
técnicas anteriormente comenta-
das, LIFE ALGAR-BBE, por ser un
proyecto LIFE, llevard a cabo tareas
de monitorizacién ambiental, estu-
dio del impacto socioeconémico y
un analisis del ciclo de vida.

Por tanto, el proyecto pondrd en
practica, evaluara y difundira un
nuevo enfoque en el contexto de
la agricultura sostenible: bioesti-
mulantes con actividad biocida, a
través del desarrollo de al menos 3
formulaciones de bioestimulantes
a partir de microalgas con el efecto
biocida que aportan distintos ex-
tractos de plantas aromaticas, que
serdn validados en cultivos indus-
triales de tomate y maiz.

Para solicitar la financiacién co-
munitaria, Neoalgae conté con la
carta de apoyo del Centro Muni-
cipal de Empresas de Gijon (Gi-
jon Impulsa), entidad gestora del
PCTG, que también les respaldd
desde su inicio, tanto con financia-
cién municipal, como con recono-
cimientos.

= 2013 - Financiacion a través de
Plataformas de Desarrollo Empre-
sarial para el desarrollo de su pro-
yecto PRODUCCION DE EXTRAC-
TO ALGAL RICO EN DHA PARA LA
FORMULACION DE ADITIVOS EN
LA ALIMENTACION ANIMAL.

® 2015 - Financiaciéon a través de
Plataformas de Desarrollo Em-
presarial para el desarrollo de su
proyecto: INOALGASTUR - IMPLE-
MENTACION DE UN SISTEMA DE
CONCENTRACION DE SALUD BA-
SADO EN LA MICROALGA SPIRU-
LINA.

Neo

= 2015 - Obtencion de Préstamo Par-
ticipativo.

® 2017 - Premios IMPULSA ganado-
ra en la categoria “Mejor Empresa
de la Milla del Conocimiento”.

= 2017 - Seleccién como PYME IN-
NOVADORA para asistir al II EN-
CUENTRO ALCALDES + INNOVA-
DORES DE LA RED INNPULSO.

m [gualmente colaboran activamen-
te en la Comunidad Impulsa pues
Fidel Delgado es docente en el curso
Experto de Start Up organizado por
la Universidad de Oviedo e Impulsa
Gijon.

Estas inyecciones de financiacion
y apoyo les han permitido crecer
exponencialmente, tanto a nivel de
personal contratado (con el consi-
guiente apoyo al retorno de talento
investigador), como en la ejecucién
de su planta actual de 1.400 metros
en el Poligono de Lloreda.

Esto ha sido posible también han
gracias al apoyo de Gijon Impulsa
que igualmente les ha estado apo-
yando desde sus inicios a nivel de
instalaciones de acuerdo a creci-
miento exponencial, junto con la
construcciéon de su primera Planta
piloto de cultivo de microalgas en
Gijén en el ano 2013, a través de
un convenio con la Universidad de
Oviedo.
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Parque Tecnologico de Ciencias de la Salud de Granada

Un estudio liderado por el Instituto ‘José Mataix’ prueba que
el consumo de aceite de oliva favorece la esperanza de vida

K

— -

Integrantes del estudio en el Centro de Investigacién Biomédica

Un estudio liderado por investigado-
res del Instituto de Nutricién y Tecno-
logia de los Alimentos ‘José Mataix’,
ubicado en el Centro de Investigacion
Biomédica del Parque Tecnolégico de
la Salud (PTS) de Granada, ha deter-
minado que la ingesta prolongada de
aceite de oliva virgen y, en menor me-
dida, la de aceite de pescado, aumenta
la esperanza de vida media en ratas
alimentadas durante toda su vida con
cualquiera de estos tipos de grasa fren-
te al aceite de girasol.

En este estudio, segtin explica el pro-
fesor José Luis Quiles, catedratico de
Fisiologia y responsable de la inves-
tigacion, sus autores alimentaron du-
rante toda su vida a ratas con diferen-
tes fuentes de grasas (aceite de oliva,
de girasol o de pescado), tratando de
averiguar los efectos sobra la salud y
la longevidad de dietas con contenido
mayoritario en acidos grasos de tipo
w9 (omega 9), como los que aporta de
forma mayoritaria el aceite de oliva
virgen, frente a los acidos grasos w6
(omega 6), presentes de forma princi-
pal en el aceite de girasol, y los acidos
grasos w3 (omega 3), mayoritariamen-
te localizados en el aceite de pescado.

Para valorar el efecto del consumo ma-
yoritario de un tipo de grasa u otro se
construyeron curvas de supervivencia
de los animales donde se pudo estu-
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diar el ritmo al cual fueron muriendo
de forma natural a lo largo de toda su
vida.

Con el analisis de las curvas de super-
vivencia se obtuvieron datos como la
vida media (parametro relacionado
con la esperanza de vida), es decir, la
edad a la cual permanecian vivos la
mitad de los animales de cada grupo
experimental, asi como la vida maxi-
ma, es decir, la edad a la cual muri6 el
ultimo animal de cada grupo experi-
mental.

Ademas, a cada uno de los animales
del estudio, patdlogos especialistas
le realizaron una necropsia reglada
a medida que fueron muriendo para
analizar todos sus 6rganos y asi poder
establecer la causa mas probable de
muerte.

Los resultados mostraron que los ani-
males alimentados con aceite de oliva
virgen tenian una curva de supervi-
vencia mas extendida en comparacién
con los alimentados con aceite de gira-
sol. Por su parte, los animales alimen-
tados con aceite de pescado tuvieron
también mayor vida media que los ali-
mentados con girasol.

En cuanto a las causas de muerte, se
constaté que en todos los casos los
animales morian al llegar a una edad

avanzada, fundamentalmente de can-
cer (aproximadamente el 50% de las
muertes).

También fueron importantes las de-
bidas a patologias cardiovasculares
(entre el 20 y el 30%) asi como las que
tuvieron una causa infecciosa o infla-
matoria (12-20%). En cualquier caso,
no hubo diferencias significativas en-
tre los grupos en cuanto a la mayor o
menor frecuencia de apariciéon de un
tipo determinado de causa de muerte.

Este estudio cierra un ciclo experimen-
tal iniciado hace 25 anos bajo la direc-
cién del profesor José Mataix (fallecido
hace diez anos) y reafirma algo que se
sabe desde hace siglos: que el aceite de
oliva virgen es bueno para la salud.

Sin embargo, lo que aporta ahora este
estudio, en el que también han cola-
borado especialistas del Hospital Uni-
versitario de Granada y del Complejo
Hospitalario de Jaén, la Universidad
Politecnica delle Marche en Arcona
(Italia) y del programa Visiting Scho-
lars de la Universidad de Granada,
y que ha sido publicado en la revista
The Journals of Gerontology (la mas
veterana de EEUU especializada en
profundizar sobre las causas del enve-
jecimiento), es el conocimiento de los
mecanismos a través de los cuales este
aceite ejerce sus efectos beneficiosos.



Parque Tecnolégico Walqga

Podoactiva presenta las primeras plantillas inteligentes per-
sonalizadas del mercado para revolucionar la biomecanica

La compaiia aragonesa, con sede
central en el Parque Tecnoldgico
Walqa (Huesca), ha desarrollado
esta tecnologia con la Universidad
de Zaragoza, que posiciona a Espa-
na a la vanguardia mundial

La primera plantilla inteligente per-
sonalizada del mercado ya esta aqui.
Podoactiva, compania tecnoldgica
aragonesa de podologia y biomeca-
nica, presenta las “Smart Insole Po-
doactiva”, un producto innovador y
pionero que supone, en palabras de
sus fundadores, “una auténtica revo-
lucién en el campo de la biomecani-

»

ca’.

Como explican Victor Alfaro, director
general de Podoactiva, y Javier Alfa-
ro, director técnico de la firma, toda
la informacién generada permite an-
ticipar problemas y prevenir lesiones,
lo que supone un antes y un después
en el cuidado de los pies y de todos
los efectos que implican para la salud.
“La aplicacién de inteligencia artifi-
cial, la toma de datos en tiempo real
y la personalizacién al servicio de la
salud son las claves de este producto”,
destaca Victor Alfaro.

Mientras el paciente camina en su
vida diaria, las plantillas “permiten
medir 500 datos por segundo en tiem-
po real. La personalizacion es absolu-
ta”, insiste Javier Alfaro. “Conocer qué
sucede con el pie del paciente cuando
esta fuera de la consulta supone una
auténtica revolucién en el campo de
la biomecdanica, ya que nos permite
tener un mayor conocimiento de la
pisada de nuestros pacientes en su
ambito real”, explica Javier Alfaro.

Un nuevo y vanguardista wearable
a disposicion de cualquiera

La “Smart Insole Podoactiva” se en-
cuadra dentro del segmento de los
wearables, pero anadiendo el valor
de la personalizacion de las mismas a

cada tipo de pie y pisada del paciente,
previo un estudio biomecanico com-
pleto en la clinica.

Todas las caracteristicas de las plan-
tillas (desde su diseno hasta el nivel
de elasticidad) se determinan a través
del escaner en 3D y de un estudio de
la pisada de acuerdo al protocolo ha-
bitual y a la tecnologia patentada por
Podoactiva, determinando de este
modo el factor de correcciéon necesa-
rio.

Cabe comentar que las plantillas in-
teligentes de Podoactiva tienen una
aplicacion particularmente destacada
en cinco grandes grupos de usuarios:

= Deportistas. Adaptaciéon de las
plantillas y la informacién que se re-
cibe y procesa a cada deporte (run-
ning, futbol, esqui, etc.)

= Pacientes neuroldgicos. Median-
te la monitorizacién permanente y el
analisis a tiempo real de la marcha del
paciente se pueden facilitar al neuré-
logo datos objetivos sobre el avance
de la enfermedad que permitan tomar
decisiones terapéuticas en patologias

podoactiva

como el Parkinson, Alzheimer, ELA,
etc., mejorando el ajuste y evaluaciéon
de los tratamientos.

= Pacientes en rehabilitacion. A
través del seguimiento de la evolu-
cién de la rehabilitacion global y la
comparacion con los datos de la mar-
cha previos a la lesién.

= Personas mayores. Deteccién del
posible empeoramiento de la marcha
y aviso al propio paciente y a su en-
torno cuando se detecte un riesgo de
caida significativo. En este sentido,
la “Smart Insole Podoactiva” es ca-
paz de generar un aviso automatico a
los servicios de urgencia enviando la
geolocalizacién del paciente sin ne-
cesidad de intervencién humana.

= Trabajadores. Monitorizacion de
la pisada del trabajador a lo largo de
lajornada laboral y evaluacién de dis-
tintas variables como el efecto de un
determinado calzado de seguridad o
la variabilidad de la pisada en funcién
de la fatiga. Ello permite detectar la
probabilidad de una lesién por sobre-
carga, entre otras muchas funcionali-
dades.
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Parque Cientifico y Tecnolégico de Avilés Isla de la Innovacion

Idonial investiga nuevos plasticos biodegradables
obtenidos a partir de fuentes renovables

Entre los diferentes proyectos en
curso se incluye la participacién en
la construccion y puesta en marcha
en el Parque Cientifico y Tecnol6-
gico Avilés Isla de la Innovacién de
una planta piloto de produccion de
PHA a partir de subproductos in-
dustriales.

La unidad de Plasticos de Idonial
Centro Tecnoldgico trabaja en el
diseno de nuevos plasticos basados
en biopolimeros sintetizados a par-
tir de subproductos organicos.

El diseno de materiales bioplas-
ticos con propiedades similares a
las de los plasticos de origen fosil
permitird el remplazo de estos en el
mercado. Desarrollar nuevos bio-
plasticos utilizando polimeros que
hayan sido generados a partir de
subproductos presentan dos gran-
des ventajas: ser completamente
biodegradables y tener un origen
renovable, permitiendo ademas
valorizar diferentes subproductos
organicos generados por las indus-
trias.

Asi, el proyecto “Diseno y desa-
rrollo de bioplasticos como via de
valorizacién de subproductos or-
ganicos” desarrollado por Idonial
y financiado por la Consejeria de
Empleo, Industria y Turismo del
Principado de Asturias a través de
la convocatoria Programa Astu-
rias 2018-2020 de apoyo a Centros
Tecnoldgicos, aporta una solucion
para la resolucion de estos dos pro-
blemas ambientales: la valoriza-
cion de subproductos industriales
de tipo organico y la sustitucién de
los plasticos de origen f6sil no bio-
degradables.

El objetivo del proyecto persigue
desarrollar nuevos materiales ade-
cuados para ser utilizados como
materiales de envasado mediante
el estudio del procesado de estos
biopolimeros obtenidos a partir
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Muestras de bioplasticos desarrollados en los laboratorios del Centro Tecnoldgico Idonial

de subproductos industriales. Este
enfoque es un paradigma de eco-
nomia circular al poder emplear re-
siduos de una actividad industrial,
agroalimentaria por ejemplo, en
la obtencién de nuevos materiales
que puedan ser utilizados por la
misma industria en el envasado de
sus productos finales.

La tecnologia actual permite dis-
poner de rutas sintéticas de biopo-
limeros a partir de subproductos
organicos al igual que diferentes
proyectos de investigacion han de-
sarrollado bioplasticos a partir de
aquellos biopolimeros.

Sin embargo, la funcionalidad de
estos materiales es limitada y no
siempre se consiguen las propie-

dades en uso requeridas. Con la
investigacion en curso se pretende
desarrollar nuevos bioplasticos con
propiedades mejoradas mediante el
estudio de nuevos procesos de fa-
bricacion y el empleo de mezclas de
diferentes biopolimeros junto con
aditivos de origen natural.

Como complemento en la investi-
gacion de nuevas rutas sintéticas
de biopolimeros, Idonial Centro
Tecnoldgico participa en un pro-
yecto de construccién de una plan-
ta piloto de produccién microbio-
légica de PHA que se instalard en
el Parque Cientifico y Tecnoldgico
de Avilés - Isla de la Innovacion a lo
largo de 2020.



Parques Tecnhologicos de Castillay Leon

El Grupo Cellus se instala en Leon para desarrollar
terapias celulares de enfermedades sin cura

Instalaciones de CELLUS S.A del Edificio Marriott de Santiago de Chile

El Grupo Cellus aterriza en Le6n
para desarrollar una innovadora
terapia celular contra enfermeda-
des incurables

La provincia leonesa es considerada
el tercer polo Biotecnoldgico de Es-
pana y cuenta con un rico ecosistema
en Biomedicina, razén por la que esta
multinacional chilena de biotecnolo-
gia ha abierto sus puertas en el Par-
que Tecnolégico de la ciudad con el
objetivo de desarrollar sus tecnolo-
gias que mejoren la calidad de vida de
los pacientes.

Segtn senalan el CEO y fundador de
la compania, Rodrigo Arancibia, y el
gerente general del Grupo Cellus en
la UE, Francisco Aulestia, el proyecto
es establecer la plataforma tecnolégi-
ca Unica que permita seguir avanzan-
do en su tratamiento de osteoartritis
de rodilla (KOA) como un producto
comercializado, Celluspheres® OA,
un producto alogénico de células 3D
derivado de donantes sanos para re-

generar el cartilago en las articulacio-
nes. La compania planea comenzar
un ensayo clinico de fase I / ITa para
KOA en Espana durante 2020-2021,
dirigido a un mercado de preserva-
cién conjunta de rapido crecimiento
que representa 15 mil millones de eu-
ros anuales y genera costos de mas de
280 mil millones de euros al ano.

El producto se obtiene a partir de cé-
lulas del estroma mesenquimatoso

EY ¥ Yo, .

derivadas de tejido adiposo humano
(ha-MSC) expandidas en un ambien-
te controlado de oxigeno sin utilizar
productos derivados de animales
(xeno free). Luego se agrega un nu-
mero definido de estas células en una
conformacién 3D bajo hipoxia conti-
nua utilizando un proceso patentado
controlado y escalable, obteniendo
miles de Celluspheres® para multi-
ples pacientes potenciales o cultivo
adicional en un biorreactor.

Instalaciones de CELLUS S.A del Edificio Marriott de Santiago de Chile
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Parque Cientifico Tecnologico de Cordoba - Rabanales 21

Una empresa de Rabanales 21 utiliza drones e inteligencia
artificial para luchar contra la seca en la dehesa

Symbia Solutions utiliza image-
nes del satélite Sentinel-2 para
observar la evaluacion de las
masas forestales a gran escala

La empresa Symbia Solutions, ubi-
cada en el Parque Cientifico Tecno-
légico de Cérdoba y especializada
en el desarrollo de soluciones ba-
sadas en ciencias de datos, tiene
en marcha un proyecto para la de-
teccion temprana de sintomas de
decaimiento forestal en dehesas a
través de un sistema integrado de
sensores remotos e Inteligencia Ar-
tificial.

Este proyecto, que fue denominado
por la empresa como AlForestHeal-
th esta siendo desarrollado gracias
al apoyo de RUS Copernicus y fue
ideado para luchar contra una de
las principales amenazas de las for-
maciones de encinas y alcornoques
de la peninsula ibérica

Actualmente no existen tratamien-
tos curativos para eliminar esta
amenaza, sino que debe tratarse
para encapsular el foco de seca y
evitar su expansion hacia ejem-
plares sanos. Por ello es muy im-
portante la deteccién temprana de
estos focos de seca, incluso cuando
los sintomas ain no son visibles,
segln explican desde Symbia Solu-
tions.

Para este desarrollo, esta empresa
utiliza imagenes del satélite Sen-
tinel-2 para observar la evaluacion
de las masas forestales a gran es-
cala y el vuelo de drones equipados
con camaras RGB, multiespectrales
y termograficas, para la evaluaciéon
del vigor de las dehesas a escala de
arbol individual.

Posteriormente, segin indican des-
de Symbia Solutions, se integran
modelos de Inteligencia Artificial
para analizar la informacién adqui-
rida mediante estos sensores, con
lo que se consigue la cartografia
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automadtica del estado sanitario del
arbolado, permitiendo asi a los ges-
tores de dehesas tener informacion
espacial del estado fitosanitario de
las mismas y disponer de informa-
cién estratégica para prevenir o mi-
tigar el impacto del decaimiento o
seca.

Actualmente, esta empresa cordo-
besa estd prestando este servicio

en dehesas de nuestro entorno,
principalmente de Sierra Morena,
y tienen activa una linea de desa-
rrollo para ampliar las aplicaciones
que los drones tienen en este tipo
de ecosistemas, como pueden ser
la valoracién de pastos, cuantifi-
cacion de lenas o aforamientos de
bellotas, entre otros.
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Desarrollan una nueva generacion de vacunas antialer-
gicas mas eficientes, dirigidas a las celulas dendriticas

Las células dendriticas son esencia-
les en la presentacion de antigenos
y activacion de los linfocitos T

Los nuevos alérgenos modificados
quimicamente conjugados con ma-
nano (estructura carbohidrato de la
pared de levaduras) permiten una
mayor biodisponibilidad de la dosis
administrada gracias a su alta cap-
tacion por las células dendriticas

Los complejos alergoide-manano
presentan unas propiedades ido6-
neas para el desarrollo de una nueva
generacionde vacunas antialérgicas

Las alergias son un problema de salud
publica de caracter global que afecta
aproximadamente a un tercio de la
poblaciéon. La exposicion a alérgenos
constituye el principal factor de riesgo
para el desarrollo de estas enfermeda-
des en personas predispuestas a gene-
rar unarespuesta inmunoldgica de tipo
alérgico (mediada por anticuerpos IgE)
especifica frente a ellos.

Las vacunas actuales contienen los
alérgenos a los que el paciente esta
sensibilizado. Tienen un caracter tera-
péutico ya que inducen un estado de
tolerancia permanente, incluso tras la
suspension del tratamiento. “Aunque
estas vacunas son eficaces, requieren
tratamientos prolongados para conse-
guir un resultado 6ptimo”, seglin afir-
ma el Dr. Enrique Fernandez-Caldas,
director cientifico de INMUNOTEK, la-
boratorio de alergia e inmunologia es-

pecializado en la investigacion, desa-
rrollo, fabricacién y comercializacion
de vacunas terapéuticas en los campos
de la alergia, enfermedades infecciosas
y neoplasicas.

“Las células dendriticas son esenciales
en la presentacion de antigenos y acti-
vacion de los linfocitos T y por ello en
INMUNOTEK iniciamos en 2011 una
linea de investigacion centrada en la
interaccién de alérgenos modificados
con estas células, ya que son el enlace
entre la inmunidad innata, la encar-
gada de captar los antigenos, y la res-
puesta inmune adaptativa”, explica el
Dr. Fernandez-Caldas.

A lo largo de estos anos se han dise-
nado y estudiado estructural y funcio-
nalmente diferentes preparados con el
objetivo de mejorar las actuales vacu-
nas antialérgicas. Con la colaboracién
destacada del Centro de Investigacio-
nes Biologicas y la Universidad Com-
plutense de Madrid se seleccioné uno
de estos preparados por su especial
modo de interaccién con las células
dendriticas.

Seglin el Dr. Fernandez-Caldas, los
alérgenos modificados quimicamente
y conjugados con manano (estructura
carbohidrato de la pared de levaduras)
presentan unas propiedades idoneas
para el desarrollo de una nueva gene-
racién de vacunas antialérgicas. “Los
nuevos complejos alergoide-manano
permiten una mayor biodisponibilidad
de la dosis administrada gracias a su

alta captacion por las células dendriti-
cas”, asevera el Dr. Fernandez-Caldas.

Esta nueva generaciéon de vacunas
ha sido patentada en los principales
paises, incluyendo la Union Europea,
EEUU, Japény China, y ya estan en fase
de desarrollo clinico para los alérgenos
mas importantes.

Los primeros resultados clinicos fue-
ron presentados a nivel nacional el
pasado mes de mayo en Valencia en
el congreso de la Sociedad Espanola
de Alergia e Inmunologia Pediatrica,
y se hard proximamente a nivel in-
ternacional durante el transcurso del
Pediatric Allergy and Asthma Meeting
(Florencia 2019). Segun el Dr. Anto-
nio Nieto, jefe de la Unidad de Alergia
y Neumologia Pediatrica del Hospital
Universitario La Fe, de Valencia, con la
nueva vacuna “se ha podido demostrar
una notable eficacia clinica sobre la
obstruccion nasal inducida por la ex-
posicion a dcaros, asi como una signi-
ficativa reduccién de las puntuaciones
de sintomas y medicacién, todo ello
con un excelente perfil de seguridad”.

Sobre Inmunotek

Inmunotek, laboratorio de alergia e
inmunologia con sede en Alcald de
Henares (Madrid), esta especializado
en la investigacion, desarrollo, fabri-
cacién y comercializacion de vacunas
terapéuticas en los campos de la aler-
gia, enfermedades infecciosas y neo-
plasicas.
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