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EDITORIAL

Felipe Romera Lubias
Presidente de la APTE

Mas empleo y mas internacionalizacion

A finales de 2014, el empleo en los parques
cientificos y tecnolégicos espafioles ha
aumentado en 3.822 personas, registrando una
variacion anual del 2,5%. Sin duda, un dato
revelador de la contribucién de estos recintos
al desarrollo socioeconémico de las zonas
donde se ubican.

Sin embargo, ademas de la generacién de
nuevos puestos de trabajo, el objetivo de los
parques a potenciar de cara a los préximos
afios pasa por fomentar la creacion y desarrollo
de proyectos empresariales que nazcan ya con
vocacion internacional. Es decir, queremos
hacer ver al emprendedor que la razén de su
éxito puede estar en considerar “clientes” a los
mercados internacionales, en lugar de a los de
una determinada regién o pais.

Debido a que nos encontramos en un mercado
global, en APTE estamos convencidos de que
los emprendedores con vocacion internacional
crecen mas rapido, generan mas puestos de
trabajo y son mas proclives a convertirse en
grandes multinacionales, o lo que es mismo,
mas proclives a ser empresas gacela.

Precisamente, la generacion de empleo
y la promocion de la internacionalizacion
empresarial, son los dos ejes en los que estan

trabajando los parques cientificos y tecnolégicos.

Para conseguir ambos objetivos, los parques
necesitan ahora méas que nunca la complicidad

de las universidades que les rodean, ya que éstas

son las que proporcionan los dos pilares basicos
de todo el proceso que puede dar lugar a que se
consigan ambos objetivos: el alumno con ganas

de emprender y la valorizacion del conocimiento.

Se trata de dar una vuelta de tuerca més a

la tradicional colaboracion entre parques

y universidades y crear el ecosistema que

solo ellos pueden provocar y en el que los
alumnos-emprendedores en contacto con otros
emprendedores, con inversores y con el mercado
internacional, se convierten en empresarios.

Al'igual que al Silicon Valley se le recuerda por
los grandes emprendedores que desarrollaron
sus ideas empresariales en ese valle, a los
parques espafoles les tiene que ocurrir un
fendémeno parecido, es decir, mas que el parque
proporcione imagen de marca al emprendedor,
el emprendedor tiene que ser la imagen del
parque.

Durante los préximos 4 y 5 de noviembre
celebraremos en Badajoz el IX Encuentro
Ibérico de parques cientificos y tecnolégicos,
cita que serd una buena ocasion para promover
la colaboracién con los parques portugueses

y trabajar en los objetivos de generacién de
empleo e internacionalizacion a través de los
parques.
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EN PO?TADA

> L3 transformacion digital de los parques cientificos
y tecnoldgicos, nueva forma de promover |la
innovacion en sus entornos colaborativos

Bajo el lema “Hacia el parque digital. Transformaciones que lideran” mas de 150 representantes de parques y empresas se
reunieron en junio en el Parque Tecnoldgico de Vigo, sede de la décimo tercera Conferencia Internacional de APTE.

HACIA EL PARQUE DICITAL

COMUNICACION

Un momento de la apertura institucional de la XIII Conferencia Internacional de APTE.

La APTE celebro los dias 16y 17 de junio Samuel Driessen por su parte enfocd su con una tasa del éxito del 70% de las
la décimo tercera Conferencia Internacio- intervencion en la caracteristica de “social 35 startups anuales incubadas.
nal de Parques. El evento fue inaugurado business” de los parques, afirmando que
por Teresa Pedrosa, Delegada Especial del “combinar procesos y redes hace mas El segundo blogue tematico sirvié para
Estado en el Consorcio de la Zona Franca eficiente y réapido la consecucion de objeti-  debatir el modelo de organizaciones
de Vigo, Francisco Conde, Conselleiro de vos” y aconsejando a los presentes “antes que colaboran y el papel de los espa-
Economia e Industria de la Xunta de Gali- de mudarse a 2,0, elegir la plataforma cios colaborativos en el futuro de los
cia, Juan Gonzalez, Alcalde de Nigrany adecuada para su organizacion”. parques. En este apartado intervinieron
Felipe Romera, Presidente de APTE. Pilar Morgade,directora del Area de

El primer blogue lo cerré Triin Programas de Innovacion de la Axen-
Bajo el lema "Hacia el parque digital. Mahlakdiv, quién presento el caso del cia Galega de Innovacién; Luis Suarez,
Transformaciones que lideran", méas de Tallinn Science Park Tehnopol, parque asesor de Nuevas Tecnologias; Benigno

150 representantes de parques y empre-
sas se dieron cita en el Parque Tecnolo-
gico de Vigo para abordar los temas mas
actuales relacionados con la gestion de
los parques cientificos y tecnolégicos.

El primer blogue teméatico de la confe-
rencia, cuyo titulo era “La transformacion
digital de los parques cientificos y tec-
nolégicos” reunié a Jordi Gili, consultor
de Execus, Samuel Driessen, manager
Projects de Entopic y Triin Mahlakdiv, del
Tallinn Science Park Tehnopol.

Jordi Gili comenzé con una ponencia
sobre el social selling, como herramienta
para encontrar clientes, socios e inversores
para los parques cientificos y tecnolégicos, Francisco Conde, Conselleiro de Economia e Industria de la Xunta de Galicia, Teresa Pedrosa, Delegada Espe-
destacando que “el 75% de las decisiones cial del Estado en el Consorcio de la Zona Franca de Vigo, Juan Gonzalez, Alcalde de Nigran, y Felipe Romera,
de compra se influyen en los social”. presidente de APTE, momentos antes de inaugurar el evento.




Rosén, del Servicio Gallego de Salud
(Sergas); Enrique Dans, profesor del
|E Business School; Luis Calvo, CEO
en COMASIS; Ana Neves, CEO en
Knowman y Fernando Vazquez, T.1
manager en Factorias Vulcano.

Los participantes destacaron algunas
iniciativas puestas en marcha utilizan-
do las nuevas tecnologias digitales,
ademas de debatir sobre el papel

tan importante que juegan las redes
sociales y la transformacion digital en
los nuevos procesos de gestion.

El tercer bloque de la conferencia
Ilevaba por tituto "la colaboracién
digital para crear valor de negocio" y
reunié a Joana Sanchez, presidenta

y fundadora de MICProductivity, Ana
Neves, de Knowman, Miguel Cabrera y
Damien Delebecque, responsables de
Transporte y Desarrollos Informaticos
en PSA Peugeot Citroén, Luis Calvo
de COMASIS, Fernando Vazquez de
Factorias Vulcano y Nicolas Troncoso,
manager director en |+D+i en Kaleido
Logistics.

Los ponentes coincidieron en destacar
los nuevos valores y caracteristicas que
deben tener las empresas en la crea-
cién de valor de negocio en el entorno
empresarial, donde destacan 3 aspectos
esenciales: la innovacion, la transparen-
cia y la conectividad.

Las actividades del dia 17 comenzaron
con la intervenciéon de Rosa Eguizabal,
directora de Promocion Econdémica del
Consorcio de la Zona Franca de Vigo,
quién explicé las diferentes actividades
que el Consorcio de la Zona Franca
desarrolla como agencia de desarro-
[lo econémico del area de Vigo y que
basicamente se agrupan en tres areas:
Zona Franca y comercio internacional;
promocion de suelo empresarial y pro-

En la imagen, pone
APTE.

de uno de los blogues tem

En portada 7

Teresa Pedrosa y Felipe Romera entregan la bandera de APTE a Carmen Porras, directora general de la Red de
Espacios Tecnoldgicos de Andalucia (RETA), que recoge la bandera en nombre del PTS Granada.

mocién empresarial dentro de lo que
se enmarca el sistema de informacion
empresarial Ardan; la Factoria de Inno-
vacién; el parque cientifico de la Uni-
versidad de Vigo, Citexvi; las incubado-
ras de empresas de A Granxa, de Porto
do Molle y los préximos de Baiona y el
segundo vivero de Porto do Molle que
estara especializado en empresas de
base tecnolégica; la empresa de capital-
riesgo Vigo Activo y la aceleradora de
empresas ViaVigo.

La aceleradora ViaVigo es un proyecto
puesto en marcha por el Xunta de Gali-
ciay el Consorcio de la Zona Franca de
Vigo, que ya va por su tercera edicion

y que este afio ha ampliado su alcan-
ce con una nueva oficina en Lugo. Es
una de las aceleradoras de negocios y
empresas mas poderosas del panorama
actual en Espafa, por la cantidad de
recursos que moviliza y que en la tltima
convocatoria alcanza los 1.875 millones
de euros en capital semilla.

celebrados durante la Conferencia Internacional de

Posteriormente se llevo a cabo una pre-
sentacion de Atiga, Alianza Tecnoldgica
Intersectorial de Galicia surgida para
impulsar la competitividad y la excelencia
tecnolégica de las empresas gallegas y
que integra a los centros tecnolégicos

de excelencia del area de Vigo: Centro
Tecnolégico de Automocién de Galicia
(CTAG), Asociacion de Investigacion
Metalurgica del Noroeste (AIMENT), Cen-
tro Tecnolégico de Telecomunicaciones de
Galicia (GRADIANT), Centro Tecnolégico
de Eficiencia y Sostenibilidad Energética
(ENERGYLAB) y Asociacion Nacional de
Fabricantes de Conservas de Pescados
(ANFACO-CECOPESCA).

Préxima Conferencia Internacional de
APTE

Antes de dar por clausurada la décimo ter-
cera conferencia internacional, se celebro
el acto de traspaso de bandera, momento
en el que Teresa Pedrosa y Felipe Romera
hicieron entrega de la bandera de APTE

a Carmen Porras, directora general de la
Red de Espacios Tecnoldgicos de Anda-
lucia (RETA), quién recogio el testigo en
nombre del Parque Tecnolédgico de Cien-
cias de la Salud de Granada (PTS), enti-
dad que acogera la préxima Conferencia
Internacional de APTE el proximo afio.

El PTS Granada es un espacio de referen-
cia y excelencia especializado sectorial-
mente en ciencias de la vida y la salud.
Entre sus objetivos esta generar la imagen
de marca ‘Granada Salud’, con un impac-
to nacional e internacional. Actualmente
cuenta con 89 empresas e instituciones
instaladas en las que trabajan més de
2.100 personas, el 49% dedicadas a acti-
vidades de [+D.
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Los parques cientificos y tecnoldgicos espanoles
se consolidan y alcanzan cifras record en numero

de empresas

La APTE presenté en la dltima Asamblea General de la Asociacion los datos de la evolucion de los parques durante el aino 2014.
Asimismo, durante la celebracion del evento se aprobd la incorporacion del Parque Cientifico Tecnolégico de Avilés "Isla de la
Innovacion" como miembro Socio de la institucién.

PHUDUC‘I’IVIU;D -

APTE XIU

\ZEv

Ty
TRANCA te Vi

Manuel Campa Menéndez, concejal de Promocién Econémica del Ayuntamiento de Avilés, recoge el diploma de

nuevo miembro de APTE de manos de Felipe Romera, presidente de la Asociacion.

Representantes de parques miembros
de APTE se reunieron el pasado 15 de
junio en el Parque Tecnolodgico de Vigo
para celebrar la segunda Asamblea
General de la Asociacion, evento inau-
gurado por Teresa Pedrosa, Delegada
del Estado en el Consorcio de la Zona
Franca de Vigo, Carlos Lépez Font, por-
tavoz del Grupo Municipal Socialista en
el Ayuntamiento de Vigo y concejal de
Seguridad y Felipe Romera, presidente
de APTE.

Teresa Pedrosa destaco el desarrollo

del Parque Tecnoldgico de Vigo y su
reciente ampliacion a 3 enclaves, hecho
decisivo para presentar la candidatura
para organizar la XIII Conferencia Inter-
nacional de APTE. Asimismo, remarcé
la innovacion y la retencion del talento
como factores criticos para la competiti-
vidad y el proceso de globalizacion que
obliga a la colaboracion en entornos mas
amplios y de los que APTE ha demostra-
do ser un agente aglutinador eficiente.

Felipe Romera, por su parte agradecié
al Consorcio de la Zona Franca la orga-
nizacién de la asamblea y conferencia
anual y felicité al parque por su papel

decisivo en la dinamizacion econémica
del entorno.

Evolucion de los parques

Durante la Asamblea, se presentaron

los datos de la evolucion de los parques
cientificos y tecnolégicos espafioles, que
cerraron el pasado afio con un total de
6.452 empresas y entidades instaladas
en sus recintos, lo que supone una subi-
da del 2,6% respecto al afio anterior,
cifra record en un afio en el que todavia

la crisis ha seguido persistiendo en algu-
nos sectores productivos.

Del total de empresas, 283 son de
capital extranjero y 918 son empresas
en incubacion, con menos de 3 afios

de antigliedad. Ademas, los parques
sumaron 941 entidades, entre empresas
de nueva creacion e instaladas en los
parques.

El empleo también ha mejorado sig-
nificativamente incrementandose en
2,5% el numero de trabajadores en
los parques, datos que se traduce en
151.562 empleados, de los cuales el
20,4% son empleados altamente cua-
lificados, es decir, 30.968 personas
especializadas en tareas de investiga-
cion y desarrollo (1+D).

La facturacion de las empresas tam-
bién ha experimentado un avance muy
importante con respecto al pasado
afo, alcanzando la cifra de 22.327
millones de euros facturados, un 5,6%
mas que en 2013.

El ranking de sectores productivos
donde los parques aglutinan mayor
numero de empresas sigue estando
liderado por el sector TIC con el 22%
de las empresas, seguido por el sector
Ingenieria, Consultoria y Asesorfa con
el 14,8% y el sector Medicina y Salud
con el 6,2%.

EVOLUCION MIEMBROS DE APTE
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NUMEROQ DE EMPRESAS E INSTITUCIONES
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PERSONAL DEDICADO A I+D
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Asimismo, durante el afio 2014 los parques
acumularon una inversion en actividades
de 1+D de 1.112 millones de euros, y en el
apartado de patentes, las entidades insta-
ladas en los parques operativos de APTE
obtuvieron 539 patentes y solicitaron 233.

PRINCIPALES SECTORES 2014

Medicina y Salud

Ingenieria, Consultoria y Asesoria

Informacion, Informética y Telecomunicaciones
Industrial

Formacidn - Recursos Humanos

Energia - Medio Ambiente

Electrénica

Centros Tecnolégicos e 14D

Centros de Empresas - Incubadoras

Agroalimentacidn - Biotecnologia

Aerondutica - Automocion
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Parque Cientifico Tecnolégico de Avilés

Durante la Asamblea General los
representantes de los parques espa-
fioles aprobaron la incorporacion
del Parque Cientifico Tecnoloégico de

Avilés “Isla de la Innovacién” como
nuevo miembro Socio de APTE.
Recogio el diploma de nuevo miem-
bro Socio Manuel Campa Menéndez,
concejal de Promocién Econdmica del
Ayuntamiento de Avilés.

Este parque surge por iniciativa del
Ayuntamiento de Avilés, en colabora-
cion con la Universidad de Oviedo y
varios centros tecnolégicos y empre-
sas en el que se pretenden abrir nue-
vos canales de internacionalizacion.
Situado en el entorno de la ria de
Avilés ocupa un espacio de 45.000
metros cuadrados ocupado ya por
diferentes empresas y entidades.

Con esta nueva incorporacion APTE
alcanza los 50 parques Socios, es
decir, parques plenamente operativos.
Otros 16 parques Afiliados y 2 enti-
dades Colaboradoras forman parte de
la Asociacion, que en total tiene 68
miembros.

Directorio APTE 2015

Asimismo, la APTE present¢ la nueva
edicion del Directorio de los pargues
cientificos y tecnolégicos para el afio
2015. Se trata de una completa guia
de parques, bilinglie espafiol-inglés,
con toda la informacion de interés
sobre los pargues cientificos y tecno-
l6gicos: entidades promotoras, datos
de contacto, servicios que ofrecen,
infraestructuras, galeria de fotos, etc.
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El Pargue Cientifico de Ia Universidad Miguel Herndndez

de Elche y el Parque Cientifico y Tecnoldgico de Bizkais,
ganadores de |a segunda edicidon de los premios a |3

mejor practica en parques que otorga APTE

EL Parque Tecnolégico de Andalucia, el Parque Tecnoldgico de Alava y el Parque Tecnolégico de Vigo también han sido galardonados

con accésits en esta edicion.

Durante la celebracion de la décimo ter-
cera Conferencia Internacional de APTE,
la Asociacion celebro el acto de entrega
de los Premios a la Mejor Practica en
Parques Cientificos y Tecnolégicos, inicia-
tiva que surge en 2014 para reconocer
las mejores nuevas practicas puestas en
marcha por las entidades de los parques
en su ambito de actuacion. Los premios
valoran el aspecto innovador de las inicia-
tivas presentadas asi como su impacto en
el parque y su entorno.

Los parques galardonados en esta segunda
edicién han sido el Parque Cientifico de

la Universidad Miguel Hernandez (UMH)
de Elche, en la modalidad de parque con
menos de 10 afios, y el Parque Cientifico y
Tecnolégico de Bizkaia en la modalidad de
parque con mas de 10 afios.

El Parque de la UMH ha sido galardonado
por el proyecto “La Nau de la Innovaci¢”,

una incubadora y aceleradora de start-ups
puesta en marcha en 2011 por la entidad

gestora y la universidad y que este afio
ha reportado unos ingresos equivalentes
al 15% del presupuesto para la gestion
anual del parque.

Por su parte, el Parque de Bizkaia reci-
bi6 el galarddn por la iniciativa “Invest

in the Basque Country (IBC)”, programa
de atraccion de inversiones extranjeras
directa en el que participan numerosas
administraciones vascas y que ha logra-
do incrementar la cifra de empresas de
capital extranjero en el Parque Cientifico y
Tecnoldgico de Bizkaia, pasando de 25 a
35 entidades.

Accésits

Asimismo, han sido galardonados con
accésit en la categoria de mas de 10 afios
otros 3 parques:

El Parque Tecnoldgico de Andalucia por la
puesta en marcha del edificio “The Green
Ray”, iniciativa que tiene como objetivo

desarrollar una estrategia comun entre el
parque y la Universidad de Malaga en el
ambito del conocimiento y del apoyo a los
emprendedores.

El Parque Tecnolégico de Alava, con su
“Espacio Extendido de Servicios”, tam-
bién ha recibido un accésit, por la amplia-
cion de su catalogo de servicios para sus
empresas mediante la puesta en marcha
de modalidades de implantacion innova-
doras, que intensifican la incorporacion
de nuevas firmas en el parque y aumen-
tan la dindmica de actividad en el mismo.

Y por ultimo, el Parque Tecnolégico de
Vigo, que recibio el premio por “ViaVigo:
aceleradora de empresas y emprende-
dores”, programa de aceleracion para

el desarrollo, soporte y asistencia en la
fase inicial de proyectos emprendedores
y empresariales, que proporciona entre
otros, capital semilla, formacion a través
de una red de mentoring, infraestructuras
y asesoramiento intensivo.

Representantes de los parques galardonados. De izq. a dcha.: Felipe Romera, director del Parque Tecnolégico de Andalucia y presidente de APTE, Francisco Marquez, subdirector
general del Parque Tecnolégico de Alava, Teresa Pedrosa, Delegada Especial del Estado en el Consorcio de la Zona Franca de Vigo, Txaber Ouro, subdirector general del Parque
Cientifico y Tecnoldgico de Bizkaia, Rosa Eguizabal , directora de Promocién Econdmica del Consorcio de la Zona Franca de Vigo, y Tonia Salinas, directora gerente del Parque
Cientifico de la Universidad Miguel Hernandez (UMH) del Elche.
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Reunidn de técnicos de parques cientificos y
tecnologicos en Madrid

Una veintena de técnicos de parques cientificos y tecnologicos miembros de APTE se reunieron el pasado 20 de mayo en la Casa de
Galicia en Madrid en la primera reuniéon de técnicos de 2015.

La jornada comenzd con la presentacion
por parte de José Carlos Garcfa, Coor-
dinador Tecnolodgico de Promocién Eco-
némica de la Zona Franca de Vigo, del
programa y actividades previstas en la
décimo tercera Conferencia Internacional
de APTE.

Posteriormente, Manuel Rodriguez Rodri-
guez, Cloud Ecosystem y Developers
Architec de IBM present6 a los técnicos
el IBM GLOBAL ENTREPRENEUR, que
ofrece infraestructuras a medida para que
las empresas puedan contratar servidores
y disefar sus propias APPs sin necesidad
de tener conocimientos de programacion.
La entidad pone a disposicion de los
emprendedores esta tecnologia de forma
gratuita durante un afio, ademas de pro-
porcionar servicios de mentoring.

Tras las presentaciones, los técnicos se
dividieron en grupos para trabajar sobre
3 temas previstos en el programa de la
jornada: Horizonte 2020, nuevos servi-
cios en parques cientificos y tecnolégicos
y fondos estructurales.

ACTUALIDAD *4

Técnicos de los parques miembros de APTE, acompafiados por José Ramén Onega Lopez, delegado de la Xunta de

Galicia en Madrid y director de Casa Galicia en la capital.

En total han participado en esta jornada
20 técnicos procedentes de 17 parques
cientificos y tecnolégicos miembros de
APTE: Ciudad Politécnica de la Innova-
cién, Espaitec, Parc Cientific, Tecnologic
i Empresarial de la Universitat Jaume |
de Castelld, Fundacion Parque Cientifi-
co Tecnolégico Aula Dei, Parc Cientific

i Tecnologic de la Universitat de Girona,
Parque Cientifico de Alicante, Parque
Cientifico-Tecnolégico de Almeria (PITA),

Parque Cientifico Tecnolégico de Gijon,
Parque Tecnoldgico TecnoCampus, Par-
que Cientifico y Tecnolégico de Bizkaia,
Parque Cientifico y Tecnolégico de
Gipuzkoa, Parque Tecnolégico de Alava,
Parque Tecnolégico de Andalucia (PTA),
Parque Tecnoldgico de la Salud de Grana-
da (PTS Granada), Parque Tecnolégico de
Vigo, Parque Tecnolégico Fuente Alamo,
Parque Tecnoléxico de Galicia y Parques
Tecnolégicos de Castilla y Ledn.

El 25% de las empresas espanolas beneficiarias del Instrumento
PYME Fase 2 estan ubicadas en parques cientificos y tecnoldgicos

La Comision Europea ha publicado
recientemente los resultados de

la Ultima ronda de la Fase 2 del
programa Instrumento PYME, de
los que se desprende que un total
de 7 empresas espafiolas han sido
beneficiarias de estas ayudas, ocu-
pando el primer lugar de los paises
participantes.

Desde que se puso en marcha este
programa en el marco de Horizon-
te 2020, la Comisién Europea ha
concedido ayudas a un total de 214
empresas de los paises miembros,
siendo Espafa el pais con mayor
numero de proyectos aprobados
(32). De estos proyectos, el 25% (8
de ellos) estan liderados por pymes
ubicadas en parques cientificos y
tecnologicos miembros de APTE.

H QRIS 2020

INSTRUMO PYME

Estas empresas son: SEDET (Parques
Tecnoldgicos de Castilla y Ledn), NEOS
(Parque Cientifico y Tecnolégico de
Gipuzkoa / Parc Tecnologic del Valles),
OXCTA (Parque Tecnolégico Walga),
BULTACO (Parque Cientifico de Leganés
Tecnoldgico (Universidad Carlos Il de
Madrid), ESTEYCO S.A.P. (Barcelona
Activa), PROALT (Parque Cientifico de
Madrid), FARSENS (Parque Cientifico

y Tecnolégico de Gipuzkoa) y BIOLAN
(Parque Cientifico y Tecnolégico de
Bizkaia).

Cada proyecto recibe 2,5 millones de
euros, b en el caso de los proyectos del
sector salud, para su desarrollo.

Desde el lanzamiento del programa el 1
de enero de 2014, 214 pymes de 22 pai-
ses han sido seleccionados en la Fase 2
del Instrumento PYME siendo beneficia-
rias de méas de 294 millones de euros.

El Instrumento PYME se cre6 como

un esquema de financiacién en fases
mediante subvencion dirigido a dar apoyo
a aquellas pymes, que tenga la ambicion
de crecer, desarrollarse e internacionali-
zarse a través de un proyecto de innova-
cion de dimension Europea.
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Maria do Céu Albuquerque

Presidenta de TecParques, Associacdo Portuguesa de Parques de

Ciéncia e Tecnologia

La relacion entre los PCTs portugueses y
espanoles es de gran importancia y permitira
el aumento de |la visibilidad de todos en el

mercado iberico

Recientemente ha sido nombrada pre-
sidenta de TecParques ;Qué objetivos
y retos se propone para esta nueva
etapa en TecParques?

Este nombramiento es un nuevo desafio
y todos los miembros de la direccién

lo tomamos con gran responsabilidad,
una vez que estamos entrando en la
parte de concrecion de las politicas y
estrategias definidas para el periodo
2014-2020 y la expectativa del papel
de los pargues cientificos y tecnolégicos
(PCTs) es enorme.

TecParques, mas alla de los objetivos
definidos por los estatutos, tendréd como
misién coordinar y promover la coope-
racion entre los parques portugueses
actuando como mediador y facilitador
entre las politicas nacionales y europeas
en la defensa de los intereses de sus
asociados.

La relacion de los PCTs con los Ayun-
tamientos, las Universidades y centros
de I+D, junto con la posibilidad de dis-
poner de recursos humanos altamente
profesionalizados en las empresas y

la garantia de grandes atractivos para

la inversion extranjera por parte de los
PCTs, son elementos clave para cumplir
con los objetivos que queremos dinami-
zar en el ambito del sistema portugués
de innovacion.

Es también importante recordar que el
éxito de las organizaciones esta basado
en las personas y no en las infraestruc-
turas, y por eso en este mandato se
mantendra la inversion en capital huma-
no de los PCTs, de los socios y de las
empresas, ademas de reforzar la alianza
ibérica que fue iniciada en el mandato
anterior con la APTE y que es un tema
de gran importancia para la afirmacion
nacional, europea e incluso mundial en
el actual contexto social y econémico.

:.Cuantos parques forman parte de
TecParques en estos momentos?
¢(Puede hacer un breve balance de su
situacién actual?

En este momento TecParques tiene 15
socios Efectivos y 1 socio Honorario.

El resultado es muy positivo, reafir-
mando los esfuerzos llevados a cabo
en los Ultimos 10 afios, y me gustaria
compartir con vosotros los resultados
alcanzados, con la creacion de mas de
1.411 empresas, mas de 14.754 nue-
vos puestos de trabajo, en los que 80%
tiene un nivel de formacion universi-
tario, y con un volumen de negocios
anual alrededor de los 350M€.

Entre los PCTs socios hay proyectos en
diferentes fases de desarrollo, desde
creacion y construccion, otros en con-
solidacién y algunos en fase de madu-
racion.

:Qué proyectos llevan a cabo en estos
momentos desde la Asociacion para
impulsar la innovacion y el desarrollo
del tejido empresarial en Portugal?

A nivel nacional, en TecParques se
esta preparando la intensificacion de
relaciones con la asociacion de ayun-
tamientos portugueses, el Consejo de
Rectores de las Universidades Portu-
guesas, asi como con los diferentes
polos de competitividad creados en
Portugal en los ultimos afios, que
estan desarrollando un trabajo muy
interesante en la promocion de la
competitividad de las empresas y de la
interconexién entre las universidades y
la industria.

Por otra parte, es importante trabajar
junto con el Gobierno Portugués en
herramientas como son la aplicacién
de un régimen supervisor especial
interno para los PCTs, la aplicacién de
exenciones y reducciones en la contri-

bucién para la seguridad social como
impulsos para la innovacién y desarro-
llo en la estructura empresarial integra-
da en los PCTs.

A nivel internacional es necesario refor-
zar la relaciones con la UE (Consejo,
Parlamento y Comisién Europea). Hay
que recordar que el actual Comisario
Europeo para la Investigacion es por-
tugués. Es necesario incluir a los PCTs
en la estrategias europeas para la inno-
vacion. También es importante reforzar
la presencia en la IASP y utilizar esta
plataforma para mostrar la importan-
cia de los PCTs en Bruselas y en otros
medios internacionales de promocion
de la competitividad.

¢Existen en Portugal medidas de
apoyo especificas para parques cienti-
ficos y tecnolégicos o empresas inno-
vadoras? Indiquenos las principales
lineas de apoyo.

TecParques tiene un papel muy impor-
tante en el proceso de alineaciéon con
los objetivos del nuevo acuerdo con-
junto con la Comision Europea para

el periodo 2014-2020, que se llama
Portugal 2020, donde somos miembros
del Comité de Seguimiento del Progra-
ma Compete 2020, y en la aplicacion
de estrategias regionales de especia-
lizacién inteligente donde los PCTs,

en cada region, participan de forma
coordinada en los respectivos grupos
de trabajo.

Las medidas del programa Portugal

2020, disponen de 2.400 millones de
euros para reforzar la investigacion, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

El @ambito de actuacion es muy diver-
so, incluyendo infraestructuras para
investigacion y desarrollo (1+D), la
excelencia, la promocion de centros de



competencia, la promocion de la inves-
tigacion de las empresas en |+D, el
desarrollo de las conexiones y sinergias
entre empresas y centros de investi-
gacion, en transferencia de tecnologfa
aplicada al desarrollo de nuevos pro-
ductos y servicios, clusters y en inno-
vacion abierta.

Estas medidas se aplicaran sobre todo
al estimulo de la producciéon de bienes
y servicios, incremento de exportacio-
nes y transferencia de resultados del
sistema cientifico al tejido productivo
con incentivos no reintegrables hasta
el 80% en 1+D, que estan disponibles
en los programas de competitividad

e internacionalizacién y en los pro-
gramas regionales. Los PCTs también
pueden acceder a muchos de esos
programas de incentivo para financiar
sus acciones.

El préximo Encuentro Ibérico de Par-
ques, que tendra lugar en noviembre
en el Parque Cientifico y Tecnolégico
de Extremadura, alcanza este afo su
novena edicién, ;Qué valoracion le
merece la colaboracion entre parques
espafoles y portugueses a través de
estos encuentros?

Todo el esfuerzo para la internaciona-
lizacion es poco, y por eso este tipo de
encuentros internacionales cada vez
son mas importantes. TecParques se
encuentra comprometida con hacer
cumplir sus objetivos y prioridades,
procurando colaborar de un modo
decisivo en la competitividad de la
economia portuguesa, fomentando las
sinergias con organizaciones interna-
cionales, potenciando la internaciona-
lizacion e innovacion y promoviendo
buenas practicas de emprendimiento
en las empresas que estan en los PCTs
de la Asociacion.

Las acciones efectuadas han promovi-
do el networking y el emprendimiento
entre los diferentes representantes de
los parques portugueses y espafio-

les. Por eso en TecParques, con gran
esfuerzo, se reitera el objetivo de esta-
blecer sinergias y fortalecer las oportu-
nidades de colaboracién en red entre
los PCTs en areas de innovacion en la
Peninsula Ibérica, contribuyendo a un
desarrollo sostenible de las empresas
de los mismos. Portugal puede y debe
crear el lobby para que eso sea oido en
Bruselas. Pero si ese lobby esta unido
con un pais como Espafia, los resulta-
dos tendran mayor calado.

;Qué temas van a abordar en el
encuentro por parte de las entidades
portuguesas?
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Todavia no hemos cerrado los bloques,
pero del intercambio de ideas entre
TecParques y sus asociados se han
identificados como mas importantes los
temas que se refieren a infraestructura

y servicios, redes de negocios y formas
de acceder a financiaciéon que estan dis-
ponible para los PCTs (Portugal 2020 y
Horizonte 2020).

La cuestion de la financiacion es clave, por
las dificultades de los parques en financiar
sus actividades internas y la legislacion fis-
cal actual no es nada favorable para ellos.

¢Piensa que la alianza ibérica de par-
ques cientificos y tecnolégicos puede
ser beneficiosa de cara a incrementar la
presencia y retorno de ambos paises en
los programas europeos?

Seguro que juntos podremos hacer mas
y mejor. Esta relacion entre los PCTs por-
tugueses y espafioles es de gran impor-
tancia y permitira el aumento de la visibi-
lidad de todos en el mercado ibérico, en
la Asociacion Internacional de Parques
Cientfficos y Areas de Innovacién (IASP)
y también en la UE, como he menciona-
do anteriormente.

Con respecto a los programas euro-
peos, ambas asociaciones pueden

beneficiarse de la cooperacion en la
negociacion de proyectos conjuntos
con la Comisién Europea para asegurar
una ventaja competitiva en programas
de apoyo para la creaciéon de empresas
de base creativa, emprendimiento de
base tecnolégica y en transferencia de
tecnologia.

No olvidemos que la Peninsula Ibérica
no esta en el centro de Europa y por €so
es muy importante conseguir sinergias
en nuestras caracteristicas comunes.

¢Cuales cree que son las lineas en las
que deben hacer hincapié los parques
para evidenciar la importancia de
estos en Europa?

En la creacion de empleo y el volumen
de negocios de las empresas ubicadas
en los pargues. Asimismo, también
deben hacer hincapié en la experiencia
adquirida en la aplicacion de programas
y estrategias dirigidas a la innovacion y el
emprendimiento.

Los PCTs son entidades que han cola-
borado con todos los actores del eco-
sistema de innovacién y por eso son
muy importantes para la aplicacion de
las estrategias de especializacién inteli-
gente de los territorios.



Las cifras de actividad de los Parques Tecnoldgicos
vascos en 2014 confirman |a recuperacion

La actividad de los Parques Tecnolégicos en 2014 tuvo un impacto del 5% en el PIB, del 4,7% sobre el empleo y del 5,3% sobre la

recaudacion.

Tras el estudio realizado sobre la encuesta
gue anualmente se lleva a cabo desde los
Parques Tecnoldgicos de Alava, Bizkaia y
Gipuzkoa a las empresas instaladas, 402
en 2014, nos encontramos ante una sen-
sible mejoria en las diferentes areas que
han sido objeto de analisis.

En términos generales, los datos facilita-
dos superan los de pasados ejercicios y
cabe destacar el incremento en gasto de
[+D+i (15%) simbolo de confianza y fe en
el futuro, llegando hasta los 475 millones
de euros la inversion que se ha realizado.

La facturacion global de las empresas
también ha sido sensiblemente superior a
la del ejercicio precedente, 3.868 millones

de euros, lo que supone un incremento
del 8,6% respecto a 2013.

Otra de las areas que vivié en 2014 un acu-
sado repunte es el empleo. Si en los afios
mas duros de la crisis el entorno de los Par-
ques Tecnolégicos fue resistente frente al
empleo, en el sentido de no perder puestos
de trabajo en un entorno laboral negativo,
en el pasado ejercicio la plantilla fue de
14.926 empleados, un 5,5% de incremento
sobre el afio 2013, de los cuales 4.496 se
dedican en exclusiva al [+D+i.

Liderazgo de “los grandes”

A pesar del caracter agregado de los
datos, cabe sefialar que la mejoria ha

sido liderada, principalmente, por las
grandes empresas. De este modo se
confirma su caréacter “tractor” en la sali-
da de la actual situacion.

Los datos de estas empresas presentan
unos resultados de actividad y recupera-
cion de empleo muy superiores al resto,
que hacen prever una extension a su
entorno empresarial.

Creacion de empresas

El area de emprendimiento y creacion de
empresas también ha sido exitoso a lo
largo del pasado afio, llegdndose a la cifra
de 32 empresas de nueva creacion que
se han ubicado entre los tres parques.

El Gobierno Vasco pone en marcha tres nuevos programas
de ayuda a la Industria U.0. con 5,2 millones de euros

El Gobierno Vasco ha materializado su
apuesta por la Fabricacion Avanzada
“Basque Industry 4.0” con la puesta en
marcha de tres nuevos programas dirigi-
dos a implementar las tecnologias de la
electronica, la informacion y la comunica-
cion (TEICs) en las industrias manufac-
tureras, las pymes y el tejido empresarial
en general, y a apoyar proyectos de trans-
ferencia tecnolégica. Los tres programas,
Basque Industry 4.0, Industria Digitala y
Lankidetza Digitala, suman un presupues-
to de 5,2 millones de euros.

La viceconsejera de Tecnologia, Innovacion
y Competitividad del Gobierno Vasco, Esti-
baliz Hernéez, explicd que estos progra-
mas, junto a la modificacién para este afio
de los programas de apoyo a la 1+D, son la

Estibaliz Herndez, Viceconsejera de Tecnologia,
Innovacion y Competitividad, acompafiada de Aitor

Urzelai, Director de Emprendimiento, Innovacion
y Sociedad de la Informacidn, y Aitor Cobanera,
Director de Tecnologia e Innovacion de SPRI.

mejor evidencia de la apuesta del Gobierno
Vasco por la Fabricacion Avanzada, estra-
tegia que aqui se ha denominado Basque
Industry 4.0. como marca impulsada el
afio pasado con motivo de la celebracion
en Euskadi del evento del mismo nombre
y con el que se dio carta de naturaleza a la
aplicacion en nuestro pais de las directri-
ces comunitarias respecto a la Especializa-
cion Inteligente RIS3.

El Departamento de Desarrollo Econémico
y Competitividad del Gobierno Vasco, con
su consejera Arantxa Tapia a la cabeza,
ha diagnosticado que Euskadi, con la
potenciacion de la Industria como princi-
pal baluarte, tiene que especializarse en
tres prioridades: La Fabricacion Avanza-
da, la Energia y la Biosalud.
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PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE 3I1ZKAIA

Se consolida la valoracion de los servicios
ofrecidos por el Parque Cientifico y Tecnologico
de Bizkaia a sus clientes

La encuesta es una de las herramientas con la que cuenta el Parque para conocer el grado de satisfaccion de sus clientes y si es
necesario poner en marcha alguna medida de mejora.

El Parque Cientifico y Tecnolégico de
Bizkaia ha realizado, un afno mas, la valo-
racion de los servicios que presta a sus
clientes, a través de la encuesta de satisfac-
cién, una herramienta con la que el Parque
puede conocer el grado de satisfaccion de
sus clientes e identificar aquellos servicios
que necesitan medidas de mejora.

La encuesta, evalla tres ambitos del par-
que: atencién al usuario, infraestructuras y
servicios generales. Los servicios ofrecidos
por el Parque durante 2014 han consoli-
dado sus valoraciones recibidas en los tres
ambitos por parte de las empresas.

Un afio més, ha sido el servicio de atencién
al usuario el mejor valorado por los clientes
del parque, con una nota media de 8,53.
Todos los apartados de este &ambito han
obtenido una puntuacion superior a 8.

Edificio Central del Parque Cientifico y Tecnoldgico de Bizkaia.

Servicios generales ha obtenido una pun-
tuacion media de 7,99; dentro de este
ambito la recepcion del Parque Tecnolégico
y la seguridad han sido los apartados mejor
valorados, con unas notas de 8,46y 8,16
respectivamente.

El ambito de las infraestructuras ha obteni-
do una calificacién media de 7,68 puntos

y los apartados més valorados han sido la
idoneidad del entorno para la empresa, con
un 8,65, y el estado de conservacion gene-
ral del Parque, con un 8,45.

Delegaciones de Japon, Chile y Estonia visitan el Parque Cientifico
y Tecnoldgico de Bizkaia

El Parque sigue siendo un referente a nivel
internacional, por ello, son muchas las
delegaciones extranjeras que se acercan
para conocer mejor su realidad. En las
ultimas semanas el Parque ha recibido a
una mision de la Universidad Tecnolégica
de Nagaoka (Japon), concretamente, tres
profesores de dicha universidad fueron los
representantes que visitaron las instalacio-

nes y destacaron el potencial de Euskadi

y lo consideraron un modelo a seguir. De
hecho, han firmado diferentes acuerdos
con universidades vascas y quieren, desde
Euskadi, gestionar la coordinacion para
Europa del programa “Gigaku”.

Otra de las visitas que se ha recibido fue
la de una delegacion de la region chile-

na del Maule con el objetivo de conocer
la elaboracién, gobernanza y gestion de
los planes de desarrollo y estrategias

de especializacion inteligente en el Pais
Vasco.

Por ultimo, el embajador de Estonia tuvo
un encuentro con Jose Miguel Corres,
Director General de Parque.

Gamesa celebra su Junta General de Accionistas en el Parque

Ignacio Martin durante su intervencion en la junta
de accionistas.

Gamesa ha celebrado en el Parque Cien-
tifico y Tecnolégico de Bizkaia su Junta
General de Accionistas, en la que se han
aprobado las cuentas correspondientes a
2014, asi como la gestion de la compafiia
durante el gjercicio.

Ignacio Martin, Presidente de Gamesa,
ha repasado los resultados de 2014, un
gjercicio “muy positivo”, en el que se han
superado todos los objetivos marcados
para el afo, tanto en crecimiento de ven-
tas como en rentabilidad y fortalecimiento
del balance.

El Presidente de Gamesa destaco, como
una de las claves en la gestion, el acer-
tado posicionamiento comercial, que ha
llevado al grupo a ser el primer fabricante
por cuota de mercado en India y México
y segundo en Brasil, y situarse entre los
cinco primeros en Estados Unidos y en
varios paises de Europa.

Junto al desarrollo organico de la compafiia,
el Presidente de Gamesa ha hecho refe-
rencia a la puesta en marcha de Adwen, la
joint venture constituida con Areva para el
desarrollo del negocio offshore.
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PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE GIPUZKOA

El Parque Cientifico y Tecnoldgico de Gipuzkoa y los
ayuntamientos de Hondarribia e lrun firman un acuerdo
para la ampliacion del Parque a estos municipios

La consejera, Arantxa Tapia, y el Presidente de los Parques Vascos, José Miguel Corres, junto a los alcaldes de

Hondarribia e Irun.

Con la presencia de la Consejera de
Desarrollo Econémico y Competitividad del
Gobierno Vasco, Arantxa Tapia, los alcaldes
de Hondarribia e Irun, y el Presidente de
los Parques Vascos procedieron a la firma
del acuerdo de ampliacién del Parque de
Gipuzkoa a estos dos municipios. Se trata
del proyecto de gestion de suelo destinado
a actividad econémica méas importante de

Gipuzkoa. El Parque ve factible la futura
ampliacion en el entorno de Zubieta-Urda-
nibia para la implantacion de actividades
econémicas de fomento o interés publico,
valorando positivamente su potencial como
eje de innovacion.

El Parque tiene, entre otros, como objetivos
la promocion, el desarrollo y la gestion de

espacios fisicos para empresas de alto valor
tecnolégico, y continuar con las ampliacio-
nes realizadas en el entorno de Miramon y
en la zona de Galarreta (Hernani).

Zubieta-Urdanibia configura un area de
515.000 m2 de los que 365.000 m=2 estan
en Hondarribia y 151.000m2 en Irun. De
todos ellos, 300.000 m? se destinaran a
actividades econémicas con una proyec-
cion final con capacidad de generacion de
entre 10.000 y 12.000 puestos de trabajo.

Por todo ello, es necesaria la continuidad
del desarrollo del Parque que se encuentra
en un momento de actividad creciente. Asi,
se ha iniciado el concurso de ideas para un
nuevo edificio en Miramdn, que cuenta con
un presupuesto de 5 millones de euros, y
estara listo para principios de 2017.

Otras actuaciones que veran la luz
proximamente son la construccion de una
pasarela para mejorar la comunicacion y
accesibilidad en el entorno de Miramon,
se realizara una inversion de seiscientos
mil euros, y un nuevo edifico dedicado

a laincubacion y a las tecnologfas de
vanguardia.

Jornada de "Hcogida y Presentacion" a dos nuevas
empresas en el Parque

Se ha celebrado en el edificio central

del Parque Cientifico y Tecnoldgico de
Gipuzkoa una nueva jornada de “Acogida
y Presentacion” a dos nuevas empresas;
Datik y Quimatryx.

La subdirectora general del Parque, Raquel
Ubarrechena, dio la bienvenida a las nue-
vas empresas asi como a los representantes
de las mas de 30 empresas que quisieron
participar y apoyar esta iniciativa.

La empresa Datik estuvo representada por su
director general, Ifigo Odriozola, encargado
de presentar su empresa durante la jornada.

Datik es una empresa tecnolédgica que
desarrolla soluciones ITS (Intelligent
Transport Systems) destinados a la gestion
del transporte, tanto ferroviario como por
carretera, y la movilidad ciudadana. Las
soluciones permiten disfrutar de un trans-
porte mas seguro, fiable, sostenible y, por
tanto, de mayor calidad, asi como mejorar

la seguridad, reducir los costes operativos y

mantener permanentemente informado al
operador sobre lo que ocurre con su flota.

Por su parte, Quimatryx conté con la pre-
sencia de su presidente, Pedro Esnaola, y
durante la presentacion dio buena cuenta
de la labor que realiza la compafiia.

Se trata de una sociedad de reciente
constitucion cuya actividad consiste en

el descubrimiento y desarrollo de nuevos
farmacos para el tratamiento contra el
cancer. Adicionalmente se ofrecen servi-
cios de investigacion de alto valor afiadido
bajo demanda para los sectores farma-
céutico y quimico.

Raquel Ubarrechena acompafiada de los representantes de las empresas Datik y Quimatryx.




PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA

Mas de 150 empresas participan en el foro Die]lclgcls
A 3 organizado por el Parque Tecnologico de Alava
y SEA Empresarios Alaveses

Responsables de mas de 150 empresas
se reunieron en el Parque Tecnolégico
de Alava para participar en el tercer
desayuno de lideres empresariales
“Dialogos A 3" en el que hoy han sido
protagonistas: Fernando Querejeta, pre-
sidente de IDOM; Enrique Arriola, direc-
tor general de Grupo Tubos Reunidos;

e Imanol Sanchez director general de
Tuboplast Hispania.

Entre las peticiones realizadas por parte
de los empresarios, han coincidido en
reclamar la puesta en valor de su pro-
pia figura. “Me alarma el deterioro de
las relaciones laborales. Hay que poner
en valor la importancia de trabajar en

la empresa privada y de arriesgar. Hay
que reivindicar la figura del empresario”,
afirmé6 Fernando Querejeta.

Asimismo, y ante la actual coyuntura
econdmica favorable pero en la que
todavia no se ha despegado del todo,
han pedido a la Administracion “solu-
ciones imaginativas e innovadoras

que ayuden a la competitividad de las
empresas” y favorezcan el empleo y las
inversiones.
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Momento de la celebracién del Foro en el Parque Tecnoldgico de Alava.

Ventanilla tinica e 1+D+i

Para los empresarios es importante, y asi lo
han expresado, que las empresas puedan
resolver todos sus tramites a través de una
ventanilla Unica. “No podemos- ha asegu-
rado Querejeta- perdernos en un entrama-
do burocratico complejo. Necesitamos ser
mas agiles a la hora de tramitar permisos”.

Por otra parte, ha instado a las institu-
ciones publicas a ser ejemplo en sus
compras y apostar por la [+D como ele-
mento diferenciador, no quedarse solo
en el precio. En este sentido, Imanol
Sanchez ha recordado la importancia
de “la red de Centros Tecnolégicos Vas-
cos, que ha sido clave y es la envidia en
el exterior”.

> Comienza |la U° edicion de Yuzz-Rlava con 8 proyectos

y 14 promotores

Se trata de proyectos relacionados con Ciudades Inteligentes, Innovacion Social y TICs, entre otros, cuya viabilidad se analizara
durante los cinco meses que dura el programa.

El Centro de Empresas e Innovacion de
Alava, CEIA, ha puesto en marcha la 4
edicion del programa YUZZ “Jévenes con

Jovenes innovadores durante la presentacion del
Programa Yuzz en Alava.

ideas”, un concurso dirigido a jovenes
de entre 18 y 30 afios, que ofrece apoyo,
formacién y asesoramiento para elaborar
planes de negocio basados en ideas
innovadoras y/o de base tecnoldgica.

En esta edicién de YUZZ-Alava contara
con la participacion de 14 promotores
que han presentado 8 proyectos rela-
cionados, en su mayoria, con Ciudades
Inteligentes, Innovacion Social y TICs.

Los promotores participantes tendran a su
disposicioén una amplia red de expertos,
integrada por profesionales del mundo

de la empresa, docentes e investigado-
res especializados en la innovacion y el

emprendimiento. Asimismo, podrén acce-
der a programas de tutorias y asesoria
multidisciplinar, con apoyo personalizado
para cada uno de los participantes. Ade-
mas, cuentan con un espacio de trabajo
en CEIA (Parque Tecnoldgico de Alava),
con la infraestructura y el equipamiento
necesarios para el desarrollo de activida-
des de formacién y asesoramiento.

YUZZ, Jovenes con ideas

El programa YUZZ, Jévenes con ideas esta
organizado por el Centro Internacional San-
tander Emprendimiento (CISE), con la cola-
boracion de CEIA y el patrocinio del Gobier-
no Vasco-SPRIy el Banco Santander.
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POLO DE INNOVACION GARAIA

Un proyecto europeo impulsara la eficiencia
de las empresas del sector metalmecanico

IK4-IKERLAN participa en el proyecto MEMAN, que busca optimizar su consumo de energia y materiales.

La busqueda de la maxima eficiencia en
el consumo de recursos es una preocupa-
cion constante para las empresas del sec-
tor industrial, pero hasta ahora las estra-
tegias para la optimizacion de la energia

y las materias primas se han restringido a
las necesidades individuales de cada uno
de los actores del proceso.

Con el objetivo de trazar lineas de actua-
cién que permitan emplear los recursos
de forma eficiente en el conjunto de la
cadena de valor productiva del sector
metalmecanico, la Comisién Europea ha
lanzado el proyecto MEMAN (Integral
Material and Energy flow MANagement in
MANufacturing metal mechanic sector)
en el que el centro tecnolégico I1K4-IKER-
LAN desempefia una importante funcién.

El proyecto MEMAN pretende modifi-

car los patrones de consumo de toda la
cadena de valor metalmecénica, con el
objetivo de conseguir una reduccion del
consumo de material y energia, disminuir
las emisiones de CO2 y reducir los costes
del ciclo de vida de los productos existen-
tes y futuros.

En concreto, la iniciativa busca que las
tecnologias y sinergias disefiadas supon-
gan una reduccién del consumo energé-
tico y de las emisiones de CO, de entre el
20% y el 30% en el producto final desde
el inicio del proceso de manufactura
hasta su finalizacion y una disminucién
de entre el 30% y el 35% desde la ges-
tacion hasta el fin del ciclo de vida del
producto.

Investigacion sobre las fabricas del
futuro

El consorcio del proyecto MEMAN, lidera-
do por la Corporacién Mondragon, cuenta

lalian,

con la participacion de 14 socios proce-

dentes de seis paises europeos, con una
importante representacion de la pequefia
y mediana empresa.

Con un presupuesto de 5,99 millones de
euros, el proyecto esta financiado por la
Comisién Europea a través del programa
de apoyo a la 1+D Horizonte 2020 y se
enmarca en la iniciativa ‘Factories of the
Future’, dedicada al desarrollo de tecno-
logias de alto valor ahadido para las deno-
minadas fabricas del futuro.

to del proceso, pero que tienen impacto
sobre la totalidad de la cadena productiva
y condicionan la eficiencia en el consumo
de todos los implicados.

El proyecto MEMAN busca generar estra-
tegias en la busqueda de la optimizacion
global de los recursos con el objetivo de

T

En la imagen, trabajadores de IK4-IKERLAN.

incrementar la competitividad, pero tam-
bién de reducir el impacto ambiental.

La iniciativa, que tiene una duracion de
42 meses, tiene la ambicién de trans-
ferir sus resultados al mercado para su
explotacion.

“Un proyecto estratégico para la eco-
nomia europea”

“Teniendo en cuenta la relevancia de
las emisiones de gases de efecto inver-
nadero, asi como el aumento de los
costos de los recursos energéticos y de
materias primas, este proyecto tiene
una importancia estratégica para la
economia europea”, asegura el inves-
tigador de IK4-IKERLAN Juan Maria
Goenaga.

La iniciativa busca que las tecnologias y sinergias disehadas supon-
gan una reduccion del consumo energético y de las emisiones de
CO, de entre el 20% y el 30% en el producto final

El experto explica que hay decisiones
sobre el disefio de producto, los procesos
empleados y las tecnologias asociadas
que se toman en un eslabén muy concre-

El papel de IK4-IKERLAN

El centro tecnolégico participa en el pro-
yecto mediante la evaluacion del grado de
eficiencia de los procesos empleados en
la actualidad, en la identificaciéon de las
oportunidades de mejora y colaborando
en su implantacion y validacion.

Ademas, IK4-IKERLAN sera el encargado
de liderar el apartado relativo al desarrollo
de modelos de negocio adaptados a las
cadenas de valor y clUsters que participan
en el proyecto desde una perspectiva
colaborativa y con el objetivo de reducir el
consumo de energia y de recursos en la
cadena global.

“El proyecto permite combinar de manera
innovadora los conocimientos multidisci-
plinares de IK4-IKERLAN en los ambitos
de la eficiencia energética y el disefio de
modelos de negocio en un escenario de
alta relevancia para el tejido industrial
vasco: fundiciéon, mecanizado y acabado
superficial”, precisa Goenaga.



PARC CIENTIFIC DE SARCELONA

Jornada "Lesson Learned": Como planificar y
gestionar los desarrollos clinicos para generar
valor a |a empresa

El desarrollo clinico de un farmaco o
dispositivo médico es un proceso com-
plejo y supone un reto de calidad para
muchas biotecnolégicas. Un grupo de
emprendedores y expertos de Catalufia
y Baleares explicaron sus experiencias
para flexibilizarlo y optimizarlo en una
jornada del ciclo Lessons Learned, que
tuvo lugar a finales de abril en el Parc
Cientific de Barcelona (PCB). La sesién
—organizada por Biocat y Catalonia-
Bio— congreg6 a unos 50 profesionales
procedentes del ambito de la biotecno-
logia y la salud.

Los expertos —-moderados por el CEO de
VCN Biosciences, Manel Cascall6—- ofre-
cieron sus puntos de vista y explicaron
SUS propias experiencias sobre cuales
son las preguntas que hay que hacerse

cién, hasta la construcciéon de alianzas
con socios y la captacion de inversion.

Gemma Estrada, directora de la Barce-
lona Clinical Trials Platform (BCTP) de
Biocat, hablé sobre las nuevas herramien-
tas y tecnologias que permiten amasar
datos de diferente procedencia, asi como
interpretar y explotar la informacién de
manera rapida y mas eficiente. También
destaco la importancia de resolver —a la
hora de disefiar un estudio— las necesida-
des 3P: pacientes, pagadores (inversores)
y promotores.

Josep Lluis Falco, senior manager de An-
tares Consulting, remarcé que es de gran
ayuda saber qué instrumentos ponen al
alcance de las pymes las agencias regu-
ladoras y definir también correctamente

LESSONS
LEARNED

COMPARTINT

Participantes en la "Leasson Learned".

y como abordar el disefio de este com-
plejo proceso de desarrollo para acabar
siendo atractivos al capital y generar
beneficios para la sociedad.

Cascallé asegur6 que para optimizar el
desarrollo clinico es necesario adoptar
un pensamiento estratégico y “gene-
rar el maximo de valor para nuestro
producto en el minimo de tiempo”. Esto
representa ser mas eficientes en cada
fase del ensayo clinico, desde el disefio
de la estrategia, pasando por la regula-

la segmentacion, el area geografica y el

publico objetivo. “Si cogemos un nicho

pequefio, pero suficientemente grande

porque tenga interés, nos permitira sim-
plificar el desarrollo clinico; después, la

agencia ya nos dejara hacer una expan-
sion”.

Joan Perell¢, CEO y fundador de los
Laboratorios Sanifit, explico el impacto
del disefio del plan clinico en la captacion
de inversion y advirtié de la importancia
de encontrar un segmento de poblacion
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donde poder hacer una prueba de con-
cepto rapida. “Nosotros trabajamos con
adaptive designs, una herramienta flexible
que permite modular el disefio clinico

y ofrecer simultdneamente un mejor
planteamiento en la agencia reguladora y
el inversor”.

Los asistentes también pudieron escuchar
‘lecciones aprendidas’ de casos reales

de partnering en diferentes estadios de
desarrollo de la mano de Sergi Trilla, CEO
de la consultora Trifermed. Trilla destaco
la importancia de tener claras diversas
cuestiones: tener un modelo de negocio
con una gran apuesta de valor que resuel-
va una necesidad del cliente; entender
las fuerzas del mercado y las principales
tendencias, y encontrar un buen partner
que permita crear y captar valor. “Nunca
nos acercaremos a un socio Sin un pro-
ceso regulador muy definido, un asesor y
sin saber dénde estamos, donde tenemos
que llegar, con cuanto tiempo y cuanto
dinero tenemos que invertir”, reveld Trilla.
Desde el primer dia toda esta planifica-
cion hay que enmarcarla en un modelo
de negocio “més que un plan de negocio,
que al final es un plan ejecutor”.

Por ultimo, Raul Insa, CEO de SOM
Biotech, apunt6 tres importantes aspectos
a tener en cuenta a la hora de crear un
buen plan de desarrollo clinico: aplicar
rigor en la normativa y creatividad en

el disefio y no olvidar lo que quiere el
cliente: “Tenemos que tener claro que
nuestro cliente es la agencia reguladora o
la farmacéutica. No tenemos que olvidar
nunca quién es nuestro cliente”.

Compartiendo experiencias para impul-
sar la competitividad

Las jornadas Lessons Learned —organiza-
das por Biocat y la patronal CataloniaBio,
con la colaboracion del Parc Cientific

de Barcelona— son un férum de conoci-
miento y networking dirigido a los profe-
sionales de empresas del ambito de las
ciencias de la vida. Tienen por objetivo
compartir experiencias y reflexiones en
diferentes areas estratégicas de conoci-
miento y capacidades necesarias para
reforzar la competitividad de las empre-
sas biotecnoloégicas.
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PARC TECNOLOGIC DEL VALLES

El presidente de |a Generalitat inaugura los nuevos
|laboratorios de KYMOS en el PTV

KYMOS Pharma Services inauguré el 11
de mayo la nueva sede de 1.500 m? en el
Parc Tecnologic del Valles (PTV) en un acto
encabezado por el presidente de la Gene-
ralitat de Catalunya, Artur Mas. La nueva
sede, que se distribuye con oficinas y labo-
ratorios, se ha dotado de equipamiento de
ultima generacion y destacan las dos plata-
formas tecnoldgicas de espectrometria de
masas y de inmunologia. La inversion total
ha sido de 2 millones de euros.

KYMOS desarrolla su actividad tanto en el
ambito mas tradicional de las moléculas

pequefas obtenidas por sintesis quimica
como en el de productos biolégicos obteni-
dos por procesos biotecnolégicos, area que
se puso en marcha en 2012 tras el acuerdo
estratégico con la multinacional de origen
francés Ipsen.

Actualmente el 40% de la actividad ya esta
en el mercado internacional, principalmente
en Francia, Italia, Suiza y Portugal, aunque
la empresa tiene clientes en otros paises con
alto potencial como Estados Unidos, Japén,
América Latina o la India. La prevision de
crecimiento para este 2015 es del 12%.

En el acto inaugural también estuvieron
presentes la alcaldesa de Cerdanyola, Carme
Carmona; el delegado del Gobierno en Bar-
celona, Fernando Brea; el director del Parc
Tecnologic del Valles, asi como personalida-
des del &mbito politico y cientifico-empresa-
rial como el presidente de la asociacion de
empresas CataloniaBio y consejero delegado
de Reig Jofre, Ignasi Biosca; el director
general del Grupo Ferrer, Jordi Ramentol;

el consejero delegado de la multinacional
alemana Invesa, Robert Saborit; la directora
de Biocat, Montserrat Vendrell, y clientes de
toda Europa.

La nueva sede ocupa una superficie de 1.500 m2 en el Parc Tecnologic del Vallgs.

Dr. Security lanza una app
que ofrece un servicio de
seguridad integral

La startup catalana Dr. Security, con sede en el PTV, acaba
de lanzar una app que gestiona un servicio de seguridad inte-
gral dirigido tanto a particulares como colectivos.

Dr. Security es un sistema de seguridad disefiado por pro-
fesionales especializados en salud y emergencias civiles y
criminales. La app, una vez activada en el movil y sin necesi-
dad de abrirla, puede determinar una emergencia y conectar
inmediatamente con el centro de seguridad de la compafifa.
Dr. Security puede detectar un problema si, por ejemplo,

Nno se para una cuenta atras, o cuando se desconectan los
auriculares, mediante un golpeteo ritmico en la pantalla, con
un boton virtual o un bluetooth, por medio de una alerta de
sensor cardiaco, o mediante la deteccion de caidas y de acci-
dentes de tréfico.

Dr. Security tiene el certificado ISO 22320 de sistemas de
gestion de emergencias y respuesta a incidentes y tramita la
ISO de seguridad informatica.

Acuerdo entre 1a Fundacio

Puigvert y MGAH para |a creacion
de una plataforma online para el
seguimiento de enfermos renales

En el marco de la segunda edicion de la FCIS -Jornada
de Financament de la Ciencia i la Innovacié Social-, cele-
brada en el Parc Tecnologic del Valles, se dio a conocer
el acuerdo de colaboracion entre Fundacio Puigvert,
entidad de referencia en urologfa, nefrologia y andrologia,
de ambito internacional, y MGA compafiia de referencia
en el mercado nacional e internacional del juego y ocio,
asentada sobre valores como la innovacion, la calidad y el
desarrollo de soluciones tecnolégicas, a través de su filial
46 TSM. El objetivo de la colaboracion es la creacion de
una herramienta tecnoldgica para la prevencion y segui-
miento de los enfermos con riesgo o con diagnéstico de
enfermedad renal crénica con el fin de enlentecer la evo-
lucion de la enfermedad.

La intencionalidad es que sea una herramienta aplicable a
diferentes escenarios, tanto de patologia como de implanta-
cién, contemplando los diferentes niveles asistenciales.
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Conferencia de Mateo Valero, Director del
Barcelona Supercomputing Center, en el PCTCAN

Con la colaboracion de la Sociedad Gestora del Parque Cientifico y Tecnologico de Cantabria — PCTCAN, y de la Asociacion Cantabra
de Empresas de Nuevas Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - ASCENTIC, la Universidad de Cantabria organizé una
conferencia del Director del Barcelona Supercomputing Center y Doctor Honoris Causa por la UC, Mateo Valero Cortés.

Con motivo de la presencia en Santander
del profesor Valero para ser investido Doc-
tor Honoris Causa, la Universidad de Can-
tabria, con la colaboracién de ASCENTIC y
PCTCAN, organizaron esta conferencia del
Director del Barcelona Supercomputing
Center - Centro Nacional de Supercom-
putacion (BSC-CNS), y Catedrético de la
Universidad Politécnica de Catalufia.

La conferencia, tuvo por titulo “Big Data:
retos sociales y econémicos” y en ella
dibuj6 el enorme potencial de la super-
computacién, que “no solo abarca grandes
maquinas, sino que hoy en dia también
esta en los moviles” con su capacidad
para gestionar ingentes cantidades de
datos. De hecho “no hay tecnologia para
almacenar todas las fotos que genera-

”

mos™.

Valero ofrecié una visiéon sobre los proble-
mas técnicos que deben ser abordados
para ser plenamente conscientes del
enorme potencial del Big Data, tecnologia
que permite analizar grandes cantidades
de datos, de fuentes muy diversas, de una
forma répida y eficaz. La simulacién que
puede ejecutar seDirector del Barcelona
Supercomputing Center con los supercom-
putadores ayuda a resolver retos cientifi-
cos, industriales y sociales de diverso tipo,
algunos “muy complejos”.

El investigador reflexiond sobre si somos
capaces de registrar y después acceder a
toda esa informacion, y explicé la revolucion
que esta suponiendo la aparicién de nuevas
memorias y el avance en los chips multipro-
cesadores. Uno de los retos méas importantes
se ubica en el campo de la medicina, ya que
al lograr la secuenciacion gendmica la canti-
dad de datos se multiplicé y para ser capaces
de analizarlos “necesitamos computadores
especializados”. Segln Valero, “es muy dificil
medir la informacién que se produce”, pero
hasta esto crece a pasos agigantados y ya se
ha definido la unidad “Geopbyte”.

Competitividad cientifica

El director del BSC-CNS explico el trabajo
que desarrolla este centro de investigacion,
que cuenta con uno de los mayores super-
computadores del mundo, el MareNostrum.
El 25% de su potencia de célculo esté a
disposicion de la Red Espafiola de Super-
computacion, de la que forma parte la Uni-
versidad de Cantabria con su nodo Altamira.
El BSC-CNS tiene una linea de busqueda de
nuevos farmacos y otra de utilizacion de la
informacion genética para hacer medicina
personalizada, entre muchas otras aplicacio-
nes: modelos de eficiencia energética, cali-
dad del aire, chips ultrarrapidos, ciudades
inteligentes, etc.

Su competitividad le ha permitido seguir cre-
ciendo en los ultimos afios, pese a la crisis.
Desde 2005, sus proyectos han captado unos
106 millones de euros en convocatorias y
contratos. El centro colabora intensamente
con empresas del sector como IBM, Nvidia,
Microsoft e Intel, y de otros sectores (Repsol,
Iberdrola, Telefonica, Intelligent Farma...).

La conferencia, enmarcada en el programa
de actividades paralelas al acto de concesion
de los “honoris causa”, estuvo organizada
por la UC, ASCENTIC y la Sociedad Gestora
del Parque Cientifico y Tecnolégico de Can-
tabria — PCTCAN.

Asistentes a la conferencia del director del Barcelona Supercomputing Center - Centro Nacional de Supercomputacién (BSC-CNS), en el PCTAN.
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PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO DE GIJON

La Milla del Conocimiento genera un volumen
de negocio de mas de 1.200 millones de euros

En marzo tuvo lugar una jornada de retos
y oportunidades de la Milla del Conoci-
miento, en el Edificio Asturias del Parque
Cientifico y Tecnolégico de Gijon, en la
que se analizo la evolucion y la situacion
de este enclave tecnoldgico.

La jornada fue presidida por el Concejal de
Desarrollo Econémico y Empleo, Fernando
Couto, que en la presentacion de la misma

resaltd que la Milla del Conocimiento gene-
ra un volumen de negocio de mas de 1200
millones de euros, con un impacto del

7% del Producto Interior Bruto (PIB) de la
region, y del 25% del PIB de Gijon. Ade-
mas, su actividad genera 18.900 empleos
en toda Asturias, de los que 13.000 son

de ingenierias. Las empresas ubicadas en
este espacio invierten unos 30 millones de
euros en |+D, y el grado de innovacion en

Un momento de la jornada sobre retos y oportunidades de la Milla del Conocimiento, celebrada en el Edificio Asturias

del Parque Cientifico Tecnolégico de Gijén.

Gijon es un 50% superior a la media de
Espafa. EI Concejal indicé que, con estos
datos, "nos aproximamos a la situacion

del norte de Europa, con paises como
Dinamarca y Suecia. Estamos dando cono-
cimiento a la sociedad asturiana para que
sea un polo de atraccién para las empre-
sas del conjunto del pais".

Por su parte, Javier Garcia, del Instituto Cien-
cia e Ingenierfa Econémica y Social (CIES),

y autor del estudio sobre la Milla, indicé que
aun queda mucho por hacer. Garcia cree
que es necesario potenciar el capital huma-
no, la financiacién de la 1+D, la formacion

y la "capacidad de convertir las ideas en
patentes, y luego exportar para recuperar
ingresos, porque no los recuperamos. Falta
cooperar mas en determinados &mbitos".

En este sentido apuntd que "los mejores,
por un délar sacan mas cosas que noso-
tros, cooperan mas, registran mas, tienen
mas patentes y tienen mas activos intangi-
bles. Aqui nos quedamos en la patente y
en el activo intangible, pero no lo aprove-
chamos de la misma manera, quiza por-
que estamos empezando. Hay que sacar
maés productividad a todo ese trabajo".

> Expertos en el sector tecnolagico apuntan a Gijon como "el proximo

Silicon Valley"

Madrid, Barcelona, Valencia, Pais Vasco

y Mélaga compiten con la Milla del Cono-

cimiento por el titulo de “ecosistema
emprendedor de Espafia”.

El fendbmeno Silicon Valley tiene su
réplica en la Milla del Conocimiento de
Gijén. Regiones como Madrid, Barce-
lona, Valencia, Asturias, Méalaga o Pais
Vasco son, a juicio de los expertos en
innovacion, los territorios en Espafia para

competir por el titulo de “ecosistema
emprendedor”.

De entre los candidatos al “Silicon Valley”
espafiol, Gijon destaca como una de las
“sorpresas” recientes para ser “el proximo
Silicon Valley espafiol” por su caracter inno-
vador. Carpintier, que el pasado afio visitd

el Parque Tecnolégico, atribuye el mérito al
Ayuntamiento de Gijon, que "ha puesto a

la ciudad en la carrera de la digitalizacion y

cuenta con muchos proveedores que han
adquirido habilidades muy interesantes en
todos los entornos digitales".

A nivel logistico pesan las malas comu-
nicaciones del Principado que, a juicio
de Javier Cuesta, ralentiza la llegada de
emprendedores e inversores. A nivel
logistico “todavia tiene mucho que mejo-
rar”, remarca sobre Gijon el impulsor de
Esade Business School.

El espacio tecnoldgico Campus ya esta al 80% de ocupacion

En poco mas de medio afio, el Edificio
Campus, nuevo enclave del Parque
Cientifico Tecnolégico de Gijon, esté ya al
80% de su ocupacioén, con nueve empre-
sas instaladas, que ya han generado 30
empleos.

La finalidad de esta nueva residencia
empresarial, gestionada por el Centro
Municipal de Empresas, es la de fomentar

un “puente real” entre empresas y Uni-
versidad. De los 2368 m2 que tiene, 1124
son para grupos de investigacion, y 1244
para empresas asociadas a esos grupos,
estudiantes, ex alumnos y docentes.

El edificio aun cuenta con dos espacios
disponibles. Los alquileres de las oficinas
van desde 320 a 430 euros e incluye
todos los servicios, como limpieza o cale-

faccion, a excepcion de internet o teléfo-
no. El edificio dispone de wifi.

Ubicado en el corazén del Campus gijo-
nés, la propiedad del Espacio Tecnolégi-
co Campus pertenece a la Universidad
de Oviedo, pero su gestion y desarrollo
corresponde al Centro Municipal de
Empresas de Gijén mediante acuerdo con
la institucion académica asturiana.
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Asac inaugura su nuevo centro de proceso de

datos con certificacion TIER I

El pasado 6 de mayo fue inaugu-
rado el nuevo Data Center de Asac
Comunicaciones, que ha supuesto
una inversion, en infraestructura
soporte del equipamiento, de mas de
un millén de euros, y convierte a la
compafifa en un referente en el sec-
tor del Cloud Computing como pro-
veedora de servicios “en la nube”,
comercializados bajo la denomina-
cion “Cloud for Business” (Cloud4B).

Este centro de proceso de datos
cuenta con la certificacién Tier

Il para la prestacion de servicios
externos, lo que implica un nivel de
fiabilidad, entendida ésta como de
garantia de continuidad de los ser-
vicios ofrecidos, superior al 99,98%
(se han minimizado los riesgos al
estar ubicado en una zona sin ries-
go sismico y no inundable y, ante
contingencias, dispone de todas sus
infraestructuras redundadas y con
plena capacidad de intercambio en
caliente, lo que reduce drasticamen-
te la necesidad de paradas). Su dise-
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Nuevo Centro de Proceso de Datos de ASAC Comunicaciones en el Parque Tecnoldgico de Asturias.

fio inicial permitiria albergar amplia-
ciones hasta triplicar su capacidad
actual, a fin de poder dar respuesta
a demandas futuras. Por ultimo, las
tecnologias aplicadas incorporan los
ultimos avances en materia de efi-
ciencia energética.

La compafiia, fundada en 1996, ha
tenido desde entonces un crecimiento
sostenido en el Parque Tecnoldgico de
Asturias: creada en el centro de empre-
sas (CEEI), se traslada en 2003 a un
edificio propio, al que ahora se suma la
nueva sede que alberga el CPD.

La multinacional japonesa
RICOH amplia su actividad
en el Parque Tecnoldgico

de Asturias

El pasado 30 de abril la multinacional japonesa Ricoh
inauguro su nueva sede en el Parque Tecnoldgico de
Asturias, con una plantilla inicial de 50 empleados que
podrian llegar a 80 antes de final de afio. La compaifiia,
que estaba localizada hasta ahora en el hotel de empre-
sas Centro Elena, amplia sus instalaciones para trasla-
darse a un edificio de mas de 1.200 metros cuadrados
construidos, lo que ha supuesto una inversiéon aproxima-
da de un millén de euros.

Este nuevo centro de competencia digital se dedicara a
la elaboracion de plataformas de servicios por Internet,
ofreciendo servicios de desarrollo, integracion y manteni-
miento de aplicaciones que van desde la digitalizacion y
gestion documental hasta el test de calidad de software,
pasando la gestion de procesos, marketing intelligence...

RICOH

imagine. change.

La Sociedad de Partners de
la EPI| premia un proyecto
realizado en el ITMA

Representantes del IDEPA, entidad que gestiona el Parque
Tecnolégico de Asturias, participaron en marzo en el acto
de entrega de los premios de la Sociedad de Partners de la
Escuela Politécnica de Ingenieria, otorgando un premio al
proyecto fin de carrera realizado por Ana Sarabia Caballero
con la colaboracion de la Fundacion ITMA.

En el estudio se desarrolla un procedimiento para garantizar
el nivel de confianza de las medidas realizadas por el brazo
articulado de medir por coordenadas (BAMC) durante el
periodo transcurrido entre dos calibraciones, utilizando un
patrén con una gran estabilidad geométrica y térmica especi-
ficamente disefiado para combinar una alta calidad metrolé-
gica con un elevado numero de elementos geométricos.

Este sistema permite detectar de forma temprana posibles
problemas en la maquina y, en caso contrario, alargar los
periodos entre dos calibraciones sucesivas, reduciendo cos-
tes de calibracion y tiempos muertos del equipo.

Estos premios reconocen anualmente los proyectos o traba-
jos fin de estudios realizados por estudiantes de las ingenie-
rias impartidas en el campus de Gijon, valorandose en esta
ocasion su aplicabilidad industrial, grado de innovacion,
resultados obtenidos y relacion con el Parque Tecnoldgico
de Asturias.
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Natac participa en el proyecto PRIMICIA de

nutrigenetica

Natac, cuyos laboratorios se encuentran instalados en el Parque Cientifico de Madrid, estudiara la eficacia en el control de la infla-
macion cronica que supone la inclusion de extractos mediterraneos de olivo, vino, frutas y hortalizas, como parte de dietas perso-

nalizadas segiin perfiles genéticos.

El proyecto PRIMICIA busca llevar al
mercado alimentos de alta eficacia en el
control de la inflamacién croénica, con el
fin de prevenir enfermedades derivadas
como la obesidad, trastornos del sistema
cardiovascular o del sistema nervioso
central, artritis reumatoide o el cancer.

PRIMICIA se basa en la personalizacion
de la dieta para la poblacion estratifi-
cada segln perfiles genéticos y la eva-
luacién de su efecto mediante ensayos
clinicos nutrigenéticos, de tal manera
que cada persona pueda encontrar el
alimento que mas va a ayudarle en el
control de la inflamacion crénica que
sufra.

El proyecto, que se encuadra dentro de
la llamada nueva nutricion o disciplina
que estudia la accion de los nutrientes
a nivel molecular y su repercusion en
el origen y evolucion de numerosas
enfermedades, relne por primera vez
a primeras marcas espafiolas de ali-
mentacion.

Pruebas de laboratorio de Natac.

Natac sera el encargado de estudiar la
eficacia de la inclusion de extractos medi-
terraneos de olivo, vino, frutas y hortalizas,
principalmente, en matrices alimentarias de
distintos tipos que formaran parte de dietas
personalizadas segun perfiles genéticos.

"
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Con un presupuesto total de 8.135.815
euros, PRIMICIA es uno de los 18 pro-
yectos nacionales que recibira las ayudas
del programa CIEN del CDTI, dependien-
te del Ministerio de Economia y Compe-
titividad.

La compania espanola Tradichem adquiere |a tecnologia y el
negocio de las isoflavonas de calidad farmaceéutica SOLGEN

Tradichem, cuyo centro de innovacion se encuentra en el Parque Cientifico de Madrid, centra su actividad en la comercializacion y el
desarrollo de activos nutracéuticos para el mercado farmacéutico y alimentario.

Tom Malecha, vicepresidente de CHS Inc.
en el ambito del procesamiento e ingre-
dientes de alimentos, ha anunciado que

la firma ha decidido cesar la actividad de
fabricacion de isoflavonas de soja de cali-
dad farmacéutica en su fabrica de Ashdod
(ISRAEL) y vender el area de negocio a la
compafiia espafiola Tradichem S.L. La tran-
saccion incluye toda la linea de negocio de
Solgen, desde la tecnologia hasta la distri-
bucion, pasando por el stock de producto,
la marca comercial, la cartera de clientes
y, por supuesto, su European Drug Master
File (eDMF).

Por su parte, José Angel Marafién, Director
Ejecutivo de Tradichem S.L., ha indicado
que “el acuerdo supone el afianzamiento

de la estrategia de internacionalizacion

de la compafiia, que en 2015 supondra
cerca del 50% de la facturacion y que en
2020 ha de suponer més del 80%". El
objetivo de la compafiia es desarrollar la
tecnologia y alcanzar una cifra de negocio
de 40 millones de euros en un plazo no
superior a 7 afios, lo que representarad una
inversion importante en capital humano y
en recursos propios de la compafiia”. El
acuerdo supondra para Tradichem S.L. el
acceso a mercados altamente regulados
de Latinoamérica y ofrecera la posibilidad
de incorporar parte de esta tecnologia a
plantas farmacéuticas de Espafa, 1o que
supondria convertir el acuerdo tecnoldgico
y de negocio en un acuerdo con un fuerte
componente industrial.

Ademas, ha puntualizado que “aunque

no es habitual que una firma espafiola
adquiera tecnologia de una compafiia de
las dimensiones de CHS Inc, cuando se
presenta una oferta como la nuestra, elabo-
rada por un equipo extraordinario, y basada
en conocimiento, desarrollo tecnolégico y
vision global de mercados, resulta bastante
sencillo negociar con este tipo de empre-
sas”. Del mismo modo, Marafién, doctor
en Ciencias Quimicas, considera que “los
productos y procesos desarrolladas por

las biotecnolégicas espafiolas tienen una
gran acogida en mercados tan dindmicos
como el de Estados Unidos, y que ahora

es un gran momento para salir de nuestras
fronteras y alcanzar acuerdos globales que
refuercen la apuesta por el 1+D+i”.
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» tecnoalcala

Ossorio visita al Parque Cientifico Tecnolagico

Tecnoalcald y Centro de proceso

de Telefdnica

El consejero de Economia y Hacienda de
la Comunidad de Madrid, Enrique Osso-
rio, acompafiado por autoridades locales
y autonémicas, asi como miembros del
Comité Impulsor de Plan Activa Henares
con el consejero delegado de Madrid Acti-
va, visitd el pasado 12 de mayo el Centro
de proceso de datos (CPD o Alcalé Data-

centros de datos satélites que soportaran
los servicios locales. Todos los centros de
datos de Telefénica estaran conectados
entre sf a través de una Red Global Cor-
porativa bajo una supervision y operacion

Unica. Esto permitira a Telefonica optimizar

el uso de las infraestructuras, mejorar los

niveles de virtualizacion, retirar los equipos

VIR D ans-

Visita del consejero de Economia y Hacienda, Enrique Ossorio al Centro de proceso de datos de Telefénica, acompa-
fiado por miembros del Comité Impulsor del Plan Activa Henares de Madrid Activa.

center) de Telefénica situado en el Parque
Cientifico Tecnoalcald, el primer construido
por esta compafiia en Europa, y que tiene
previsto una inversion en todas sus fases
de 300 millones de euros.

Posteriormente mantuvieron un encuen-
tro con cuarenta empresarios cuyas
empresas estan situadas en Tecnoalcala.
Durante la reunién, analizaron el estado
de la ultima fase de las obras necesarias
para la urbanizacion completa del recinto
de Tecnoalcala, una inversion que se
incluye en el Plan Activa Henares, plan
econémico que gestiona Madrid Activa,
liderada por su consejero delegado, Fer-
nando Bastarreche.

Sobre Alcala Datacenter de Telefonica

Es la pieza fundamental para en la estra-
tegia de consolidacion de Data Centers de
Telefénica, y es uno de los cuatro centros
de datos estratégicos de ultima genera-
cion a nivel global de la compafiia, que
conviviran con un nimero reducido de

obsoletos y estandarizar el modelo de ope-
racion de infraestructura, en linea con los
objetivos globales de la compafia.

La primera de sus cinco fases, que ya
esta operativa y se ubica en un edificio de
24.700 m? con siete salas Tl de 682 m?
cada una. El proyecto completo, que ira
avanzando progresivamente, se extendera
por una superficie total de 65.700 m?2

Enrique Ossorio, acompafado por el alcalde de Alcala

de Henares y consejero delegado de Madrid Activa,
Fernando Bastarreche (de izda. a dcha.).

de datos (CPD)

e integrara otras 16 salas Tl, sobre una
superficie de 78.400 m2. Cada maodulo
sera independiente y podran activarse
nuevas salas sin afectar al funcionamiento
del resto. De igual forma, los 1.200 kW de
potencia Tl por cada sala podran multipli-
carse hasta por cuatro sin impacto en los
sistemas albergados.

Esta configuraciéon permite a los clientes
llevar a cabo su evolucion tecnolégica sin
elevadas inversiones ni preocuparse por
las limitaciones de potencia o la creciente
concentracion de los servidores. Asimis-
mo, las salas permiten alojar zonas de alta
densidad mediante contencion de pasillos
frios y calientes, disefiados para entornos
de alta computacion y cloud computing.

Es un Datacenter lider a nivel Internacio-
nal, cuenta con la certificacion TIER IV
Gold del Uptime Institue garantizando la
sostenibilidad operativa del centro y certi-
ficando su alto nivel de disponibilidad de
infraestructura. Esta certificacion comple-
ta el ciclo de vida del datacenter. Ademéas
del disefio e implantacion del centro segln
los mas altos criterios de redundancia
(TIER IV), complementa con la gestion y
operacion automatizada del mismo. La
categoria Gold obtenida es la mas alta de
las otorgadas por este organismo.

Alcalad Datacenter, también ha obtenido

la Certificacion Leeds Gold (Leadership in
Energy and Environmental Design) conce-
dida por el US Green Building Council ava-
lando la sostenibilidad medioambiental del
centro, criterio presente ya desde el origen
de este proyecto.

En su Data Center Telefonica prestara

lo Ultimo en servicios de Outsourcing de
Infraestructuras, alojamiento, backup,
almacenamiento, monitorizacion, externa-
lizacién completa de sistemas, servicios
de contingencia de TI, etc. Ademas, se
esta poniendo especial foco en los nuevos
servicios de Cloud, poniendo a disposicion
de los clientes el servicio Vistual Data Cen-
ter, una facilidad flexible y a medida, con
la que una empresa obtiene un espacio
privado en el entorno més seguro para
instalar todas las aplicaciones de nego-
cio que necesite: correo electronico,
intranet, portal corporativo, CRM, herra-
mientas de gestion, e-Commerce, etc.
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La UC3M se incorpora al accionariado de dos

de sus spin-offs

La Universidad Carlos III de Madrid (UC3M) se ha incorporado por primera vez en el accionariado de dos de sus empresas spin-offs
apoyadas por el Vivero de Empresas del Parque Cientifico UC3M con el objetivo de impulsar la transferencia desde la universidad.

Las empresas deben tener origen en
el conocimiento producido en la insti-
tucion, promovidas por miembros de
la comunidad universitaria y para que
puedan ser participadas por la UC3M,
la decision debe ser aprobada por el
Consejo de Gobierno de la universidad,
contando previamente con un informe
favorable de su Consejo Social. Su
razén de ser no es tanto la légica de la
inversion como la de la transferencia y
comercializacion de la tecnologia de la
UC3M que busca ser un dinamizador
de la innovacion social y el progreso
econdmico del entorno. La universidad
participa en el capital social de estas
spin-off como accionista minoritario y
de forma temporal y la toma de parti-
cipacion incluye la firma de contratos
de transferencia para la explotacion
comercial de una patente y dos regis-
tros software propietario de la UC3M.

Primeras firmas participadas en el
2015

Las dos primeras empresas en con-
tar con la UC3M entre sus accio-
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nistas e impulsadas por el Vivero
de Empresas del Parque Cientifico
UC3M son Sensia Solutions, S.L. y
Laboratorio Hipermedia, S.L.

La primera es una spin-off del Labo-
ratorio de Sensores Teledeteccién
e Imagen en el Infrarrojo (LIR) del
departamento de Fisica de la UC3M
dedicada al desarrollo y comerciali-
zacion de soluciones innovadoras y

de alto valor ahadido basada en tec-
nologia éptica e infrarroja. La segun-
da, Laboratorio Hipermedia S.L. es
una spin-off del departamento de
Periodismo y Comunicaciéon Audio-
visual de la UC3M. Esta ofrece una
solucién integrada en la formacion

y gestion deportiva, con experiencia
en el desarrollo de herramientas
para el analisis de jugadas, asi como
en la creacién de presentaciones
interactivas.

Con esta iniciativa, la UC3M se
incorpora al actual contexto norma-
tivo para la creacion de empresas
de base tecnoldgica a partir de la
actividad universitaria iniciado por
la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de
abril, por la que se modifica la Ley
Orgénica de Universidades a la que
posteriormente se incorporan los
desarrollos introducidos por la Ley
2/2011 de Economia Sostenible y la
Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecno-
logia y la Innovacion que completan
el marco regulatorio de creacién de
este tipo de empresas.

Bultaco Motors recibe el Premio Madrid a Ia "Iniciativa
|+D+i" por su tecnologia "made in Parque Cientifico UC3M"

Bultaco Motors, S.L. la empresa
que desarrolla su 1+D en el Par-
que Cientifico UC3M y que ha
sido apoyada desde sus inicios
por la Universidad, recibio el
pasado 20 de abril el premio a
la "Iniciativa 1+D+i" de los XII
Premios Madrid por su impulso
al desarrollo y la fabricacién de
motos eléctricas con tecnologia
de Ultima generacién, ideada en
la region. Entre los galardona-
dos destacan el rey Felipe VI, el
actor José Sacristan, la violinis-
ta Leticia Moreno o el Hospital
Carlos Ill.

Juan Mamuel Vinés, CEQ de Bultaco Motors, recibe el premio de mano de Cristina Cifuentes como Delegada del

Gobierno en la Comunidad de Madrid.

Direccion: PARQUE CIENTIFICO UC3M - LEGANES TECNOLOGICO: Avda. Gregorio Peces Barba, 1.
28918 Leganés MADRID. Web: www.uc3m.es/pcyt Teléfono: +34 91 624 40 22 Salicitar informacion: info@pcf.uc3m.es
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El proyecto Life+ Zero-HutechPark recibe el

premio "Best Life Project" de la Comision
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El proyecto LIFE+ ZEROHYTECHPARK ha
sido galardonado como uno de los mejores
proyectos Medioambientales evaluados por
la Comision Europea durante el afio 2014.
La ceremonia de entrega del premio se
celebrd en Bruselas el 4 de Junio. Hasta alli
se trasladaron representantes del consorcio
para recoger el galardon.

En el afio 2010 se inici6 el proyecto LIFE+
ZEROHYTECHPARK coordinado por la Fun-
dacion Hidroégeno Aragon y en el que par-
ticipan como socios el Parque Tecnolégico
Walga, el Parque Tecnolégico de Andalucia y
el Parque Cientifico y Tecnolégico de Bizkaia.

El proyecto LIFE+ ZEROHYTECHPARK busca
conseguir parques tecnoldgicos con emisio-
nes practicamente nulas mediante el empleo
de energlas renovables, movilidad sostenible y
aplicando medidas de eficiencia energética a
los diferentes edificios, difundiendo los resul-
tados a todos los sectores interesados.

Los principales objetivos que el proyecto
ha logrado son: conseguir un edificio con
emisiones de CO, practicamente nulas,
promover la movilidad sostenible y difundir
las tecnologias empleadas tanto al publico
en general como a los sectores cientifico e
industrial interesados en particular.

Para alcanzarlos se han disefiado, simu-
lado y puesto en marcha soluciones ener-

géticas en el edificio sede de la Fundacién
para el Desarrollo de las Nuevas Tecno-
logias del Hidrégeno en Aragén, cuyos
resultados son extrapolables al resto de
edificios del Parque Tecnolégico Walga, asf
como a otros Parques.

El Parque Tecnoldgico Walga ha llevado

a cabo acciones para fomentar la movili-
dad sostenible entre los trabajadores del
Parque. Ademéas, de manera continuada
durante el proyecto, se han realizado
talleres de hidrégeno y energia, dirigidos al
publico general y a estudiantes de la pro-
vincia de Huesca. Todo ello con el objetivo
de despertar vocaciones cientifico tecno-
|6gicas y concienciar a la sociedad de la
importancia del medio ambiente.

A lo largo del proyecto, la Fundacion para
el Desarrollo de las Nuevas Tecnologias del
Hidrégeno ha desarrollado diferentes solu-
ciones y tecnologias relacionadas con la
eficiencia energética, las energias renova-
bles y la movilidad sostenible basadas en
hidrégeno y pilas de combustible. Ademas,
a través de las actividades de demostra-
cion de estas soluciones, se ha estudiado
su viabilidad comercial y las posibilidades
de penetracion en diferentes mercados.

El Parque Cientifico y Tecnolégico de
Bizkaia ha centrado la difusion del pro-
yecto en el Centro de Interpretacién de la
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Parque Tecnoldgico

Europes

Responsables del proyecto recogen el premio de la Comision Europea en Bruselas.

Tecnologia, BTEK en el que se ha desarro-
llado un modulo interactivo y permanente
en el que se explica el funcionamiento de
las energias renovables y tecnologias del
hidrégeno. Ademas, como complemento al
maodulo, se imparte un taller de hidrégeno
y energias renovables utilizando distintos
kits relacionados con estas tecnologias,
donde se muestra, de una manera senci-
lla y préactica, el funcionamiento de estas
tecnologias en distintas situaciones coti-
dianas. Anualmente, han pasado por el
centro BTEK cerca de 4.000 personas, se
han realizado méas de 300 talleres durante
los afios del proyecto.

Por su parte, el Parque Tecnolégico

de Andalucia, ha realizado numerosos
eventos a nivel regional, nacional e inter-
nacional en los que se han difundido los
objetivos del proyecto dando a conocer

la tecnologia del hidroégeno y sus aplica-
ciones. Asimismo se han llevado a cabo
encuentros entre empresas e instituciones
tratando de fomentar la transferencia de
conocimiento en relacion al uso de las
tecnologias del hidrégeno y de la movilidad
sostenible.

El proyecto ZeroHyTechPark (LIFEO8
ENV/E/000136) ha contado con un presu-
puesto de 1,4 millones de euros cofinan-
ciado al 50% por la Unién Europea, y una
duracién de 2010 a 2014.
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PARQUES TECNOLOGICOS DE CASTILLA Y LEON

Jornada en el Parque Tecnoldgico de Ledn sobre
|a normativa de proteccidn de datos: aspectos
basicos que toda empresa debe saber

El pasado 19 de marzo tuvo lugar en el
Parque Tecnolégico de Ledn la jorna-

da Normativa de Proteccion de Datos:
aspectos basicos que toda empresa debe
saber, organizada por la Agencia de Inno-
vacion con la colaboracién de PRODAT.

LLa normativa sobre proteccion de datos
afecta a cualquier empresa, indepen-
dientemente de su tamafio, puesto que
se aplica desde el momento en el que se
tratan datos de caracter personal: clientes,
usuarios, empleados, etc. Durante la jor-
nada se abordaron los aspectos béasicos
de la normativa sobre proteccion de datos
para que cualquier empresa sepa a qué
obligaciones estéa sujeta. Igualmente se
analizaron qué debe tener en cuenta una
empresa para cumplir con la legislacion
que afecta a su pagina web, en especial si
realiza comercio electrénico.

Momento de la jornada en el Parque Tecnoldgico de Ledn.

Ademas del enfoque de la obligatoriedad
de cumplimiento para evitar sanciones,
se trataron otros aspectos positivos que
aporta como la influencia en la buena
imagen de la empresa, 0 que en cierto

modo sirve de guia en llevar determi-
nados procedimientos de control sobre
datos que son de gran importancia en la
empresa (clientes, proveedores, emplea-
dos, etc.).

> Presentacian del informe "Casos de Exito en Diversidad
de Genero" en el Pargue Tecnoldgico de Boecillo

La viceconsejera de Politica Econémica,
Empresa y Empleo, Begofia Hernandez,
inauguré en marzo en el Parque Tecno-
loégico de Boecillo (Valladolid) la Jornada
‘Inspirando casos de éxito en Diversidad
de Género'.

La jornada sirvié para presentar el
estudio realizado por Price Waterhouse
Coopers (PwC) en colaboracién con la
Fundacion Isotés sobre “Casos de Exito
en Diversidad de Género”. En él se pre-
tendia aportar nuevas ideas con el fin de

ayudar a las compafifas a identificar el
potencial de la diversidad y a abordar el
cambio para aprovechar al maximo sus
beneficios.

El informe asimismo ha analizado qué
empresas lo estan haciendo bien en esta
materia y cémo estan trabajando, para lo
cual se ha estudiado la labor de las prin-
cipales compafiias espafiolas basandose
en una encuesta a 100 de ellas y com-
pletando el estudio con 50 entrevistas en
profundidad a directivos relevantes.

Presentacion del informe en el Parque Tecnoldgico de Boecillo.

El resultado es similar a un manual de
buenas practicas para la puesta en mar-
cha de una estrategia de diversidad en

la empresa que garantice la igualdad de
género. Las historias recogidas muestran
que el cambio es posible, que la incorpo-
racion de la mujer a los puestos directivos
es rentable y que se trata de un movi-
miento imparable actualmente a pesar de
que resta un gran camino por recorrer.

La Fundacién ISOTES, es una plataforma
construida por mujeres independientes y
de procedencia diversa que pretende ser
un altavoz que mantenga vivo el discurso
y la preocupacion sobre la presencia de
mujeres en el ambito de la direccion de
las compafias.

Tras la presentacion del Informe se abrio
un debate, moderado por la periodista
Charo Izquierdo, en el que han parti-
cipado empresas y directivos que han
aportado su experiencia y opinién, entre
ellos Alfonso Jiménez, presidente de
Empresa Familiar de Castilla y Ledn, Ana
Espinel, consejera delegada de Audiotec,
Verdnica Pascual, directora general de
ASTI y Rocio Hervella, consejera delegada
independiente de Europac.
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Once empresas bio gallegas aumentan en Tecnopole
suU capacidad competitiva a traves del programa

HgroBiotech

El programa de aceleracion de la innova-
cion AgroBiotech acaba de iniciarse en
Tecnoépole con la participacion de once
pymes gallegas de los sectores agroali-
mentario, biotecnolédgico y de la biomasa.
A lo largo de siete meses, estas empresas
recibiréan soporte individualizado para
incrementar su potencial innovador y
acceder a nuevos mercados y vias de
financiacion.

A través de una inversion de 700.000
euros aportada por la Conselleria de
Economia e Industria, el programa pro-
porcionara una hoja de ruta a la medida
de cada pyme en funcién de sus necesi-
dades y le ayudara a desarrollarla bajo la
tutorizacion de un cualificado equipo de
expertos y mentores, que se desplazaran a
cada empresa para trabajar mano a mano
con sus responsables. El objetivo es lograr
que cada una aumente su facturacién e
incremente en un 15% la introduccién de
productos innovadores en el mercado y en
otro 15% sus ventas en el exterior.

Ademas, el programa de aceleracion de

la innovacion se completara con acciones
de capacitacion abiertas a otras empresas
de estos sectores que tendran lugar en
Tecnopole (Ourense) y en el Centro Tecno-
l6xico Agroalimentario - Cetal (Lugo).

Esta iniciativa se enmarca en la Estratexia
de Especializacion Intelixente de Galicia
(RIS3), en la que se recogen las priorida-
des de innovacion hasta 2020. El sector
agroalimentario esta contemplado en

ella por partida doble, tanto en el reto de

modernizacion de los sectores primarios
como en el relativo al desarrollo de alimen-
tos funcionales para un modelo de vida
saludable. La biotecnologia esta conside-
rada una tecnologia facilitadora de primer
orden para Galicia, fundamental por su
potencial para la diversificacion de la
industria gallega y el impulso de la econo-
mia del conocimiento. Por lo que respeta a
la biomasa, es protagonista en la prioridad
de mejorar la obtencién de energia a partir
de los recursos naturales.

De las cuatro provincias

Las empresas que se integran en el Agro-
Biotech proceden de las cuatro provincias
gallegas, con tres de Lugo, una de Ouren-
se, dos de Pontevedra y cinco de A Coru-
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fia. El sector con mayor representacion

es el de la biotecnologia, compuesto por
empresas que ya demostraron su capaci-
dad innovadora y que ahora precisan con-
solidar un posicionamiento competitivo en
el mercado. Se trata de AMSlab, Nanogap,
Galchimia, Cifga, Fica Bosques Naturales
y Ecocelta Galicia.

Del sector agroalimentario participaran tres
empresas que aspiran a desarrollar sus
gamas de productos innovadores y expan-
dir sus mercados. Son CodeBio, Freshcut
y Vitivinicola del Ribeiro.

El sector de la biomasa esta representado
por Cerna y Betanzos HB, ambas cen-
tradas en la valorizacion de los residuos
forestales como recursos energéticos.

> Nuevo sistema de apadrinamiento de empresas con
recompensas economicas

Las empresas de Parque Tecnoldxico de
Galicia — Tecnépole que actlien como intro-
ductoras de nuevas empresas en el recinto
obtendran un descuento en sus facturas de
servicios equivalente a la mitad del impor-
te que la nueva inquilina desembolse en
concepto de costes fijos (alquiler, internet,
telefonia, etc.) durante su primer mes de
estancia. Esta novedosa iniciativa busca
dinamizar la instalacion en Tecndpole de
nuevas iniciativas de negocio basadas en la
innovacion y la tecnologia.

Ademas, como parte del incentivo disefiado
para este fin, las nuevas empresas que
entren bajo esta formula obtendran tam-
bién un descuento del 50% en su primera
factura de servicios. Este sera aplicable en
cualquiera de las modalidades de acogida
que Parque Tecnoléxico de Galicia ofrece
para empresas, desde la incubacion de
iniciativas emprendedoras hasta la ocupa-
cién de una parcela propia, pasando por las
oficinas en régimen de alquiler y la domici-
liacion virtual.

Por otra parte, las empresas ya instaladas
en Tecnopole se beneficiaran de mejoras
en su acceso a los servicios ofrecidos por la
entidad y de una optimizacion de las con-
diciones para emprendedores, con el fin
de aliviar la carga econémica que soportan
los negocios nuevos durante sus primeras
etapas.

Para todas las empresas, se incrementa de
uno a dos los usos gratuitos de las salas de
reuniones cada mes.
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La tercera edicion de "ViaVigo" abre una nueva
sede en Lugo y amplia el nuUmero de proyectos

Para impulsar las mejores ideas y proyec-
tos empresariales y ayudarles a convertirse
en negocios de éxito, la Xunta de Galicia y
el Consorcio de la Zona Franca convocan
la tercera edicion de la aceleradora de
empresas ViaVigo que este afio abre una
nueva sede en las instalaciones de la Con-
federacion de Empresarios de Lugo con la
idea de acoger los nuevos proyectos sur-
gidos en el norte de la Comunidad y, con
el tiempo y bajo el nombre de ViaGalicia,
llegar a replicar el modelo por las cuatro
provincias gallegas y abarcar todos los
sectores de actividad.

Por la cantidad de recursos que movi-
liza esta es una de las aceleradoras de
empresas y de emprendedores mas
potentes de Espafia. En esta tercera con-

gor

vocatoria, si un proyecto es seleccionado
accede a un programa en el que la fase
de Academia tendra lugar en las sedes
de Lugo y Vigo segun sea la eleccion de
los promotores, y la fase final, se realizara
exclusivamente en el Centro de Negocios
de Porto do Molle.

Gracias a la suma de esfuerzos de la
Xunta y Zona Franca la financiacién que
se aportara a los quince proyectos finalis-
tas alcanzara en esta convocatoria a cifra
de 1.875.000 euros entre capital semilla
y aportaciones a fondo perdido, mas otros
375.000 euros en gastos de formacion

y consultorfa. Este es un programa de
apoyo y asistencia a emprendedores pro-
movido por el Consorcio y la Conselleria
de Economia e Industria, a través de la
Agencia Gallega de Innovacién (GAIN) y
de la sociedad gestora de los fondos de
capital-riesgo de la Xunta (XesGalicia) y
también por la sociedad de capital-riesgo
del Consorcio, Vigo Activo. Con esta suma
de esfuerzos, los proyectos seleccionados
tendran a su disposicion las infraestruturas
precisas para activar la empresa.

Porto do Molle acoge |a presentacion oficial del concurso europeo
de navegacian por satelite ESNC Galician Community Challenge

El ESNC, del que es socio principal el Con-
sorcio de la Zona Franca de Vigo en colabo-
racion con el Igape y GAIN, es un concurso
internacional de innovacion que premia

las mejores ideas para el desarrollo de
aplicaciones de navegacion por satélite sin
importar el estado de desarrollo en el que

se encuentre el proyecto, servicio o idea
de negocio. Este concurso esté dirigido a
empresas, emprendedores, investigadores,
estudiantes, inventores...

En la presentacién, Teresa Pedrosa, Dele-
gada Especial del Estado en el Consorcio

de la Zona Franca de Vigo, animé a los
estudiantes de ingenieria de la Universi-
dad de Vigo a participar en el concurso
que como premio regional tendra el alo-
jamiento gratuito durante un afio en uno
de los viveros del Consorcio con todos los
servicios que desde ellos se prestan.
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La Factoria de Innovaciadn de Vigo cierrra su segunda edicion
con |la puesta en marcha de 60 proyectos innovadores

En junio se clausuro la segunda edicion la
Factorfa de Innovacion de Vigo. Una inicia-
tiva gracias a la cual las 36 empresas parti-

cipantes en su Programa de Entrenamiento
Individualizado han puesto en marcha un

total de 60 nuevos proyectos de Innovacion,

Un momento de la clausura de la segunda edicion de la Factoria de la Innovacion de Vigo.

de los que 9 han sido presentados a progra-
mas publicos de [+D+i.

Estos proyectos de I+D+i, fruto de 1.300
horas de consultorfa, cuentan con una tema-
tica muy variada pero, en general, las 36
empresas participantes han disefiado planes
de innovacién centrados en la mejora de

sus productos y procesos, la modernizacion
y optimizacion de su gestién, la apertura de
nuevas lineas de negocio y nuevos nichos de
mercado, la digitalizacion de sus servicios o
el incremento de su volumen de negocio.

La Factoria de Innovacion de Vigo esta
promovida por el Ministerio de Industria,
Energia y Turismo, a través de la Escuela de
Organizacioén Industrial (EQI), el Consorcio
de la Zona Franca de Vigo (CZFV) y la Uni-
versidade de Vigo (UVIGO), y cofinanciada
por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.
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Siete proyectos innovadores destacan en |a U2 edicion
de lIa Maratdn de Creacion de Empresas de |la UMH

La Nau de la Innovacié del Parque Cienti-
fico de la Universidad Miguel Hernandez
(UMH) de Elche ha dado a conocer el
nombre de los proyectos ganadores de la
42 edicién de la Maraton de Creacién de
Empresas de la UMH. Dada la alta calidad
de los trabajos presentados, el jurado ha
decidido repartir entre varios de los fina-
listas los 50.000 euros concedidos. Los
proyectos premiados en la 4* Maraton de
Creacion de Empresas de la UMH son:
“Instapadel” e “Insect Side” con 10.000

euros cada uno; tanto “Biopina” como “3D
Fils” recibiran 7.500 euros por proyecto,

y otros 5.000 euros més para “Biotaq”,
“Autoingenieria” y “Breaking Health” res-
pectivamente.

Los premios, que estan patrocinados por
Santander Universidades, se destinaran
a la puesta en marcha de los proyectos
empresariales. Ademas, los emprende-
dores de las ideas ganadoras tendran un
afio de estancia gratuita en el vivero de la

El jurado que ha concedido los 50.000 euros a las ideas ganadoras ha estado compuesto por miembros de la UMH,
empresarios e inversores de |a zona, representantes de otras entidades y Business Angels.

Nau de la Innovacio, ubicado en el edificio
Innova del campus de la UMH en Elche.

El proyecto “Instapadel” ha sido disefiado
como una plataforma web especializada
en el mundo del padel que permite al
usuario gestionar la reserva y el pago vir-
tual de pistas. Por su parte, los propulso-
res de “Insect Side” se han especializado
en la cria masiva de insectos, para su
venta como cebo vivo, entre otros fines.

Por otra parte, dos trabajos han sido
premiados con 7.500 euros cada uno.

El proyecto “Biopina” obtiene productos
de caracter biotecnolégico para la res-
tauracion y mejora de las propiedades de
la piedra natural, y el proyecto “3DFils”,
especializado en el desarrollo y fabricacion
de filamentos para impresion 3D.

Por dltimo, tres proyectos obtendran un
premio de 5.000 euros cada uno. “Biotag”
produce biomateriales de regeneracion
0sea, disefiando y fabricando materiales
de sustitucion. “Autoingenieria” ofrece
soluciones profesionales para cualquier
tipo de averia electrénica en automoviles.
Y “Breaking Health”, que ofrece a las
empresas programas de prevencion, inter-
vencion y promocién de la salud.

> Centro CREA, empresa del Parque Cientifico de la UMH, ofrecera
tratamientos subvencionados a pacientes con trastornos alimentarios

El Centro CREA (Centro de Recuperacion
Emocional y Alimentaria) instalado en el
Parque Cientifico de la Universidad Miguel
Hernandez (UMH) de Elche ha sido reco-
nocido por la Conselleria de Sanitat como
centro autorizado para el tratamiento
subvencionado de pacientes que padez-
can trastornos de la conducta alimentaria
(TCA). Este centro de recuperacion tam-
bién ha conseguido ser centro concertado
del Instituto Nacional de la Seguridad
Social (INSS) para tratar a adolescentes y
jovenes con este tipo de trastornos.

Esta ayuda permitira a pacientes, deriva-
dos desde un Centro de Salud Publico o
bien desde el INSS, beneficiarse de este
tratamiento subvencionado en el Centro
CREA. Estas personas recibiran desde
supervision alimentaria hasta tratamientos
intensivos. Ademas, durante su estancia

en el centro de dia, realizaran actividades,
que incluyen terapias de grupo o comedo-
res terapéuticos entre otras.

La cofundadora del Centro CREA,
Yolanda Quiles, asegura que esta

Yolanda Quiles y Maria José Quiles, fundadoras y

responsables del Centro Crea, empresa del Parque
Cientifico de la UMH de Elche.

autorizacion supone “una gran
satisfaccion” ya que posibilita que
cualquier persona haga uso de este
servicio de atencién. Y afiade: “Esta
ayuda consigue cubrir el vacio asis-
tencial que existe en la provincia de
Alicante para tratar a afectados por
este trastorno, que no estan bien
representados”.

El Centro CREA es una spin off de la
UMH, y esta fundada y dirigida por
profesoras del Departamento de Psi-
cologia de la Salud de la misma Uni-
versidad, Yolanda Quiles y Maria José
Quiles. En sus instalaciones, ubicadas
en el edificio Quorum IV del Parque
Cientifico de la UMH, el centro ofrece
tratamiento integral tanto para per-
sonas con trastornos de la conducta
alimentaria como para sus familiares.
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Espaitec instala el primer cajero de Bitcoins en Castellon
que convertira "cryptomonedas” en dinero en efectivo

Chip-chap es un sistema de interconexion
entre las plataformas bancarias tradiciona-
les y las cryptomonedas. Desarrollado por
la empresa castellonense Entropy Factory,
este sistema de pago alternativo permite
convertir el dinero virtual en dinero en
efectivo. Desde abril el cambio de mone-
da ya se puede realizar en el cajero de
bitcoins instalado en el edificio espaitec 2.

Se trata del primer cajero a nivel provin-
cial y uno de los pocos que existen a nivel
nacional, el objetivo a medio plazo es ins-
talar otros en el Campus de Riu Sec de la
Universitat Jaume | y resto de municipios
de la provincia de Castellén. En esta linea,
la empresa ha firmado un convenio con
el Ayuntamiento de Les Coves de Vinroma
al que se han adherido 10 comercios del
municipio, que ya permiten las bitcoins
como sistema de pago.

Entre los comercios se encuentran estable-
cimientos de hosteleria, tiendas de peque-
fios electrodomésticos y alimentacion, que

Paco Negre y Juan Vicente Bono durante |a firma del

convenio.

ofrecen el sistema de pago alternativo a
través de la aplicacion Chip Chap. En con-
creto, el dependiente mostrara un codigo
QR al cliente para que éste, a través de la
aplicacion Chip-Chap capte la imagen y

pueda realizar la transaccion en la crypto-
divisa bitcoin. Por su parte, el propietario
del comercio podré cambiar los bitcoins
por euros, dolares, pesos mexicanos o zlo-
tys polacos, entre otros.

El cajero estd en las instalaciones de espaitec2, dentro de la empresa Sofistic.

Potenciando la innovacion tecnoldgica en Vila-real

El Parc Cientific, Tecnologic i Empresarial
de la Universitat Jaume | de Castellon y la
Fundacién Globalis de Vila-real firman un
convenio de colaboracién con el objetivo
de lanzar acciones conjuntas en materia
de innovacién, transferencia de tecnologia
y apoyo al emprendimiento innovador.

En base al convenio, Fundacién Globalis
se compromete a realizar conjuntamente
con espaitec actividades dirigidas al teji-
do empresarial de Vila-real y su zona de
influencia, con el objetivo de mejorar la
competitividad del mismo. Por su parte,
espaitec considera a la Fundacién Globalis

como una entidad de su ecosistema con
todos los servicios y espacios asociados.

Paco Negre, gerente de espaitec y Juan
Vicente Bono, presidente de Globalis han
decidido formalizar esta colaboracion,

que venia dandose desde hace afios.
Ambas entidades seguiran apoyandose
mutuamente en la ejecucion de proyectos
innovadores, la colaboracion en materia de
transferencia de tecnologia e innovacion
entre las empresas vinculadas a espaitec y
el tejido empresarial de Vila-real y la difu-
sién de acciones conjuntas o individuales
de interés para sus respectivos publicos.

> Castellon Global Program se consolida como programa
para la aceleracion y crecimiento empresarial

El pasado 12 de mayo se presentd la
tercera edicion del Castellén Global Pro-
gram (CsGP). Una iniciativa liderada por
espaitec que tiene como objetivo selec-
cionar a 9 empresas de la provincia para
acelerar su crecimiento y aumentar su
impacto a nivel global.

La tercera edicion consolida un
programa que en solo dos edi-
ciones ha impactado en el tejido
empresarial de Castellén. Un
total de 18 empresas de toda la
provincia y 7 sectores diferentes
han pasado por el programa,

aumentando de media sus ventas
un 41% y su plantilla un 26%
respecto al afio anterior. Destaca
como dato la prevision de creci-
miento de ventas de las empresas
participantes en 2014, que es del
93%.
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El catedratico e investigador de |a UPV, Jose
Capmany, galardonado por |la Hcademia China de

las Ciencias

La Academia China de las Ciencias ha incorporado a Capmany a su programa de cientificos internacionales distinguidos. El director
del iTEAM de la UPV impartira a lo largo de 2015 y 2016 aio diferentes cursos en Pekin en las que abordara las dltimas novedades

en los campos de las comunicaciones épticas, fotonica de microondas y éptica integrada.

El catedratico e investigador de la Uni-
versitat Politecnica de Valencia, José
Capmany, ha sido galardonado por la
Academia China de las Ciencias (CAS, en
sus siglas en inglés) en reconocimiento a
su trayectoria cientifica en el &mbito de
las comunicaciones opticas, foténica de
microondas y Optica integrada. La CAS
ha incorporado al profesor Capmany a su
programa de cientificos internacionales
distinguidos, cuyo objetivo es reforzar la
actividad investigadora del pais asiatico,
la cooperacion con otros investigadores

y centros de referencia internacional y la
formacion de las futuras generaciones de
cientificos en China.

Se trata del primer investigador espafiol
del campo de las Tecnologias de la Infor-
macion y las Comunicaciones (TIC) que
pasa a formar parte del elenco de inves-
tigadores distinguidos por la Academia
China de las Ciencias.

; A

Para recibir esta distincion, la propuesta
debe partir de un centro de referencia del
pais asiatico. En este caso, fue el State Key
Laboratory on Integrated Optoelectronics-
Institute of Semiconductors de China el
que presenté la candidatura del profesor
Capmany.

“Se trata de un proceso muy competitivo,
que dura casi un afio. Sin duda, recibir
esta distincion por parte de la CAS supone
una gran satisfaccion y un reconocimiento
al trabajo que realizamos desde la UPV”,
apunta el profesor Capmany, director del
Instituto de Telecomunicaciones y Aplica-
ciones Multimedia (iTEAM) de la Universi-
tat Politecnica de Valéncia.

Conferencias y cooperacion
En virtud de este reconocimiento, José

Capmany impartira a lo largo de 2015y
2016 diferentes cursos en Pekin, en las

José Capmany, en las instalaciones del Instituto iTEAM en la GPI.

que abordara las ultimas novedades de los
trabajos desarrollados desde el Instituto de
Telecomunicaciones y Aplicaciones Multi-
media (iTEAM) de la Universitat Politecni-
ca de Valéncia.

Capmany expondra también los resultados
mas recientes de los trabajos llevados

a cabo conjuntamente entre el iTEAM

de la UPV y el State Key Laboratory on
Integrated Optoelectronics, Institute of
Semiconductors de China. En este senti-
do, ambos centros acaban de presentar
una propuesta de proyecto quinquenal al
gobierno chino.

Asimismo, el premio permitira reforzar la
colaboracién de la Universitat Politecnica
de Valencia con el pais asiatico, tanto en la
busqueda de nuevos proyectos de inves-
tigacion conjuntos, como en la posibilidad
de impulsar programas de intercambio de
estudiantes.
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PARQUE CIENTIFICO DE ALICANTE

La Universidad de Alicante rubrica dos acuerdos para
|a financiacion de empresas de base tecnologica

Manuel Palomar y Martin Rivas Antdn durante la
firma del convenio entre Uninvest y la Universidad de

Alicante.

El rector de la Universidad de Alicante,
Manuel Palomar, formalizé reciente-
mente dos convenios con la sociedad

gestora de entidades de capital riesgo

Uninvest para potenciar la creacién de
empresas de base tecnolodgica ligadas

tanto a la Universidad como al Parque

Cientifico de Alicante.

La firma de los dos convenios se llevo a
cabo en el despacho del rector entre el
maximo responsable de la institucion acadé-
micay a la vez presidente de la Fundacion

Parque Cientifico, Manuel Palomar, y el pre-
sidente de Uninvest, Martin Rivas Anton.

El acuerdo prevé la colaboracion entre la UA
y el Parque con Uninvest, con el objetivo de
seleccionar empresas innovadoras vincula-
das a las dos primeras para recibir financia-
cién por parte de la sociedad que represen-
ta Rivas Anton y poder completar su periplo
desde el laboratorio hasta la creacion de
una empresa que gestione los avances tec-
nolégicos generados en la Universidad de
Alicante y en el Parque Cientifico.

> Olax 22 y la multinacional Sener se unen para explotar una
tecnologia creada por |1a Universidad de Rlicante

La spin off de la Universidad de Alican-
te, Olax 22 y la multinacional Sener, del
sector de la ingenieria, se han unido
€n una nueva empresa para comercia-
lizar una tecnologia desarrollada por
investigadores de la propia Universidad
de Alicante. La nueva compafiia, Cadel
Deinking S.L, esta participada al 50%
por ambas empresas. A través de esta
nueva tecnologia se va a conseguir

eliminar la tinta impresa del plastico, de-
jandolo totalmente listo para una nueva
impresion y uso. Este proceso innovador
y desconocido hasta el momento en el
sector industrial, permite la obtencién
de productos reciclados de igual valor
compositivo que los virgenes.

Para llevar a cabo esta nueva em-
presa Olax 22 puso a punto la tec-

nologia en una planta piloto creada
en el marco de INNOVALL (Cluster
Nacional de Innovacion y Sostenibi-
lidad). Con ambas iniciativas, Olax
22, que naci6 en 2010, culmina
con éxito uno de sus proyectos en
investigacion relacionado con la
resolucion de problemas medioam-
bientales y de residuos en el sector
de la impresion.

La Universidad de Rlicante impulsa |a creacidn de una
nueva empresa de base tecnolagica

Lucentia Lab ofrecera soluciones de inteligencia de negocio a las empresas y ayudara a optimizar los recursos.

La Universidad de Alicante ha creado una
nueva empresa de base tecnolégica (EBT)
impulsada por el grupo de investigacion
Lucentia, del Departamento de Lenguajes
y Sistemas Informaticos de la Universidad
de Alicante. Es la octava iniciativa de este
tipo que se convierte en realidad en la
Universidad y que confirma la apuesta de
la institucion por la tecnologia.

Lucentia Lab, que es como se denomina
esta nueva empresa, ofrecera soluciones
inteligentes de negocio a las empresas
que les permitiran optimizar sus recursos.
Los impulsores de esta iniciativa destacan
el uso de «herramientas propias, asi como
una metodologia implementada especifi-
camente para los objetivos que persigue
la empresa, que no son otros que ofrecer
soluciones personalizadas para cada
cliente».

Acto de constitucion de la empresa Lucentia Lab.

intelectual o psicopedagogia, entre otras
disciplinas, cosa que nos permite abordar las
necesidades de las diferentes empresas de
una manera transversal y completa».

Juan Carlos Trujillo, principal impulsor de la

empresa ha explicado que «el equipo huma-
no que forma la empresa es multidisciplinar y
cuenta con expertos en economia, propiedad
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PARQUE TECNOLOGICO DE FUENTE ALAMO

La UPCT y el Parque Tecnoldgico de Fuente
Hlamo, escenarios de |la creacion de 15
eMpPresas a cargo de universitarios europeos

Los 45 alumnos de 24 universidades que participan en el programa Eu-Xcel, del que forma parte la Universidad Politécnica de Cartage-
na (UPCT), aprendieron a sentar las bases de proyectos empresariales exitosos.

Universitarios de toda Europa visitaron
en julio Cartagena para participar en un
reto: crear quince empresas tecnolégi-
cas. Los alumnos, pertenecientes a 24
universidades europeas.

La iniciativa, en la que han participado

la Universidad Politécnica de Cartagena
(UPCT), a través del Cloud Incubator
HUB, y el Parque Tecnoldgico de Fuente
Alamo, forma parte del proyecto europeo
Eu-Xcel (enmarcado en el Startup Euro-
pe del programa Horizonte 2020 de la
Comisién Europea) que pretende compe-
tir con Silicon Valley.

La finalidad del mismo es fomentar el
espiritu emprendedor entre estudiantes
universitarios y recién titulados. Durante
una semana, los cuarenta y cinco estu-
diantes sentaron las bases de un proyec-
to empresarial exitoso.

Los dos primeros dias de trabajo, los
participantes interactuaron entre ellos
utilizando novedosas técnicas de design
thinking que han contribuido a que se
formen quince startups en un tiempo
record. Estas startups han tenido tres
dias para presentar una idea empresarial
y un modelo de negocio valido.

Asimismo tuvieron la oportunidad
de conocer las empresas del Parque
Tecnolégico de Fuente Alamo y los

Estudiantes lituanos que han colaborado en el proyecto.

dos edificios que sirven para ‘incu-
bar’ empresas de base tecnologica:

el Centro de Desarrollo e Innovacion
Tecnolégica (CEDIT), de la Universidad
Politécnica de Cartagena, y el Centro
de Transferencia de Tecnologia (CTT),
de la Universidad de Murcia.

En la experiencia Eu-Xcel han estado
apoyados por mentores y expertos
internacionales en desarrollo empre-
sarial de la Universidad Politécnica de
Cartagena y de las Universidades de

24 universidades de toda Europa han participado en el proyecto Eu-Excel.

Cork, Munich, Atenas, Pozdan y la Tec-
nolégica de Dinamarca (DTU).

Finalizada esta fase del proyecto, las
startups disponen de tres meses de tra-
bajo virtual en el que continuaran con el
desarrollo de su proyecto y que conclui-
ran con su participacion en la fase final
gue se desarrollara en noviembre en

la ciudad irlandesa de Cork y a la que
se uniran las startups creados en otras
cinco universidades europeas donde se
desarrolla el proyecto. Los mejores pro-
yectos empresariales recibiran acceso
directo a inversores y fondos de capital.

El objetivo del proyecto Eu-Xcel es crear
un centenar de nuevas empresas rela-
cionadas con las nuevas tecnologias
durante este afio y otras cien el proximo
afio.

Parque Tecnolégico de Fuente Alamo

En la actualidad, el Parque Tecnoldgico
alberga 34 empresas donde trabajan
cercan de 800 personas, ademas de las
instalaciones de las dos universidades
publicas de la Regioén, la de Murcia y la
Politécnica de Cartagena, lo que esta
facilitando el impulso de creacién de
empresas de base tecnologica.
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PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE EXTREMADURA

La RIS3 Extremadura se fortalece tras el
reconocimiento de CCMI y CeénitS como
Infraestructuras Cientifico-Técnicas Singulares

La Estrategia de Especializacion Inteligente de Extremadura se actualiza tras la incorporacion del Centro de Cirugia de Minima Inva-
sion y el Centro Extremeio de Investigacion, Innovacion Tecnoldogica y Supercomputacion al mapa de Infraestructuras Cientifico-
Técnicas Singulares (ICTS), que elabora el Consejo de Politica Cientifica, Tecnoldgica y de Innovacién del Ministerio de Economia y

Competitividad.

La incorporacion de ambos organismos al
mapa de ICTS reconoce que son instala-
ciones singulares y abiertas total o parcial-
mente al acceso competitivo de usuarios
de toda la comunidad cientifico-tecnolo-
gica nacional e internacional. Este hecho
hace que la Estrategia de Especializacion
Inteligente de Extremadura se vea fortale-
cida gracias a que nutren la capacidad de
innovacion regional en sectores estratégi-
cos para la region como la salud y las TIC.

El reconocimiento del CCMI como ICTS se
debe a su participacion en la plataforma
de investigacion orientada a aplicaciones
médicas NANBIOSIS (Infraestructura Inte-
grada de Produccion y Caracterizacion de
Nanomateriales, Biomateriales y Sistemas
en Biomedicina). EI CénitS, por su parte,
se incorpora como nodo a la Red Espafio-
la de Supercomputacién (RES) y aporta
como principal instrumento el supercom-
putador extremefio LUSITANIA.

El Mapa Nacional de Infraestructuras
Cientificas y Técnicas Singulares (ICTS)
fue aprobado por el Consejo de Politica
Cientifica, Tecnolégica y de Innovacion el
7 de octubre de 2014. Actualmente son
29 las ICTS, aglutinando un total de 59
infraestructuras, 56 de ellas operativas y 3
en construccion.

El CCMI es una institucién multidisciplinar
dedicada a la investigacion, formacion e
innovacioén en el ambito sanitario. Posee
una dilatada experiencia en investiga-
cion traslacional, en varios campos de
especializacion como la Laparoscopia,
Endoscopia, Microcirugia, Diagnostico y
Terapéutica Endoluminal, Anestesiologia,
Farmacologia, Bioingenieria y Tecnologias
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El Patron de Especializacion Inteligente de Extremadura sintetiza un proceso de priorizacion estratégica en tor-

no a los activos de la region, sus retos, sus ventajas competitivas y su potencial de excelencia.

en ensayos preclinicos “in vivo” para la
industria farmacéutica-biotecnolégica y de
dispositivos médicos.

El CénitS, por su parte trabaja en fomen-
tar, difundir y prestar servicios de célculo
intensivo y comunicaciones avanzadas

a las comunidades investigadoras extre-
mefias, 0 a aquella empresa o institucion
que lo solicite, contribuyendo al perfeccio-
namiento tecnolégico y la innovacion, asi
como la mejora de la competitividad de las
empresas.

Salud y TIC, sectores estratégicos

La RIS3 es una agenda integrada para la
transformacién econémica de la region

El reconocimiento del CCMI y el Cénits como ICTS cobra especial
relevancia en la especializacion extremefia, ya que la Salud y las

Tics son dos de las areas de excelencia en las que se apoyara

Sanitarias, Terapia Celular y Reproduc-
cion Asistida. Actlia como CRO (Contract
Research Organization) especializada

que garantiza un uso mas eficaz de los
fondos publicos y estimula la inversién pri-
vada, ayudando a concentrar los recursos

en una serie de prioridades clave hasta el
afio 2020.

El reconocimiento del CCMI y el Cénits
como ICTS cobra especial relevancia en la
especializacion extremenfa, ya que la Salud
y las TICs son dos de las areas de excelen-
cia en las que se apoyard. También lo son
la agroalimentacion, las energias limpias y
el turismo, que han de contribuir a mejo-
rar la competitividad y a generar nuevas
oportunidades para el emprendimiento y la
atraccion de empresas.

Para que estas areas alcancen un nivel
de excelencia internacional deben nutrir
su capacidad innovadora de los resul-
tados de la investigacion y el desarrollo
en los dominios cientifico-tecnolégicos
mas influyentes, y en los que el Siste-
ma Extremefio de Ciencia y Tecnologia,
COomo consecuencia, esta obteniendo
ya notables resultados. La Biologia y

la Ecologia, la Quimica, la Bioquimica
y la Biotecnologia, la Electrénica o los
nuevos materiales son algunos de estos
dominios para la mejora de productos y
Procesos.
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RED DE ESPACIOS TECNOLOGICOS DE ANDALUCIA (RETA)

Técnicos de parques cientifico tecnoldgicos andaluces
participan en una jornada sobre internacionalizacion
organizada por RETA

Participantes en |a jornada sobre internacionalizacion organizada por RETA.

La Red de Espacios Tecnologicos de
Andalucia (RETA) ha celebrado una jorna-
da sobre internacionalizacion en la que se
han dado cita técnicos de parques cienti-
fico tecnoldgicos andaluces miembros de
la Red. En concreto, en la jornada, que
se ha desarrollado bajo el titulo “Acciones
de internacionalizacion para un parque
cientifico tecnolégico y sus empresas” los
participantes han tenido la oportunidad
de conocer de primera mano, COmMo caso
préactico, las actuaciones que en materia
de internacionalizacion lleva a cabo el
Parque Tecnolégico de Andalucia (PTA).

La directora general de RETA, Carmen
Porras, ha sido la encargada de abrir

> RETA celebra su

La Red de Espacios Tecnoldgicos de
Andalucia (RETA) celebré el pasado

29 de abril reuniones tanto del Comité
Ejecutivo como de la Asamblea General
de la asociacion. En la Asamblea Gene-
ral, que tuvo lugar en las instalaciones
del Centro de Ciencia y Tecnologia del
Parque Tecnolégico de Andalucia de
Malaga, y que estuvo presidida por Feli-
pe Romera, presidente de la asociacion,
se aprobaron, entre otras cuestiones, las
cuentas anuales de la entidad corres-
pondientes al ejercicio 2014, asi como
las proximas actividades a desarrollar
con los asociados a la Red.

esta jornada, en la que la subdirectora
de Transferencia de Tecnologia del PTA,
Sonia Palomo, ha explicado como, desde
esta tecnopolis, se trabaja para fomentar
la participacion en proyectos internacio-
nales, en la formacién de consorcios, la
busgueda de socios, y el anélisis de las
distintas convocatorias internacionales
abiertas en cada momento. Asimismo,
también ha analizado las acciones desa-
rrolladas por el parque para el apoyo a

la internacionalizacion de las empresas
instaladas en la tecndpolis.

La jornada, que se ha celebrado en el
nuevo edificio “El Rayo Verde” que el
PTA tiene en el campus de Teatinos de la

Universidad de Malaga, también ha con-
tado con la participacion de Victor Mufioz,
delegado de la Rectora de Mélaga para el
CEl Andalucia TECH, quien ha abordado
durante su intervencion la cooperacion PCT-
Universidad en proyectos internacionales.

El programa del encuentro se ha comple-
tado con la exposicion de Rosa Rico, de la
empresa Bedson Europe, quien ha expli-
cado como esta empresa tomo la decision
de instalarse en el PTA 'y, desde el punto
de vista de una empresa, como pueden
ayudar a una pyme instalada en un parque
las acciones de impulso a la internaciona-
lizacion de las empresas que lleva a cabo
una tecnépolis.

Esta jornada sobre internacionalizacion
se enmarca dentro de una serie de reu-
niones de trabajo que la Red de Espacios
Tecnolégicos de Andalucia ha celebrado
recientemente con los parques cientifico
tecnoldgicos andaluces, en las que han
participado activamente los técnicos de
los parques miembros de la Red.

Dichas jornadas, que forman parte

del Plan de Trabajo que RETA viene
desarrollando anualmente junto con
las tecndpolis andaluzas, tienen como
objetivos el fomento del trabajo en red,
la colaboracion entre los técnicos de
parques y la identificacion y puesta en
marcha de iniciativas de interés que
puedan ser llevadas a cabo por el con-
junto de los parques.

asamblea general ordinaria

Foto de familia de la Asamblea General de RETA celebrada el pasado 29 de abril.
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PARQUE TECNOLOGICO DE LA SALUD

Un estudio sobre el cancer gana el Xl Premio Ciencias
de |la Salud Fundacion Caja Rural de Granada

El jurado de la undécima edicion del Pre-
mio Ciencias de la Salud Fundacién Caja
Rural de Granada ha decidido por unani-
midad otorgar el galardén en la modalidad
de Investigacién, dotado con 20.000
euros, el trabajo ‘Identificacion de los sub-
tipos moleculares con mal prondstico en
el cancer colorrectal a través del estroma
tumoral’, dirigido por Eduard Batlle de la
Fundacio Institut de Recerca Biomédica
(IRB) de Barcelona.

Segun el comité de expertos que ha eva-
luado los trabajos presentados, esta investi-
gacion abre una via novedosa en la mane-
ra de entender el cancer. El estudio revela
que ademas de clasificar a los pacientes

de cancer de colon, siguiendo métodos tra-
dicionales que estan basados en el grado
de malignidad de las células tumorales, se
puede predecir de forma fidedigna la evo-
lucion del paciente analizando las células
que rodean el tumor. En otras palabras, en
el pronoéstico de la enfermedad el entorno
del tumor es tan importante o mas que el
propio tumor. Este descubrimiento también
abre nuevas vias para el tratamiento de la
metéastasis, muchas de las cuales son hoy
en dia incurables.

En la modalidad de Divulgacién, dotada
con 6.000 euros, el jurado ha decidido
que el premio sea compartido ex aequo
por el portal ‘Ciencia en Granada’ de la

periodista Luz Rodriguez y por la exposi-
cion ‘Nutricion impulso vital’ presentada
por la Fundacion Iberoamericana de
Nutricion (FINUT).

En esta edicion se han presentado un
total de 18 trabajos de investigacion y 9
de divulgacion. El jurado ha destacado el
elevado nivel de los proyectos en ambas
modalidades, lo que consolida el premio
como uno de los mas valorados en su
especialidad. La tematica de los trabajos
que se presentan, debe estar relacionada
con las lineas de investigacion que se
desarrollan en los centros ubicados en el
Parque Tecnolégico de la Salud (PTS) de
Granada.

> El PTS y el Hospital Ibn Sina de Rabat firman un convenio

Jestis Quero en la inauguracién de la Medical Expo 2015.

El Parque Tecnoldgico de la Salud (PTS)
y el Complejo Hospitalario de Ibn Sina

de Rabat (Marruecos), que incluye diez
centros sanitarios especializados, han
establecido un marco de colaboracién

a través de un convenio firmado en la
ciudad marroqui, y cuyo objetivo principal
es “coordinar, promover, impulsar y desa-
rrollar todas las acciones que tengan por
objetivo la ayuda mutua y el intercambio
en los ambitos de la asistencia sanitaria,
docencia y en la investigacion cientifica”,
segun ha explicado el director gerente de
la Fundacion PTS, Jesus Quero, firmante
del acuerdo junto al director general del
Ibn Sina, Abdelkader Errougani.

El responsable del PTS ha remarcado
la importancia del acuerdo alcanzado

con el Complejo Hospitalario, tutelado
por el Ministerio de Salud de Marruecos,
“porque es una referencia en la region
de Rabat-Salé-Zammour-Zair, ya que
ademas de asistencia médica participa
en la ensefianza clinica universitaria y de
postgrado en medicina y farmacia”.

La colaboracion que se pone en marcha
entre ambas entidades contempla el inter-
cambio de profesionales para estancias
de perfeccionamiento, la conformacion
de grupos de trabajo para tratar asuntos
especificos, realizacion de estudios y
proyectos de investigacion, desarrollo de
un conjunto de actividades formativas y el
impulso de proyectos para la promocién
de la salud y la calidad de la asistencia
sanitaria.

La firma del convenio se realiz6 pre-
viamente a la participacion del PTS
en el Salén Internacional de la Salud
‘Medical Expo 2015’ de Casablanca.
Se trata de la feria mas importante
del sector sanitario en el continente
africano y Jesus Quero ha sefialado
que uno de los principales objetivos
ha sido la difusion de la marca Gra-
nada Salud.

El PTS, segln Quero, se ha mostrado
en la Medical Expo “como un espacio
de transferencia tecnolégica especia-
lizado en salud unico en Europa, y
ademas de dar a conocer su actividad
empresarial, asistencial, docente e
investigadora, hemos promocionado y
difundido la marca Granada Salud.
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AEROPOLIS, PARQUE TECNOLOGICO AEROESPACIAL DE ANDALUCIA

El Foro de Negocios e Innovacion Herdpolis celebra
su tercera edicion con |a presencia del contratista
aeronautico Alenia Aermacchi

Directivos de la multinacional italiana, una de las importantes en el ambito internacional, pudieron visitar la cadena de suministro
del sector aeroespacial en Andalucia y dar a conocer su politica de contratacion de proveedores a unas 30 empresas del Parque.

Cerca de 30 empresarios y directivos de
Aerdpolis y el sector aeroespacial andaluz
participaron el pasado 17 de marzo en

la tercera edicion del Foro de Negocios e
Innovacion Aerdpolis, que tuvo como pro-
tagonista a los responsables de compras
y contratacion de Alenia Aermacchi, el
contratista italiano integrado en el grupo
aeroespacial y de defensa Finmecanica,
uno de los mas importantes a nivel mun-
dial en este campo.

El Foro, puesto en marcha por el Parque con
la colaboracion de la Agencia de Innovacion
y Desarrollo de Andalucia IDEA y Extenda,

la Agencia Andaluza de Promocién Exterior,
consistié en un encuentro de trabajo en el
que se abordaron cuestiones practicas como
la politica de contratacion de Alenia y las
posibilidades de colaboracién con las empre-
sas andaluzas. La delegacion de la compafiia
italiana, que factura 4.000 millones de euros
y emplea a cerca de 11.000 personas, estuvo

Joaquin Rodriguez Grau, consejero delegado de Aerdpolis (centro), con los directivos de Alenia Aermacchi, Angelo

Prisco (izquierda) y Paolo Rostirolla (derecha).

compuesta por Paolo Rostirolla y Angelo Pris-
co, responsables de Marketing and Scouting
and Supply Chain.

El objetivo de este Foro es atraer a Anda-
lucia a responsables de Contratacion,
Compras y Operaciones de los principales
contratistas y Tier One a nivel mundial del
sector aeroespacial para que conozcan de
primera mano la cadena de suministro del
cluster aeronéautico andaluz.

Asf los responsables de Alenia mantuvieron
contacto con una muestra muy representa-
tiva de la amplia cadena de suministro del
sector en Andalucia, con visitas a algunas de
las empresas ubicadas en Aerdpolis, como
Alestis, Inespasa, Sofitec, Consur, Aerotecnic-
Mecatecnic, GAZC o AERTEC Solutions. La
estancia de los directivos de Alenia también
incluy6 encuentros B2B con otras empresas
y una visita al Centro Avanzado de Tecnolo-
gias Aeroespaciales (CATEC).

El Foro de Innovacion y Negocios de Aer6-
polis esta financiado por la Subvencién
Global de Innovacion-Tecnologia-Empresa
de Andalucia 2007-2013, cofinanciada en
un 80% por el Fondo Europeo de Desarro-
llo Regional e Incorporada en el Programa
Operativo FEDER Andalucia 2007/2013.

Heropolis acoge una mision inversa comercial de empresas del
sector aeroespacial en Estados Unidos

Aeropolis acogié del 15 al 17 de abril una
mision inversa de empresas del sector
aeroespacial de EE.UU., dirigida a com-
pafilas andaluzas, con el fin de impulsar
la internacionalizacion de la industria
aeronautica regional y el incremento de su
presencia en los mercados exteriores. En
este caso concreto, se traté de mostrar las
capacidades productivas y tecnolégicas
del sector en Andalucia para asf generar
oportunidades de negocio con la industria
aeroespacial en EE.UU.

La misién estuvo organizada por la Con-
sejeria de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo, a través de Extenda, la Agencia
Andaluza de Promocién Exterior, y conté
con la colaboracion del Cluster HELICE, la
oficina de Extenda en Miami'y Aeropolis.

En la iniciativa participaron 21 empresas,
la mayoria instaladas en Aeropolis, que
fueron Alter Technology, Computadores
Modulares, Airgrup, Inespasa, Aciturri,
Elimco, MDU (Grupo Carbures), Ghenova,
Aerosertec, CESA, Grabysur, Alestis Aeros-
pace, Sofitec, CT Ingenieros de Andalu-
cia, Cadtech Ibérica, Ayesa Air Control,
GAZC, Intec-Air, Faasa Aviacion, Luce IT, y
Raytheon, ademas de la Agencia de Inno-
vacion y Desarrollo de Andalucia IDEA.

La actividad implico la visita de respon-
sables y directivos de las compafiias
estadounidenses Grupo Trexton, Bell Heli-
copter, UTC Aerospace Systems y TECT
Aerospace, y comenz6 con una primera
jornada de presentaciones en el Centro de
Empresas de Aerdpolis. La misién incluyo

reuniones y encuentros B2B asi como la
visita a diferentes empresas e instalacio-
nes de Aerdpolis y el sector en Andalucia,
como la FAL de A400M o el CATEC.

Un momento de la misién comercial de empresas

estadounidenses a Aerdpolis
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PARQUE TECNOLOGICO DE ANDALUCIA (PTA)

El edificio The Green Ray acoge LINK by UMR-ATECH,
punto de encuentro entre |a universidad y |1a empresa

El nuevo espacio para la innovacion y emprendimiento es un proyecto de Andalucia Tech con una vinculacion especial con el PTA.

Estudiantes y empresas de Malaga cuentan
ya con un nuevo espacio de trabajo totalmen-
te innovador ubicado en el edificio ‘The Green
Ray’ que el Parque Tecnoldgico de Andalucia
(PTA) tiene en la zona de ampliacion del
campus de Teatinos. Se trata del Link By
UMA-ATECH, un punto de encuentro entre

la universidad y el tejido industrial destinado
a generar, fomentar e impulsar la actitud
emprendedora en Andalucia.

Més allé de los espacios compartidos de
trabajo o los viveros de negocios, LINK nace
como un innovador entorno inteligente

de intercambio de ideas. Este recinto de
emprendimiento retine todo lo necesario
para crear una empresa y progresar con ella
desde cero, pero también supone una via de
crecimiento para los negocios ya consolida-
dos, dado que en él tienen cabida todo tipo
de perfiles: desde asociaciones y estudiantes,
hasta grandes empresarios, que compartiran
ideas, aprenderan y progresaran juntos.

De hecho, LINK es el mayor espacio de
convivencia empresarial, universitaria e inno-

Un momento de la inauguracion de LINK by UMA-ATECH.

vadora de Andalucia. Se trata de un lugar en
el que los estudiantes tienen la oportunidad
de experimentar con el mundo laboral, al
mismo tiempo que las empresas descubren
a grandes profesionales. En palabras de la ya
ex rectora de la Universidad de Mélaga, Ade-
laida de la Calle, “se trata de un lugar para
atraer al talento bien formado procedente de
la Universidad, ponerlo en valor y hacerlo de
una forma multidisciplinar”.

En este sentido, el presidente del PTA
considera que el nuevo espacio, ubica-
do en el edificio ‘El Rayo Verde’, puede
ser el sitio en el que las empresas de
Malaga busquen las oportunidades de
desarrollo y de busqueda de empleo
del futuro”. También considera que con
esta nueva e intensa colaboracion “se
estrecha la colaboracién entre la UMA
y el PTA”.

La Camara de Comercio Britdnica y el PTA buscan atraer
empresas de Reino Unido a |a tecnopolis

El Parque Tecnologico de Andalu-
cia (PTA) y la Camara de Comercio
Britéanica en Espafia celebraron una
jornada en mayo destinada a atraer
empresas de Reino Unido para que
inviertan en la tecnépolis malague-
fia.

El evento, que reuni6 en el PTA a cerca
de medio centenar de empresarios tanto
espafioles como britanicos, dio a conocer
de primera mano algunas de las ventajas
competitivas que ofrece el parque para
las empresas extranjeras que se instalen
en su superficie.

| B A5 W
' 1Y

| /) BCC MR

R

Representantes del Parque Tecnoldgico de Andalucia y de la Camara de Comercio Britdnica en la jornada celebra-
da en el parque para atraer empresas de Reino Unido.

El evento, que fue inaugurado por

el presidente del PTA, José Luis Ruiz
Espejo y el vicepresidente regional de
Andalucia de la Cdmara de Comercio Bri-
tanica, Derek Langley, también conté con
la presencia de Felipe Romera, director
del PTA; Rafael Fuentes, de la direccion
provincial de comercio en Malaga del
ICEX; Alex Radford y Victoria Anzola,

de la Camara de Comercio Britanica;
Elena Gallego, responsable de Invest in
Andalucia; Marc Sanderson, director de
Desarrollo Econémico Internacional del
Ayuntamiento de Malaga; Vicente Padilla,
de Aertec Solutions; y Guy Warren de
ITRS, entre otros.

La Camara de Comercio Britéanica en
Espafa, con la que colaboro el PTA para
la realizacion de este evento, cuenta con
mas 250 empresas socias entre las que
se encuentran algunas de las organiza-
ciones mas grandes y representativas
tanto de Espafia como de Reino Unido.
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La Direccion General de Armamento y Mantenimiento
se interesa por el cluster de innovacion en defensa

en Rabanales 21

El claster pretende promover y fomentar la industria en el Sector de Defensa a través del desarrollo tecnolégico y la cooperacion

entre los diferentes actores de la innovacion.

Un momento del encuentro de la DGAM, la Universidad de Cérdoba y el Clister de Innovacion en Defensa.

El Parque Cientifico Tecnolégico de
Cérdoba ha acogido un encuentro entre
miembros de la Direccién General de
Armamento y Mantenimiento (DGAM)
del Ministerio de Defensa, la Universidad
de Cérdoba y las empresas del Cluster
Innovacién en Defensa para informar
sobre los proyectos de esta asociacion
creada en Rabanales 21.

En la reunién estuvieron presentes el
vicerrector de Innovacion, Transferencia
y Campus de Excelencia de la UCO,
Enriqgue Quesada, el vicerrector de
Coordinacion e Infraestructuras, Antonio

Cubero, el director general de Rabanales
21, Juan Ramon Cuadros, el Capitan de
Fragata en DGAM, José Maria Arriola y el
presidente del Cluster, Mariano Chacoén.

Este ultimo, explicd la experiencia de cola-
boracién entre Rabanales 21, el Centro
de Mantenimiento de Vehiculos Rueda

de Cérdoba (PCMVR N°2) del Higueron,
la Universidad de Cérdoba y la empresas
DTA EBT, experiencia que da lugar poste-
riormente a la creacion de este clUster.

En el encuentro participaron, ademas,
las empresas DTA EBT, Indago Innova

y SVT Cloud, todas ellas instaladas en
Rabanales 21 e integrantes del ClUster.

Por otro lado, también estuvieron pre-
sentes los investigadores de la UCO
David Bullejos (departamento de Inge-
nieria Eléctrica) y Francisco Bellido
(departamentos de Arquitectura de
Computadores, Electronica y Tecno-
logia Electrénica) que explicaron sus
investigaciones, orientadas al ambito
de Defensa, en el area de eficiencia
energética y sobre sensorizaciones,
respectivamente.

Todos ellos presentaron proyectos
propios que tendrian cabida dentro
del Cluster de Innovacién en Defensa,
una asociacion empresarial que surge
a raiz de la Estrategia de Tecnologia

e Innovacién para la Defensa (ETID-
2010).

El Cluster tiene por objetivo promover

y fomentar la industria en el Sector de
Defensa a través del desarrollo tecnolo-
gico y de cooperacion entre los diferen-
tes actores que participan en el mismo,
basandose en la 1+D+i y la mejora de la
competitividad mediante la induccién y
el estimulo de proyectos preferentemen-
te colaborativos.

Empresarios se acercan al coaching para conocer como
superar los efectos de la crisis

Una treintena de empresas se reunieron
en el Parque Cientifico Tecnologico de
Cérdoba para participar en el programa
Reinicia, que tiene por objetivo trabajar
con el empresario para dotarlo de nuevas
herramientas o recursos personales, para
que vuelva a crecer profesionalmente.

El programa, organizado por Rabanales
21y la empresa Global Coaching Tra-
ining (GCT), junto con la colaboracién

de CECO, ha sido disefiado para dar
respuesta a una necesidad del empresa-
rio ante la posible llegada de una nueva
coyuntura econémica que ponga fin a una
etapa muy dificil para el empresario.

“La crisis ha dejado huella en la mente

En la imagen, jornada de coaching en Rabanales 21.

del empresario. La ley de Segunda
Oportunidad ha puesto el acento en los
tramites burocraticos y ha olvidado a la
persona. Con este programa se pretende
reiniciar la mente del empresario para

vuelva a pensar y a actuar como tal”,
explica Manuel Pineda, presidente de
Rabanales 21.

El programa Reinicia acompafia al empre-
sario como persona y le da respuestas a
coémo afrontar los cambios, como trans-
formar los obstaculos en oportunidades
de negocio y cémo liderarlos en el entorno
empresarial de hoy. “Hay que determi-
nar los factores clave que requiere este
proceso de cambio y transformacion, y

el acompafiamiento de un coach profe-
sional certificado por la ICF es una de

las posibles respuestas”, explica Jesus
Rodriguez, presidente de la Federacion
Internacional de Coaching en Espafia.



EMPRESAS Y ENTIDADES
INNOVADORAS EN LOS PARQUES

Chemotargets pone |a biotecnologia computacional
al alcance de todo el mundo

Chemotargets —una spin-off del IMIM-
Hospital del Mar, con sede en el Parc Cien-
tific de Barcelona— ha lanzado al mercado
una nueva version de su software CTlink,
un paguete computacional muy avanzado
capaz de predecir como una molécula
pequefia interactia con miles de protei-
nas. Se trata del CTlink[GUI], la interfaz
grafica del software, que permite ejecutar
los célculos y analizar los resultados obte-
nidos de una manera mucho mas intuitiva,
interactiva y eficiente. Con esta innovadora
plataforma, la empresa quiere acercar su
tecnologia a cualquier usuario no especia-
lista en el campo computacional.

CTlink, el primer producto que ha lanzado
al mercado Chemotargets, es una herra-
mienta informatica muy innovadora capaz
de construir modelos de prediccion de la
actividad de millones de pequefias molé-
culas contra miles de proteinas de manera
muy eficiente. El paquete computacional
esta disefliado de manera modular, para
cualquier tipo de ordenador, y enfocado

a la prediccion de diferentes perfiles bio-

Equipo de Chemotargets (Foto!

l6gicos (farmacologia, seguridad, etc.) de
moléculas pequefias (productos farma-
céuticos, cosmecéuticos, agroquimicos o
contaminantes ambientales, etcétera). El
software permite anticipar, asf, muchas
de las potenciales causas de fracaso en
procesos de descubrimiento de nuevos
farmacos. Actualmente varias compafiias
farmacéuticas nacionales e internaciona-
les ya han adquirido la licencia.

Hasta ahora, CTlink estaba disponible en
el mercado como una herramienta basada
exclusivamente en linea de comandos vy,
por lo tanto, dirigida solo a investigadores
expertos en quimica computacional y
modelado molecular. Con el lanzamien-

to de CTlink[GUI], la interfaz gréfica de
CTlink, Chemotargets pretende acercar
esta innovadora plataforma a cualquier
usuario no especializado, como quimicos
médicos, farmacoélogos, toxicélogos y otros
investigadores.

“Cualquier persona que quiera saber
contra qué proteinas puede interaccionar

iel Portales, Parc Cientific de Barcelona).

una molécula pequefia, ahora puede usar
esta plataforma. Sélo hay que dibujar, o
cargar desde un fichero, la estructura de
una o mas moléculas y enviar los datos

al servidor, y el programa te devolvera, no
solo lo que se sabe de las proteinas que
interaccionan, sino también una predic-
cion de como interactuaran’, explica Jordi
Mestres, presidente de Chemotargets y
coordinador del grupo de investigacion en
Quimiogenémica del Programa de Inves-
tigaciéon en Informatica Biomédica (GRIB)
del IMIM-UPF.

Apoyar el crecimiento de la ciencia tras-
lacional

Chemotargets es una empresa biotec-
nolégica computacional centrada en las
areas de descubrimiento y desarrollo de
farmacos. Fundada en 2016 por Jordi
Mestres, como una spin-off del Laboratorio
de Quimiogendmica bajo los auspicios del
Instituto Municipal de Investigacion Médi-
ca (IMIM-Hospital del Mar), tiene su sede
en el Parc Cientific de Barcelona.

La compafiia tiene como objetivo ayudar a
la industria biofarmacéutica a acelerar sus
programas de descubrimiento y desarrollo
de farmacos y hacerlos asi mas rentables.
Con esta finalidad, la empresa ha disefia-
do, y contintia desarrollando, una platafor-
ma tecnoldgica integrada que incluye un
amplio espectro de metodologias compu-
tacionales de vanguardia.

Desde 2006, Chemotargets proporciona
sus servicios computacionales a un gran
numero de empresas farmacéuticas y bio-
tecnolégicas, nacionales e internacionales.
Actualmente, también mantiene acuerdos
de colaboracién con diferentes institu-
ciones académicas y de investigacion de
todo el mundo y participa en diferentes
proyectos de investigacion financiados por
la Uni6on Europea.
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Nuevos avances en el estudio del microbioma
de |a leche materna

En el estudio ha participado el equipo de Era7 Bioinformatics, empresa instalada en el Parque Cientifico de Madrid, quien ha analizado los
datos de metagenémica mediante MG7, la solucion de analisis avanzado de datos de metagenémica basada en Cloud Computing.

En el cuerpo humano hay méas de 100
veces mas genes de bacterias que
humanos. En nuestro organismo tene-
mos mas de un kilogramo de bacterias
que generalmente nos ayudan a man-
tener la salud y son necesarias para la
vida. A estas bacterias se les denomina
el microbioma humano. Estas bacterias
estan presentes no solo en el intestino,
donde estan la mayoria sino también en
otras zonas del cuerpo como la boca, la
piel, las vias aéreas, vias urinarias y la
leche materna.

La leche materna es una fuente de
bacterias muy importantes en la adqui-
sicion y evolucion del microbioma del
recién nacido, especialmente del tubo
digestivo. Asi, la leche materna es una
de las fuentes mas importantes de
bacterias fundadoras del microbioma
del hijo que sera muy importante en el
mantenimiento de su salud. En efecto,
el microbioma se ha relacionado con
obesidad, diabetes, enfermedad infla-
matoria intestinal, cancer de colon,
infarto de miocardio e, incluso, autismo.

El articulo “Metagenomic Analysis of
Milk of Healthy and Mastitis-Suffering

mujeres con mastitis aguda, mientras
que se observé un importante aumento
en el nimero de reads relacionadas con
Staphylococcus epidermidis en la leche
de aquellas mujeres que sufrian de
mastitis subaguda.

La mastitis es una afeccion muy fre-
cuente y afecta al 33% de las madres
lactantes. EI microbioma de las pacien-
tes de mastitis era diferente de las

La leche materna es una fuente de bacterias muy importantes en la
adquisicion y evolucién del microbioma del recién nacido, especial-

mente del tubo digestivo

Women” en el que ha participado Era7
Bioinformatics analizando los datos de
metagendmica mediante la solucion
MG7 basada en Cloud Computing, ha
determinado la composicion microbiana
de leche de mujeres sanas y de pacien-
tes de mastitis. En las mujeres sanas se
ha encontrado un microbioma de gran
complejidad y diversidad.

El equipo de Era7 Bioinformatico se
encarg6 del analisis de los resultados
de la secuenciacion shotgun. Al nivel de
especies, se vio un alto nivel de varia-
bilidad inter-individual entre mujeres
sanas. Contrario a esto, Staphylococcus
aureus dominaba de forma muy clara

el microbioma en las muestras de las

madres sanas. En las pacientes con
mastitis el microbioma muestra una
pérdida de diversidad y un incremento
de secuencias procedentes del agente
causal.

Este trabajo es una pauta mas de la
importancia de los estudios de meta-
gendmica en diversos campos y como
esta permitiendo un avance sin prece-
dentes en el conocimiento del microbio-
ma humano.

Era7 Bioinformatics
Era7 Bioinformatics es una empre-

sa bioinformatica especializada en
analisis de secuencias, gestion de

Recreacion por ordenador de bacterias.

conocimiento e interpretacién de datos
masivos.

Su drea de competencia gira en torno
al analisis de secuencias bioldgicas,
en particular al manejo y anélisis de
los datos resultantes de secuenciacion
NGS (Next Generation Sequencing).

El equipo de Era7 esta formado por bioin-
formaticos, matematicos, desarrolladores
de software, bioquimicos, biotecnélogos y
médicos. Un equipo multidisciplinar que
cuenta también con investigadores con
experiencia en multiples campos capaces
de integrar diversos tipos de conocimien-
to, permite entender los problemas, ana-
lizarlos desde distintos puntos de vista

y utilizar todos los recursos técnicos de
distintas areas para resolverlos.

La mastitias es una afeccion f nte que afecta al

33% de las madres lactantes.
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Un consorcio vasco desarrolla |a aplicacion Biolca
para evaluar los combustibles mas sostenibles

La herramienta web Biolca consiste en un software que analiza el ciclo de vida de los combustibles, incluyendo su impacto medioambiental,
social y economico, de cara a determinar las alternativas mas sostenibles. La aplicacion, desarrollada dentro de un proyecto europeo, esta
destinada a reducir las emisiones en carretera.

El consorcio formado por Ekotek, Tec-
nalia, Gaiker-1IK4, Factor CO2, Cespa-
Ferrovial y el Ayuntamiento de Bilbao ha
desarrollado la herramienta web Biolca,
una aplicacion dirigida a mejorar la sos-
tenibilidad en el sector del transporte. El
proyecto se basa en que la solucion de
cara a reducir en un futuro las emisio-
nes de efecto invernadero no se basa en
un Unico combustible sino en la combi-
nacién de los existentes.

Con el objetivo de determinar las alter-
nativas mas sostenibles, el consorcio
vasco ha desarrollado un software
capaz de determinar el impacto de la
gasolina, el diésel, bioetanol, biodiesel,
electricidad, gas natural, GLP y quero-
seno. El principal elemento innovador
de la herramienta es la aplicacion de
la metodologia de Analisis del Ciclo de
Vida, incluyendo los impactos ambien-
tales, sociales y econémicos de cada

fuente de energia desde su extraccion o
generacion hasta su uso. La aplicacion
web se ha validado con éxito a través
de un piloto en el cual participaron el
Ayuntamiento de Bilbao, con 147 auto-
buses de la red de Bilbobus, y Cespa-
Ferrovial, mediante ocho recolectores
de residuos en sus instalaciones en
Barakaldo.

Este proyecto se enmarca en la iniciativa
europea Life Biolca, centrada en minimi-
zar los impactos ambientales, economi-
cos y sociales del transporte. Tal y como
recoge el proyecto, este sector es res-
ponsable del 25% de los gases de efecto
invernadero a nivel europeo, siendo el
transporte en carretera el que mas ha
incrementado sus emisiones de CO,.

Envira Ingenieros Asesores desarrolla "EDAR_OPTIMIZA"
para |a optimizacion ambiental y energética de

depuradoras de aguas residuales

EDAR_OPTIMIZA es una herramienta
innovadora de optimizacion de depuradoras
cuya aplicacion permite la prediccion e
implementacion de medidas de ahorro
energético, manteniendo y/o mejorando
la calidad del proceso de depuracion.

Se basa en el desarrollo y la aplica-

cion de modelos matematicos sobre el
comportamiento fisico-quimico y fluido-
mecanico-energético de una depuradora

que se intercomunican entre siy con un
modelo de simulaciéon del comportamiento
biolégico de las EDARs. De esta forma, la
herramienta permite interactuar sobre el
sistema para establecer las posibilidades
de ahorro energético y las mejoras opera-
tivas que se pueden implantar, con una
prediccion cuantitativa de los resultados.

La aplicacion in situ de EDAR-OPTIMIZA,
se realiza mediante una unidad movil

ClHVild

INGENIEROS ASESORES

disefiada por ENVIRA Ingenieros Aseso-
res, S.L., dotada tanto de equipamiento
informatico como de dispositivos para
controlar en continuo los parametros
clave del proceso de depuracion (senso-
res opticos de oxigeno, sensores de amo-
nio/nitratos, sensores de potencial redox,
caudalimetro por tiempo de transito, ana-
lizadores de redes, respirémetro, equipos
de medida de caudal de aire).

Para llevar a cabo este proyecto de
investigacion, desarrollo e innovacion, el
Departamento de Control Ambiental de
ENVIRA Ingenieros Asesores, S.L., ha
contado con la ayuda de una subvencién
dentro de la categoria de Proyecto de
Desarrollo Experimental con el apoyo de
la Union Europea, a través del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional y del
Principado de Asturias.
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Una patente UC3M-YRYCIS realizara biopsias
cutdneas mas rapidas y sin anestesia

La nueva herramienta simplifica el instrumental, reduce el tiempo de intervencion y acelera el diagnéstico de patologias como el cancer de
piel. EL prototipo de este dispositivo ya esta listo para realizar demostraciones y esta protegido por solicitud de patente espaiiola e interna-
cional. A partir de este hito, el Parque Cientifico UC3M junto al IRYCIS, esta realizando varias actividades de comercializacion orientadas a la

fabricacion industrial del dispositivo.

La Universidad Carlos Ill de Madrid
(UC3M) y el Instituto de Investigacion
del Hospital Ramén y Cajal (IRYCIS)

han disefiado un nuevo dispositivo para
realizar biopsias cutaneas. El nuevo dis-
positivo, ergonémico para la extraccion
automatica de muestras cuténeas o biop-
sias de un paciente, estd dotado con una
cuchilla circular desechable a la que se
le aplica un movimiento helicoidal; y que
es de gran ayuda en este tipo de prac-
ticas rutinarias en Dermatologia y otras
especialidades médicas.

Actualmente la biopsia cutanea requiere
cortar la base de la piel manualmente,
retirarla con pinzas y suturar la incision
con uno o dos puntos.

Gracias a este dispositivo automatico
bastara con hacer un “clic” para obtener
la muestra, como explica JesUs Meneses,
uno de los inventores del Grupo de Inves-
tigacion Avanzado en Sintesis, Analisis,
Modelado y Simulacién de Maquinas

y Mecanismos en Ingenieria Mecéanica
(MAQLAB) de la UC3M.

El dispositivo disefiado simplifica el instru-
mental y reduce de media hora a menos de
cinco minutos el tiempo de la intervencion,
que se realiza sin necesidad de anestesia
local ni personal muy especializado. De
este modo, se acelera el diagndéstico de
patologias como el cancer de piel.

Esta invencion es una herramienta “com-
pacta y facil de usar”, explica Meneses,
que hace posible obtener, solo con ella,
una muestra de piel. El nuevo dispositivo

Universidad
Carlos ITI de Madrid

www.ucimes
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Prototipo del demostrador técnico disefiado en 3D

es capaz de realizar de manera automa-
tica el corte y la extraccién de la muestra
de tejido con todas las especificaciones
sanitarias establecidas por el Instituto
Ramon y Cajal de Investigacion Sanitaria
IRYCIS, el centro con el que se ha solici-
tado de forma conjunta la patente.

Detectar con mas antelacion el cancer
de piel

Este invento permitira atender a un mayor
numero de pacientes, algo imprescindible
en areas saturadas como la dermatologia,

y detectar con mayor antelacion patologias
como el cancer de piel. Asi lo asegura

Una vez protegido el resultado de
investigacion de la UC3M, el equipo de
comercializacion del Parque Cientifico
UC3M desarrolla aquellas actividades
necesarias para que la invencion se
convierta en innovacion.

Emiliano Grillo, dermatologo del Hospital
Ramon y Cajal e investigador clinico aso-
ciado del IRYCIS, quien identificé en su
consulta la conveniencia de un instrumen-
to como este. Su invento haré posible que
en “una consulta saturada, como la de un
dermatodlogo, el paciente salga ya con su
prueba diagnosticada y permitira acelerar
el tratamiento si es necesario”.

El prototipo de este dispositivo ya esta
listo para realizar demostraciones, como
indica Cristina Castejon, investigadora del
MAQLAB. Asimismo, el responsable de
este grupo de investigacion, Juan Carlos
Garcia Prada, catedratico del departamen-
to de Ingenieria Mecanica de la UC3M,
sefiala que el siguiente paso es buscar
una trasferencia de impacto social lo
mas eficiente posible, una mision para la
que la relacion con el Parque Cientifico
de la UC3M y la Unidad de Innovacion
del IRYCIS es “fundamental” pues “se
encargan de todo lo que es la gestion de
la patente y su futura trasferencia tecno-
|6gica. En este caso, fue el Parque Cien-
tifico de la UC3M quien nos traslado la
necesidad de los médicos del IRYCIS para
que viéramos una posible colaboracion,
proyecto de cuyo resultado nos sentimos
orgullosos”, concluye.

Este “dispositivo automatico para biopsias
cutaneas” esta protegido mediante solici-
tud de patente espafiola P201331644 e
internacional PCT/ES2014/070835 bajo la
titularidad de la Fundacion para la Investi-
gacion Biomédica del Hospital Universita-
rio Ramoén y Cajal y la Universidad Carlos
[II de Madrid.

Para ello se debe contar con la
implicaciéon de empresa/s que
fabriquen el dispositivo y que

lo introduzcan en el mercado,
relacion amparada por contrato de
transferencia.

Direccién: PARQUE CIENTIFICO UC3M. LEGANES TECNOLOGICO: Avda. Gregorio Peces Barba, 1.
28918 Leganés MADRID. Web: www.uc3m.es/pceyt Teléfono: +34 91 624 40 22 Solicitar informacion: info@pcf.uc3m.es
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Un sistema ideado en Rabanales 21 protege a los
bomberos de |la temperatura y del humo en incendios

La empresa cordobesa Safety Zone ha patentado un sistema de seguridad, con geolocalizacién integrada, destinado a la proteccién
de los profesionales de la extincion en situaciones de riesgo por acorralamiento en incendios. Consiste en una pantalla de agua, un
refugio colectivo ignifugo y por un protector térmico de neumaticos.

Imagen de demostrcion del sistema de seguridad contra incendios desarrollado por Safety Zone.

Safety Zone, una empresa ubicada en
el Parque Cientifico Tecnolégico de
Coérdoba, ha desarrollado un sistema
de seguridad que incluye geolocaliza-
cion integrada cuya mision es proteger
a los bomberos y otros profesionales en
situaciones de riesgo por acorralamien-
to en incendios.

Segun explica la firma, se trata de un
kit integral de seguridad de facil utiliza-
cion formado por tres dispositivos que
generan una zona de supervivencia
denominada 'triangulo de vida', que
protege a las personas que puedan
verse rodeadas por el fuego. Para ello,
se activa una pantalla de agua a alta
presion, que impide el paso de la radia-
cion de las llamas y humos proceden-
tes del incendio. Este es el dispositivo
SZ1, que ha sido patentado internacio-
nalmente.

Por otro lado, se despliega un refu-
gio colectivo ignifugo que protege a
las personas de la temperatura y del

humo. Esta camara, que constituye

la segunda patente de la empresa, se
denomina SZ2. También incluye un
protector térmico de neumaticos que
contribuye a evitar la ignicion del vehi-
culo de extincién de incendios, el SZ3.

En el interior de la camara o refugio de
seguridad se ha conseguido mantener
una temperatura y niveles de oxigeno
compatibles con la vida cuando un
equipo se encuentra rodeado por el
fuego dentro del 'triangulo de vida'.
Ademas de contar con una relacién de
caudal de agua, presion y estabilidad
de pantalla ideal para hacer frente

a situaciones extremas, teniendo en
cuenta las altas temperaturas y vientos
qgue se generan en un incendio.

Es un sistema de rapida instalacion y
con un protocolo sencillo de uso, que
pretende servir de maniobra de altimo
recurso para dar una opcion mas en la
proteccion de vida y de recursos de los
servicios de extincion de incendios.

Zona de supervivencia

“Lo que pretendemos con este sistema es
crear una zona donde se puedan aumen-
tar las posibilidades de sobrevivir frente a
una situacion de riesgo extremo generado
por un incendio”, explican los creadores.

El sistema cuenta con diversidad de apli-
caciones en los diferentes sectores de la
emergencia, no sélo para incendios fores-
tales o urbanos, también para el sector
industrial, naval y aeroportuario.

Esta empresa fue fundada en 2014 por
tres socios, dos de ellos bomberos profe-
sionales pertenecientes al Consorcio Pro-
vincial de Prevencion y Extincién de Incen-
dios de Cérdoba, un ingeniero de montes
y con la colaboracion de un estudiante de
ingenieria aeroespacial.

Actualmente, Safety Zone esté en fase de
busqueda de financiacion para certificar
internacionalmente el dispositivo y empe-
zar a comercializarlo.
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Desarrollan un nuevo sistema on line gratuito que
permite un analisis automatico, rapido y preciso
de imagenes de resonancia magnetica del cerebro

volBrain facilita a cientificos de todo el mundo la obtencién de informacion volumétrica cerebral clave para el avance en la investi-

gacion sobre patologias neuroldgicas.

Investigadores de la Universitat Politécni-
ca de Valéncia y el Centro Nacional para
la Investigacion Cientifica de Francia
(CNRS, en sus siglas en francés) han
desarrollado volBrain (http://vobrain.upv.
es), una nueva plataforma on line gratui-
ta que permite un analisis automatico,
rapido y detallado de imagenes de reso-
nancia magnética del cerebro.

De este modo, volBrain facilita a cienti-
ficos de todo el mundo la obtencion de
informacion cerebral clave para el avan-
ce en la investigacion sobre patologias
neurologicas. En tres meses que lleva
en funcionamiento, ha procesado mas
de 1.500 casos procedentes de més de
70 universidades, centros de investiga-
cion, clinicas y hospitales de los cinco
continentes. Hoy se procesan alrededor
de 30 casos al dia, si bien el sistema
tiene capacidad para procesar hasta 500
casos diarios.

volBrain ofrece informacién sobre los
volumenes de los tejidos de la cavidad
intracraneal (ICC) (es decir, CSF, GM y
WM), asi como de algunas areas macros-
copicas tales como los hemisferios

cerebrales, cerebelo y tronco cerebral.
Proporciona también los volumenes e
indices de asimetria de estructuras sub-
corticales, de gran importancia en neu-
rologia. Para ello, incorpora un conjunto
de herramientas informaticas, desarrolla-
das por los investigadores de la UPV y el
CNRS que permiten ese analisis exhaus-
tivo y preciso de la volumetria cerebral
comparando cada nuevo caso que llega
al sistema con una base de datos de 50
cerebros etiquetados manualmente.

“volBrain puede medir estructuras como
el hipocampo o la amigdala, muy impor-
tantes en el desarrollo de una enferme-
dad como el Alzheimer. Uno de los efec-
tos de esta patologia es la reduccién del
volumen del hipocampo el cual puede
ser medido de forma automatica y preci-
sa en nuestro sistema. volBrain propor-
ciona informacién muy importante para
medir atrofias cerebrales, lo cual podria
ayudar en el diagnostico y seguimiento
de enfermedades neurolégicas donde
aparecen alteraciones morfolégicas
como el Alzheimer”, apunta José Vicente
Manjoén, investigador del Instituto ITACA
de la Universitat Politecnica de Valéncia.

José Vicente Manjon, en las instalaciones del Instituto ITACA en la CPI.

Visualizacion de la segmentacion de las estructuras
cerebrales con volBra

Entre sus principales ventajas, volBrain
destaca fundamentalmente por su faci-
lidad de uso y la velocidad de analisis,
a diferencia de otros sistemas similares
que existen en el mercado. “El usuario
no tiene que instalar ningn software,
simplemente tiene que enviar un fiche-
ro comprimido a través de la web. La
informacion llega a nuestro cluster
local y, en unos 15 minutos, el sistema
le envia un informe detallado con los
resultados de la segmentacion y proce-
sado de los volumenes cerebrales por
correo electronico. Los sistemas simila-
res actuales tardan 15 horas en ofrecer
esta informacion”, explica Manjon.

“Utilizamos las similitudes de patrones
cerebrales para etiquetar y medir los
volimenes de cada nuevo caso. Ade-
mas, si se incluyen los datos de edad
y sexo del sujeto, el sistema permite
comprobar si el caso analizado esté
dentro o no de los parametros de nor-
malidad asociados a esas variables”,
explica José Vicente Manjon. volBrain
envia en el informe una captura de
pantalla del proceso de medida para
que el usuario pueda visualizar la
segmentacion de las estructuras cere-
brales.
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Aplicaciones para medir |1a inteligencia emocional
y expresar los sentimientos

La empresa de espaitec Emotional Apps acerca las tecnologias de la informacién a las emociones a través de aplicaciones moviles.

T1LIl

| ARRbES

El equipo de Emotional Apps.

Edgar Bres6 y Francisco Ramos

son un ejemplo de transferencia de
conocimiento e hibridacién. Dos
amigos expertos en diferentes areas
de conocimiento, Edgar es Doctor
en Psicologia del Trabajo y Francis-
co es Doctor en Informatica Gréafica,
que identificando problemas con-
juntamente han sabido dar solucio-
nes innovadoras para la gestién de
las emociones.

Desde que iniciara su actividad en
2013, la spin off ha lanzado al mer-
cado varias aplicaciones. Destaca
MEIT (Mobile Emotional Intelligen-
ce Test), una aplicacién con mas

de 30.000 usuarios de 147 paises
con la que medir la inteligencia
emocional. La aplicacion utiliza

y aprovecha las ventajas a nivel
técnico que ofrece un dispositivo
mévil en comparacion a los métodos
clasicos de evaluacién en lapiz y
papel para poder valorar con mayor
exactitud y detalle las respuestas de
los sujetos.

El modelo de negocio para esta
aplicacion se centra en la venta de
licencias de uso para las empresas
y la venta de de informes perso-
nalizados de sus empleados. La
aplicacion es gratuita y esta dis-
ponible para iOS y Android, pero

sus clientes principales son insti-
tuciones interesadas en evaluar las
competencias de sus empleados o
futuros empleados. En un mercado
laboral que se prevé saturado de
candidatos con alta cualificacién
técnica y académica, MEIT se con-
vierte en una herramienta esencial
para poder seleccionar candidatos y
promocionar personal dentro de una
empresa.

Entre las ventajas que ofrece el test
MEIT destaca la universalidad, una
herramienta utilizada y validada por
personas de la practica totalidad del
mundo. Ademas, otra de las diferen-
cias basicas de MEIT es la capaci-
dad de adaptarlo a condicionantes
culturales y contextuales. Finalmen-
te, con MEIT se puede medir no
s6lo si un usuario responde bien o
mal a una pregunta sino también,

el tiempo que tarda y los intentos
que hace antes de confirmar una
respuesta, consiguiendo con ello no
s6lo un indicador de quien es capaz
de acertar sino quien es capaz de
acertar mejor que el resto.

Ademas de esta aplicacion, la
empresa ha lanzado recientemente
al mercado PicFeel. Una aplicacién
que permite a los usuarios com-
partir emociones y geolocalizarlas

a través de fotos, conformando asi
un mapa mundial de emociones en
tiempo real, se trata de un “Insta-
gram de emociones” donde la tec-
nologia se utiliza para compartir con
los demas nuestros sentimientos.

A nivel psicolégico, PicFeel es un
recurso que ayuda a las personas a
comunicar como se sienten en tiem-
po real a partir de estimulos com-
partidos en forma de fotos. Por otra
parte, poder geolocalizar las emo-
ciones permite establecer relaciones
de causa-efecto entre los sentimien-
tos y variables relacionadas con el
contexto, como por ejemplo identi-
ficar como se sienten las personas
segln las condiciones atmosféricas
y/o de densidad poblacional, asi
como cualquier otra variable rela-
cionada con la ubicacién del sujeto.
Esto significa un avance en el estu-
dio de las emociones y de la con-
ducta del ser humano en general.

Tanto MEIT como PicFeel nacen
como resultado de investigaciones
y tienen una base cientifica que
las avala. De esta forma Emotional
Apps lleva acabo una de las funcio-
nes y valor esencial de la empresa:
acercar los resultados de investiga-
cién a la sociedad por medio de la
tecnologia.
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NEIKER identifica por primera vez en Espana |la
presencia de |la raza Bluel3 del hongo causante
del mildiu de |la patata

Es la mas agresiva de Phytophthora infestans de las registradas actualmente en Europa.

Cientificos del Instituto Vasco de Inves-
tigacion y Desarrollo Agrario, NEIKER-
Tecnalia, han realizado el estudio de la
estructura genética de Phytophthora
infestans -causante del mildiu de la pata-
ta- y han identificado por primera vez en
Espafia la existencia del genotipo Bluel3
(13_A2). La identificacién se ha llevado
a cabo mediante genotipado con marca-
dores microsatélites (SSR). El hallazgo

Los investigadores de NEIKER-Tecnalia
han identificado, ademas, dos variantes
denominadas ‘Misc’, halladas en mues-
tras procedentes de Alava y Cadiz. Estas
variantes no coinciden con ninguna otra
raza descrita hasta la actualidad en Euro-
pa, lo que podria significar que se hayan
originado mediante recombinacién sexual
de los dos tipos de apareamiento existen-
tes (Al y A2). El posible cruce entre los

Hojas afectadas por la presencia de la raza Bluel3 del hongo causante del mildiu de la patata.

es fruto de los resultados obtenidos en

la tesis doctoral del ingeniero agrénomo
Néstor Alor, presentada en la Universidad
de Lleida y dirigida por el Dr. José Ignacio
Ruiz de Galarreta.

La raza Bluel3 de Phytophthora infestans
es el genotipo méas agresivo presente
actualmente en Europa y se ha detectado
en campos de patata de las provincias de
Alava, Orense y Tenerife. El hongo cau-
sante del mildiu se encuentra en cons-
tante evolucion y estéa formando variantes
mas virulentas y agresivas que las exis-
tentes hasta hace pocos afios. Este hecho
implica que la enfermedad sea cada vez
mas dificil de combatir y controlar por
parte de lo los productores de patata.

dos tipos sexuales del hongo implicaria

un cambio importante en la epidemiologia
del patégeno en Espafia. Uno de los aisla-
dos identificados como ‘Misc’ procede de
la prospeccion realizada por un Laborato-
rio de Produccion y Sanidad Vegetal de la
Junta de Andalucia ubicado en Sevilla.

Nuevas razas mas agresivas y resistentes

NEIKER-Tecnalia, por otra parte, esta
detectando en los ultimos afios nuevas
razas fisioldgicas del patégeno, con una
agresividad no observada anteriormente
y resistentes a determinados principios
activos de los fungicidas que se emplean
actualmente para combatir la enferme-
dad. También se observa que las nuevas

razas, a su vez, se estan adaptando

a situaciones climaticas adversas, o
que les permite ampliar su espectro de
accion en condiciones en las que ante-
riormente no se desarrollaban.

Estos cambios en las poblaciones de P.
infestans deben influir directamente en
una mayor concentracion de esfuerzos
para el desarrollo de nuevas varieda-
des de patata resistentes el mildiu. Al
mismo tiempo, resulta necesaria la
existencia de sistemas de alerta de la
enfermedad mediante estaciones de
aviso, asi como la aplicacion eficaz de
productos fitosanitarios. En este sentido,
se hace imprescindible la combinacion
de diversos principios activos para evitar
la aparicion de resistencias en el hongo,
que se derivan principalmente del uso
repetido de la misma materia activa.

Prospeccion en ocho provincias

El estudio se ha llevado a cabo con
muestras de P. infestans procedentes
de ocho provincias espafiolas produc-
toras de patata: Alava, Cadiz, Cérdoba,
Ciudad Real, Jaén, Orense, Tenerife y
Sevilla. Los analisis se han realizado en
colaboracién con el grupo de investi-
gacion Euroblight el cual lleva a cabo
el proyecto “Potato blight mapped in
Europe”. En esta iniciativa participa
NEIKER-Tecnalia junto a centros de
gran experiencia en investigacion de
patata, como el Instituto James Hutton
de Escocia y la Universidad de Wage-
ningen en Holanda.

Neiker-Tecnalia continuara durante
este afio la prospeccién en otras areas
de importancia del cultivo de la patata,
hasta ahora no muestreadas, con el

fin de completar el mapa de todas las
zonas de produccion en Espafia. Se
pretende, asimismo, ampliar el estudio
a otras especies de gran importancia
econdmica, como el tomate, otro de los
principales cultivos hospedantes del
mildiu. La prospeccién contribuira al
conocimiento mas profundo de la evolu-
cion y epidemiologia de la enfermedad
y, con ello, a mejorar las estrategias de
control de este patégeno.
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Proconsi implanta una nueva tecnologia de
tarjetas inteligentes en |la red de autobuses
urbanos de Tanger

Dentro del proceso de expansion internacional mantenido durante los Gltimos tiempos por la empresa del Parque Tecnoldgico de Leon
Proconsi, y gracias a la apuesta realizada por la compaiiia de transporte de viajeros ALSA, el fabricante de software y soluciones infor-
maticas ha participado en la dotacion tecnologica de mas de 120 autobuses urbanos del operador espaiol en la ciudad marroqui de

Tanger.

Proconsi, proveedor en el campo de las
soluciones tecnoldgicas es una empresa
con mas de 25 afios de experiencia en
el sector del transporte. En esta ocasion,
han sido sus maquinas expendedoras
de tickets, el sistema de pago electroni-
co a través de tarjetas inteligentes y una
potente herramienta de gestion cloud,
los seleccionados para formar parte del
nuevo proyecto de ALSA en la ciudad de
Tanger (Marruecos).

Las nuevas maquinas expendedoras de
Proconsi presentan importantes mejo-
ras en su tecnologia y rendimiento en
relacion a otras soluciones del mercado.
Gracias a ellas, se logra una importante
disminucion de los tiempos de espera
por parte de los usuarios del trasporte
publico, y se maximiza el control sobre
las operaciones e ingresos registrados,
reduciendo los errores contables y

permitiendo la posibilidad de generar
estadisticas que ayuden a la empresa de
transporte a implementar estrategias de
mejora de su modelo de explotacion.

Basado en Tarjetas Inteligentes sobre
tecnologia Desfire, el novedoso sistema
inteligente de pago con o sin contac-

to desarrollado por Proconsi, permite
individualizar el perfil de cada usuario,
diferenciando entre aquellos viajeros

con una tarifa regular y todos aquellos
colectivos que, dada su edad o situacion,
se benefician de bonificaciones como es
el caso de los estudiantes. En el caso de
la tecnologia sin contacto propuesta por
Proconsi, ofrece la posibilidad de ser apli-
cada tanto en el transporte urbano, como
en el metropolitano. Funciona sobre un
sistema de monedero electronico y abono
mensual sobre las lineas que ofrecen
este servicio en la ciudad de Tanger.

Ademas, Proconsi también ha sido la
encargada de dotar de toda la infraes-
tructura de emision de las tarjetas y
recarga de titulos de transporte, mone-
dero o abonos, ofreciendo con ello un
servicio llave en mano, que agiliza el
proceso de implantacién tecnologica y
su posterior explotacion comercial.

Dentro de la primera fase, 123 vehiculos
de la flota de ALSA han sido dotados con
esta tecnologia, de los 156 que compon-
dran el total del proyecto. Actualmente
también se esta implantando el Sistema
de Ayuda a la Explotacion (SAE) de Pro-
consi, que dotara al transporte urbano
de ALSA en Téanger un completo sistema
para la gestion del trafico y permitira a
sus ciudadanos conocer los tiempos de
llegada de los autobuses a través de los
paneles informativos que se instalaran en
las marquesinas de la ciudad.

De Izquierda a derecha Pablo Lago, director de EI Mundo de Castilla y Leén, Javier Carbajo, consejero delegado de Alsa, Tomas Castro, director general de Proconsiy Alberto Pérez,
director general de Alsa en Marruecos.
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