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Su presencia en Internet es cada vez mas critica,
y por eso sus aplicaciones web y su correo
electrénico merecen un proveedor de servicios de
total garantia técnica y solidez empresarial.

En arsys.es encontraréa un catdlogo de soluciones
amplio y escalable que se adapta a la evolucidn de
su proyecto, desde el registro de nombres de
dominio a completas soluciones de alojamiento
y conectividad.

arsys.es pone a su servicio la tecnologia mas
avanzada, una infraestructura especializada y un
servicio de atencién al cliente 24/7 excepcional.

ADSL * 100 Mb de espacio web.
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con su propio nombre de dominio.
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« Asistente para crear y mantener su sitio web con
plantillas de disefio profesional.

 GRATIS con todos nuestros productos de conectividad
y alojamiento web.

Business |
Partner CERTIFIED

Premier Level Partner

ADSL |Registro de Dominios|AIoiamiento Web| Housing|$ervidores Dedicados 902 11 55 30

® Alta + Médem o Router GRATIS.

Registro, correo y redireccién web

arsys.es

TU ALIADO EN INTERNET

REGISTRO DE DOMINIOS

Proteja su identidad en Internet con el principal registrador
espafiol acreditado por ICANN.

Dominios .com /.net / .org / .info/ .biz/ .ws /.es
Mas de 100.000 dominios alojados en nuestros servidores.

ALOJAMIENTO WEB desde 4’9€/mes*

Plan Profesional
La opcién més indicada para disponer de un alojamiento web
con prestaciones avanzadas y amplios recursos para su
proyecto o empresa

100 MB espacio web. Linux

1 GB de transferencia. 8

10 buzones de correoy 10 FTP. Wind €/mes*
Estadisticas Urchin. £/mes*

Plan Empresarial
La solucidn idénea para sitios web con contenido dindmico
y bases de datos.

250 MB espacio web. Linux

16 €/mes*

Windows

19 €/mes*
Servidor Virtual

E1 alojamiento profesional multidominio con la méaxima
capacidad y aplicaciones complementarias.
500 MB espacio web. Linux

5GB de transferencia. 24
€/mes*

100 buzones de correo/bases de datos.
Windows

multimedia / chat / foros.
29 €/mes*

Estadisticas Urchin.
consulte todo nuestro catdlogo de alojamiento web en www.arsys.es

3 GB de transferencia.
25 buzones de correo / Bases de datos.
Estadisticas Urchin.

Precios sin IVA/* Con contrato anual

wWww.darsys.es

info@arsys.es
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Parques Cientificos y
Parques Tecnologicos

Felipe Romera
Presidente de la APTE

Dos de nuestros vicepresidentes de la APTE pugnan
entre si para dilucidar quién fue el primero en acufiar
la siguiente frase: “Los parques cientificos tienden

a convertirse en parques tecnolégicos y los parques
tecnolégicos son, cada vez méas, parques cientificos”.
La verdad es que es excelente esta diatriba, ya que
uno de sus autores es Mauri Lazcano, presidente de
la Red de Parques Vascos y recientemente nombrado
presidente de la region europea de la Asociacion Inter-
nacional de Parques Tecnolédgicos (IASP), adalid de
los parques tecnologicos, y el otro es Joan Bellavista,
representante del Parc Cientific de Barcelona y tam-
bién miembro de consejo cientifico de IASP, maximo
representante de los parques cientificos en APTE.

Para la Asociacion de Parques Cientificos y Tecnolé-
gicos de Espafia (APTE), los parques cientificos y tec-
nolégicos son una misma cosa, responden a la misma
definicion y sélo se diferencian entre sf en pequefios
detalles. En algunos casos, en los promotores, en su
dimensioén, en una mayor intensificacion cientifica o
tecnoldgica, y en poco mas. No dejan de ser aspectos
diferenciados de un mismo concepto.

Para que exista un parque cientifico o tecnolégico
debe de existir un espacio fisico, dotado de
infraestructuras tecnolégicas (centros de 1+D de uni-
versidades y OPIls, centros tecnologicos, incubadoras
de empresas de base tecnoldgica, fibra dptica, etc.)

donde se ubican empresas que se relacionan con
estas infraestructuras y entre si'y, sobre todo, debe de
existir un equipo de gestion profesional que anime los
procesos de transferencia de tecnologia dentro y fuera
del parque.

El concepto de parque cientifico o tecnolégico rompe
con la idea de un sistema de innovacion lineal, es
decir, en un lugar se crea conocimiento cientifico
(universidades y centros de [+D) y en otro se convierte
en productos y servicios (empresas) y normalmente el
vinculo entre ambos lugares es débil y muchas veces
no se encuentra en ningun sitio.

En un parque cientifico o tecnolégico, el conocimien-
to, tanto en su generacion como en su utilizacion,
se comparte en un mismo lugar que se encuentra
préximo al mercado. Las empresas no soélo utilizan
el conocimiento que generan los centros de [+D
(universitarios, publicos o privados), sino que ellas
mismas generan conocimiento, algunas veces supe-
rior al de estos centros. Pero también los centros

de I+D aprenden del mercado y de las empresas,

y generan nuevo conocimiento, que ofrece nuevas
posibilidades de generar productos y servicios, y asf
sucesivamente, creando un circulo virtuoso de inno-
vacion donde el conocimiento, los productos y los
servicios y el mercado interactlan dinamicamente
entre todos ellos.
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Nace un espacio donde la innovacion y la
tecnologia se ponen al servicio del desarrollo
empresarial.

Un entorno donde los centros de investigacidn
de la Universidad convivan con las empresas
propiciando la transferencia de conocimientos
entre el mundo empresarial, el universitario y
el cientifico con el objeto de mejorar la
competitividad de la economia de Castilla-La Mancha.
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»U ANIVERSARIO DE LANEAPTE
QUINCE ANOS DE ENCUENTRO

SI HAY UNA PALABRA QUE DEFINE LA TRAYECTORIA DE LA ASOCIACION DE PARQUES CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DE ESPANA (APTE), ESA PALABRA ES ENCUENTRO. EN 1988, LA IDEA DE RED, TAL Y COMO LA ENTENDEMOS HOY, ERA
UNA AUTENTICA NOVEDAD AUN EN LOS AMBIENTES CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL PAIS. FUE EN ESA EPOCA
CUANDO LOS RESPONSABLES DE LOS PRIMEROS PARQUES TECNOLOGICOS DE ESPANA COMENZARON A PENSAR QUE
UNIENDO SUS OPINIONES Y ESFUERZOS PODRIAN LLEGAR A POTENCIAR LA FIGURA DE LOS EMPLAZAMIENTOS CIEN-
TIFICO-EMPRESARIALES QUE DIRIGIAN Y QUE, POR AQUEL ENTONCES, RESULTABAN, TODAVIA, ALGO “FUTURISTAS".

Por Soledad Diaz

Y asi comienza la historia de la APTE,
con una primera reunion en Madrid

de los responsables de las primeras
experiencias de Parques Tecnolégicos
que existian en algunas comunidades
auténomas, algunos de los cuales solo
eran proyectos todavia o desarrollos inci-
pientes. A ese encuentro asistieron los
parques de Asturias, Andalucia, Madrid,
Barcelona, Valencia y Bilbao. De ellos,
solo estaban operativos en ese momento
los de Madrid y Barcelona. A ese primer
encuentro sigui6 otro en Malaga, donde
estos que podemos considerar “prime-
ros miembros” de APTE deciden redac-
tar los estatutos y organizar los cargos
constituyentes de la Asociacion. Sin
embargo, no es hasta varios meses des-
pués, ya 1989, cuando se produce la
constitucion formal de la APTE, que tuvo
lugar en Oviedo. La entonces presidenta

del Parque de Asturias, Nieves Carrasco
Garcia, seria la primera presidenta de la
Asociacién.

Tras esos primeros pasos, la trayectoria
de APTE puede dividirse en tres grandes
etapas.

Primera etapa

Durante la primera etapa, la presidencia
de la APTE es rotativa y por ella pasan
la entonces responsable del Parque de
Asturias, Nieves Carrasco, el responsa-
ble de una de las entidades promotoras
del Parque Tecnolégico de Andalucia,
Francisco Mencia, el Responsable del
Parque Tecnolégico de Madrid, Salvador
Justel, y el responsable del Parque del
Pafs Vasco, Antén Aranzabe. Se trata
de un primer periodo de contactos,

Miembros de APTE en la celebracion del X Aniversario de la Asociacion, septiembre 1998.

no exentos en algunos momentos de
desconfianza en las posibilidades de

la nueva asociacion, que finalmente
cristaliza en una etapa, de fructifero
compafierismo y amistad entre aque-
llos que se embarcaron en la aventura.
Durante esta etapa el intercambio formal
o informal de informacion sobre los
problemas del dia a dia en las tecno-
polis era muy intenso. La blusqueda de
soluciones comunes a problemas que
también lo eran es el principal reto que
asume la asociacion en esos dias. Lo
mas importante, no obstante, es que

se esta configurando una auténtica red
de intercambio de conocimiento que se
pone al servicio de los parques y proyec-
tos que comienzan a desarrollarse por
toda la geografia espafiola. Uno de los
hitos principales de esta primera etapa
fue lograr que la sede de la Asociacion




Miembros de APTE a la Asamblea General celebrada en Granada, febrero 2001.

Internacional de Parques Cientificos

y Tecnoloégicos (IASP) se trasladara a
Espafia, a Malaga, y que su director
fuese Luis Sanz. Comienzan a verse
con este logro la fuerza y la capacidad
de “lobby” que tienen los parques
organizados y actuando en la misma
direccion.

Segunda etapa

Se inicia en 1996, con la eleccion

como presidente de Antonio Tabarés,
responsable del Parque Tecnologico de
Galicia. Uno de los principales objetivos
de Tabarés es la busqueda de nuevos
S0Cios, que pasan de nueve a quince
durante su presidencia. Reforzada inter-
namente la asociacion, Tabarés aco-
mete las primeras acciones de caracter
institucional, creando vinculos con el
entonces Ministerio de Industria a través
de los Programas MINER. Se potencia
también el trabajo en red y se fomentan

Miembros de APTE visitan la sede de ANCES (Asociacion Nacional de CEEIS Espafioles), mayo 2004.

y estrechan los vinculos con el mundo
de la empresa, principales moradores
de los Parques. Durante la presidencia
de Tabarés se crea una network inter-
partes, la APTE-NET, como instrumento
vertebrador de las comunicaciones entre
los socios y, por tanto, de la red y de las
empresas pretenecientesen ella. La red
aumenta notablemente la cooperacién
entre los parques asociados y, por ende,
entre las empresas instaladas en ellos.

Tercera etapa

La tercera etapa comienza en 1998,
con la elecciéon como presidente del
director general del Parque Tecnolégico
de Andalucia (PTA), Felipe Romera, y
llega hasta nuestros dias. Romera se
plantea como objetivos fundamentales
de la Asociacién posicionar a las tec-
népolis y dinamizar su presencia en el
sistema espafiol de ciencia y tecnolo-
gia. Ademas, abre una nueva linea de

actividad de la APTE, estableciendo
vinculos estrechos con el mundo lati-
noamericano. Fruto de ese empefio
son los acuerdos con la Asociacion de
Brasilefia de de Parques Tecnolégicos
e Incubadoras de Empresas (ANPRO-
TEC); la Fundacion Latin América — Asia
Forum; la Asociacion Nacional de Par-
ques Industriales de Chile; el Programa
Bolivar (iniciativa latinoamericana para
la integracién regional, innovacion y
competitividad industrial); la Asociacion
de Parques Tecnoldgicos de Venezuela
(ASOPARTEC); o el Acuerdo de Bilbao
(Acuerdo entre APTE, IASP y 16 orga-
nismos iberoamericanos).

O~
o

Si hay un afio decisivo en esta tercera
etapa de la historia de la APTE es 2001,
afo en que se firma un Convenio de
Colaboracion con el entonces Ministerio
de Ciencia y Tecnologia, que puso el
primer paso para el reconocimiento de
la APTE dentro del Sistema Espafiol de
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Miembros de APTE a la XX Conferencia Mundial de IASP junio 2003.

Ciencia Tecnologia Empresa, uno de los
grandes objetivos fijados para la Asocia-
cién en esta tercera etapa. La firma de
este convenio significaba, ademas, el
reconocimiento de la APTE como Red
de Transferencia de Conocimiento y
Tecnologia.

En virtud de este convenio, el Ministerio
se comprometia a apoyar a los parques
cientificos y tecnolégicos, a las empre-
sas de base tecnoldgica, y a generar

un mercado de capital especifico que
facilitase que las sociedades de capital
riesgo invirtiesen en mayor medida en
empresas tecnolégicas. Ya en el afio
2000, el Ministerio de Ciencia y Tecnolo-
gia publicaba una linea de ayudas espe-
cificas para los parques cientificos y tec-
nolégicos (“Ayudas para infraestructuras
de I+D llevadas a cabo por promotores
de parques cientificos y tecnolégicos”)

— que se ha editado desde entonces
hasta la actualidad, con algunas modifi-
caciones —.

Como continuacién del convenio de 2001,
el 24 de febrero de 2004 se firmé un con-
venio especifico de colaboracién entre el
antiguo Ministerio de Ciencia y Tecnologia,
a través de la Secretaria de Estado de
Politica Cientifica y Tecnolégica, y la APTE
para la divulgacion y promocion de las
medidas de fomento de la investigacién

y el desarrollo en los parques cientificos

y tecnolégicos. Ademas de la celebracion
de estas jornadas, el convenio tiene como
objetivos la promacion de la figura de

los parques cientificos y tecnoldgicos, la
mejora de los equipamientos e infraestruc-
turas tecnolégicas, el apoyo a la creacion
de empresas de base tecnolégica dentro
de los parques cientificos y tecnolégicos y
la participacion de éstas en cuantos pro-
gramas de impulso al capital semilla 'y al
capital riesgo puedan serles de aplicacion.

También desde 2001, la APTE viene
desarrollando el Proyecto Infobusiness,
cuyo objetivo es la creacion y apoyo

al desarrollo de empresas de la Socie-
dad de la Informacion, que durante
2002-2003 apoyo la constitucion de 90
empresas. Como forma de organizar la
oferta de servicios para apoyar a estas
empresas, que ya superan el centenar,
se ha constituido recientemente un sis-
tema telematico dirigido a constituir una
red de empresas que desarrollan sus
negocios en el ambito de la Sociedad de
la Informacién (www.redinfobusiness.
info). Ademas de ofrecer una amplia
gama de servicios, el objetivo de esta
web es hacer que las empresas que se
registren en ella colaboren entre si'y
generen nuevos negocios.

En esta tercera etapa, ya consolidada
la asociacion, su presencia institucional
es constante, siendo resefables las
siguientes actividades:

>> Desde el afio 2001 la APTE participa
cada mes de noviembre en las activida-
des programadas pe a la celebracion de
la Semana de la Ciel cia y la Tecnologia.

>> Desde 2001, la Asociacion organiza
cada afio su Conferencia Internacional
sobre Parques Cientificos y Tecnologicos.

>> Cada dos afios celebra el Encuentro
Ibérico de Parques Cientificos Tecnolégi-
cos Espafioles y Portugueses.

>> Colabora con la Asociacién Interna-
cional de Parques Cientificos y Tecno-

l6gicos y participa en las conferencias

mundiales que esta Asociacion celebra
cada afio, ademas de mantener estre-

chas relaciones con ella.

>> Colabora con la Asociacién Espa-
fiola de Normalizacion y Certificacion
(AENOR) en la certificacion de proyec-
tos de [+D+i.

>> Realiza libros de divulgacion y
organizé el pasado mes de diciembre
un seminario para apoyar el desarro-

llo del gran nimero de proyectos de
parques cientificos y tecnoldgicos que
se encuentran en estos momentos en
proyecto y que estaran operativos en los
préximos cuatro anos.

En definitiva, la APTE se ha convertido
en una red que cuenta con un gran
elemento de valor, que es la experiencia
acumulada durante estos quince afios
de existencia y cuyos resultados son el
fruto del trabajo de un gran numero de
personas que apostaron por la importan-
cia y el futuro de los parques cientificos
y tecnolégicos.
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LA APTE CELEBRO EN ZARAGOZA LA
III CONFERENCIA INTERNACIONAL
DE PARQUES CIENTIFICOS Vv
TECNOLOGICOS BAJO EL LEMA
“UALOR ANADIDO E INNOUACION”

EL PASADO 3 Y 4 DE NOVIEMBRE TUVO LUGAR EN ZARAGOZA LA TERCERA EDICION DE LA CONFERENCIA INTERNA-
CIONAL DE PARQUES CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS QUE CADA ANO CELEBRA APTE.

Por Soledad Diaz

En la lll Conferencia Internacional de la
APTE tuvo como lema “Valor Afadido

e Innovacion” 'y reunié a destacados
ponentes de prestigio internacional para
analizar los mas recientes cambios en
gestion empresarial y las Ultimas ten-
dencias en la materia.

Durante el transcurso de la Conferencia
se han expuesto interesantes puntos de
vista sobre la nueva era econdmica en la
gue nos encontramos. En este sentido,
el Director del Museo de las Ciencias
Principe Felipe de la Ciudad de las Artes

y la Ciencias de Valencia y presidente de
la Asociacion de Periodismo Cientifico,
Manuel Toharia, centr6 su discurso en la
posibilidad de obtener el méaximo benefi-
cio en lo que el ser humano es capaz de
crear, concebir y posteriormente fabri-
car. En su opinién, la empresa es un
eslabodn en un proceso rico y complejo
que ofrece infinitas posibilidades de
mejora y desarrollo.

Por otro lado, el profesor y director
del Area de Sistemas y Tecnologias de
Informacion del Instituto de Empresa,

Enrique Dans, explicé que el tltimo grito
en innovacion empresarial son las per-
sonas. Estas personas bien informadas
son las que triunfan en los sectores res-
pectivos, posibilitando una innovacion
constante.

El director general y el director técnico
de Wonderlabs, Alfonso Lahuerta 'y
Daniel Vecino, transmitieron su discurso
a través de una espectacular puesta

en escena representando un show
interactivo que reflejé de forma clara la
revolucion digital y la importancia de las




tecnologias de la comunicacion para las
pymes.

El primer ciclo de conferencias celebra-
do en el Auditorio Palacio de Congresos
de Zaragoza concluy6 con la ponencia
del consejero delegado del Grupo Prisa
y del diario El Pais, Juan Luis Cebrian,
en la que expuso la evolucion del
negocio tradicional versus el negocio
digital en el sector de los medios de
comunicacion poniendo como ejemplo
la empresa Prisa. El segundo ciclo de
conferencias se celebr6 al dia siguiente
en el Auditorio Pirdmide de Huesca

y conto con la presencia del director
general y consejero delegado de Nokia
Spain, que analizé la evolucion de
Nokia desde sus inicios hasta la actua-
lidad.

Asimismo, Santiago Cortés, director
general y consejero delegado de Hewlett
Parckard Espafa, explico la evidencia
de que la innovacion es un motor y el
elemento clave de diferenciacion, y al
final, de empleo.

El director General de Sony Espafia,
Pedro Navarrete, baso su discurso en el
valor anadido de la innovacion y explico
que la innovacién es un término que se
asocia al resultado final del desarrollo
técnico.

La jornada conté ademas con un
debate de todos los ponentes ante-
riores en el que se debatieron temas
como la necesidad de innovar utili-
zando los medios para mentalizar a

la gente con el ejemplo, la facilidad
innovadora de la pequefia empresa a
diferencia de la grande y la dificultad
de cambiar procesos en una empresa
grande que requiere un mayor esfuer-
zo respecto a la pequefia, entre otros
temas.

A continuacion del debate, Luis Sanz,
director general de la Asociacion
Internacional de Parques Cientificos y
Tecnologicos, comento los elementos
que definen a los parques cientificos y
tecnoldgicos y puso el ejemplo de cuatro
parques: Kista Science Park (Suecia),
Surrey Research Park (Reino Unido),
Laval Technopole (Canada) y Singapore
Science Park (Singapur).

El Primer Ejecutivo del Silicon Valley
Network, Seth Feary, present6 la Gltima
ponencia, en la que afirmé que Silicon
Valley no es solo un parque tecnolégico
sino que también es un centro de inno-
vacion y que a pesar de la crisis que
atraveso con Internet en la actualidad se
esta superando, y el ponente lo comparé
con “una pelota de futbol” que la gol-
pean y sabe rebotar.

La Conferencia quedé clausurada con
el traspaso de la bandera de la APTE
de manos del consejero de Industria,
Comercio y Turismo del Gobierno de
Aragon, Arturo Aliaga, a Cristina San-
tamarina, directora general de coordi-
nacion de Infraestructuras Cientificas
y Tecnoldgicas de la Conselleria de
Empresa, Universidad y Ciencia de

la Comunidad Valenciana, ya que la
proxima Conferencia se celebrara en el
Parque Tecnologico de Valencia.

11

La Conferencia Internacional se ha cele-
brado conjuntamente con el Foro Empre-
sa 2004 y ambos eventos han sido orga-
nizados por el Departamento de Industria,
Comercio y Turismo del Gobierno de
Aragdn a través del Instituto Aragonés

de Fomento (IAF), el Parque Tecnolégico
Walga y la Asociacion de Parques Cientifi-
cos y Tecnoldgicos de Espafia (APTE).

La Asociacion de Parques celebrd
ademés una Asamblea General de sus
miembros durante la que ingresaron

3 nuevos Asociados: Parque Digital

de La Rioja, Parc Cientific i Tecnologic
Agroalimentari de Lleida y el Parque
Tecnoalimentario de Vélez — Malaga,
con lo cual el numero de miembros de
APTE ha alcanzado la cifra de 19 miem-
bros Socios y 33 Asociados, en total 52
miembros.
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II ENCUENTRO IBERICO DE PARQUES
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

A FINALES DEL MES DE OCTUBRE TUVO LUGAR EN MADRID LA Il EDICION DEL ENCUENTRO IBERICO DE PARQUES
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS QUE CADA ANO REUNE A LA APTE Y A LA ASOCIACION PORTUGUESA DE PARQUES
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS (TECPARQUES).

Por Soledad Diaz

En esta ocasion, el Encuentro coincidié
con la celebracion de la Jornada Divul-
gativa sobre las Medidas de Fomento de
la Innovacion y el Desarrollo en las tec-
népolis que celebraba el Parque Cien-
tifico de Madrid en colaboracién con el
Ministerio de Educacion y Ciencia, por
lo que la tematica del Encuentro estuvo
centrada en esta cuestion.

Por este motivo, se conté con la parti-
cipacion de Joado Faria, administrador
principal de Politica Regional de la
Comision Europea, que aporté una
vision desde la perspectiva del ambito
europeo sobre la evolucion de la Inves-
tigacion y el Desarrollo y de las férmulas
existentes para su desarrollo y poten-
ciacion.

Por su parte, Francisco Tirado, co-direc-
tor del Parque Cientifico de Madrid,
expuso la experiencia del Parque Cien-

tifico de Madrid y las actividades de 1+D
que se llevan a cabo en este recinto
desde su creacion. Para conocer mas
de cerca la realidad de este Parque, los
asistentes al Encuentro pudieron disfru-
tar de una visita por sus instalaciones.

La jornada del dia 19 cont6 con la
participacion de Juan Pérez Buendia,
subdirector general de Programas de
Fomento de la Investigacion Técnica
sobre la Calidad de Vida del Ministerio de
Educacion. Juan Pérez explico la nueva
estructura organica de soporte a la poli-
tica tecnoldgica y las caracteristicas del
nuevo Plan Nacional de [+D+i. Ademas,
explico la evolucion del gasto en +D, las
acciones previstas para 2004 — 2007
dentro de la Direccion General de Politica
Tecnolégica, los instrumento financieros
existentes para el apoyo a actividades de
|+D y el programa especifico de parques
cientificos y tecnolégicos.

Por su parte, el presidente de la Agen-
cia de Innovacion portuguesa, Emidio
Gomes, mostro la situacion de la ciencia
y la tecnologia portuguesa en el contexto
europeo, asi como los programas de
apoyo a la I+D con los que cuenta la
Agencia.

Eduardo Bueno, co-director del Parque
de Madrid, explico, por su parte, las
iniciativas que estan implantando en el
recinto para fomentar el desarrollo de
actividades de [+D. Asimismo, Vasco
Varela, director del parque portugués
Taguspark, expuso las caracteristicas
del sistema de innovacion portugués,
asf como el rol que desempefan los
parques cientificos y tecnolégicos dentro
de él, exponiendo el caso concreto de
Taguspark.

La préxima edicion del Encuentro Ibéri-
co tendra lugar en Portugal.
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PROYECTO INFOBUSINESS CONSOLIDA

LA APTE Y EL MINISTERIO DE
INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO
ORGANIZAN EN BILBAO UNA JORNA-
DA DE ENCUENTROS EMPRESARIA-
LES PARA CLAUSURAR LA EDICION
2004

La Asociacion de Parques Cientificos y
Tecnolégicos de Espafia (APTE) celebro
recientemente en el Parque Tecnolégico
de Bizkaia una jornada sobre la Socie-
dad de la Informacién que conté con la
presencia de la subdirectora general de
Acceso a la Sociedad de la Informacion
del Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio, Concepcion Mayoral. Al tér-
mino de la jornada, comenzd un ciclo
de 200 encuentros empresariales de la
red de empresas Infobusiness Consolida
pertenecientes a los parques de Mala-
ga, Galicia, Gijon, Zamudio, Canarias,
Alava, Albacete, Castilla y Ledn, Walga
(Huesca) y los CEEIs de Aragén y Beaz
(Zamudio).

Durante la jornada, Concepcion Mayoral
comentd la importancia del apoyo al
desarrollo de ideas innovadoras que se
transformen en empresas como objetivo
prioritario del proyecto /nfobusiness.
Sefald, ademas, que las Pequefias y
Medianas Empresas (PYMES) son desde
hace algun tiempo foco de atencion por
parte del Ministerio porque la mayoria
de las empresas que existen en estos
momentos en nuestro pais son PYMES.

El acto contd también con la presencia
del presidente de la Red de Parques
Tecnolégicos del Pais Vasco, Mauricio
Lazkano, que expuso que los parques
tecnolégicos se han convertido en entor-
nos aceleradores del crecimiento de la
[+D. Mauricio Lazkano coment6 que la
presencia de este tipo de entornos en el
Pais Vasco habia posibilitado que en los
ultimos 5 afios hubiese crecido la 1+D
en un 140%. Por su parte, el presidente
de la Asociacion de Parques Cientificos
y Tecnoloégicos (APTE), Felipe Rome-

ra, destaco la importancia de que las
empresas de la Red Infobusiness hubie-
sen alcanzado la madurez suficiente y
se prestaran a participar activamente en
los encuentros.

Vista general de la jornada que antecedia a los encuentros empresariales.

En la jornada también se contd con la pre-
sencia de la Asesora para la Sociedad de la
Informacién del Departamento de Industria,
Comercio y Turismo del Gobierno Vasco,
quien explicd las politicas de su departa-
mento enfocadas a las empresas, y el presi-
dente de GAIA (Asociacion Cluster de Tele-
comunicaciones del Pais Vasco), Norberto
Santiago. La jornada concluy6 con el inicio
de la celebracion de los 200 encuentros
empresariales entre las 65 empresas per-
tenecientes a la red Infobusiness Consolida
que asistieron en al encuentro.

Izda a dcha: Felipe Romera, presidente de APTE,; Concep-
cion Mayoral, subdirectora General de Acceso a la Sociedad
de la Informacién del MITC; Mauricio Lazkano, presidente
de la Red de Parques Vascos, y Julian Sdnchez, director
general del Parque Tecnolégico de Bizkaia.

LOS DATOS
DE INFOBUSINESS

>> Proyecto desarrollado desde
2001 con el objetivo de apoyar la
creacion y desarrollo de empresas
de la Sociedad de la Informacion.

>> Durante 2002 y 2003 el pro-
yecto apoy6 el desarrollo de 90
empresas de la Sociedad de la
Informacion y se cred una pagina
web (www.redinfobusiness.org)
donde hay mas de 150 empresas
inscritas. Durante 2004, el proyecto
ha potenciado la consolidacion de
una red de empresas de la Socie-
dad de la Informacion utilizando
esta herramienta web.

Vista general de las mesas de los encuentros empresariales.
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LA APTE FIRMA CON ENISA UN
CONUVENIO MARCO DE COLABORACION
PARA LA PROMOCION Y DIFUSION
DEL PRESTAMO PARTICIPATIVO

EL CONVENIO FUE FIRMADO POR LA DIRECTORA GENERAL DE POLITICA DE LA PYME Y PRESIDENTA DE ENISA, MARIA
CALLEJON, Y POR EL PRESIDENTE DE APTE, FELIPE ROMERA.

La Asociacion de Parques Cientificos

y Tecnolégicos de Espafia (APTE) ha
firmado en Madrid un convenio de Cola-
boracién con la Empresa Nacional de
Innovacion S.A. (ENISA) para promover
el fortalecimiento del tejido empresarial
por medio del incremento de las faci-
lidades y la mejora de las condiciones
financieras de las pequefias y medianas
empresas espafiolas. Ademas, el con-
venio tiene como objetivo la difusion del
préstamo participativo como instrumen-
to que posibilita el superar las carencias
financieras de las pequefas y medianas
empresas, asi como la promocion de su
utilizacién mediante la financiacion con-
junta de proyectos empresariales.

El préstamo participativo es un instru-
mento financiero que permite ejecutar
directrices de promocién econémica
y de innovacion, especialmente en la
etapa de arranque y desarrollo de las
pyme, reforzando su estructura finan-
ciera. Las ventajas principales de los
préstamos participativos frente a los

ENISA

ENISA (Empresa Nacional de Inno-
vacion S.A) es una empresa de
capital publico adscrita al Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio,

a través de la Direccién General de
Politica de la Pyme y cuya actividad
consiste basicamente en la blusque-
da y desarrollo de nuevos instru-
mentos financieros para las Pymes
espafiolas.

APTE

>> Asociacion que cuenta con 52 miembros, distribuidos en 16 comunida-
des auténomas diferentes, de los cuales 18 son parques cientificos y tecno-

l6gicos en funcionamiento y el resto son proyectos de parques.

>> A finales de 2003, los parques operativos contaban con 1.520 empre-
sas, facturaron 5.535 millones de euros y daban empleo a 40.575 perso-
nas, de las cuales el 20% se dedicaban a tareas de Investigacion y Desa-

rrollo (1+D).

tradicionales son la no exigencia de

garantias reales para su concesion y sus
favorables tipos de interés. Sus especia-
les caracteristicas han sido merecedoras

de la mejor valoracién entre los distintos
apoyos financieros dirigidos a las empre-
sas en un reciente estudio de las Cama-
ras de Comercio.

Maria Callejon, directora general de Politica de la Pyme y presidenta de ENISA y Felipe Romera
presidente de APTE.
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Maria Jesus San Segundo
Ministra de Educacion y Ciencia

"ES NECESARIO ACTUALIZAR LA LEY DE LA CIENCIA DE
1986 PARA ADECUARLA A LAS DEMANDAS Y NUEVAS
NECESIDADES DE NUESTRO SISTEMA CIENTIFICO”

Por M. Hernandez

En la presentacion del Informe Cotec
2004, el presidente de la Fundacién,
José Angel Sanchez Assiain, insistié
en la necesidad de que antes de 2015
el 75% de los grupos de investigacion
deberian tener contratos con las empre-
sas, de que se invirtiera un 6% del PIB
en el sistema educativo, de que el 70%
de las empresas fuese innovador y de
que la ratio de investigadores fuese de
5 por cada 1.000 empleados. ;Cree
que sera posible alcanzar las recomen-
daciones de los expertos? ;Cuales son
las politicas o programas concretos
que su Ministerio va a poner en mar-
cha para acercarnos a este panorama
6ptimo en 2015? Nuestro primer gran
objetivo debe centrarse en recortar las
diferencias existentes con la media de
paises europeos en la mayoria de los
indicadores de recursos econémicos y
humanos habitualmente utilizados por la
comunidad internacional, y en intentar
cumplir con los compromisos adoptados
en el Consejo Europeo de Barcelona, en
el que se acord6 aumentar las inversio-
nes en |+D con la finalidad de conseguir
que la media europea se acerque al 3
por ciento del PIB. El aumento de un 25
por ciento en la partida de créditos pre-
supuestarios publicos destinados a 1+D,
respondiendo al compromiso adquirido
por el presidente del Gobierno, avanza
en este sentido.

Aln asi, creemos que esta medida no es
suficiente. Nuestra intencion es reformar
el marco legal para conseguir una mayor
flexibilidad y eficacia de las universida-

des y organismos publicos de investiga-

cion. Ademas, debe mejorar la coordina-
cién entre los mecanismos existentes en

politica cientifica y tecnolégica y el incre-
mento del nimero y de la movilidad de
los investigadores. Los proyectos en este
sentido seran ampliamente debatidos en
comisiones de alto nivel, de caracter eje-
cutivo, en las que participaran cientificos
de prestigio internacional, tecnélogos,
empresarios y antiguos responsables de
la politica de ciencia y tecnologia.

Pese a revelar alguna esperanza, el
panorama que presenta el Informe
Cotec es ciertamente desolador: Espa-
fa esta a la cola de los paises de la
OCDE en inversion en I+D. En parte,
por la escasa inversion privada en este
capitulo. ;Qué es lo que frena todavia
a las empresas, en su opinion, en el
camino hacia la innovacion? ;Qué poli-
ticas considera mas adecuadas para
fomentar la inversion privada en 1+D?
¢{Qué opinién le merece, por ejemplo,
el sistema espanol de incentivos a la
innovacién? La innovacion conlleva ries-
g0s. Las empresas saben que destinar
esfuerzos a esta actividad supone asumir
perspectivas menos claras que en otras
actividades. Los costes son elevados, al
igual que la incertidumbre de obtener
rentabilidad a largo plazo. Este aspecto
afecta mucho mas a las pequefias y
medianas empresas de nuestro pals, muy
numerosas en nuestro tejido empresarial.
Por ello es fundamental ser sensible a
esta circunstancia, y crear programas
dirigidos especialmente a las PYMEs,
tanto para facilitar su acceso a las ayudas
publicas como para fomentar la inte-
raccién con los organismos publicos de
investigacion, que suponga el inicio de la
actividad investigadora de las empresas y
su participacion en proyectos de 1+D+i.

Por lo que se refiere al sistema de incen-
tivos existente, es cierto que Espafa
cuenta con uno de los mas favorables de
los paises de la OCDE, aunque es igual-
mente cierto que debido al déficit de
informacién y a la excesiva y compleja
carga de los tramites administrativos, no
se han utilizado de forma suficiente por
el colectivo empresarial. La mejora de los
sistemas de acreditacion y certificacion
reducird las incertidumbres y favorecera
la participacion del tejido productivo en
las actividades de [+D+i.

No obstante, Cotec senala también
como un problema generalizado de
nuestro sistema de 1+D+l que las ayu-
das puablicas a las empresas para 1+D
son la mitad que la media europea y

se basan en créditos y subvenciones a
un aio vista y que la burocracia que
impregna la gestion de los fondos de
1+D+i es incompatible con la agilidad
que precisa el mundo empresarial.
¢Qué tiene pensado hacer el Ejecutivo
para transformar esta realidad? Como
ya he comentado con anterioridad, uno
de los principales compromisos adquiri-
dos por el Gobierno recae en dotar pre-
supuestariamente y de forma suficiente
la politica de ciencia y tecnologia para
abordar, con garantias de éxito, proyec-
tos de investigacion e innovacion de cali-
dad. Tenemos, por un lado, el incremen-
to en el presupuesto que apuntaba al
principio, pero también es importante la
promocioén de actuaciones que movilicen
otros recursos, como los procedentes de
las Comunidades Autbnomas. La articu-
lacion de mecanismos de cofinanciacién
con las administraciones regionales per-
mitira poner a disposicion de los agentes



destinatarios los recursos econémicos
adicionales, siempre dentro del &mbito
de la cohesion y cooperacion territorial
y de la coordinacion de politicas, de tal
forma que se asegure la eficacia del
gasto.

Es cierto, no obstante, que en ocasiones
las empresas no inician nuevas actua-
ciones innovadoras por la dificultad que
presentan los tramites de acceso a estas
ayudas. Este Gobierno considera nece-

sario revisar y simplificar las condiciones

de acceso y la normativa de aplicacion.
Gran parte de nuestro esfuerzo se dedi-
cara a impulsar las ayudas publicas
para que sean un estimulo real que
motive el inicio de estas actividades con
riesgo econémico, y facilitar asf la inver-
sién empresarial en [+D+i.

Otro de los problemas que continta
detectando COTEC en nuestro sistema
de I+D+i es la falta de conexién entre
universidad y centros de investigacion
y tejido productivo. Nuestro sistema de
1+D sigue produciendo un conocimien-
to de gran calidad y prestigio interna-
cional, pero poco conocimiento tecno-
légico para el tejido productivo. ;Qué
politicas se van a poner en marcha
desde el Ministerio de Educacion para
lograr una mayor imbricacién entre el
mundo de la investigacion y el de la
empresa? Las relaciones entre la cien-
ciay la empresa han estado marcadas
histéricamente por un distanciamiento
que en los Ultimos afios, a pesar de la
creacion del extinto Ministerio de Cien-
cia y Tecnologia por parte del anterior
Gobierno, no han conseguido corregirse.
La falta de interaccion y colaboracién

entre el sector publico y privado ha pro-
vocado, entre otros, el desconocimiento
real de las demandas tecnolégicas por
parte del sistema publico de investi-
gacion, pieza clave en el desarrollo de
las habilidades cientificas del colectivo
empresarial, y con ello en el aumento de
su capacidad competitiva.

Es preciso, por tanto, poner en marcha
iniciativas encaminadas a fomentar
actuaciones conjuntas entre instituciones
publicas y privadas, y potenciar y facilitar
la participacion de los centros tecnolégi-
cos, los parques cientificos, las oficinas
de transferencia de resultados de inves-
tigacion y las fundaciones universidad-
empresa, que gozaran de una atencion
especial durante esta legislatura.

La salida de Rolf Tarrach del CSIC
revelé6 malestar interno en el Consejo,
pues sus cientificos no se sienten bien
pagados, respaldados, reconocidos,
etc. ;Cual va a ser su linea de trabajo
en este sentido?;En qué direccion
habria que cambiar, por ejemplo, el
sistema de retribucion del personal
cientifico en nuestro pais, pues parece
que sus colegas europeos y de EEUU
estan mejor valorados y pagados? En
su discurso en la presentacion del
Informe Cotec 2004 hizo usted refe-
rencia a nuevas formas contractuales
para los cientificos espaioles, a un
sistema flexible de “ida y vuelta”
entre el mundo de la investigacion y
la empresa. ;En qué se va a concretar
esa propuesta? Nuestro objetivo es
conseguir unos organismos publicos de
investigacion altamente competitivos en
el panorama internacional, y erigirlos en

elementos clave del desarrollo tecnolé-
gico empresarial a través de su capa-
cidad de promocioén de transferencia
tecnoldgica al sector productivo. Deben
convertirse en verdaderos elementos
vertebradores de la ciencia y la tecno-
logia. Flexibilidad y autonomia son dos
conceptos claves para que sea posible
adecuar sus estructuras actuales a las
nuevas necesidades. Esta flexibilidad y
autonomia deben reflejarse en la ges-
tién administrativa, presupuestaria y

de personal. También debe producirse
un aumento de la movilidad de sus
investigadores y tecnélogos tanto dentro
del propio sistema como hacia el tejido
empresarial, y un importante incremento
de sus recursos.

Una de las ambiciones del este Ministe-
rio es llevar a cabo una serie de planes
de cambio, junto a la indispensable
aportacion de los agentes implicados
en esta materia, para revisar los refe-
rentes legales existentes, entre los que
también se encuentra la Ley 13/1986,
de Fomento y Coordinacion General de
la Investigacion Cientifica y Técnica.
Esta norma, pese a su contribucion y
trascendental influencia hasta nues-
tros dias, necesita ciertas reformas y
actualizaciones que estén acordes con
nuestro tiempo. La intencién es alcanzar
un consenso junto a todos los colectivos,
escucharles, tener en cuenta sus reivin-
dicaciones y demandas, para elaborar
asi un marco legislativo que responda

a sus necesidades y que asegure una
mayor participacion e implicacion en la
economia del conocimiento, en la gene-
racion de puestos de trabajo, riqueza y
bienestar para nuestro pafs.
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ALBACETE

APOYA €L DESARROLLO DE LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION EN CASTILLA-LA MANCHA

Dentro de su interés por fomentar el
desarrollo de las Tecnologias de la
Informacion en Castilla-La Mancha y
apoyar a este sector empresarial, el
Parque Cientifico y Tecnolégico de
Albacete, en colaboracion con otras
instituciones y asociaciones empresa-
riales, ha apoyado activamente durante
el mes de noviembre la realizacion de
tres importantes eventos: la Feria de
Nuevas Tecnologias (FERITEC), la Con-
ferencia Regional SICMAN (Sociedad
de la Informacién para Empresas de
Castilla-La Mancha) y la reunién de
empresas del sector ligadas a los Par-
ques Cientificos y Tecnolégicos INFO-
BUSINESS CONSOLIDA.

La | Edicion de FERITEC ha nacido
con una orientacion profesional y
como sistema de apoyo al desarrollo
del sector de las Nuevas Tecnologias y
las Comunicaciones, con la participa-
cion importante, en su Comité, de enti-
dades e instituciones como el Parque
Cientifico y Tecnolégico de Albacete, la
Universidad de Castilla-La Mancha, la
Consejerfa de Industria y Tecnologia,

la Federacion de Empresarios de Alba-
cete, la Federacion de Empresas de
Tecnologias de la Informacién de Cas-
tilla-La Mancha y el Centro Europeo de
Empresas e Innovacion.

El objetivo fundamental de esta Feria

ha sido el de presentar soluciones para
las empresas a la hora de aplicar a su
produccion las uUltimas novedades en
tecnologia, que favorezcan un mayor
rendimiento y competitividad de sus
productos. Empresas como Microsoft,
Telefénica, Vodafone, Cisco/Infoglobal,
ONO y asi hasta un total de 40 empre-
sas del sector encabezadas por FEDETI-
CAM (Federacion Regional de Empresas
de las Tecnologias de la Informacion),
han expuesto y presentado productos y
abordado temas del mayor interés para
el futuro inmediato de las Nuevas Tec-
nologias aplicadas a las empresas.
Dentro de este evento, junto a su pre-
sencia institucional, el Parque Cientifico

=

y Tecnolégico de Albacete ha colaborado
con la organizacién de cuatro conferen-
cias, a las que fueron invitados repre-
sentantes de numerosas instituciones

y entidades y contaron con una nutrida
asistencia de publico. La ponencia
“Automatizacion Industrial y Robética”
corri6 a cargo de Vicente Felit, respon-
sable del nuevo Centro de Automéatica

y Robética del Parque Cientifico. Junto
a él, Francisco Moya, profesor de la
Escuela Politécnica de la Universidad de
Castilla — La Mancha, hizo una presen-
tacion de los proyectos de Domética en
los que esta trabajando la Universidad
de Castilla-La Mancha. Luis Orozco,
Director del Instituto de Investigacion

en Informética del Parque hablé de
“Redes de Comunicacion y e-servicios”.
La presentacion acerca de “Seguridad
Informatica: contra qué amenazas nos
protegemos y cémo lo hacemos” fue
realizada por uno de los mayores exper-
tos en seguridad a nivel nacional, Juan
Carlos Garcia Cuartango.

Junto a su presencia en FERITEC, el
Parque Cientifico y Tecnolégico de
Albacete ha colaborado activamente
en la 1% Conferencia Regional SICMAN,

en la que ha sido responsable de la
organizacion de uno de los seminarios
realizados, llamado: “Cooperacion y
redes para promover la Sociedad de la
Informacion”.

Esta Conferencia, organizada por la Fun-
dacion Campollano, tiene como objetivo
movilizar a los agentes clave en este
ambito, a través de un enriquecedor
debate sobre los avances y aspectos a
mejorar en la implantacion de las Tec-
nologias de la Informacién y las Comu-
nicaciones (TIC) en la Regién, ademas
de pretender convertirse en un punto
de encuentro regular, en un evento
periddico, entre los principales actores
que dinamizan la difusién de estas tec-
nologias en el entorno de las pequefas y
medianas empresas.

La Conferencia contd con una sesion
plenaria de apertura, en la que se ha
dict6 una ponencia magistral por parte
de Fernando Séaez Vacas, Doctor Inge-
niero de Telecomunicaciones y Cate-
dratico de la Universidad Politécnica de
Madrid y, posteriormente, se desarro-
llaron, de forma paralela, dos semina-
rios-SICMAN que, junto al organizado



por el Parque, abordaron los temas de
“Seguridad en la Red y en los sistemas
informaticos empresariales” y “e-xpor-
tacion: uso de las TIC para potenciar la
capacidad exportadora de las empresas
castellano-manchegas”.

Con esta iniciativa se quiere organizar
un grupo de trabajo en el que directivos
de Pymes, en calidad de usuarios de
estas tecnologias, entidades promotoras
y asesoras en la implantacion de TIC,
empresas proveedoras de estas tecno-
logias, y a entidades publicas como la
Universidad colaboren para el desarrollo
de la Sociedad de la Informacién en
Castilla La Mancha.

Por ultimo, dentro de esta actividad

de apoyo al sector TIC de Castilla-La
Mancha, el Parque Cientifico y Tecno-
l6gico de Albacete, como uno de los
promotores del proyecto INFOBUSI-
NESS CONSOLIDA, ha participado en
el Encuentro Empresarial que se realizd
en el Parque Tecnolégico de Vizcaya en

Zamudio, al que han asistido mas de
sesenta empresas e instituciones de
los diez parques participantes y entre
las que han estado presentes, por parte

LA FUNDACION PRODINTEC INICIA SU ACTIVIDAD
EN €L PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO D€

GIJON

En el mes de octubre, la Fundacion
PRODINTEC, Centro Tecnolégico para
el Disefno y la Produccion Industrial,
comenz6 su actividad en el Parque
Cientifico y Tecnolégico de Gijon,
préximo al Campus Universitario de
la ciudad, de amplia tradicién indus-
trial.

El Centro Tecnoldgico orienta su activi-
dad a la promocion del disefio industrial
y de las nuevas tecnologias de fabrica-
cién, a modo de herramienta a dispo-
sicién del tejido empresarial-industrial,
con el objeto de aumentar su competi-
tividad.

PRODINTEC se ha constituido gracias a
una iniciativa publica del Gobierno del
Principado de Asturias, que ha impul-
sado la unién de ocho empresas indus-
triales asturianas para la explotacion del
mismo bajo la forma juridica de Funda-
cién privada sin animo de lucro, en la
que coinciden patronos de naturaleza
privada y publica.

La Fundacion ejercera un liderazgo
sobre las actividades de I+D+l que se
realizan en su entorno, con el objetivo

de dinamizar las mismas, contribuyendo
a optimizar la inversién empresarial en

actividades de investigacion, desarrollo e

innovacion.

El Centro cuenta con tres lineas basicas
de actividad: desarrollo de producto;
procesos de fabricacion y gestion de
[+D+l.

Desarrollo de productos

PRODINTEC realiza proyectos y presta
servicios a los distintos agentes que,
actualmente, de modo no integrado,
participan en el desarrollo de produc-
tos (disefadores gréaficos, disefiadores
industriales, ingenieros, marketing, etc.).
Las empresas tiene a su disposicion

las tecnologias mas avanzadas: aplica-
ciones CAD, CAE, PLM; sistematicas

de disefio; prototipado rapido y virtual;
ingenieria inversa; ingenieria concurren-
te y analisis dinamico.

Procesos de fabricacion
Mediante esta linea de actividad se

busca la mejora de la productividad
como elemento clave para la compe-

del parque castellano-manchego, las
empresas e instituciones Evoluciona,
Unimedia, Proinfo, Adei, Semantic y el
Instituto de Investigacion en Informética

FARGUE
CIENTIFICE ¥ TOCHoLdcD

EL ALOACETE SUMERrTIT Ty

titividad de las empresas industriales,
poniendo a disposicion de éstas herra-
mientas y metodologias de organizacion
de la produccién, aplicaciones CAPE y
simuladores de proceso, consultoria y
equipamiento sobre nuevas tecnologias
y sistemas avanzados de fabricacion,
reingenieria y automatizacion de pro-
Cesos.

Gestion 1+D+I1

El funcionamiento interno de PRODIN-
TEC se podria asemejar al de una gran
oficina de proyectos de |1+D+|. Mediante
la correcta estructura y organizacion

del Centro se optimizara por un lado su
eficacia y eficiencia. Por otro lado, el
conocimiento acumulado en dicha ges-
tion, se transmite al tejido industrial con
el que se tiene contacto, potenciando
su competitividad.

Servicios como auditorias y vigilancia
tecnolégica, asesoria en gestion de ayu-
das, fiscalidad de I+D+l, proteccion de
tecnologia, estudios de benchmarking,
proyectos de viabilidad, conforman la
oferta de proyectos y servicios en esta
area del Centro.
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PARQUES TECNOLOGICOS
DE CASTILLA Y LEON

CONCLUIDA LA PRIMERA FASE DE URBANIZACION
DEL PARQUE TECNOLOGICO DE LEON

El recinto cuenta con un total de
327.000 metros cuadrados de super-
ficie

El 27 de noviembre de 2000 el Ayunta-
miento de Ledn y la entidad Gesturcal
(Gestién Urbanistica de Castilla y Ledn)
firmaron un convenio para el desarrollo
del Parque Tecnoldgico de la ciudad, ini-
ciando asi el proceso de puesta en mar-
cha del recinto tecnologico leonés.

Un afio mas tarde, tuvo lugar la presen-
tacion del estudio de impacto ambiental
y el 13 de noviembre de 2002 se aprobd
el Plan Parcial. Cuatro meses después se
ratifico el proyecto de actuacion y el de
urbanizacion. Finalmente, la primera fase
de estas obras comenz6 a desarrollarse
el 2 de mayo de 2003, unas labores que
estaran acabadas a mediados del mes de
octubre. Asi lo anuncié Tomas Villanueva,
consejero de Economia y Empleo de la
Junta de Castilla y Leon, el pasado 21

de septiembre durante su visita al propio
Parque Tecnolégico de Ledn.

Inversion de 7,5 millones de euros

El recinto, ubicado en la localidad de
Armunia, tendra en esta primera fase 18
hectareas de terreno, que han supuesto
una inversion de 7,5 millones de euros.
La segunda fase de urbanizacion impli-
cara una inversion de 6,2 millones de
euros y supondré la construccion de 15
hectéreas de terreno que, sumadas a las
anteriores, haran que el recinto cuente
con un total de casi 33 hectareas. Se
empezara en septiembre de 2004 y su
plazo de ejecucioén es superior a los 12
meses. Se trata de un destacado esfuer-
z0 econémico que la Junta de Castilla

y Ledn, promotora del Parque, hace en
una provincia que retine unas importan-
tes condiciones con respecto a infraes-
tructuras, impulso de la Universidad y
equipamiento cultural.

Las empresas que deseen desarrollar su
actividad en el Parque Tecnolégico de
Leodn dispondran de la mitad del terreno
de todo el recinto. El resto lo ocuparéan,
entre otros espacios, zonas verdes,
viales y aparcamientos, éstos con una
capacidad de 3.278 plazas. De ellas,
3.224 seran de uso general, mientras
que el resto estaran destinadas a min-
usvalidos.

En este Parque tendra cabida el ambito
comercial, siendo la dotacion para este
tipo de equipamientos de 9.781 metros
cuadrados. El area deportiva contara
con cerca de 19.000.

Por su parte, las zonas verdes ocuparan
un total de 38.000 metros cuadrados (el
12 por ciento de la superficie total).
Para acceder al recinto, los usuarios
dispondran de buenas comunicaciones.
Podran hacerlo por medio de una via
que unira la ronda exterior sur de Ledn
con la N-120 Leodn-Astorga. Otra de las
ventajas es la cercania con el aeropuerto
de La Virgen del Camino y el facil acce-
so tanto a la autopista de Astorga como
a las autovias de Benavente y Burgos.
Por el momento, ya son dos las empre-
sas que han confirmado su presencia
en las dependencias del Parque Tec-
nolégico. Se trata de Bioges Starters

y Laboratorios Syva, ambas entidades
leonesas y relacionadas con el ambito
biotecnologico.

La primera realizara una inversién de
1,8 millones de euros para construir un
edificio en el que trabajaran 17 perso-
nas. La segunda, por su parte, invertira
18 millones de euros para trasladar
desde la capital parte de su negocio. Su
nueva planta, en la que se generaran
unos 13 empleos, ocupara 10.000 de
los 50.000 metros cuadrados de super-
ficie reservados con los que cuenta la
firma.

El Gobierno de la comunidad estudia
otras iniciativas que han mostrado su
interés por instalarse en el Parque
Tecnolégico de Ledn, proyectos que se
uniran a Bioges Starters y a Laborato-
rios Syva. «Nuestra obligacion desde la
Junta es crear las condiciones para faci-
litar las inversiones, ahora corresponde
a los empresarios presentar los proyec-
tos», dijo Villanueva.

Aunque la tipologia de las sociedades
del Parque responde a la enmarcada
en el sector de la biotecnologia, en el
recinto no se cierran las puertas a otros
ambitos, como el de las tecnologias de
la informacién y la comunicacion, entre
otros.

Red de parques de la region

El Parque Tecnoldgico de Ledn compon-
drd, junto con el actual de Boecillo y el
que se construird en Burgos, la Red de
Parques Tecnolégicos de Castilla'y Leén.
El que actualmente opera en la provin-
cia de Valladolid comenz6 su andadura
hace ya mas de 12 afios. En él hay mas
de un centenar de empresas instaladas
y ha superado los 4.000 empleos direc-
tos.

Su superficie inicial fue de 45 hectareas.
A ellas hay que sumar 16, que compo-
nen el Recinto 2, y otras 57,3, formando
el Recinto 3, cuya urbanizacion ya esta
en marcha. De esta forma, el Parque
Tecnolégico de Boecillo pasara a contar
con un total de 1.200.000 metros cua-
drados de superficie, destinados a la
instalacion de empresas innovadoras de
base tecnoldgica.

Gesturcal y Parques Tecnolégicos de
Castillay Ledn, S.A. se encargan de la
urbanizacion, la realizacién de los pla-
nes de promocion y la gestion de todos
los recintos de la region.



La entidad, nacida en el seno de la
Universidad, creara en el recinto 17
empleos

Bioges Starters, S.A. es una empresa
cuya actividad esta centrada en la inves-
tigacion, el desarrollo y la innovacion de
productos y procesos biotecnolégicos.
Para ello, desarrolla, fabrica y comer-
cializa productos dirigidos a la industria
alimentaria, agropecuaria, medioam-
biental y farmacéutica. Nacida en el
seno de la Universidad de Leén, en la
actualidad lleva a cabo su labor en un
taller de pequefas dimensiones ubicado
en la propia Universidad, hecho que le
impide, debido a la demanda existente,
desarrollar sus productos en las con-
diciones deseadas. Estas dificultades
aumentaran cuando también lo haga el
numero de proyectos que la sociedad
pretende realizar en el futuro. Por esta
razon, la firma ha decidido trasladarse

a unas dependencias que se adeculen
mas a sus necesidades, considerando la
empresa el Parque Tecnoldgico de Ledn
como su mejor ubicacion. Biogest rea-
lizard una inversion de 1,8 millones de

Esta firma fue, en 1941, pionera de la
industria farmacéutica de Leé

Laboratorios Syva es, junto c ges
Starters, una de las firmas pioneras en
llegar al Parque Tecnoldgico de Leon y
precursora de la industria quimica farma-
céutica en la ciudad desde 1941, fecha
de su creacion. Posteriormente, a este
sector se unirian Laboratorios Ovejero, en
1948, afios después Antibiéticos,
dando un fuerte je a este sector
la capital leo
La decision de rse en este
responde, seguin Luis Bascufi
ral, a «planteamientos.empresariales
3 pura logica, pues es el lugar indicado
ra albergar una resa de alto cont
n|do tecnol6 . La entidad cu
rque erreno de 50.000
cuadrados. En una primera fase construi-
ré4 una planta de 10. 000 metros, para la

que realizara una inversi
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8 millones

euros para su traslado, 600.000 para la
urbanizacion de su parcela y construc-
cion de la primera nave y la cantidad
restante para adquirir maquinaria, equi-
pamiento y productos de laboratorio.
Creara un total de 17 puestos de traba-
jo. El equipo cientifico estara formado
por 10 personas, otras tres compondran
el equipo técnico y las cuatro restantes
seran el personal auxiliar.

Bioges Starters se ubicara en el Parque
de Ledn a finales de 2005. Actualmente,
cuenta con un capital social de 250.000
euros del que forma parte la Universi-
dad de Ledn. La entidad ha desarrollado
una serie de cultivos especificos para

la industria carnica, orientados hacia la
obtencion de productos fermentados.
Su principal producto son los starters,
cultivos puros, o mezclas, con unas
caracteristicas determinadas adecuadas
para cada aplicacién y de una calidad
uniforme, lo que lleva a una mejora
global del proceso al que son destina-
dos en la empresa consumidora. En la
actualidad, Bioges Starters esté llevando
a cabo un estudio sobre la produccién
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de bacteriocinas, péptidos con actividad
antimicrobiana.

Algunas de las bacterias empleadas en
la fabricacion de los starters producen
estas sustancias, de elevado interés

en la industria alimentaria, porque
matan o inhiben el crecimiento de otras
bacterias. Ademas, lleva a cabo otros
cinco proyectos de investigacion rela-
cionados con la alimentacién humana,
la conservacion de alimentos y el medio
ambiente. La sociedad, que lleva en fun-
cionamiento unos 10 meses, mantiene
colaboraciones con conocidas empresas
como Campofrio Alimentacion, con la
que comparte relaciones comerciales

y desarrollo de proyectos. También ha
disefiado productos especificos para El
Pozo Alimentacion o Casademont y tiene
un convenio con Laboratorios Calier
para el desarrollo de una vacuna.

La Universidad de Le6n, que le propor-
ciona sus actuales instalaciones y la uti-
lizacion del equipo de laboratorios, y la
de Santiago de Compostela son otras de
las instituciones con las que mantiene
acuerdos de colaboracion.

dos y sus ventas ascienden a 18 millones
de euros, de los que un 30 por ciento
corresponde a exportacion. Tiene dos filia-
les en México y Portugal y distribuye sus
productos en 42 paises. En 1996 puso
a punto y registré la primera vacuna viva
atenuada con la variante europea del virus
PRRS, lo que supuso un auténtico hito a
nivel mundial. ano 1998, y como
vocacion investi-
a.patrocina, junto con la
edn, el Premio Nacional
a a'ld mejor tesis doctoral
en Sanidad Animal. Este galardén cuenta
con una dotacion economi 12.000
ros y, por el prestigi Icanzado,
ima ed|(:|’ convocatoria se
ampll ugal. Entre los
proyectos de futur a firma es
mveshgauon de una vacur%
isomatosis.en los ¢ edica-
mento que pretend lanzaren un plazo de
dos afios.
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PARQUE TECNOLOXICO
DE GALUICIA

LOS RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES GALLEGAS
VISITAN EL PARQUE

Los rectores de las tres universidades
gallegas realizaron una visita institucio-
nal al Parque Tecnoléxico de Galicia
(PTG). José Maria Barja, de la Univer-
sidad de A Corufia; Senén Barro, de
Santiago; y Domingo Docampo, de Vigo,
recorrieron, acompafiados por sus res-
pectivos vicerrectores, diferentes empre-
sas y centros tecnolégicos del PTG,
actuando como anfitrién el presidente
de la tecnopolis y consejero de Innova-
cion, Juan Rodriguez Yuste.

Durante su visita, que comenzd con una
presentacion del PTG a cargo del geren-
te de la entidad, Ricardo Capilla, los rec-
tores recorrieron el laboratorio de |+D de
la empresa Coren, donde conocieron el
funcionamiento y las lineas de investiga-
cion que Coren lleva a cabo en materia
de 1+D. Posteriormente, los rectores visi-
taron la empresa de telecomunicaciones
Egatel, lider en el sector de la television
digital terrestre, e hicieron lo propio con
el Laboratorio de Metrologia de Galicia,
uno de los principales centros de refe-
rencia en todo el Estado en servicios

de metrologia y calibracién para las
empresas. Finalmente, la comitiva visitd
el Centro de Innovacion y Servicios de la
Madera, organismo dedicado a la trans-
ferencia de tecnologia en este sector,
ademas de la formacién y promocion del
conocimiento sobre la utilizacion de la
madera en sus diversas aplicaciones.

Rodriguez Yuste y los rectores coinci-
dieron en destacar la importancia de
la cooperacion entre las tres universi-
dades, la administracion autonémica
y la empresa para seguir promoviendo
politicas de innovacién que contribuyan
al desarrollo tecnolégico en nuestra
region. En este sentido, Juan Rodri-
guez Yuste destacé que Galicia “es un
territorio competitivo y la apuesta por
sectores como el de la sociedad de la
informacion, entre otros, precisan de
la aportacion y colaboracion entre las
universidades y el Parque Tecnoldxico
de Galicia”.

En estos mismos términos, el rector

de la Universidad de Vigo, Domingo
Docampo, se refirié a la creacion del
Parque Cientifico Tecnolégico de Galicia
afirmando que nace “con el deseo de
cooperar y complementarse con el Par-
que Tecnoldxico de Galicia, para llevar a
cabo iniciativas que favorezcan la inves-
tigacion y el crecimiento de nuestras
empresas”.

Finalmente, el rector de la Universidad
de A Corufa, José Maria Barja des-
taco que el impulso en 1+D que
se esta dando en Galicia debe
canalizarse a través de
proyectos como los que

cos, “donde los servicios de valor
afadido y el apoyo a empresas
constituyen una base
sélida para favorecer la
competitividad en el
ambito empresa-

rial”.




JOVENES DESEMPLEADOS APRENDEN GESTION %,
EMPRESARIAL CREANDO UNA EMPRESA SIMULADA

La experiencia, desarrollada en el Par-
que Tecnoléxico, es pionera en Galicia
en el ambito de la formacién ocupa-
cional

Trabajan dia a dia con todos los proble-
mas y alicientes que tiene una empresa
de verdad, pero la de ellos es simulada.
La han llamado CHRYSALIS. Se trata

de una empresa ubicada en el Parque
Tecnoldxico de Galicia que dispone

de trabajadores, productos virtuales,
departamentos de gestion, marketing,
ventas y todos aquellos puestos de tra-
bajo necesarios en cada uno de ellos,
pero que a efectos legales no existe. Es
la primera empresa simulada de Galicia,
creada para favorecer el aprendizaje de
técnicas de gestion empresarial a des-
empleados, demandantes de ocupacio-
nes relacionadas con la gestion empre-
sarial y estudiantes de Administracion
de Empresas, preferentemente. La
iniciativa forma parte de cursos ocupa-
cionales que viene desarrollando el PTG,
y se enmarca dentro del programa de
Simulacién de Empresas con Fines Edu-
cativos impulsado en Espafia por la Fun-
dacion INFORM, que se implanta por
primera vez en Galicia después de desa-
rrollarse con éxito en otras comunidades

La empresa, ubicada en el Parque
Tecnoléxico, compite en su expansion
internacional con las primeras firmas
mundiales del sector

auténomas. Esta novedosa metodologia
ha nacido en Alemania, posteriormente
fue acufada en Holanda y mas tarde se
ha ido extendiendo al resto de Europa.
En la comunidad gallega, el Parque
Tecnoléxico de Galicia es pionero en
desarrollarla y la aceptacion que esta
teniendo entre los alumnos hace que en
estos momentos se esté estudiando la
realizacion de otros programas docentes
similares.

La creacion de CHRYSALIS tiene como
objetivo que los alumnos que participan
en esta experiencia pionera aprendan
cémo trabajar en la gestion y administra-
cion de una empresa, experimentando
cada dia la realidad de su funciona-
miento, puesto que CHRYSALIS desa-
rrolla su actividad como si fuera una
empresa real. Por tanto, deberan adqui-
rir habitos relacionados con el estricto
cumplimiento de horarios, el manejo de
documentos, tecnologfa y operaciones
propias de la especialidad.

La formacién que reciben estos jove-
nes les permitira salir preparados para
trabajar como administrativos, en un
Departamento de Contabilidad y Fiscal,
o en las areas de Personal o Comercial.

Ademas, podréan desempefiar todas las
tareas propias del servicio de recepcion
de la empresa.

Distribuidos en un espacio fisico dividi-
do por departamentos, diariamente los
alumnos realizan tareas de legalizacion
de una empresa, elaboran catalogos

de productos, llevan la contabilidad,
gestionan el personal y elaboran un plan
de marketing. Otras actividades son las
relacionadas con la gestion de la cali-
dad, la aplicacién de la Ley de Preven-
cién de Riesgos Laborales y la sensibili-
zacion con la “produccion limpia”.

En estas instalaciones, los alumnos-
trabajadores manejan con soltura
tecnologias de la informacion y la comu-
nicacion, gestionando su empresa en
red con otras 164 empresas simuladas
del resto de Espafia. Esta metodologia
didactica permite a los alumnos conocer
la labor integral que se desarrolla en
una empresa de manera préactica y con
una formacion innovadora. A medida
que se imparte el curso -que tienen una
duracién de 409 horas-, los alumnos
van rotando por los diferentes puestos
de trabajo y realizan operaciones reales
dentro de un mercado de empresas
simuladas de Espafia y Europa.
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Los esfuerzos que administraciones,
universidades y empresas realizan en
Investigacion y Desarrollo determinan
los niveles de competitividad de las eco-
nomias. Sobre esta conclusion y sobre la
necesidad de continuar incrementando
las inversiones publicas y privadas en
|+D gir6 el debate que tuvo lugar en

el Parque Tecnoldxico de Galicia, den-
tro de las Jornadas de Fomento de la
I+D, promovidas por el Ministerio de
Educacion y Ciencia y la Asociacion de
Parques Cientificos y Tecnologicos de
Espafia (APTE). Representantes de las
administraciones gallega y estatal, direc-
tivos universitarios, tecnologos y empre-
sarios coincidieron en afirmar la necesi-
dad de promover estrategias regionales
coherentes para fomentar las inversio-
nes en investigacion y hacer posible
que todas las regiones se beneficien de
este aumento de inversion. Por su parte,
el director gerente del PTG, Ricardo

Capilla, explicé en su intervencion las
medidas para el fomento de la [+D que
desarrolla la tecnopolis, destacando
que los objetivos del Parque se centran
en alentar la captacion, formacion y

el crecimiento de empresas de base
tecnolégica; impulsar la transferencia
de tecnologia, y fomentar la innovacion
entre empresas, universidades y centros
tecnolégicos. Capilla, que estructuré en
cinco lineas de actuacion las medidas
de apoyo a la I+D (infraestructuras,
servicios, proyectos, universidad y
empresas), afirmoé que el fomento de la
|+D empresarial debe hacerse “creando
un entorno agradable, dotado de servi-
cios e infraestructuras de valor afladido
que permitan al empresario crecery

ser mas competitivo”. La jornada, a la
que asistio medio centenar de empre-
sarios, culminé con una mesa redonda
en la que participaron directivos de las
empresas Innova Auria, Egatel y Coren,

Parque Tecnoldsico
de Gallcla

ubicadas en el PTG, quienes explicaron
sus experiencias en proyectos de 1+D
desde diferentes perspectivas como son
las que ofrece una micro-empresa, una
pyme y una gran compania. Esta activi-
dad divulgativa forma parte de la serie
de jornadas que se desarrollan en diver-
sas tecnoépolis espafiolas con el objetivo
de mostrar que los parques cientificos

y tecnolégicos pueden ser un magnifico
instrumento para que la inversion en
|+D del sector publico impulse el desa-
rrollo de la I1+D en el sector privado; y se
enmarca dentro del convenio firmado
por la APTE y el Ministerio de Educacion
y Ciencia para divulgar y promocionar
medidas de fomento de la I+D en los
parques cientificos y tecnolégicos.

PEDRO DUQUE: “ES MUY PRESUNTUOSO
PENSAR QUE ESTAMOS SOLOS EN EL UNIVERSO”

El astronauta espafiol participé en una
charla-coloquio a través de video-con-
ferencia con estudiantes, en Tecnépole

El astronauta espafol Pedro Duque

dijo durante una charla-coloquio que
mantuvo con estudiantes en Tecnépole
(Parque Tecnoloxico de Galicia) que es
muy presuntuoso pensar que estamos
solos en el Universo, “porque todavia
hay muchas cosas que desconocemos
de nuestra galaxia y del propio Univer-
so. Las distancias son enormes y no se
puede descartar que pueda haber algtin
tipo de vida en sistemas de habitabi-
lidad semejantes al de la Tierra”. Sin
embargo, Duque matizé que desde que
los sistemas de captacion de sefiales
permiten al hombre explorar mas alla de
la Tierra —los afios cincuenta- “nunca se
ha tenido constancia de ningun tipo de
comunicacion procedente del espacio
exterior, y desde entonces han pasado
mas de 50 afios”. El astronauta mantu-
vo durante mas de una hora un coloquio
a través de video-conferencia con estu-
diantes, profesores y empresarios, que
abarrotaron en salén de actos de Tecno-
pole, avidos de conocer el primera per-

sona las experiencias de Pedro Duque
en sus viajes a la Estacion Espacial
Europea. Preguntas sobre sus temores
cuando esta en 6rbita, sus habitos de
higiene y alimentarios y sus sensacio-
nes al ver la Tierra desde el espacio
centraron los temas del coloquio, que
se completé con la proyeccion de dos
documentales sobre las aplicaciones de
la ciencia espacial en nuestras vidas.
Pedro Duque, de 41 afios, es Ingeniero
Aeronautico por la Universidad Politéc-
nica de Madrid, y entre los numerosos
premios que ha recibido figuran la
“Orden de la Amistad” concedida por
el presidente Boris Yeltsin; la Gran Cruz
al Mérito Aeronautico, impuesta por Su
Majestad el Rey de Espafia, y el Premio
Principe de Asturias de Cooperacion
Internacional, premio que le fue con-
cedido por haber sido considerado,
junto a otros compafieros astronautas,
artifice de la cooperacion internacional
en la exploracion pacifica del espacio.
En cuanto a su experiencia profesional,
en 1992 Pedro Duque fue seleccionado
para formar parte del Cuerpo de Astro-
nautas de la ESA con base en el Centro
Europeo de Astronautas de Colonia

(Alemania). Tras varios afios de prepa-
racion y entrenamiento, Pedro Duque
particip6 en su primera mision espacial
en 1998. Una mision que duré 9 dias y
en la que se dedico a la investigacion en
ingravidez y al estudio del sol. También
particip6 en la mision “Cervantes”, sien-
do ingeniero de vuelo para el despegue,
la aproximacion y el aterrizaje. En esta
mision realizd un extenso programa
experimental en las areas de biologfa,
fisiologia, fisica, observacion de la tierra,
educacion y nuevas tecnologias.
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JUAN RODRIGUEZ YUSTE, CONSEJERO DE INNOVACION, INDUSTRIA Y COMERCIO DE LA XUNTA DE GALICIA

Me plantea dos cuestiones dife-
rentes. Por un lado, desgraciadamente
el porcentaje de empresas innovadoras
en nuestro pais representa menos de
la mitad del de la Unién Europea, y el
nuimero de investigadores insertados
en el sector empresarial, menos de la
tercera parte de paises como Francia,
Alemania o Reino Unido. Ademéas de
esto, son todavia menos las empresas
que desarrollan actividades habituales
de I1+D, lo que indica que sus innova-
ciones estan basadas en tecnologias
adquiridas y son, por tanto, menos
competitivas.

El tejido empresarial gallego, como en
lineas generales el espafiol, se caracte-
riza por un excesivo minifundismo, un
nivel tecnolégico medio-bajo y poco arti-
culado para obtener auténticas cadenas
empresariales con capacidad de siner-
gia. Y a esto hay que afadir una cultura
no demasiado emprendedora y con
cierto apego a la subvencion. En el caso
de las grandes empresas, éstas deben
dotarse de sus propios departamentos
de 1+D, algo que para las pymes resulta
inviable. Sin embargo, las pymes pue-
den recurrir a las asociaciones empre-
sariales, clusters y centros tecnolégicos
para hacer investigacion y cooperar con
el Sistema Publico de [+D+i, que cuen-
ta con los recursos necesarios, en la
transferencia de conocimiento cientifico
y tecnolégico Util para el tejido empre-
sarial.

En cuanto a la segunda cuestion, indu-

dablemente si es rentable para una
pyme invertir en innovacion. La relacion
entre inversion en investigacion y renta-
bilidad econémica generada se puede
considerar como un fenémeno ‘umbral’;
es decir, el esfuerzo inversor ha de
superar un minimo para que pueda ser
rentable. Por eso es importante que se
acometan proyectos de |+D mas gran-
des y ambiciosos.

Efectivamente, la
incorporacion de la antigua Secretaria
general de |+D a la Consejeria de Inno-
vacion responde a un cambio estratégi-
co importante en la politica tecnolégica



de la Xunta de Galicia, para mejorar
la coordinacién de las politicas de
fomento de la investigacion basica y la
aplicada. Cada vez consideramos mas
necesaria la cooperacion entre el sis-
tema publico y privado de I+D+i para
lograr la competitividad de nuestra
economia. La respuesta de los agen-
tes implicados (empresas, universida-
des y centros tecnolégicos) esta sien-
do muy buena. Galicia sigue un ritmo
de crecimiento acelerado en cuanto

a gasto en |+D, con una tendencia
que hace prever el cumplimiento, e
incluso la superacioén, del objetivo del
1 % del PIB en 2005. En 2002 (ultimo
afio del que se tienen datos oficiales),
el incremento de la inversion en [+D
fue de 50 millones de euros, un 18 %
maés que en el ejercicio anterior. Esto
nos sita como la séptima comunidad
autébnoma y nos acerca un poco mas
a la convergencia con la media nacio-
nal, situada en el 1'03 %. También ha
habido un importante incremento del
personal dedicado a 1+D, que fue del
46 %.

invierte la Administracion, la empresa
pone seis. Y esto es, en mi opinién, una
buena ratio de eficacia para promover
la innovacién empresarial a través de la
[+D. De hecho, la demanda empresarial
esta creciendo a un ritmo muy elevado,
y se ha pasado de los 170 proyectos
presentados en 2000, a 570 en 2004, y
parece posible conseguir que en 2005
se consiga el esperado equilibrio entre
la investigacion empresarial y la publica.
A partir de ahora, nuestra preocupacion
es conseguir mantener ese ritmo cre-
ciente de la demanda empresarial, para
que cada dia sea mayor el nimero de
empresas que hagan innovacion a partir
de la I+D, bien propia o contratada a
centros de investigacion y tecnolégicos,
y, sobre todo, que los proyectos presen-
tados sean cada vez mas ambiciosos y
de mayor envergadura.

Pensando en las relaciones de las
empresas gallegas con las del resto
de Espafia y, en concreto, con aque-
llas ubicadas en parques cientificos y
tecnolégicos, ;qué mecanismos consi-

investigadores y cientificos aproximarse
cada vez mas a las necesidades que
plantea la realidad empresarial.

Como presidente del Parque Tecnol6xi-
co de Galicia, jqué balance realiza de
la labor desarrollada por la tecnépolis
desde su creacion, en estos 12 afos?
El origen de los parques tecnolégicos

en Espafia se remontan a la década de
los ochenta, tras la experiencia que en
los sesenta tuvo lugar en Silicon Valley
(EEUU) con la construccion de la primera
tecnépolis del mundo. Y fue a finales

de los ochenta cuando la Fundacion
Empresa-Universidad Gallega (FEUGA)
propuso al Gobierno de Galicia crear un
Parque Tecnolégico que sirviera de vin-
culo de comunicacién y unién entre las
comunidades cientifica, universitaria y
empresarial. Durante dos afios un equipo
multidisciplinar, integrado por empresa-
rios, asesores internacionales y cientificos,
analizé las posibilidades de una tecné-
polis en Galicia. Finalmente, los técnicos
dieron luz verde al proyecto y la Xunta
asumio la decision de hacer realidad una

“Los indicadores regionales de la UE de 2002 apuntan que existe

una relacion muy fuerte entre los resultados de la innovacion y
los econdmicos generales de una region”

En estos momentos el Plan Gallego de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion
Tecnolégica se encuentra en el ecuador
de su desarrollo. ;Qué balance realiza
del mismo? El Il Plan Gallego de [+D+i
ha sido un instrumento imprescindible
para articular el Sistema Gallego de
Innovacion y lograr el desarrollo de los
sectores econémicos y sociales de la
comunidad. Uno de sus objetivos priori-
tarios es incentivar la innovaciéon empre-
sarial y, en este sentido, el Plan Gallego
cuenta con 13 programas sectoriales.
Aunque los agentes implicados son las
universidades, centros tecnolégicos y
empresas, estas Ultimas absorben prac-
ticamente el 70 % de los fondos dedica-
dos a investigacion aplicada.

Los 13 programas sectoriales disponen
de unos recursos totales de 34 millones
de euros, con los que se ha podido
atender 319 proyectos empresariales
de I+D. La financiacion real media por
proyecto ha sido aproximadamente del
40 %, lo cual quiere decir que hemos
conseguido que, por cada 4 euros que

dera de interés para lograr una mayor
interaccion tanto comercial como de
transferencia tecnolégica entre las
compaiiias ubicadas en las tecnépolis?
Sin duda, una de las mayores ventajas
de los parques tecnolégicos son los
servicios e infraestructuras de valor afia-
dido, que favorecen la competitividad
empresarial. El hecho de que las empre-
sas ubicadas en las tecnépolis tengan a
su servicio una red como la Asociacion
Nacional de Parques Cientificos y Tec-
noldgicos (APTE), y en su &mbito inter-
nacional, a la IASP (con sede en Mala-
ga), hace que la interacciéon comercial y
el tridente oferta-demanda-cooperacién
sea mas activo y contribuya a la amplia-
cion de mercado para las empresas. Los
Parques espafioles son muy activos en
lo que se refiere a divulgacion y apoyo a
la transferencia tecnolégica. Esto hace,
por un lado, que la ciencia y la tecnolo-
gia sean percibidas por la sociedad de
una manera mas proxima, practica y
amena en el entorno de las tecnopolis;
y por otro, la estrecha relacion entre

los Parques y la Universidad permite a

propuesta que, al cabo de los afos, ha
demostrado ser una iniciativa dinamiza-
dora en el ambito de la investigacion en
Galicia. Hoy, a 12 afos vista, la tecnépolis
gallega esta plenamente consolidada con
centros tecnologicos y empresas punteras
en el ambito nacional en sectores como
aeronautica, agroindustria, telecomuni-
caciones, informatica, materiales avanza-
dos, industria del automavil, ingenieria,
industria de la madera, textil y servicios.
Actualmente, el Parque Tecnoldxico de
Galicia cuenta con 60 empresas, en las
que trabajaban unas 700 personas. Su
ocupacion registra una proporcién de un
82% del sector privado frente a un 18%
del sector publico. También destaca que
en estos momentos la inversion privada
es cuatro veces superior a la publica, y
que corresponde a la empresa privada
el 95% de la facturacion de la tecnépolis
y el 89% de los empleos. Esto significa
que el PTG es un enclave atractivo para
la inversion privada, y refleja, asimismo,
el importante esfuerzo empresarial que
se esté realizando en favor del avance
tecnolégico y la innovacion en Galicia.
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€L PARQUE TECNOLOGICO DE

CIENCIAS D€ LA SALUD

ACOGERA €N 2005 LOS BANCOS De CELULAS )
MADRE Y €L D€ LINEAS TUMORALES D€ ANDALUCIA

El Centro de Investigacion Biomédica que
actualmente se construye en el Parque
Tecnolégico de Ciencias de la Salud (PTS)
de Granada acogera en 2005 los bancos
de células madre y el de lineas tumorales,
que hasta entonces seran coordinados
desde los hospitales Virgen de las Nieves
y San Cecilio de la capital granadina. El
Virgen de las Nieves ya alberga células
madre enviadas desde el Instituto Karo-
linska de Estocolmo (centro que con-
cede los premios Nobel), por lo que se
convierte en el primer banco de caracter
publico que existe en Espafia y el tercero
de estas caracteristicas en el mundo, tras
los de Gran Bretafia y Suecia.

Paralelamente, la Consejeria de Salud

de la Junta de Andalucia ha impulsado
la creacion de la Red de Bancos de
Tumores con el objetivo de avanzar en el
conocimiento sobre el cancer y su trata-
miento. La Red nace con la experiencia
de los cuatro bancos de tumores que ya
funcionan en los hospitales Virgen del
Rocio de Sevilla, Virgen de las Nieves y el
de San Cecilio en Granada, y el de Jerez,

aunque las tareas de asesoramiento téc-
nico, mantenimiento de la base de datos
y realizacién de controles de calidad
tendrén su nodo central en el hospital de
San Cecilio, hasta su traslado al PTS.

La apuesta por la creacion de un banco
celular publico de acceso libre, que
facilite y regule las investigaciones con
células madre, es una reivindicacion
planteada en numerosas ocasiones por
la comunidad cientifica, como recordd

el catedréatico de Fisiologia Bernat Soria
cuando llegaron las células madre prove-
nientes de Estocolmo.

Cuatro proyectos principales se nutriran
del material suministrado por el Banco
de Lineas Celulares: linea de generacion
de células pancreéticas (células beta)
productoras de insulina para el trata-
miento de la diabetes; linea de terapia
regenerativa de enfermedades neurode-
generativas, enfocadas principalmente
al tratamiento de la enfermedad de
Parkinson; linea dirigida a la utilizacion
de células madre (de médula 6sea, cor-

Bernat Soria durante la llegada de las células madre a Granada.

doén umbilical o embrionarias) para la
produccion de osteoblastos regenerado-
res de lesiones osteoarticulares, y linea
de investigacion enfocada a garantizar
la aplicacién de los resultados que se
obtengan en el resto de lineas y que
consistira en investigar sobre procedi-
mientos de implantacion o de trasplante
celular depurados y validados.

La seccion de lineas tumorales trabajara
con tejidos de tumores de pacientes
tratados con protocolos estandarizados.
Disponer de esta material en series
amplias y consecutivas permitird a los
investigadores emprender estudios in
vitro sobre tumores en situaciones rea-
les, méas concluyentes que los que se
venian realizando hasta ahora en labo-
ratorio. El objetivo de estos estudios es
avanzar en el conocimiento de las enfer-
medades neoplésicas, identificando mar-
cadores tumorales para mejorar el diag-
nostico y el tratamiento de los pacientes,
evaluando la respuesta de los tumores a
las terapias administradas o proponiendo
nuevas dianas terapéuticas.




PRIMER PREMIO CIENCIAS DE LA

SALUD-FUNDACION CAJA RURAL DE GRANADA

Las fundaciones Caja Rural y Campus
de la Salud de Granada, en colaboracién
con los colegios de Farmacéuticos y
Médicos, la Universidad y la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia, han
convocado el | Premio Ciencias de la
Salud, que en la modalidad de Inves-
tigacion premiara con 18.000 euros al
mejor trabajo sobre Nutricién y Salud,

y con 6.000 euros en la modalidad de
Divulgacion al Programa Audiovisual o
impreso que, a lo largo del Ultimo afio,
se haya distinguido por la divulgacién
en calidad y cantidad de contenidos en
ciencias de la salud sobre la tematica
antes indicada.

El plazo de presentacién de trabajos se

cerrara el dia 31 de marzo de 2005, y el
fallo del jurado se daré a conocer duran-
te un acto, en fecha por determinar, en
la segunda quincena del mes de mayo
de 2005.

Mas informacién sobre las bases y la
presentacion de trabajos en la pagina
web www.ptsgranada.com.

PROFESIONALES SANITARIOS UTILIZARAN
METODOLOGIAS INNOUADORAS EN EL CMAT

El desarrollo de metodologias innovado-
ras para la formacion de profesionales
sanitarios es la principal caracteristica
del Complejo Multifuncional Avanzado
de Simulacién e Innovacion Tecnolégi-
ca (CMAT) del Parque Tecnolégico de
Ciencias de la Salud (PTS) de Granada,
inaugurado por el presidente de la Junta
de Andalucia, Manuel Chaves.

El CMAT ha supuesto una inversion de
diez millones de euros, y pretende ser
referente en el entrenamiento de pro-
fesionales sanitarios y en el desarrollo

y aplicacion de nuevas tecnologias a la
salud. Para ello, se utilizaran aquellas
tecnologias multimedia y de simulacion
de Ultima generacion que puedan contri-
buir a mejorar la actividad sanitaria real.

Entre otras metodologias, los profesio-
nales tendran a su disposicion robots y
maniquies mecanizados que pueden ser
manipulados o programados por el tutor,
para entrenar en técnicas diagnoésticas
y tratamientos en multiples patologias.
Estos robots respiran, tienen constantes
vitales, hablan, abren los ojos, sangran y
reaccionan a los farmacos en la misma
forma y tiempo en la que lo hacen los
pacientes reales.

Para las técnicas quirurgicas, se cuenta
con simuladores virtuales que, mediante
software de imagen sintética, recrean
estructuras anatémicas reales que per-
miten al alumnado entrenarse en el uso
de equipos y en la aplicacién de técnicas
diagnosticas y tratamiento sin necesidad

El presidente Manuel Chaves ante uno de los robots del CMAT.

de realizar la préactica sobre los pacientes
reales. Asi, el CMAT dispone de simula-
dores para el tratamiento en técnicas de
gastroscopia, broncoscopia, colonosco-
pia, urologia, ecografia intrabdominal y
puncién percutanea renal, entre otros.

Por lo que respecta a las instalaciones,
los profesionales sanitarios dispondran
de una superficie de 5.881 metros
cuadrados con nueve quiréfanos, siete
consultas, salas de curas, yesos, sala de
fisioterapia, triage, criticos, e incluso un
pequefo apartamento y un tunel que
simula una calle, para facilitar el entre-
namiento sobre asistencias extrahospita-
larias. EI CMAT albergara también en un
futuro las instalaciones de la Empresa
Publica de Emergencias Sanitarias 061.
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LA ACTIVIDAD DE INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID, BASE DEL
CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO D€

LEGANES TECNOLOGICO

El desarrollo de la investigacion cienti-
fica y técnolégica, uno de los objetivos
esenciales de la Universidad Carlos 1l
de Madrid, se hace realidad en la cre-
ciente actividad realizada en todas sus
areas y disciplinas.

La capacidad de los grupos de inves-
tigacion, puesta de manifiesto con el
volumen de recursos externos captados,
cercanos a los 20 millones de euros en
el afio 2003 y con una tendencia clara-
mente expansiva, ha hecho que desta-
que la eficiencia investigadora de la Uni-
versidad Carlos Il de Madrid — UC3M,
siendo muy superior a la media de las
universidades espafolas.

LLa Universidad Carlos Il de Madrid parti-
cipa en programas publicos de investiga-
cién, tanto nacionales como internaciona-
les. Son relevantes los proyectos desarro-
llados dentro de los Programas Marco de
la Unién Europea y la contratacion directa

(> ) de actividades propias por parte de agen-
m tes publicos y privados. El apoyo de la
» UC3M a la investigacién se complementa
POLiS

con un programa propio de financiacion
que aumenta afio tras afio.

El grafico 1 presenta la distribucion de la
financiacion captada en el afio 2003 para
actividades de 1+D y muestra la importan-
cia de las distintas fuentes de financiacion.
El resultado de toda ésta actividad, ges-
tionada desde la Oficina de Transferen-

GRAFICO 1

DISTRIBUCION FINANCIACION CAPTADA ANO
2003 PARA ACTIVIDADES DE 1+D SEGUN FUENTE
DE FINANCIACION
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cia de los Resultados de la Investigacion
(OTRI) de la UC3M refleja unos indica-
dores econémicos de investigacion muy
positivos para la Universidad Carlos IlI
de Madrid mostrando un crecimiento

GRAFICO 2

ofertando una cartera de tecnologias
innovadoras desarrolladas en la Uni-
versidad y susceptibles de explotacion
industrial o comercial y que son la base
del conocimiento y especializacion del
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sostenido de los recursos obtenidos y un
nuevo maximo en la financiacion capta-
da, tal como se aprecia en el grafico 2.
En la actividad investigadora que se
realiza, predominan los proyectos de
caréacter estratégico financiados de
forma competitiva, con alto componen-
te de aplicabilidad y clara orientacion
industrial. Sin olvidar las actuaciones
en el ambito de las Ciencias Sociales,
Juridicas y Humanidades ni las inves-
tigaciones de caracter multidisciplinar
llevadas a cabo desde los Institutos de
la Universidad, las Areas Cientfficas y
Tecnologicas concentran el mayor peso
econémico.

La Universidad Carlos IIl de Madrid es
una de las dos universidades espafiolas
seleccionadas para formar parte de la
red de excelencia E-Next sobre Tecno-
logias de la informacién (VI Programa
Marco de la Unién Europea). Sus
expertos ponen a disposicion de las
empresas e instituciones su experien-
cia y capacidades para la resolucién

de problemas cientificos y técnicos,

1999 2001 2003

Parque Cientifico de la Universidad
Carlos Il de Madrid: Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones;
Procesos Avanzados Industriales y de
Materiales.

El Parque Cientifico de Leganés Tecno-
l6gico, integrado dentro de

LEGANES Tecnolégico, se constituye
como un nuevo canal de transferencia
de los resultados de investigacion de

la Universidad CARLOS Il de Madrid
hacia la sociedad. Orientado hacia las
necesidades de innovacion y rentabi-
lidad del entorno empresarial, garanti-
zando su excelencia competitiva.

+

Pargque Clantifico
LEGANES
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Leganés Tecnoldgico

Plaza de Espana, n® 11 - 195

28911 Leganés (Madrid) Spain

Tel.: +34 91 693 46 40 ‘
Fax.: +34 91 693 47 26

legatec(dlegatec.info

www.legatec.info —
g LEGANES
tecnoldgico

EL PRIMER PARQUE CIENTIFICO, TECNOLOGICO [
Y TERCIARIO EN UN ENTORNO URBANO Y NATURAL.

Leganés Tecnoldgico es un parque Cientifico, Tecnoldgico y Terciario que ha sido concebido como ambito
que estimula el contacto, el conocimiento mutuo y el transito de nuevas ideas, experiencias y capacidades:

entre la comunidad cientifica y la empresarial, acelerando la aplicacidn de la investigacidon hacia usos
productivos y beneficiosos para la colectividad social en su conjunto.
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-Imagen y prestigio, en un entorno de cultura de
innovacion.

-Implicacién de la Universidad Carlos Ill de Madrid en
transferencia de [+D+i.

-La prestacion de servicios comunes y de alto valor
anadido.

-Excelentes infraestructuras generales y de
telecomunicaciones.

-Calidad medioambiental en un espacio de 2.804.878m?2.
-Una excelente localizacion: en la salida 27 de la M40y
a 6 km del centro de Madrid.
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Comunidadde Madrid EXCELENCIACOMPETITIVA

Ayuntamlento de Leganes CONSEJERIA DE ECONOMIA E INNOVACION TECNOLOGICA UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID
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WALQA

walqga

Parque Tecnoldgico

LAS EMPRESAS AYANET Y AGENDA ACTIVA
IMPULSAN "€L PORTAL DE LO MAS TiPICO", QUE
ANALIZA €L DESARROLLO D€ NEGOCIOS Y TIENDAS
LOCALES DE PRODUCTOS TiPICOS

Typicalish, compaiiia creada en Marzo
de 2004 con sede en el Parque Tec-
nolégico Walqa es fruto de una visién
emprendedora y gracias a la ilusion
de un grupo de personas, con dife-
rentes profesiones y ocupaciones que
componen el actual accionariado de
Typicalish.

Typicalish cuenta con dos socios prin-
cipales: Ayanet (Analisis y Aplicaciones
S.A.), empresa aragonesa que desde
1.985 lidera el sector de la consultoria,
la gestién empresarial y la informética, y
Agenda Activa, empresa especializada
en el Derecho de las Nuevas Tecnolo-
gias que se ocupa de todo el desarrollo
de negocio, documentacion, estudios,
contratos, adaptacion a la legislacion del
portal y asesoramiento juridico.

Typicalish es ademas socio del progra-
ma Banespyme de modernizacion de la
PYME y cuenta con las colaboraciones
de la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Huesca (2° ciclo de
Turismo) y con la Escuela Superior de
Gestién Comercial y Marketing (ESIC).

Typicalish es ‘el portal de lo mas tipico’.
Su atractivo se basa en combinar ocio
con arte, naturaleza con actividades,
turismo con cultura y gastronomia con
descanso, todo ello seglin las demandas
y necesidades de los usuarios. Typica-
lish incorpora a toda esta oferta el ocio
y el turismo del entorno de los produc-
tos que representa. Ademas, facilita,
con tecnologia propia, el desarrollo de
negocios y tiendas locales de productos
tipicos.

Typicalish ofrece a diferentes agentes
del medio rural la posibilidad de promo-
cionarse y vender sus productos a través
del portal de tal forma que se muestren
al usuario categorizados y con el mejor
disefio, cantidad y calidad de informa-
cion, y todo ello utilizando tecnologia
propia.

Productos Typicalish
Productos para Alojamientos Rurales:

fichas de distintos niveles seglin sus
necesidades promocionales que dan

la oportunidad de que gran numero de
usuarios tengan acceso a su alojamien-
to.

Productos para Artesanos: Typicalish

ha hecho algo que no ha hecho nadie.
Ha integrado a los artesanos como una
oferta mas dentro del Turismo. Para ello,
Typicalish pone a disposicién de cada
uno de ellos su propia tienda con sus
articulos de artesania.

Productos para Empresas de Turismo
Activo: Typicalish también les dedica un
espacio, ya que los usuarios cada vez
demandan mas estas actividades dentro
del turismo rural.

Productos para Productores de Alimen-
tos tipicos: Typicalish incorpora en el
portal tiendas de alimentacion tipica de
cada lugar. Para disfrutar de la buena
comida no soélo en vacaciones.

Typicalish cuenta con AYANet como
socio tecnolégico. Esta colaboracion se
enmarca en el desarrollo y puesta en
marcha del modelo de negocio y del
portal www.typicalish.com en Internet.

La filosoffa utilizada para este desarrollo,
comparte la vision del Departamento

de e-Business de AYANet, “desarrollar
entornos Web que permitan a los usua-
rios (no técnicos) de la empresa cliente
controlar totalmente los contenidos y
toda la infraestructura Web, aumentan-
do asf la competitividad y la producti-
vidad del entorno Web en tiempos de
usabilidad, introduccién de contenidos y
actualizaciones del portal”.

La tecnologia utilizada en el desarrollo e
implantacion del portal se ha basado en
los productos ReadyWeb y ReadyShop,

www.typicalish.com

AYANet

especialistas en gestién

Agen dﬂctiva

desarrollados por el departamento de
e-Business de AYANet. Estos productos
permiten tanto la gestion de contenidos
de paginas Web como el desarrollo

de una plataforma de e-Commerce
desarrollada y mantenida por personal
no técnico. Ambos productos han sido
presentados en el SIMO TCI 2004 en
Madrid, contando con una muy buena
acogida y gran interés por parte del
publico asistente.

Esta tecnologia plantea una arqui-
tectura (ver gréfico) a tres capas,
desarrolladas en: VB .Net (capa de
programacion), hojas de estilo .css

y .html dindmico (capa disefio) y Ms
SQL Server (capa base de datos). Esta
estructura crea dos entornos totalmente
diferenciados que prestan las siguien-
tes funcionalidades:

>> Interfaz Publico: Interfaz del Portal
www.typicalish.com. Todo el contenido
es generado dinamicamente, las pan-
tallas se crean conforme las demandan
los visitantes del portal.

>> Interfaz Administrador: Mediante
una Intranet, los usuarios de Typicalish
y los afiliados al portal pueden acceder
a los contenidos y a la estructura del
portal y modificarlos, configurando a su
gusto el portal.

]
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PARCBIT

PIONERO EN EUROPA
EN LA IMPLANTACION
DE LA PRIMERA RED DE
RECOGIDA DE DATOS
TERMICOS VIA GSM

Con la intencion de estar en la vanguar-
dia de los ultimos avances tecnolégicos,
se ha implantado en el Parque de Inno-
vacion Balear (ParcBIT) la primera red
de recogida de datos térmicos via GSM,
una infraestructura que mejorara en
gran medida el control, andlisis y opti-
mizacion energética del sistema de pro-
duccién de energia del Parque Tecno-
l6gico. Esta instalacion, que es puntera
tanto a nivel nacional como europeo,
ha sido implantada en colaboracién con
la empresa danesa Kamstrup, estando
el software de gestion y control en fase
de optimizacién, aunque totalmente
operativo.

El objetivo del proyecto es la optimi-
zacion energética y econémica de la
planta de cogeneracion. En una primera
fase se ha implantado un sistema de
recogida de datos en continuo de cada
uno de los puntos de consumo y pro-
duccion del ParcBIT. Las dificultades de
implantacion del sistema son el elevado
numero de usuarios existentes, asi como
su dispersion geografica. Por tanto,

en el estudio de soluciones preliminar
se decidi6 eliminar las soluciones via
cable, mediante protocolos tipo Mbus

o LONWORKS. Se decidi6, ademés,
implantar un sistema de lectura remota,
que en lineas generales presentaba los
siguientes beneficios:

- Seleccion de variables a medir. El sis-
tema permite obtener un conjunto de
medidas fiables para realizar el analisis
energético del sistema.

- Reduccion de costes asociados a la
realizacion de lecturas de forma manual,
asi como la disminucién de errores de
lectura.

- Reduccion del plazo de lectura y fac-
turacion.

- Puesta en marcha del sistema de
adquisicion de datos incluyendo los
nuevos instrumentos de medida.

- Eliminacion de posibles fraudes.

Las caracteristicas del sistema de lec-
tura via remota lo hacen Unico a nivel
nacional, siendo el primer centro de
consumo donde se ha llevado a cabo
la implantacion y puesta en marcha
del sistema. Consiste en la implanta-

cion de una red local inaldambrica a
través de contadores con emisores via
radio, enrutadores y concentradores de
sefial tipo RF, que permiten mediante
la comunicacion con un modem GSM
enviar comandos y recibir parametros
de lectura de cada uno de los contado-
res del sistema.

Este sistema permite integrar en el futu-
ro los contadores de nueva instalacion
que dispongan de emisores de sefial
via radio en la red local inalambrica, asi
como la incorporacién de contadores
eléctricos o de gas en la misma red.

La instalacion se completa con el soft-
ware de control y comunicaciones que
permite recibir, clasificar, tratar y alma-
cenar los datos de cualquier contador.

Optimizacion de la estrategia de ope-
racién

La implantacién de este sistema de
medida permite establecer un modelo
de optimizacién para la minimizacion
del coste de operacion de la planta de
energia. La operacion de la planta se
gestiona en funcion de los datos obte-
nidos en tiempo real para cada uno
de los puntos de consumo atendiendo
facilitando la gestién del sistema de
acumulacion térmica y la seleccion de
equipos en funcionamiento en funcién
de las diferentes condiciones de carga
eléctrica, térmica, y de la disponibilidad
de energia renovable.

Segun sus responsables, dos principios
fundamentales han regido la construc-
cion del ParcBIT desde sus comienzos:
priorizar las cuestiones medioambien-
tales y dotar al Parque de unas infra-
estructuras telematicas y de servicios
avanzados de alta calidad.

En este sentido, en el campo de las tele-
comunicaciones, ParcBIT ofrece a los
usuarios, unas instalaciones de primer
orden que incluyen:

- Triple anillo de seguridad en comuni-
caciones (diversificacion)

- Red de fibra o6ptica

- Red de pares de cobre

- Telefonia Corporativa

- CATV

- WIFI

Siguiendo estos principios rectores, el
Parque cuenta con una planta de coge-
neracion diesel de 2,9 MW, basada en

la implantacion de un sistema térmico

y eléctrico combinado de calefaccion 'y
enfriamiento (CHCP) que esta alimentada
mediante dos motores de combustién
interna de gasoil, con una contribucion
adicional de energia solar captada median-
te paneles solares térmicos y fotovoltaicos.
Con la planta de cogeneracion se garantiza
que cada parcela del ParcBIT disponga

de suministro de energia eléctrica y de un
sistema completo de agua caliente y agua
fria (calefaccién / aire acondicionado).
Ahora, el Parque da un paso més con la
implantacién de este innovador sistema de
recogida de datos térmicos.
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PTA

DESAYUNO DE TRABAJO DEL PARQUE DE INNOUACION
Y TECNOLOGIA DE ALMERfA (PITA) EN EL PTA

En base a un convenio establecido
entre el Parque Tecnoldgico de Andalu-
cia (PTA) y el Parque de Innovacion y
Tecnologia de Almeria (PITA) para rea-
lizar sesiones de asesoramiento técni-
co, sus representantes han mantenido
reuniones en Malaga y Almeria durante
este afno. En este marco se ha celebra-
do un desayuno tecnolégico en el PTA,
donde ademas asistieron los represen-
tantes de toda la prensa almeriense.

Durante el desayuno con el PITA, el
director general del PTA, Felipe Romera,
manifesté que dos de los “pilares basi-
cos” del éxito de la tecndpolis malague-
fia, que “se pueden aplicar a otros par-
ques”, son la relacion con los sectores
tradicionales y con la Universidad.

En el PTA, la relacion con los sectores
de la construccion, el textil, el agroa-
limentario y el turistico es “esencial”
porque a las empresas interesadas en
el PTA se les ofrecen “muchos servi-
cios, con los que se les convence de

la importancia de la innovacion en la
produccion y de la relacién con la Uni-
versidad”, explico.

En referencia a la Universidad de Méla-
ga (UMA), apunt6 que es la “Unica de
Espafia” que cuenta con una oficina de
transferencia de resultados de investi-

Medios de comunicacion de Almeria visitaron
el PTA para conocer su experiencia y aplicarla
a la evolucion del PITA

gacion (OTRI) en una tecnépolis y que
ofrece servicios para la creacion de
empresas y grupos de investigacion “en
los principales sectores tecnolégicos”.
Romera sefial6 que otras caracteristicas
basicas que “puede copiar el PITA” son
la creacion de empresas mediante “el
modelo de la preincubacion, la incuba-
cion o los edificios contenedores” vy la
atraccion de empresas extranjeras. El
director del PTA manifesté también que,
aunque en la actualidad el sector de las
tecnologias de la informacién y la comu-
nicacion es el principal, en los proximos
afios se desarrollaran otros como la
energia fotovoltaica -con la idea de

que la energia que se consuma en los

parques sea ésta-, la biotecnologia y el
disefo. También indicd que la creacion
de parques tecnolégicos genera “un
impulso en la economia local y provin-
cial”, lo que demuestra la importancia
de la construccion de nuevos enclaves
como el PITA, a pesar de que en los ini-
cios del PTA, “muchos no creyeran en la
idoneidad de instalar un parque en una
zona no desarrollada tecnolégicamente”.

Por su parte, el gerente del PITA, Alfre-
do Sanchez, sefial6é que el PTA es un
modelo de referencia del que, entre
otros aspectos, han copiado la creacién
de empresas -ya cuentan con un pro-
yecto de preincubadora del Instituto de
Fomento de Andalucia (IFA)-y la rela-
cion con los sectores tradicionales -tec-
nologias auxiliares para la agricultura-.
Ademas, la relacion con la Universidad
de Almeria se ha constatado desde la
propia participacion en el proyecto, ya
que es una de las sociedades promoto-
ras y el rector de la misma forma parte
del consejo de administracion del PITA.
El objetivo de esta visita para periodistas
almerienses al PTA es que los medios
de comunicacién conciencien a la socie-
dad “de la importancia del apoyo a un
proyecto como éste”, sobre todo en los
primeros afos “en los que todavia no se
ven los frutos”, concluyé Sanchez.

EMPRESARIOS INTERESADOS EN GEOLIT VISITAN EL PTA
PARA CONOCER LAS UVENTAJAS DE UN PARQUE TECNOLOGICO

Una veintena de empresarios interesados
en instalarse en el Parque Cientifico-Tec-
nolégico del Aceite y del Olivar (Geolit),
en Jaén, visitaron el PTA para conocer el
funcionamiento y las ventajas de “estos
espacios empresariales de excelencia”.

El gerente de Geolit, Jesls Mufioz, apunto
que “las ventajas de instalarse en una
tecnoépolis superan con mucho las de su
excelencia urbanistica”, porque estar en
un Parque permite a las empresas “un
vinculo directo con la Investigacion, el
Desarrollo y la Innovacién y la generacion
de sinergias mutuas”. Los empresarios,
acompafados de la direccion técnica de
la tecndpolis jiennense visitaron el PTA y
algunas de sus empresas y edificios mas

Empresarios interesados en Geolit, acompanados de su gerente, Jesus Murioz, visitaron el PTA

emblematicos. Esta visita se encuadra
dentro del acuerdo firmado por Geolit y el
PTA para que este Ultimo preste asesora-
miento técnico y haga recomendaciones

sobre los proyectos e infraestructuras que
se desarrollen en el primero, en reunio-
nes técnicas que se celebran de manera
periédica tanto en Méalaga como en Jaén.



MAS DE 1.30@0 PARTICIPANTES, EN LA IV SEMANA
DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

Mas de 1.300 personas participaron en
las actividades programadas durante la
Semana de la Ciencia y la Tecnologia,
que se celebr6 entre el 8 y el 12 de
noviembre en el Parque Tecnolégico

de Andalucia (PTA), lo que supone un
incremento del treinta por ciento sobre
2003, en el que se recibieron unas mil.

En la jornada de puertas abiertas par-
ticiparon mas de treinta instituciones
entre colegios, institutos y asociaciones
de jubilados de la provincia de Malaga,
asi como de otros puntos de Andalucia,
como el Ayuntamiento de Rute (Cérdo-
ba), que organiz6 una visita a las instala-
ciones de la tecnépolis.

Como novedades sobre la edicion de
2003, la tecnopolis organizé el concurso
de dibujo, titulado “Cémo puede cam-
biar la ciencia tu vida” cuyo material fue
facilitado por el PTA, y el de inventos,
dirigidos a colegios e institutos, y con
una camara digital fotografica como pre-
mio y un concurso de fotografia sobre la
mejor instantanea original del PTA.

Dentro de las actividades de la Semana
de la Ciencia figuran también una serie
de conferencias, como la impartida

por el responsable de Tecnologias Ina-
l&mbricas de Citic, que pronuncié la

EL WINMAX FORUM
ELIGE EL PTA
PARA SU PRIMERA
REUNION EN
EUROPA

El Parque Tecnolégico de Andalucia
(PTA) de Mélaga ha sido el lugar ele-
gido para la celebracion de la primera
reunion en Europa del WiMAX Forum,
organizacion internacional sin animo de
lucro que busca impulsar el desarrollo y
la normalizacion en la base del estandar
|IEEE 802.16 de las redes inalambricas
de banda ancha en todo el mundo.

La reunion se celebré el 21y 22 de
octubre en la tecndpolis malaguena

y a ella asistieron representantes de
empresas de paises de todo el mundo

conferencia “Explicacion de la Evolucion
de la tecnologia Movil hasta llegar a la
Tercera Generacion”, en la que se trato
la evolucién de las comunicaciones
moviles desde la llegada de la primera
generacion en 1979 hasta la reciente
implantacion de la UMTS.

EN EL PTA

Otra actividad que ha tenido “una

gran acogida” fue la gincana de pistas,
mediante la cual mas de cien escolares
recorrieron las instalaciones del PTA y
sus edificios mas emblematicos guiados
por unas “pistas tecnolégicas”.

A todos los participantes se les repar-

—]

Un total de 45 alumnos del Instituto de Educacion Secundaria Mediterréneo visitaron el Par-
que Tecnologico de Andalucia y sus principales instalaciones, entre ellas el Centro Andaluz de

Emprededores

La energia fotovoltaica -impartida por Iso-
fotén-, con sus ventajas y soluciones espe-
cificas, y el disefio virtual -impartido por
Tripholio- desde sus inicios hasta la actuali-
dad fueron los temas que trataron las otras
dos ponencias, a la que asistieron institutos
y colegios de la capital y la provincia.

que conforman los grupos de trabajo
técnico (Technical Working Group) y

de certificacion (Certification Working
Group) del WiMAX Forum. El objetivo de
esta asociacion, que se form6 en 2003
y cuenta con 140 miembros “lideres de
la industria de las telecomunicaciones”,
es garantizar “la compatibilidad e intero-
perabilidad” entre los equipos de acceso
inalambrico, sector que ha generado
“muchas expectativas a nivel internacio-
nal”. Con esta reunién se ahonda en la
promocion de tecnologias basadas en

el estandar internacional IEEE 802.16 y
en la certificacion de los niveles de ope-
rabilidad tanto en las redes como en las
terminales, lo que generara “aceptacion
global y uso generalizado del acceso
inalambrico de banda ancha”. El WiMAX
Forum es la Unica organizacion que
ofrece interoperabilidad y conformidad a
la industria inaldmbrica de banda ancha

35

ti6 informacion sobre la Semana de
la Ciencia y la Tecnologia a nivel
espafiol, una merienda y unas mil
camisetas y gorras con el logotipo del
PTA, “I+DeA” (ldea), que representa
la Investigacion y el Desarrollo en
Andalucia.

Los asistentes a la primera reunion en Europa
del WiMAX Forum.

con su programa de certificacion y ensa-
yo WiMAX Forum Certified.
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LAS OBRAS DEL PARQUE
CIENTIFICO-TECNOLOGICO
DE CORDOBA

RABANALES 2l

ARRANCARAN EN 2005

La nueva direccion del Parque Cientifi-
co-Tecnolégico de Cérdoba, Rabanales
21 —encabezada por Isabel Caro Gémez,
y presidida por el delegado en Cérdoba
de la Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa de la Junta de Andalucia,
Andrés Luque—, ya esta dedicada al
seguimiento, coordinacién e impulso de
los trabajos de normalizacion urbanisti-
ca que daran el pistoletazo de salida a
este proyecto.

Asimismo, Rabanales 21 se centra
ahora en la elaboracion de un plan
estratégico para captar empresas de
|+D+i (investigacion, desarrollo e inno-
vacion) e [+DR (investigacion y produc-
cion fabril) y para lanzar el complejo
tecnolégico cordobés desde el punto de
vista de la comunicacion.

El mencionado plan recogera un pro-
tocolo de actuacién para determinar

las modalidades de implantacion de
compafifas e instituciones; es decir,
establecera las distintas formas de insta-
lacion de empresas, en funcion del tipo
y grado de desarrollo de la entidad.
Participado por la Junta de Andalucia, el
Ayuntamiento de Cérdoba, la Diputacion
Provincial de Cérdoba, la Universidad
de Cérdoba (UCO), el Grupo Prasa, El
Monte de Sevilla y Huelva, y Cajasur,
Rabanales 21 gestionara el espacio
ofreciendo servicios de valor afiadido,
favoreciendo la creacion de un entorno
de calidad, y el encuentro entre el cono-
cimiento y la actividad emprendedora.

Sectores de actividad

El tecnoparque cordobés cuenta con
una superficie total de 66 hectareas
que se articularan en tres zonas bien
diferenciadas: suelo cientifico empre-
sarial, donde se ubicaran las empresas
de marcado caracter tecnolégico, con
proyeccion en el ambito de la [+D+iy
capacidad para interaccionar con la
Universidad en proyectos de desarrollo
comunes; suelo tecnolégico industrial,
para empresas de caracter industrial
que desean potenciar propuestas con
algun valor ahadido desde el punto de
vista del desarrollo tecnolégico; y suelo

Estacion AVE Centro ciudad

Campus Universitario

Ciudad de Levante de Rabanales

terciario comercial, un area institucional
y de servicios en la que se alojaran acti-
vidades de hosteleria, oficinas y comer-
cio en general.

En esos terrenos se instalaran empresas
de 1+D y calidad agroindustrial, biotec-
nologia, centros de I+D+i de grandes
empresas, informatica y nuevas tecno-
logias, o centros de transferencia de
servicios tecnolégicos avanzados.

“La construccién del complejo es un
proyecto ambicioso e interesante en el
que se conjuga la voluntad de generar
sinergias entre el mundo de la univer-
sidad y de la empresa, gestionando el
flujo de conocimientos y nuevas tec-
nologias, con la de dinamizar el tejido
industrial cordobés”, reconoce Caro,
quien considera asimismo que las ideas
cientificas y méas avanzadas “deben ir
unidas a la cultura emprendedora”.

Por este motivo, Rabanales 21 ampara-
ra también nuevas actividades producti-
vas surgidas de la actividad innovadora
de los profesionales mas jovenes, que
podran instalarse en los médulos de la
incubadora de empresas que incluye el
proyecto, una iniciativa perfectamente
compatible con la llegada de empresas
ya consolidadas.

Como elemento clave para su desarrollo

y el de las empresas que se ubiquen

en él, Rabanales 21 aprovechara la
localizacion estratégica de la ciudad de
Cérdoba. Situada en el extremo suro-
ccidental de Europa, es una zona de
contacto entre dicho continente y el afri-
cano. Asimismo, tiene unas comunica-
ciones privilegiadas, puesto que esté en
el centro de Andalucia y se encuentra a
menos de dos horas de cualquier punto
de la peninsula —aéreo, ferroviario,
maritimo-, conectada por AVE, autovias,
aeropuertos y trenes de cercanias. El
tecnoparque se ubicara a 4 kilémetros
del centro de la capital, junto al Campus
Universitario de Rabanales (carretera
Nacional IV, km. 396).

Otras ventajas afiadidas son la calidad
medioambiental y el entorno histérico-
artistico de Cérdoba.
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ISABEL CARO, DIRECTORA GENERAL DEL PARQUE CIENTIFICO-TECNOLOGICO DE CORDOBA RABANALES 21

“EL NUMERO DE

EMPRESAS INTERESADAS
EN IMPLANTARSE SE HA
DUPLICADO EN POCO TIEMPO”

El Parque Cientifico-Tecnolégico de
Cordoba Rabanales 21 inicia el pro-
ceso de captacion de empresas tras
la eleccion de un nuevo érgano de
gestion profesionalizado y estable,
encabezado por Isabel Caro Goméz,
directora general.

¢{Qué balance hace de la gestion
realizada, transcurridos los primeros
meses desde su nombramiento? Un
balance muy positivo. Primero, por-
que hemos conseguido que el Parque
Cientifico-Tecnolégico Rabanales 21
sea considerado ya una realidad para
la ciudad de Cérdoba: una realidad
que transformara el tejido industrial
de la provincia, que contribuiré a
dinamizar los sectores emergentes, y
que amparara las nuevas actividades
productivas surgidas de la vitalidad
innovadora de los mas jovenes.
Segundo, y a consecuencia de lo
anterior, porque el numero de empre-
sas interesadas en implantarse en el
parque se ha duplicado en este breve
espacio de tiempo.

¢A qué sectores pertenecen estas
empresas? Aunque Rabanales 21 ha
tenido desde sus comienzos una clara
vocacién agroalimentaria, su disefio es
multisectorial, y asi lo esta constatando
la demanda de empresas interesadas.
Por sectores, las TIC’s (Tecnologfas de
la Informacion y la Comunicacién) son
las que aglutinan un mayor nimero de
peticiones de informacion para insta-
larse en el parque (en torno al 30 por
ciento). Le siguen de cerca las empre-
sas pertenecientes al sector agroa-
limentario y biotecnolégico, aunque
también es muy significativo el nimero
de firmas pertenecientes al sector de
las ingenierias aplicadas. Los servi-
cios avanzados y servicios generales
completan el listado, sin olvidar otros

sectores emergentes en la provincia,
como la animacion, el disefio textil o
las energias renovables.

¢En qué momento se encuentra el
proyecto? En la actualidad, estamos
culminando los trabajos de normali-
zacion urbanistica. Rabanales 21 se
encuentra en fase de aprobacion de la
Propuesta de Innovacion que modifica
el Plan General de Ordenacion Urbana
(PGOU) de Cordoba, requisito impres-
cindible para acometer las obras,
pero, en paralelo, estamos trabajando
en la aprobacion definitiva del Plan
Parcial de Ordenacién y en la redac-
cion del Proyecto de Urbanizacion del
Parque. Los tramites se encuentran
muy avanzados, asi que esperamos
comenzar la ejecucion a mediados del
aflo 2005. Al mismo tiempo, estamos
elaborando un protocolo de accion y
contratacion, y otro que regulara la
implantacion de empresas en Raba-
nales 21.

Asimismo, y dentro del modelo de ges-
tibn que vamos a establecer, estamos
disefiando un plan estratégico y de
comunicacion que contribuira al desa-
rrollo del plan de comercializacion,
marcando unas estrategias para conse-
guir la implantacion de empresas. Por
otra parte, estamos ultimando la firma
de diversos convenios de colaboracion
con otros parques e incrementando
nuestra presencia en distintos foros,
asociaciones y congresos, tanto locales
como nacionales e internacionales,
para dar a conocer nuestro proyecto.

:Con qué apoyos cuenta? En este
sentido podemos considerarnos unos
privilegiados, porque a la solvencia de
nuestros socios (Junta de Andalucia,
Ayuntamiento de Cérdoba, Diputacion
de Cérdoba, Universidad de Cérdoba,

Grupo de empresas Prasa, EI Monte
de Sevilla y Huelva, y Cajasur) debe-
mos sumar la apuesta decidida que
todos los sectores de la ciudadania y
los poderes publicos han realizado y
realizan para que el proyecto sea una
realidad lo antes posible.

Por ultimo, ;jcuales seran las lineas
basicas de su gestién para el proxi-
mo afo? Una vez que los trabajos

de normalizacion urbanistica hayan
concluido, sera el momento de dedicar
todas nuestras energias a conseguir la
implantacion de empresas que supon-
gan un valor afladido para la provincia
de Cordoba. También debemos ace-
lerar la creacién de la incubadora de
empresas para dar oportunidades a
nuestros emprendedores.

Por ultimo, pero no menos importante,
es necesario que colaboremos mas
estrechamente con la Universidad de
Cérdoba en el proceso de transferen-
cia de los resultados de los proyectos
de investigacion hacia el mundo
empresarial.
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AEROPOUIS

PREVE ALCANZAR LA PLENA OCUPACION ANTES D€

JUNIO DE 2005

La Empresa Publica del Suelo (EPSA)
y Soderinsa traspasan la propiedad de
los terrenos a la sociedad del I.F.A.
Aerépolis S. L., que se encargara de su
comercializacion

La Empresa Publica del Suelo de Anda-
lucia (EPSA) y la Sociedad de Desarrollo
de La Rinconada (Soderinsa) han tras-
pasado a la sociedad Aerépolis S. L. la
totalidad de los activos que poseian en
el Parque Tecnolégico Aeroespacial de
Andalucia, ubicado en el término muni-
cipal de La Rinconada (Sevilla). Aer6-
polis S. L. es una sociedad participada
integramente por el Instituto de Fomento
de Andalucia (I.F.A.), organismo adscrito
a la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa.

Con esta actuacion, la Consejeria de
Innovacién, Ciencia y Empresa impulsa
el desarrollo del Parque Tecnolégico
Aeroespacial de Andalucia (que lleva por
nombre Aerépolis), al unificar la gestion y
promocion de los terrenos que aln que-
dan libres en una Unica sociedad. Hasta
el momento de la firma, los terrenos eran
propiedad en un 75% de EPSAy en el
25% restante de Soderinsa.

El acuerdo para el traspaso se cerr6 en
el mes de noviembre y fue rubricado
por el delegado provincial en Sevilla de
la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa, Francisco Alvaro; el director
del Sector Aeronautico del IFA, Francis-
co Mencia; el director de EPSA, Francis-
co Espinosa; y el consejero delegado
de Soderinsa, Antonio Pérez Fer-
nandez.

Aerdpolis cuenta con una

superficie total de 580.000

metros cuadrados, de los

que 345.323 son edifica-

bles, estando reservados

312.705 metros cuadra-

dos al area industrial.

En la actualidad,

esta formalizada la

venta de 118.812

metros cuadrados y se negocia en estos
momentos la implantacién de 25 empre-
sas mas que, de hacerse ejecutiva, hara
que el Parque esté ocupado en un 75
por ciento a finales del primer semestre
de 2005.

El Parque Tecnoldgico Aeroespacial de
Andalucia naci6 con el objetivo de ofre-
cer a las empresas del sector aeronau-
tico un espacio de excelencia, a fin de
contribuir a la mejora de su competitivi-
dad y colocarlas en una posicién venta-
josa para optar a proyectos nacionales e
internacionales. Para dar cumplimiento
a este objetivo, la Consejeria de Innova-
cion, Ciencia y Empresa ha proyectado,
entre otros servicios, un Centro de
Empresas, que contara con una superfi-
cie de 20.632 metros cuadrados, repar-
tidos en tres edificios independientes.
Este Centro nace con vocacion de
servicio y apoyo a las estra-
tegias de crecimiento y
sostenibilidad de
las empresas

del sector,
basan-
dose

en areas de actuacion concebidas

para dar soporte a la investigacion, el
desarrollo tecnologico, la innovacion, la
transferencia de tecnologia o la coopera-
cién empresarial.

La Consejeria ha disefiado también

para Aeropolis el Centro de Innovacion

y Tecnologia Aeronautica, que se inte-
graré a la Red Andaluza de Innovacion y
Tecnologfa (RAITEC) y que ofreceréa con-
sultorfa y asesoramiento para desarrollar
proyectos de cooperacion empresarial

y de [+D+l, servicios de evaluacion y
prospectiva, de informacién y documen-
tacion, asi como de marketing y promo-
cién comercial.
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€L PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE LA

UAB

ALOJARA EL EDIFICIO EUREKA | PARA FOMENTAR LA

RELACION UNIVERSIDAD-EMPRESA

El Consorcio Zona Franca de Barcelona
(CZFB) y la Universitat Autonoma de
Barcelona (UAB) han firmado un con-
venio para la construccién del nuevo
edificio EUREKA I, en el campus de
Bellaterra de la UAB. El centro alojara
unidades y equipos de investigacion y
desarrollo (I1+D) de empresas y de la
Universidad.

El acuerdo tiene el doble objetivo de
incrementar el potencial tecnolégico de
las empresas y de contribuir a poner

en contacto el mundo universitario con
la realidad industrial y técnica de las
empresas. El convenio marco de colabo-
racion entre el Consorcio y la UAB abre
las puertas a ulteriores acuerdos entre

ambas instituciones para promover mas
edificios destinados a viveros de depar-
tamentos tecnolégicos.

El edificio EUREKA | se ubicara en una
zona cercana a la autopista AP-7, cerca
del monumento de las columnas de
Andreu Alfaro, y reunird departamentos
de investigacion y de desarrollo (1+D) de
grandes empresas, compafiias con una
fuerte componente de investigacion, el
vivero de empresas de biomedicina y
de biotecnologia de la UAB, grupos de
investigacion y otras actividades relacio-
nadas.

Con una superficie total de 5.000
metros cuadrados, y construido sobre

una parcela propiedad de la UAB de
4.493 m2 de sueloy 11.580 m2 de
techo, el edificio tendra supondré una
inversion de 6 millones de euros que
efectuara el CZFB y estéa previsto que
comience a funcionar en el afio 2007.
El acuerdo firmado prevé la futura cons-
truccién de més edificios EUREKA hasta
completar todos los metros de terreno
disponibles de la parcela.

Entorno privilegiado para la I+D

EUREKA | se ubicara en un entorno
muy favorable para el desarrollo de
actividades de I+D, uno de los polos
empresariales, industriales y de gene-
racion de conocimiento méas potentes

El rector de la UAB, Lluis Ferrer, y el Delegado del Estado en el Consorcio Zona Franca de Barcelona, Manuel Royes, en el acto de firma del con-
venio para la construccion de EUREKA .



de Catalunya y de Espafa. Por un lado,
formaréa parte del conjunto de depar-
tamentos, servicios cientificotécnicos,
institutos, centros de investigacion

y hospitales del Parque Cientifico y
Tecnolégico de la UAB y de la ESFERA
UAB, una sélida red que fomenta la
actividad interdisciplinaria y las siner-
gias entre los diferentes centros. Por
otro lado, la proximidad del Parque
Tecnologico del Valles, con intensos
vinculos con la UAB, favorece el con-
tacto con las empresas de base tecno-
l6gica. La construccion del Sincrotron
en esta zona, a tan sélo unos centena-
res de metros de EUREKA |, completa
un triangulo privilegiado. En el acto

de firma del convenio, Manuel Royes,
Delegado del Estado en el CZFB, califi-
c6 este entorno como “el nucleo de la
sabiduria y de la ciencia de Catalunya”.

LA EMPRESA BIOTICS, SPIN-OFF DEL PARQUE
CIENTIFICO ¥ TECNOLOGICO DE LA URB,

RECIBIRA 83.00@ EUROS DE CAPITAL CONCEPTO



Justo Nieto, Conseller de Empresa, Universidad y Ciencia.

SEPIVA

AMPLIA SU OBJETO SOCIAL PARA CONSTRUIR
PARQUES CIENTIFICOS Y ESPACIOS DE INNOVACION

Con esta medida se pretenden disenar
“espacios atractivos para empresas con
vocacion innovadora y tecnolégica”

El pleno del Consell ha acordado apro-
bar la ampliacion del objeto social de la
empresa publica Seguridad y Promocion
Industrial Valenciana (SEPIVA) con la
finalidad de que esta sociedad pueda
construir nuevos parques cientificos y
espacios de innovacion en la Comuni-
dad Valenciana.

A partir de ahora, SEPIVA también
tendra, como nuevos cometidos, las
labores de “adquisicion y preparacion
de suelo para la instalacion, ubicacién
y creacion de espacios de innovacion
como instrumentos de aproximacién
entre los agentes del Sistema Valencia-
no de Ciencia, Tecnologia y Empresa”
tal y como se expone en su nuevo obje-
to social.

También se encargara de “promover,
ejecutar, gestionar y coordinar infraes-
tructuras de investigacion, desarrollo
e innovacion, parques e institutos
cientificos y tecnolégicos y centros

empresariales de desarrollo e innovacion
tecnoldgica”.

El conseller de Empresa, Universidad

y Ciencia, Justo Nieto, ha destacado
que con esta medida “se dota a SEPIVA
de nuevas funciones con el objetivo de
que sea el instrumento de la Generalitat
Valenciana para crear y disefiar espa-
cios atractivos para PYME con vocacion
innovadora y tecnolégica”.

Nieto ha explicado que “de esta mane-
ra conseguiremos obtener unas areas
donde van a interactuar e interrela-
cionarse universidades, empresas y
centros de investigacion y desarrollo en
un mismo espacio fisico compartiendo
infraestructuras y capital humano”.

El conseller Justo Nieto ha recordado
que la Comisién Delegada del Consell
en materia de investigacion e innovacion
tecnolégica en su reunion del pasado
junio aprobé el documento programatico
que propuso la creacién del Programa
de Creacioén de Espacios de Innovacion
en el seno de los Parques Cientificos
que estan desarrollando las universi-

dades valencianas con el objetivo de
obtener economias de aglomeracion que
permitan el desarrollo de la nueva socie-
dad del conocimiento.

Una de las primeras medidas que sur-
gieron de este Plan se concret6 con la
firma de un convenio de colaboracion
entre la antigua Conselleria de Industria,
Comercio y Turismo y la Universidad
Politécnica de Valencia para la creacion
del CEDIT. El objetivo de este acuerdo
era la ejecucion un Centro Empresarial
de Desarrollo e Innovacion Tecnolégica
(CEDIT) de 20.000 metros cuadrados
que se ubicara dentro de la “Ciudad
Politécnica de la Innovacion”.

La finalidad del CEDIT sera la de poner
a disposicién de las empresas que lo
soliciten espacio para la ubicacion de
sus centros y para el desarrollo de activi-
dades de I+D+l y, de este modo, facilitar
el acceso inmediato y continuado a las
instalaciones y laboratorios de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia (UPV).
También se pretende conseguir la maxi-
ma la colaboracién con los Grupos de
Investigacion de la Universidad en todo



lo concerniente al desarrollo de produc-
tos, verificacion de prototipos, etc. Justo
Nieto ha puesto el ejemplo de CEDIT
“como uno de los nuevos cometidos que
podria desarrollar SEPIVA con la amplia-
cion de su objeto social”.

“En el contexto actual, las empresas del
conocimiento —segun Justo Nieto— no
dependen de las materias primas

fisicas ya que su materia prima es el
conocimiento. Este hecho implica un
cambio sustancial, ya que ya no son los
trabajadores los que siguen a las indus-
trias sino que hoy dia son las propias
empresas las que tienen que buscar a
los trabajadores del conocimiento alla
donde se encuentren y es por ello que
deciden ubicarse en el entorno de estos
trabajadores del conocimiento si el coste
de sus servicios refleja ventaja compara-
tiva en el mercado internacional”.

Objetivo y beneficios

Segln Nieto, con la creacién de nuevos
parques cientificos y espacios de inno-
vacion se pretende atraer, potenciar y
posibilitar la creacion de otros sectores
productivos de bienes de intensidad tec-
nolégica media-alta. Se trata de activida-
des que pueden registrar porcentajes de
crecimiento importantes y que aportan
mayores posibilidades de inversion y de
cesion de tecnologia a paises terceros.

Para el Conseller, algunos de los bene-
ficios derivados de la puesta en marcha
de un parque cientifico tienen que ver
con su contribucion al desarrollo econo-
mico de la region en la que se ubican

y se resumen en los siguientes puntos:
creacion de un espacio atractivo para la
ubicacion de empresas que operan en
la denominada “economia del conoci-
miento”, mejora de la competitividad de
las empresas que se ubican en ély en
su entorno de influencia, diversificacion
y fortalecimiento del tejido econémico-
empresarial y estimulo de la demanda
de empleo cualificado

Ejes actuales de innovacion

Los espacios de innovacion en la Comu-
nidad Valenciana se articulan, actual-
mente, en torno a dos ejes principales:
el Eje de Castellon/ Sagunt/Valencia y

el Eje de Alicante/Elche. Respecto al
primero, destacan las siguientes locali-
zaciones:

- “Ciudad de la Innovacion de Valencia:
Los Naranjos”, especializado en tecnolo-
gia nanofotdnica, tecnologia quimica, bio-
logia molecular y celular de las plantas.

- “Paterna, Parque Tecnolégico”; espe-
cializado en nuevas tecnologias de
industrias tradicionales como la agroali-
mentaria, construccion, metal, madera y
muebles, textil, biomecanica y optica.

- “Parc Sagunt”, especializado en ser-
vicios logisticos y del transporte con

los siguientes distritos especializados:
quimico, acero, energias avanzadas,
servicios portuarios, tratamiento medio-
ambiental, empresarial, logistico, tercia-
rio y de servicios.

- “Parque Cientifico-Técnico Burjas-
sot/Paterna”, especializado en Fisica
experimental y tedrica, quimica, qui-
mica-fisica, ciencias de los materiales
(arquiometia, astrofisica, espectroscopia
de solidos, polimeros, semiconducto-
res), quimica molecular, biodiversidad,
roboética, astronomia, astrofisica y cien-
cias del espacio, optometria y ciencias

de la vision, trafico y seguridad vial,
agroalimentacion.

- “Parque Cientifico-Técnico Castellén”,
en el eje de la carretera de Borriol,
especializado en tecnologia ceramica y
medio ambiente.

En cuanto al Eje de Alicante/Elche, su
area de influencia se extiende al triangu-
lo Alicante, Elche y Santa Pola y se arti-
cula sobre dos espacios de innovacion:

- “Parque Cientifico-Técnico de Alicante”,
nucleado en torno al Campus Universita-
rio de San Vicente de Raspeig, especia-
lizado en quimica organica e inorganica,
quimica-fisica, geologia y petrologia.

- “Parque Cientifico-Técnico de Elche”,
especializado en biomedicina, biotec-
nologia, neurociencias, investigacion
operativa y agroalimentacion.

43
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CARTUJA 93

CONSOLIDA SU CRECIMIENTO Y ALCANZA UNA
FACTURACION D€ 1258 MILLONES D€ EUROS

La actividad econémica del Parque ha
crecido un 77 por ciento en los ulti-
mos cuatro afos, gracias sobre todo al
empuje de las empresas de Tecnologias
Avanzadas.

El Parque Cientifico-Tecnolégico Cartuja
93 consolido su crecimiento durante el
afio pasado, alcanzando una actividad
econdmica de 1.258 millones de euros,
un 4 por ciento mas que en 2002. Asi
lo muestra el Informe que el Instituto
Andaluz de Tecnologia (IAT) ha elabora-
do sobre la evolucion de Cartuja 93 en
el aflo 2003, que subraya que la activi-
dad econdmica del Parque ha crecido

un 77 por ciento en los Ultimos cuatro
afos, gracias sobre todo el impulso de
las empresas de Tecnologias Avanzadas
instaladas en el recinto.

La facturacion de éstas se elevé en
2003 a 1.045 millones, lo que represen-
ta el 83 por ciento de la actividad eco-
némica total del Parque. Desde 2000,

el sector de las Tecnologias Avanzadas
ha duplicado su actividad, siendo clave
este crecimiento en el empuje general
del Parque. El protagonismo de las Tec-
nologias Avanzadas es también patente
en la radiografia laboral del Parque
Cientifico y Tecnoldgico. El 76 por ciento

de los trabajadores que se dan cita en el
Parque procede de estas empresas. El
numero de empleados crecié en 2003
hasta situarse en 9.638, un 12 por cien-
to mas que en 2002 y un 42 por ciento
més que en 2000.

Segun el Informe del IAT, dentro de las
Tecnologias Avanzadas, el sector méas
importante es el de las Tecnologias

de la Informacion y Comunicaciones
(TIC), con el 33 por ciento de las
empresas, el 33 por ciento del empleo
y el 38 por ciento de la facturacion.

El Informe destaca el continuo cre-
cimiento de los ultimos cuatro afios
de las empresas de Biotecnologia,
Agroalimentacion y Formacion. Un
comportamiento peculiar ha tenido el
sector medioambiental, que, a pesar
de decrecer en numero de empresas,
ha aumentado notablemente su activi-
dad econ6mica y de empleo.

LA SEMANA DE LA CIENCIA PERMITE A LOS SEVILLANOS
ACERCARSE A LA REALIDAD DE CARTUJA 93

Cientos de sevillanos visitaron durante las
dos primeras semanas de noviembre la Isla
de la Cartuja para conocer de cerca algu-
nas de la actividades que se desarrollan en
el Parque Cientifico y Tecnoldgico. Algu-
nos centros de la Isla, como el Centro de
Investigaciones Cientificas Isla de la Cartuja
(CICIC), el Centro Nacional de Aceleradores
(CNA), la Estacién de Ecologia Acuética

o la Escuela de Ingenieros abrieron sus
puertas y organizaron visitas guiadas a sus
instalaciones. En esta idea de acercar el
Parque a Sevilla y su drea metropolitana, la
propia entidad gestora del Parque, Cartuja
93, organiz6 una visita guiada por la tecné-
polis de los alcaldes de la provincia.

Gran acogida del Directorio 2004

También dentro de las actividades de la
Semana de la Ciencia, Cartuja 93 presento,
por segundo afio consecutivo, el directorio
de empresas y organizaciones del Parque
Cientifico y Tecnoldgico sevillano. El Direc-
torio 2004 resume, en algo mas de 200
paginas, la labor de las empresas e institu-
ciones que estan presentes en el Parque,
lo que le convierte, sin duda alguna, en
una herramienta de integracion en Cartuja
93 que favorece el contacto entre ellas y
de promocién hacia el exterior. Durante

el acto de presentacion, el presidente de
Cartuja 93, José Antonio Viera, auguré que,
para 2006, el Parque albergara méas de
300 empresas y estara colmatado, una vez
concluidas las obras de construccion de
edificios que se llevan a cabo en la Isla.

El delegado provincial de la Consejeria de Innovacion en Sevilla, francisco Alvaro Julio, el presi-
dente de Cartuja 93, José Antonio Viera, y la directora general de Cartuja 93, Angeles Gil.

MESA REDONDA EN COLABORACION CON EL CICIC
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PARC TECNOLOGIC DEL

VALLES

NUEUO
DIRECTOR
GENERAL

DEL PARQUE
TECNOLOGICO
DEL UALLES

RECIBE EL
PREMIO
‘PRINCIPE
FELIPE’ A LA
EXCELENCIA
EMPRESARIAL

Francesc Martos i Aguilera es, desde

el pasado mes de noviembre, el nuevo
Director General del Parque Tecnolégico
del Vallés.

Martos esta licenciado en Derecho, esta
casado y es padre de dos hijos. Militante
del PSC desde 1977, el nuevo Director del
PTV es uno de los fundadores de la agru-
pacion local del partido y ha encabezado la
candidatura en la localidad de Canovellas
en todas las elecciones municipales desde
1979 en las que ha logrado siete mayorias
absolutas consecutivas. Llegd a la alcaldia
a los 23 afios y se convirtio en el edil més
joven de una ciudad de mas de 10.000
habitantes. Renuncié a su cargo en el
ayuntamiento vallesano el 30 de octubre
de 2004 y desde entonces ejerce como
director del PTV, cargo en el que reemplaza
a Xavier Mateu.

La fabrica de cosméticos catalana
Natura Bissé, ubicada en el Parque
Tecnoldgico del Vallés, ha sido distin-
guida con el premio ‘Principe Felipe’ a
la Excelencia Empresarial. El galardén
viene de manos del propio Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio, que
cada ano otorga a aquellas empresas
espafolas que mas han destacado

en competitividad, convirtiéndose en
ejemplos a seguir.

Los galardones constan de nueve
categorias (Calidad Industrial, Disefio,
Innovacion Tecnolégica, Internaciona-
lizacion...) y Natura Bissé International
ha sido distinguida en la categoria de
‘Competitividad Empresarial’ (Pyme),
“por tratarse de una empresa familiar
con una brillante trayectoria empresarial
sostenida a lo largo de los afios (...)",
segln los organizadores del premio.

Natura Bissé nacié en 1979 con capital
nacional cien por cien. Dedicada a la
fabricacion y comercializacion de cosmé-
ticos de alta gama, sus productos estan
presentes en 18 paises y tienen un pres-
tigio reconocido internacionalmente.

Los premios ‘Principe Felipe’ se entre-
garon el pasado dia 18 de noviembre
en el Auditorio Nacional de Musica de
Madrid.




JORNADA
SOBRE
INNOUACION VY
DESARROLLO
EN LOS
PARQUES
CIENTIFICOS
Y
TECNOLOGICOS

Qa EDICION
DE LA

SEMANA DE
LA CIENCIA

El Ministerio de Educacion y Ciencia
(MEC) y la Asociacion de Parques Cien-
tificos y Tecnoldgicos de Espafia (APTE),
con la colaboracién del Centro de Inno-
vacion y Desarrollo Empresarial (CIDEM)
del Departamento de Trabajo e Industria
de la Generalitat de Catalunya, ATIPIC,
S.L., el Consejo Interdepartamental de
Investigacion e Innovacién Tecnolégica
(CIRIT); la Xarxa de Parcs Cientifics i Tec-
nologics de Catalunya (XPcat) y el Par-
que Tecnoldgico del Vallés, han organiza-
do la Jornada “Fomento de la Innovacién
y el Desarrollo en los Parques Cientificos
y Tecnolégicos” que tuvo lugar el pasado
22 de noviembre en el edificio del Centre

El Parque Tecnoldgico del Valles ha
participado este afio en la novena
edicion de la Semana de la Ciencia
(www.setmanaciencia.org), como
entidad colaboradora del Departa-
mento de Educacion (www.gencat.net/
ense/) de la Generalitat de Catalunya,
conjuntamente con la Fundacién
Catalana para la Investigacion (www.
fcr.es). La participacion del Parque
consistié en dar a conocer algunas de
las actividades de las empresas que
trabajan en él a alumnos de diferentes
escuelas de Catalufa. Se visiond un
video sobre el Parque y se expusieron
las actividades de un Centro de 1+D,
en este caso, del Centro de Vision por
Computador (cvc.uab.es). Se presen-
taron, ademas, las actividades de cua-
tro presentacién empresas ubicadas
en el PTV, que fueron:

d’Empreses de Noves Tecnologies del
Parc Tecnologic del Valles.

En la jornada, presidida e inaugurada
por el nuevo director del PTV, Francesc
Martos, se trataron temas como “Medi-
das del Gobierno del Estado para el
apoyo de la [+D en los parques”, “las
politicas de |1+D+i del Gobierno de la
Generalitat de Catalunya” , “Medidas
para el fomento de la Innovacién en
Catalufia. El papel de los parques”, “Los
Parques Cientificos y Tecnolégicos y su
papel en el tejido innovador de Cata-
lufia” o “La colaboracion Universidad

- Empresa en 1+D".

>> Aplicaciones en Informatica Avanza-
da (www.aia.es), que expuso su vision
de los sistemas inteligencia artificial.
>> Atipic (www.atipic.es), que mostrd
nuevas aplicaciones en el campo de los
nuevos materiales.

>> diaSolar (www.diasolar.com), que
presentd ejemplos de aplicaciones rea-
les con energias renovables.

>> Grupo HERA (www.heraholding.
com), que expuso experiencias catala-
nas en materia de tratamiento, reciclaje
y reutilizacion de residuos.
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“LOS
INCENTIUOS
FISCALES
A LA
INNOVUACION”

DIRECTORA
GENERAL DEL
GRUPO AIA,
GALARDONADA
CON EL
PREMIO
“JOAN BUF1”

El Parque Tecnolégico del Vallés fue
sede el pasado 18 de noviembre de la
presentacion de la Guia COTEC “Los
incentivos fiscales a la innovacién”.
COTEC es una fundacion de origen
empresarial que tiene como mision
contribuir al desarrollo del pais a través
del fomento de la innovacion tecno-
légica en la empresa y en la sociedad
espafolas.

Los Documentos Cotec sobre Oportu-
nidades Tecnolégicas conforman una
coleccion orientada al cumplimiento
del objetivo estratégico de actuar como
motor de sensibilizacion en la acti-

tud innovadora en la empresa. Estos
documentos se editan después de un
proceso de debate que tiene lugar en
sesiones de identificacion de las opor-
tunidades que ofrece un determinado

Regina Llopis, directora general del
Grupo AIA, empresa ubicada en el PTV,
ha sido galardonada con el premio
“Joan Bufi’ como reconocimiento a su
labor de compatibilizacion de la partici-
pacion empresarial de los trabajadores
en un proyecto puntero de desarrollo
tecnolégico. Llopis es Doctora en Mate-
maticas por la Universidad de Berkeley,
California. En 1988 fundé con el Dr.
Antoni Trias, vicepresidente de [+D de la
compafifa, fisico tedrico y su marido, y

servicio tecnolégico o un conjunto

de medidas legislativas de utilidad
empresarial, como en este caso. Estas
sesiones tienen como finalidad conocer
los retos y oportunidades que ofrecen
las medidas legislativas tratadas y su
aplicacion en las empresas, junto con
los beneficios que les reportan. En estas
sesiones, la Fundacion Cotec reline a un
cualificado grupo de expertos empresa-
riales e investigadores de la Universidad,
ademas de consultores especializados,
con el fin de analizar les posibilidades
de aplicacion de estas medidas o servi-
cios y las oportunidades que ofrecen a
los distintos sectores empresariales.

En esta Guia, la Fundacién Cotec pre-
senta el resultado de la sesion dedicada
a los incentivos fiscales a la innovacion,
que tuvo lugar en su sede de Madrid en
abril de 2003.

junto a cuatro personas mas, la empresa
Aplicaciones en Informatica Avanzada.
AIA naci6é como una asociacion de
miembros altamente cualificados con
experiencia en el mundo cientifico y
académico y gran capacidad de inno-
vacion, con el fin de solucionar los retos
tecnolégicos presentes y futuros en el
marco de los sistemas de informacion.

AlA presenta una de las trayectorias
mas brillantes de la historia del Parque,
desde sus inicios en el edificio del Cen-
tro de Empresas de Nuevas Tecnologias
hasta su sede corporativa actual, donde
trabajan mas de 80 personas.

La Fundacioén Privada Bufi y Planas se
constituy6é en 1997 de manos de los
fundadores de Euroquimica -Joan Bufi
Gurdo y Joan Planas Llagostera- con

el objetivo, entre otros, de impulsar y
divulgar el trabajo social como medio
indiscutible para la implicacion de las
personas en un fin empresarial comun.



LA RED DE PARQUES TECNOLOGICOS DEL PAIS VASCO OFRECE:

NUEVOS ESPACIOS PARA

»y
Euskadiko Parke
Teknologikoen Sarea
Red de Parques Tecnoldgicos
del afs /

afs Vasco

Toda empresa competifiva requiere de un espacio acorde con su nivel de innovacién. La Red de Parques Tecnolégicos del Pais Vasco (Alava,
Bizkaia y San Sebastian) pone a su disposicion parcelas de terreno, asi como nuevos edificios de gran calidad arquitecténica dotados de equipamientos

de dltima generacién, en entornos de servicios avanzados, de singular belleza y estratégicamente ubicados.

-
- VJ,

Bizkaiko Teknologi Parkea
Parque Tecnolégico de Bizkaia

Edificio Central (101)
48170 Zamudio, Bizkaia
Telf.: 944 03 95 01
Fax: 944 03 95 10

e-mail: info@parque-tecnologico.net

PARQUE TECNOLOGICO

Hermanos Lumiére, 1. Ctra. N - 240, km 9
01510 Mifano, Alava
Telf.: 945 01 00 59
Fax: 945 29 80 34

e-mail: ptalava@ptalava.es

PARQUE TECNOLOGICO DE SAN SEBASTIAN
DONOSTIAKO TEKNOLOGI PARKEA

Paseo Mikeletegi, 53. Edificio Central
20009 D tia - San Sebastié
Telf.: 943 01 10 00
Fax: 943 01 10 10

e-mail: miramon@miramon.es
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PARC CIENTIFIC DE

BARCELONA

LA GENERALITAT DE CATALUNYA IMPULSA LA
CONSTITUCION DE LA BIOREGIO CATALANA

El pasado miércoles 17 de noviembre,
el conseller en cap Josep Bargallo
presidio la reunién de constitucion

de la Bioregi¢ catalana, una iniciativa
que pretende coordinar la actividad de
investigadores de investigacion bésica y
clinica, emprendedores y empresas que
trabajan en el ambito de la biomedicina
y la biotecnologia. El proyecto retine a
diferentes actores de la sociedad cata-
lana, como son las administraciones y
diferentes entidades publicas y privadas
entre las cuales figura el Parc Cientific
de Barcelona.

En la reunién participaron el Consejero
de Universidades, Investigacion y Socie-
dad de la Informacion, Carles Sola; el
Consejero de Trabajo e Industria, Josep
Maria Rafié; el Consejero de Economia,
Antoni Castells; y la Consejera de Salud,
Marina Geli. También intervinieron
representantes de los diferentes actores
que colaboran en el proyecto; entre
otras, el director general del Parc Cien-
tific de Barcelona, Marius Rubiralta; el
director general de la Fundacion Catala-
na para la Investigacion, Enric Banda; el
director general de la Fundacién Salud,
Innovacion y Sociedad de Novartis, Joan
Artells; el segundo teniente de alcalde
del Ayuntamiento de Barcelona, Jordi
Portabella; y la directora del CIRIT,
Marta Aymerich.

La Biorregion catalana tiene como fina-
lidades crear un entorno adecuado para
favorecer la transferencia de tecnologia
eficaz, potenciar la implantacion de las
nuevas tecnologias para mejorar la com-
petitividad industrial existente y desarro-
llar un sector biomédico y biotecnologico
dindmico capaz de generar nuevas tec-
nologias médicas que aporten beneficios
para la calidad de vida. Estos objetivos
pretenden fomentar la existencia a
medio plazo de una actividad empresa-
rial en sectores basados en estos cam-
pos cientificos que sean de referencia

Plataforma de Nanobiotecnologia del Parc Cientific de Barcelona.
Raimon Sola © Parc Cientific de Barcelona.

internacional y con una incidencia clara
en la mejora del bienestar.

La experiencia de paises mas avanza-
dos en el campo de las ciencias de la
vida ha puesto de manifiesto el papel
que el crecimiento de la biotecnologia
y sus aplicaciones tiene en el desarrollo
econémico del pafs. Asimismio, la UE,
a través del Consejo Europeo, impulsa
estos campos como pilar para hacer de
Europa una importante economia basa-
da en el conocimiento.

En esta nueva economia, las nuevas
estructuras que fomenten la interrela-
cion entre los sectores publico y privado
son elementos importantes. Entre estas
estructuras destacan los bioclusters, idea
equivalente al concepto de biorregion.
Los bioclusters se pueden definir como
agrupaciones de empresas e institu-
ciones, cercanas geograficamente e
interconectadas por diferentes tipos de
relaciones, que estan vinculadas con las
ciencias de la vida y la biotecnologia.
Seglin sus responsables, Catalufia dis-

pone de los atributos necesarios para
garantizar el éxito de este proyecto, ya
que cuenta con instituciones potentes
generadoras de conocimiento, como

son las universidades, los hospitales,

los institutos y centros de investigacion,

y las nuevas estructuras del sistema de
ciencia y tecnologia como parques cien-
tificos y tecnolégicos, bioincubadoras y
plataformas tecnolégicas. Un primer paso
hacia la estructuracion de este sector fue
la creacion de la Alianca Biomedica de
Barcelona, que conjuntamente con sus
asociados reune los centros de investiga-
cién biomédica méas importantes del area
metropolitana de Barcelona.

Por otra parte, Catalufia cuenta también
con un sector empresarial importan-

te, tradicionalmente innovador, en el
ambito farmacéutico y de productos y
equipamientos médicos, ademas de las
incipientes empresas biotecnologicas.
Finalmente, su entorno politico, social

y regulador es actualmente favorable al
desarrollo de estrategias de colaboracion
entre los sectores publicos y privados.




EL LABORATORIO DE NANOBIOINGENIERIA DEL PARC
CIENTIFIC LIDERA LA INVESTIGACION A ESCALA
NANOMETRICA DE UN PROYECTO EUROPEO DESTINADO
A LA DIFERENCIACION DE CELULAS MADRE

El director del Laboratorio de Nanobioin-
genierfa del CREBEC y sub-director del
Parc Cientific de Barcelona, Josep Sami-
tier, coordinara las lineas de investigacion
sobre la aplicacion de las nanobiotec-
nologias para diferenciar células madre
dentro el proyecto europeo CellProm, el
de mayor financiacion de la primera con-
vocatoria del VI Programa Marco. En esta
linea, Samitier presidira el comité cien-
tifico de nanotecnologias de CellPROM

y serd miembro del Comité de Direccion
del Proyecto, junto con el coordinador de
la investigacion basica Andreas Manz,

y el coordinador de CellPROM Gunter

Fuhr, procedente del Fraunhofer Institut
Biomedizinische Technik.

Asimismo, el Laboratorio de Nanobioin-
genierfa también es coordinador de la
linea de investigacién mas amplia del
proyecto, que representa un 34% del
esfuerzo cientifico a realizar, y que va
encaminada al desarrollo de superficies
artificiales que permitan la diferencia-
cién controlada de las células madre, a
la vez que minimicen su incompatibili-
dad una vez implantadas en el paciente.
El proyecto se basa en el hecho que

la diferenciacion de las células madre

viene inducida por interacciones que

se dan en la superficie de la célula.

El objetivo final de Cellprom es utilizar
las herramientas que nos proporciona
la nanotecnologia y los conocimientos
sobre la diferenciacion de células madre
adultas para desarrollar tecnologias con
aplicaciones terapéuticas en el campo
de la denominada ingenierfa de tejidos.
Concretamente, el proyecto permitira
en Europa liderar el desarrollo de la
nueva tecnologia médica necesaria
para emplear células madre con el fin
de desarrollar terapias regenerativas,

a base de la produccién de cultivos
celulares y tejidos que puedan ser utiles
para realizar autotrasplantes.

Actualmente, ya se estan llevando a
término terapias regenerativas utilizan-
do células madre adultas extraidas de
la medula ésea, por ejemplo, que se
cultivan en el laboratorio y después se
implantan en el paciente. Pero el pro-
yecto CellProm desarrollara superficies
que imitaran las biolégicas, sobre las
que se podran cultivar las células madre
con las sefiales moleculares que facili-
ten la diferenciacion mas precisa hacia
las células deseadas.

Del mismo modo, los cultivos celulares
resultantes también podran ser utili-
zados como alternativa a los ensayos
hechos con animales de laboratorio.
Estos adelantos seran de utilidad en los
campos de la nueva tecnologia médica,
y en los sectores biotecnolégico, farma-
céutico y agroalimentario. El producto
final de este proyecto sera un prototipo
que no se podra utilizar en humanos
hasta que no haya superado las fases
clinicas que se prevé se pondran en
marcha a continuacion. El proyecto
cuenta con la participacion de un total
de 27 instituciones de 12 paises euro-
peos, de entre los cuales se cuenta

con institutos y centros de reconocido
prestigio como el Instituto Pasteur de
Francia, el Royal Institute of Technology
de Suecia, la Universidad de Viena y el
Instituto de Tecnologia Famracéutica de
Austria, la Ecole Polytechnique Federale
de Lausanne de Lausanne de Suiza, la
Sociedad Fraunhofer de Alemania o la
Universitat de Barcelona, a través del
Laboratorio de Nanobioingenieria. El
coste total del proyecto es de méas de 26
millones de euros, con una financiacion
por parte de la comision europea de
17,6 millones de euros.

BARCELONA SERA SEDE DE LA XXIU
CONFERENCIA INTERNACIONAL DE PARQUES
CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS EL ANO 2007
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RED DE PARQUES VASCOS

CASI 8.000 PERSONAS ACUDIERON A LA
JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS DE LA RED DE
PARQUES TECNOLOGGICOS UASCOS

Alrededor de 7.800 personas acudieron
el domingo 14 de noviembre a la Jor-
nada de Puertas Abiertas de la Red de
Parques Tecnologicos del Pais Vasco,
que se celebré dentro de la “Semana
de la Ciencia y la Tecnologia 2004”. Los
visitantes que acudieron a los Parques

de Bizkaia, Alava y San Sebastian fueron

fundamentalmente familias, ya que se
disefié una programacion que incluia
actividades para todas las edades. En
esta edicion de la Jornada de Puertas
Abiertas destacaron las actividades
relacionadas con la aplicacion de las
tecnologias multimedia y tecnologias
de la informacion y la comunicacion a
diversos ambitos, como el mundo del
cine, ocio, escultura, etc. En el Parque
Tecnolégico de San Sebastian se pre-
sentaron los resultados del proyecto de
investigacion Art-E-Fact ,que combina
entornos virtuales interactivos para pro-

cesos de creacion artistica; en el Parque

Tecnolégico de Bizkaia tuvo lugar una

MAURI LAZKANO,

TECNOLOGICOS

El presidente de la Red de Parques Tec-
nolégicos del Pais Vasco, Mauri
Lazkano, ha sido elegido presidente de
la Division Europea de la Asociacion
Internacional de Parques Cientificos y
Tecnolégicos (IASP), en el transcurso
de la asamblea de la asociacion, que

ha tenido lugar durante el XXI Congreso
Mundial de Parques, celebrado en la
ciudad italiana de Bérgamo.

La Division Europea de la IASP retne

a un total de 165 Parques Cientificos

y Tecnolégicos de 28 paises europeos,
en los que se asientan 12.000 empre-
sas y centros tecnolégicos, en los que
trabajan mas de 210.000 personas. La
Division Europea de la IASP tiene un
gran peso dentro de la asociacion en el
ambito mundial, ya que supone el 60%
del total de los Parques Cientificos y

innovadora performance que combina-
ba en directo musica, poesia, escultura
y tecnologias multimedia; y en el Parque

Tecnolégico de Alava se mostraron los
procesos para la realizacion de peliculas
de animacion y efectos especiales.

ELEGIDO PRESIDENTE DE
LA DIVISION EUROPEA DE LA ASOCIACION
INTERNACIONAL DE PARQUES CIENTIFICOS Vv

Tecnologicos asociados. La candidatura
de Mauri Lazkano a la presidencia de la
Division Europea de la IASP ha contado
con un amplio respaldo y se ha visto
favorecida por la experiencia de la Red
de Parques Tecnoldgicos del Pais Vasco,
modelo de desarrollo de Parques Tecno-
l6gicos conocido por todos los miembros
de la IASP gracias a la celebracion en
Bilbao del Congreso Mundial de Par-
ques Tecnolégicos en junio de 2001.

El modelo generado por la Red de Par-
ques Tecnolégicos del Pais Vasco se basa
en la colaboraciéon y complementariedad
de actuaciones de los tres Parques
Tecnolégicos, lo que esta permitiendo el
desarrollo equilibrado de los tres Parques
y el fortalecimiento de nuevos sectores
industriales de alto componente tecnol6-
gico y de I+D en Euskadi.




BIZKAIA

EL EDIFICIO
800 DEL
PARQUE ESTA
LISTO PARA
ACOGER
EMPRESAS DE
BIOTECNOLOGIA

El Parque Tecnoldgico de Bizkaia ha fina-
lizado la construccion del Edificio 800,
destinado a albergar empresas del sector
de biotecnologia. Este nuevo edificio es
el segundo destinado al sector de la bio-
tecnologia en el Parque Tecnolégico de
Bizkaia y se inscribe dentro de las inicia-
tivas disefiadas en el Plan Biobask 2010,
que busca promover la creacion de 40
empresas del sector biotecnolégico, que
generaran unos 3.000 puestos de trabajo
directos e inducidos.

JOSE MARIA MATO, PREMIO NACIONAL DE
INVESTIGACION 2004

El doctor José Maria Mato de la Paz ha
sido distinguido con el Premio Nacional
de Investigacion “Gregorio Marafién” en
Medicina, del Ministerio de Educacion

y Ciencia, por sus trabajos relacionados
con la sefializacion intracelular y sus
contribuciones al campo de la patologia
hepatica, especialmente las esteatohe-
patitis no alcohdlicas. Mato es licenciado
en Ciencias Quimicas por la Universidad
Complutense de Madrid y doctor en
Ciencias por la Universidad de Leiden
(Holanda). Ha sido presidente

del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC) y actualmente es
director general del Centro de Investi-
gacion Cooperativa en Biociencias (CIC-
Biogune) del Parque

Tecnolégico de Bizkaia.

Las investigaciones por las que ha sido
reconocido Mato han permitido crear
una nueva compafiia, One Way Liver
Genomics S.L. (OWL Genomics), una de
las primeras firmas de biotecnologia que
se han asentado en el Parque Tecnolégi-
co de Bizkaia.
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ALAVA

DIFUSION SOBRE FISCALIDAD E I+D+I

Una treintena de directivos de las princi-
pales empresas del Parque Tecnolégico
de Alava participaron en noviembre

en una jornada técnica titulada “Opti-
mizacion fiscal de las actividades de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion
tecnoldgica”, organizada por el propio
Parque en colaboracion con la firma
Cuatrecasas.

Esta iniciativa se enmarca dentro de
la estrategia del Parque Tecnoldgico
de proporcionar a las empresas que
alberga informacion cualificada y que

pueda ser til para la actividad diaria de
las mismas. En este contexto, la jornada
fue todo un éxito, ya que se planted un
profundo debate y multiples preguntas
sobre cuestiones técnicas que deben
tenerse en cuenta en las actividades de
|+D+i.

La mayor parte de los incentivos a la
investigacion se canalizan mediante el
Impuesto sobre Sociedades, a través
de las bonificaciones previstas en la
legislacion. Una de las cuestiones que
mas interés despert6 en esta jornada

técnica fueron las explicaciones sobre
la forma de clasificar las actividades de
[+D+i en los asientos contables y cémo
han de presentarse en la tributacion del
Impuesto sobre Sociedades para poder
acogerse a las bonificaciones previstas
en la materia.

El fin Gltimo del parque Tecnolégico de
Alava con esta jornada era favorecer
que las empresas puedan “optimizar”
fiscalmente los importantes esfuerzos
que estan realizando en materia de
[+D+i.

BIOFORUM ARABA INTENSIFICA LOS CONTACTOS
CON EL MUNDO UNIVERSITARIO

El Parque Tecnolégico de Alava da un
nuevo impulso a la iniciativa “BioForum
Araba 2004”, el primer foro tecnolégico-
empresarial promovido por el Parque
con el objetivo de favorecer el nacimien-
to de nuevas iniciativas empresariales
relacionadas con la biociencia en Alava.

Este foro esta liderado por un Equipo de
Expertos del que forman parte especia-
listas de la Agencia Biobask (agencia
encargada de la ejecucion del Plan Bio-
bask 2010), de la Universidad del Pais
Vasco, del Instituto Vasco de Investiga-
cion y Desarrollo Agrario (Neiker), de la
Fundacion Leia, del Centro de Empresas
de Innovacién de Alava (CEIA), de la
patronal alavesa SEA y de la Fundacion
Bio.

Estos expertos se encargaran de identi-
ficar posibles oportunidades de negocio
que se planteen alrededor del sector de
biociencias. Asimismo, este foro presta-
ra una atencion especial al mundo uni-
versitario para aprovechar el potencial
cientifico y de recursos humanos que
suponen los nuevos licenciados.

La primera iniciativa desarrollada por
este foro tuvo lugar el pasado verano,

y permiti6 la creacion de cinco mesas
de trabajo integradas por una treintena
de representantes del mundo cientifico,
universitario y empresarial. Concre-
tamente, se constituyeron grupos de
trabajo en las areas de Quimica Fina;
Alimentaria, Farmacia, Biomedicina; y
Agroquimica.

Ahora, el Parque Tecnolégico de Alava
inicia una serie de actividades orienta-
das a trasladar el proyecto BioForum
Araba al ambito universitario, ya que
para que avance esta iniciativa se
considera determinante potenciar el
vinculo entre las universidades y las
empresas.

Para ello, el Parque ha establecido
una serie de contactos con diversos
departamentos de la Universidad del
Pais Vasco (UPV/EHU) para promo-
ver la celebracion de encuentros y
conferencias que permitan al mundo
académico conocer lo que deman-
dan las empresas y a las empresas
conocer lo que puede ofrecerles la
Universidad.



SAN SEBASTIAN

EL PARQUE TECNOLOGICO DE SAN SEBASTIAN
PRESENTA LOS RESULTADOS DEL PROYECTO

ART-E-FACT

El Parque Tecnolodgico de San Sebas-
tian ha presentado con gran éxito los
resultados del proyecto de investigacion
“Art-E-fact”. El proyecto se enmarca en
dentro del V Programa Marco, contan-
do con financiacion del programa IST

y ha sido desarrollado en colaboracion
con el Fraunhofer IGD (Institute for
Computer Graphics), ZGDV, Giunti Labs
y la Academia de Bellas Artes de Viena,
entre otros. Las investigaciones se han
basado en el uso de entornos virtuales
interactivos que han permitido el desa-
rrollo de un prototipo de una plataforma
genérica para la creacion de aplicacio-
nes en Realidad Mixta (combinacién
de Realidad Virtual y Realidad Fisica)
con vistas a su empleo en procesos de
creacion y expresion de nuevas formas
de Arte.

La utilidad y posibilidades del Proyec-
to Ar-E-Fact se mostraron durante la
Jornada de Puertas Abiertas del Par-
que Tecnolégico de San Sebastian vy,
posteriormente, a varios colectivos del
mundo tecnolégico, de la creacion artis-
tica y de los museos. En solo tres dias
se realizaron cerca de un centenar de
demostraciones de la plataforma gené-

rica del Art-E-Fact, demostraciones que
continuaran en los préximos meses a lo
largo de todo el mundo.

Entre los grupos de especialistas a los
que se presento el proyecto, y que

pudieron experimentar con el prototi-
po de la plataforma, se encuentran el
Museo Guggenheim Bilbao, la cadena
de television EITB, el centro de inves-

PRIMER CONGRESO NACIONAL DE

COMBUSTIBLE

El Parque Tecnoldgico de San Sebas-
tian acogi6 en el mes de octubre el
primer Congreso Nacional de Pilas de
Combustible, organizado por la Asocia-
cion Espafola de Pilas de Combustible
(APPICE) con la colaboracion del centro
tecnolégico CIDETEC, que logré reunir
en el Parque a méas de 200 especialistas
en la materia.

Este evento permitié recoger los ultimos
avances tecnolégicos alcanzados en
materia de Pilas de Combustible y tec-
nologias del hidrégeno en nuestro pais
en los Ultimos afos, tanto a través de
las ponencias de los investigadores méas

comprometidos en el desarrollo de esta

tecnologia como con la presentacion de
los productos mas relevantes desarrolla-
dos por empresas espafiolas.

Entre los ponentes se encontraban
especialistas de las universidades de
Alicante, Sevilla, Pais Vasco, Oporto,
Goa-India, del Departamento de Energia
de Estados Unidos, del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, etc.

El hidrégeno se presenta como una
alternativa energética frente al petréleo
como fuente de energfa, aunque por el
momento su explotacion resulta muy

tigacion Labein, el Cluster de Teleco-
municaciones del Pais Vasco (Gaia),
investigadores de la firma VICOMtech,
estudiantes de la Facultad de Huma-
nidades de la Universidad de Deusto,
técnicos de la Diputacion de Gipuzkoa,
representantes de la Galeria de Arte Kur
de San Sebastian y artistas como Sabih
Erkizia, Ifaki Rodriguez Calleja y Antoine
Malpel entre otros.

PILAS DE

costosa debido al propio consumo
energético que implica la produccién y
preparacion del hidrégeno como fuente
de electricidad o calor. Los asistentes

al congreso debatieron sobre cuestio-
nes relacionadas con los sistemas de
compresion de este gas y los materiales
de los componentes necesarios para la
fabricacion de las pilas.

El congreso conto con la colaboracion
del centro tecnolégico CIDETEC y la
firma, BESEL, ademas del patrocinio del
Entre Vasco de la Energia (EVE), Iber-
drola, Cegasa, Hybergreen, Air Liquide,
Ajusa y Axane.
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TECNOALCALA

PONE EN FUNCIONAMIENTO SU PLAN De
FOMENTO DE LA INNOVACION

La sociedad gestora del Parque Cien-
tifico Tecnoldgico de la Universidad de
Alcald (PCTUA, S.A.U.), consciente de
que uno de los factores mas influyentes
en el crecimiento econémico y social
de cualquier ambito geografico en los
Gltimos afios ha sido el avance experi-
mentado en la investigacion, desarrollo
de tecnologia e innovacion, ha puesto
en marcha un Plan para el Fomento de
la Innovacion para operar como nexo
tecnoldgico entre la ciencia y el entorno
productivo, con dos objetivos:

>> Facilitar la transferencia de tecnolo-
gla entre las empresas y la Universidad
y entre las empresas.

>> La deteccion y apoyo de procesos
innovadores que permitan mejoras
competitivas o creacion de empresas de
base tecnologica.

Con este fin, TECNOALCALA se conver-
tira en un espacio de excelencia, que
actuara como fuerza centripeta de todos
los agentes implicados en el sistema de
la innovacion y desarrollo tecnolégico,
esto es, administraciones publicas,
tejido industrial y el mundo académico.
TECNOALCALA mantiene una fuerte
conexion y una estrecha vinculacion
con la Universidad de Alcala de Hena-
res. La presencia de ésta en el Parque
es una constante desde el nacimiento

del mismo, tanto en el espacio, ya que
el Parque se encuadra dentro del propio

LINEAS
COMPLEMENTARIAS

ACCIONES

LINEAS
ESTRATEGICAS

MISION

= 5.0

[~ P U R

Ambito de actuacion del Plan y objeti-
vos estratégicos

Campus universitario, como por la parti-
cipacion de la propia Universidad dentro
de los 6rganos rectores del Parque.
Aunque el Plan tendra una especial inci-
dencia en las empresas ubicadas en el
Parque, no pretende cefiirse exclusiva-
mente al mismo y sus objetivos y ambito
de actuacion pretenden ser mas ambi-
ciosos, extendiendo su campo de apli-
cacion a todo el Corredor del Henares y
su zona de influencia. El Plan establece
unas lineas de actuacion concretas, que
constituyen, en opinién de sus respon-
sables, un vehiculo idéneo para cumplir
la mision del Parque.

El Parque Cientifico y Tecnolégico
de la Universidad de Alcala, TEC-
NOALCALA, tiene como misién faci-
litar un conjunto de infraestructuras

genéricas de apoyo a la innovacion,
ofrecer suelo de calidad para la ins-
talacion de empresas innovadoras y
contribuir activamente en su crea-
cion, busqueda e instalacion.

PRINCIPALES LINEAS DE ACCION

1. Transferencia de Tecnologia

Vigilancia Tecnoldgica
Informacion para la transferencia de tecnologia: Necesidades.
Informacion para la transferencia de tecnologia: Infraestructuras.

Asesoramiento en la transferencia de tecnologia.
Presentacion de propuestas para la transferencia de tecnologia.

Becas

Apoyar la gestion de la Propiedad Intelectual de las empresas.

2. Deteccidn de Procesos innovadores. Empresas de Base Tecnoldgica

Premios Anuales para potenciar el espiritu emprendedor e innovador entre la comunidad de la Universidad

Deteccién de procesos innovadores dentro de los departamentos de la Universidad.

Implantacién de un servicio de apoyo a la creacion de empresas para las ideas que surgen de la Universidad

Implantacion de una cultura emprendedora en la Universidad

3. Difusién, Formacion y Seguimiento
Informacion. Parque virtual.

Formacion
Servicio de asesoramiento particularizado a las empresas del Parque
Presentacion de las empresas y el PCTUA en foros

Seguimiento del plan

i FORMACION Y DIFUSION S
PROYECTOS PREMIOS
CULTURA
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u
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE FOMENTO DE LA INNOVACION
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ESTRATEGIA ¥ CAMBIO

ESTRATEGIA

Como premisa de partida, opinamos que
para los nuevos estrategas, la estrategia
clasica basada en el posicionamiento, la
planificacion a medio y largo plazo con
revisiones anuales y la consideracion

del entorno como algo externo no son
suficientes para comprender un sistema
que segln Stacey (1982) responde a la
forma adaptativa y compleja.

Diferentes escuelas de pensamiento
estratégico

La existencia de multitud de enfoques
sobre la estrategia en la empresa hace
que sea dificil simplificar el panorama
actual agrupando las diferentes escuelas
en un numero reducido de corrientes
ideologicas.

Las aplicaciones practicas de muchas
de estas teorias son todavia incipientes
y en algunos casos son ambiguas o
dificiles de concretar en la empresa. Por
ello parece necesaria la experimentacion
activa para ir aplicando dichas teorias

y sacar nuestras propias conclusiones.
Hoy se abren una puerta al conoci-
miento como elemento clave para el
pensamiento estratégico, un abanico de
interpretaciones que intentan acercarse
a la estrategia desde diferentes ambitos
de la ciencia y el pensamiento.

Todos estos enfoques se acercan a la
estrategia con la intencién de no obviar
un elemento clave en la aplicacion de
la misma:

No hay estrategia sin conocimiento. Y
no hay conocimiento sin conocedor. La
figura del trabajador del conocimiento
emerge como un elemento decisivo en
la empresa del conocimiento. Lo menos
potente y lo mas contradictorio es tratar
al conocimiento como materia, volumen
0 como contenido. Para ello se debe

superar la vision del conocimiento como
un recurso, como un objeto, y estudiarlo
como un acto.

Partiendo de la premisa de la persona
como centro de la organizacion, debe-
mos tratar el estudio de la estrategia
desde dos niveles fundamentales:

>> El individual: Todo lo referido a los
modelos mentales.

>> El organizacional: Lo relacionado
con los paradigmas organizacionales, la
organizacion como cultura, la escuela
del comportamiento...

Entendiendo la organizacién como un
sistema en el que coevoluciona el bino-
mio individuo-organizacion, la estrategia
se presenta como la toma de decision
en cada momento, y por tanto, nuestro
objetivo sera definir los criterios y com-
portamientos que se deben desarrollar
para comprender este acto de decidir,
teniendo en cuenta que:

>> Vivimos en un entorno cadtico.

>> Es necesario gestionar la compleji-
dad.

>> Gestionar el poder en los procesos
de decision, entendiendo para ello

el conocimiento como un “acto” y el
aprendizaje como el principal elemento
competitivo.

>> Desarrollando una cultura y compor-
tamientos que faciliten la atencion en los
puntos previos.

EL CAMBIO

En un mundo en cambio, el éxito no se
logra mediante un cambio de estrate-
gias, sino a través de la explotacion de
las existentes. Las organizaciones dedi-
can la mayor parte del tiempo a perfec-

cionar formulas de éxito. Sin embargo,
el mundo cambia lenta o rapidamente,
pero se llega a un punto donde la con-
figuracion pierde sincronizacion con el
entorno. Es el momento para la “revolu-
cion estratégica”.

¢{Qué cambiar?

Se puede cambiar facilmente un solo
producto o un individuo. Pero modificar
una Visién o una estructura sin cambiar
nada mas es una tonteria, tan solo un
gesto vacio. Siempre sera necesario
cambiar la parte baja de la figura para
que cambien los elementos de la parte
superior (Mintzberg, 1977).

Tipos de Cambio:
Tres tipos (Mintzberg, 1977):

>> Planificado: programatico. Existe un
sistema o conjunto de procedimientos a
seguir. Varian desde Programas de Cali-
dad y Entrenamiento (cambios micro)
hasta Desarrollo Organizacional y Planifi-
cacion Estratégica (cambios macro).

>> Impulsado: es orientado y dirigido
desde una posicion de influencia que
supervisa y asegura que el cambio se
produzca: racionalizacion, reestructura-
cion, revitalizacion, etc.

>> Evolucionado: es organico, orientado
por personas que no ocupan puestos
de poder significativo. No esta sujeto a
ningun manejo. Por ejemplo: desafios
politicos, iniciativas de riesgo, aprendi-
zaje estratégico.

ORGANIZANDOSE: EI cambio como
constante

En (CON)ex pretendemos disefiar un
nuevo modelo de gestion empresarial
avanzada. Para ello, hemos partido
de una serie de premisas béasicas que



en su momento quedaron recogidas
en un documento que se llamaba:
“Fuentes y bases metodolégicas de la
empresa extendida basada en el cono-
cimiento”, que entiendo seria bueno
no olvidar.

Alli se dice que la organizacion son las
personas y que por tanto la organizacion
€S COmMO un ser vivo que co-evoluciona
con su entorno.

¢{Como debe ser por tanto la organiza-
cion de la empresa (CON)ex?

Siguiendo a Weick (1979), organi-
zéndose se define como un termino
gramaticalmente vélido para recoger
el significado de los comportamientos
interconectados. Organizar es unir

acciones que se desarrollan inter-depen-
dientemente en secuencias que generan
resultados. Otras definiciones nos pue-
den ayudar a entenderlo:

>> Las organizaciones son estructuras
de expectacion mutua, vinculadas a
roles que definen lo que cada uno de
los miembros espera de los otros y de si
mismo. (Vickers, 1967)

>> Una organizacion es una identidad
social distinguible que persigue multi-
ples objetivos a través de la realizacion
de acciones de forma coordinada entre
sus miembros y los objetos de la misma,
un sistema social abierto-cerrado y
dependiente para sobrevivir entre otros
individuos y subsistemas en esa gran
entidad que es la sociedad. (Hunt 1972)

Organizéandose es dinamico, es la
generacion de algunas normas y
convenciones mediante las cuales
conjuntos de comportamientos inter-
conectados se agrupan para construir
procesos sociales que tienen signifi-
cado para las personas implicadas.
Es un sexto sentido que consiste en
una serie de reglas para formar unio-
nes variables y casuales dentro de
estructuras con significado (modelos
mentales).

Organizandose es un proceso de cons-
truccion continua de un entendimiento
comun, soportado en sucesos que
representan un cambio, una diferencia
a, una discontinuidad respecto a lo que
era habitual para una determinada acti-
vidad colectiva.
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INMFORME

INFRAESTRUCTURRAS DE

I+D+I EN

LOS PARQUES CIENTIFICOS VY
TECNOLOGICOS ESPANOLES

PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO DE GIJON

w3cC

Edificio CTIC. C/ Cabuefies, s/n
Tel: 984390616

Fax: 984390612

Web: www.w3c.es

E-mail: w3c-spain@w3.org

EI' W3C es el Consorcio Mundial que desarrolla los estandares
y las especificaciones técnicas para el crecimiento de Internet
y que son utilizados por todas las empresas de tecnologia

del mundo como referente. El objetivo principal del W3C

es llevar la Web a su maximo potencial, asi como mantener
una Red basada en estandares abiertos y no propietarios.

El W3C esté integrado por cerca de 400 empresas, entre las
que se encuentran principalmente compafias del mundo de
la tecnologia, asi como instituciones y organismos publicos
de todo el mundo. Estos miembros del consorcio, dedican

a personas de su organizacion a participar en el desarrollo y
publicacién de los estandares y, en definitiva, a influir en la
estructura que la web tendra en los préximos afios. W3C fue
creado en 1994 y esté presidido desde entonces por Tim Ber-
ners-Lee, creador de la Web y premio Principe de Asturias de
Investigacion 2002. Las tres sedes principales a nivel mun-
dial se encuentran en el MIT (EEUU), el ERCIM (Consorcio
Europeo para la Investigacién en Informéatica y Matematicas,
Francia), y la Universidad de KEIO (Japén). Ademas, existen
actualmente 14 oficinas repartidas por todo el mundo, sien-
do la de més reciente creacion la Oficina Espafiola, acogida
por la Fundacion Centro Tecnolégico de la Informacién y la
Comunicacion (CTIC) y situada en el Parque Cientifico Tec-
nolégico de Gijon, Asturias. El objetivo general de la Oficina
es promover la adopcién de los estandares del W3C entre los
desarrolladores y propiciar la inclusién de organizaciones que
apuesten por la creacion de nuevos estandares uniéndose al
W3C. La Oficina es el primer punto de contacto local tanto a
nivel corporativo como técnico que sirve de canal de comuni-
cacion, tanto en las comunicaciones del W3C hacia la comu-
nidad nacional, como en beneficiarse de las aportaciones de
la industria y de las instituciones académicas espafiolas a sus
propias actividades. La difusion de los estandares del W3C

va unida a aspectos locales; la realidad de la Web difiere de
unos lugares a otros y en ocasiones el idioma y los aspectos
culturales en general puede ser una barrera que la Oficina
ayuda a superar mediante acciones de educacion y difusion
y mediante la realizacion y coordinacién de traducciones de
documentacion técnica.

ESMENA

C/ Luis Moya Blanco, Parcela 4
Tel: 985195923

Fax: 985295411

Web: www.esmena.com

La razon de ser de Esmena es el disefio, desarrollo y fabrica-
cion (tanto ligero como pesado) de rack: estanterias para el
almacenamiento de mercancias paletizadas y manuales con
una optimizacion maxima de la capacidad de almacenamien-
to sobre una determinada superficie y altura.

Ademas, el Grupo Esmena fabrica una amplia y moderna
gama de productos: entreplantas, drive in, estanterias lige-
ras...

La moderna tecnologia actual (CAD, analisis mediante ele-
mentos finitos...) aplicada al disefio, desarrollo y fabricacion
es una constante en el Grupo Esmena. Este proceso innova-
dor continuo es el auténtico motor del Grupo y esta presente
en todos sus productos: desde los ultramodernos y gigantes-
cos almacenes autoportantes a las practicas y revolucionarias
estanterias sin tornillos Metal Point.

El nuevo Centro Tecnoldgico Esmena (CTE), nos permite
seguir garantizando una constante investigacion, evolucion y
mejora de todos nuestros productos.

Principalmente se realizan 4 actividades:

> Ensayos mecanicos e investigacion sobre producto propio
> Actividades de vigilancia tecnoldgica (tecnologias emergen-
tes, benchmarking...)

> Desarrollo del producto actual a partir del conocimiento
generado en los 2 anteriores

> Documentacion y transferencia de tecnologia al resto de la
organizacion

El CTE colabora activamente con la Universidad de Oviedo

y con organismos cientificos de prestigio internacional como
[SIB Dr. Méll., contando con el reconocimiento del Ministerio
de Ciencia y Tecnologia (PROFIT), el CDTI, el Plan Regional

de Innovacion del Principado de Asturias y el IDEPA (premio
a la Innovacion Empresarial en 2001).

Actualmente la plantilla del CTE esta formada por 11 perso-

nas:

5 Licenciados en Ingenieria Industrial Superior
1 Maestro Industrial
4 Delineantes / Auxiliares de Laboratorio



PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO DE GIJON

FUNDACION CTIC

C/ Cabuefies, s/n
Tel: 984 291212
Fax: 984 390612
Web: www.fundacionctic.org

La Fundacion CTIC (Centro para el Desarrollo en Asturias de
las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones) es
una institucion privada sin animo de lucro, fundada en 2003 y
formada por un Consorcio de empresas privadas de la region
del ambito de las Tecnologias de la Informacién y la Comu-
nicacion y el Gobierno Regional. El objetivo fundacional de
Fundacion CTIC es promover y estimular actividades relacio-
nadas con el desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion en todos los campos de la vida econémica y
social, que pueden contribuir al desarrollo y a la mejora de la
comunidad de Asturias. Para alcanzar estos objetivos, Funda-
cion CTIC tiene entre sus funciones, difundir y desarrollar la
Sociedad de la Informacién en general y las TIC en particular
en el &mbito empresarial e institucional (incluyendo dentro
de éste lo referente al acercamiento de las TIC al ciudadano);
realizando actividades de difusion, demostracion, asesoria,
consultoria, transferencia tecnolégica, y gestion y desarrollo de
proyectos tecnoldgicos dirigidos a los ambitos sefialados.

La Fundacion CTIC presta servicios a las distintas adminis-
traciones apoyandolas en el disefio de politicas y estrategias
de desarrollo de la Sociedad de la Informacién. Asi mismo
favorece la incorporacién de TIC en empresas de sectores

tradicionales mediante la realizacion de acciones de sensi-
bilizacién, demostracién, consultorias tecnolégicas, informes
de recomendaciones, ect. La Fundacion también desarrolla
actividades dirigidas al sector tecnolégico regional realizando
acciones de formacién de alto valor afiadido y prestando apoyo
a la implantacion de estandares abiertos W3C, ya que en ella
se ubica la Oficina Espafiola del W3C (organismo internacio-
nal, con sede el MIT, para la estandarizacion del web). En el
ambito del [+DT la Fundacion dirige su estrategia hacia tecno-
logias abiertas w3c.

La Fundacion CTIC es un referente en accesibilidad web.
Algunos de los Proyectos singulares gestionados por Funda-
cién CTIC en el marco de la Sociedad de la Informacion:

> Proyecto Sl-Loc@I - www.silocal.org

> Red de Telecentros del Principado de Asturias - www.astu-
riastelecentros.com

> Red de Centros de Servicios Avanzados de Tecnologias (Cen-
tros Sat) - www.astursat.net

> Trabajastur — www.princast.es/trabajastur

> Unidad de Accesibilidad Web (TAW) — www.tawdis.net

> Observatorio Sociedad de la Informacién

VALENCIA PARC TECNOLOGIC

AIDO: TECNOLOGIAS OPTICAS AL SERVICIO DE LA INNOVACION INDUSTRIAL

C/ Nicolas Copérnico, 7-9-11-13
Tel: 961318051

Fax: 961318007

Web: www.aido.es

N° Empleados: 60

AIDO, miembro de la Red de Institutos Tecnolégicos de la Comunidad Valenciana (REDIT), es una entidad privada sin animo

de lucro que centra su actividad en la promocion de la innovacion y la competitividad de la pymes cuyo objeto de negocio esté
relacionado con la aplicacion industrial de las tecnologias ¢pticas en el &mbito de la luz, el color, la vision y la imagen. Es precisa-
mente su marcado caracter polisectorial el que posibilita que diversos sectores industriales se vean representados y utilicen sus
servicios para mejorar la calidad de sus procesos y productos. Sectores tan dispares como la Optica

Oftalmica, Técnica e Instrumental, Audiovisual, lluminacion y Sefializacion, Artes Graficas, Pinturas y Barnices, Bienes de Equipo,
Telecomunicaciones, Informéatica, Electronica. y Automocion entre otros, son atendidos y asesorados diariamente por el personal

técnico de AIDO.

Entre sus objetivos fundamentales destaca el apoyo a la empresa en el ambito de la investigacion y el desarrollo tecnolégico,
(1+DT), asi como la demostracién de las multiples posibilidades que ofrece la dptica industrial y sus diversas aplicaciones en el
ambito del control de calidad en la propia linea de fabricacién — mediante sistemas de vision artificial — pasando por el disefio de
prototipos industriales y preseries, simulaciones luminosas y disefio 6ptico de luminarias industriales y decorativas, la colorimetria
industrial, la 6ptica oftdlmica y el procesado de materiales con laser. Para ello, cuenta en el Parque Tecnolégico de Paterna con
unas modernas instalaciones compuestas por 5 laboratorios de ensayos, 2 talleres técnicos, 1 centro de formacién y 8 depar-
tamentostecnolégicos desde los que trabajan cerca de 60 profesionales especializados en Artes Gréficas, Imagen, Vision Artifi-
cial, Laser, Audiovisuales, Calidad y Medioambiente, Colorimetria, Desarrollo e Ingenieria de Producto, Fotometria y Formacién.
Ademaés, el Instituto dispone de un completo Centro de Formacion e 500 m2, dotado de equipamiento didactico y multimedia,
conexion a Internet en banda ancha (linea ADSL) y los ultimos medios audiovisuales, dispone de 4 aulas independientes con

capacidad para albergar a mas de 100 personas.
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VALENCIA PARC TECNOLOGIC

AIDICO, INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION

C/ Benjamin Franklin, 13
Tel: 961366070
Fax: 961366185

AIDICO, Instituto Tecnoldgico de la Construccion de la Comunidad Valenciana es una asociacién sin animo de lucro formada por
empresas del sector. Fue creado en 1990 por la Generalitat Valenciana a través del IMPIVA y con el apoyo de los empresarios de
la construccion. Su finalidad es incrementar la capacidad de innovacion y calidad de las empresas para potenciar su competitivi-
dad en mercados nacionales e internacionales.
Los objetivos principales del Instituto son:

> El apoyo técnico a las PYMES del sector.

> La introduccion de tecnologias avanzadas.

> El desarrollo de proyectos junto con las empresas.

> El anélisis y ensayo de los materiales.

> La informacion técnica y normativa de interés general

> La organizacién de cursos y seminarios de formacion y reciclaje técnico.

LINEAS DE ACTUACION

> |nvestigacion y desarrollo

> Caracterizacion de materiales de construccion
> Calibracién de equipos de medida y ensayo
> Certificacion de productos y sistemas

> Informatica y automatica

> Oficina de Transferencias y resultados (OTRI)
> Informacién y documentacion

> Formacion

> Publicidad y marketing

> Infografia. Arquitectura virtual.

AIDIMA: INSTITUTO TECNOLOGICO DEL MUEBLE Y
AFINES

C/ Benjamin Franklin, 13
Tel: 961366070
Fax: 961366185

AIDIMA es la Asociacion de Investigacion y Desarrollo en la Industria del Mueble y Afines.

Conocida como el INSTITUTO TECNOLOGICO DEL MUEBLE, MADERA, EMBALAJE Y AFINES, es una Asociacién con personali-
dad juridica propia, sin animo de lucro, caracter privado, y ambito nacional.

Tiene como principal objetivo contribuir a elevar la competitividad del sector espafiol del mueble, la madera y afines.

Para ello, AIDIMA da soporte al sector en general y especialmente a sus empresas asociadas, en varias areas de actividad, entre
ellas:

> Embalaje, Transporte y Medio Ambiente.
> Formacion y Recursos Humanos.
> Innovacion y desarrollo tecnolégico.

Favorece la presencia internacional de las empresas, asi como la cooperacién con empresas de otros paises, especialmente en
Europa y Latinoamérica.

Y contribuye a difundir la cultura del mueble en el publico en general.

Algunos servicios se ofrecen en condiciones preferentes a las empresas asociadas a AIDIMA.

AIDIMA fue constituida en 1.984 por iniciativa de la Federacion Empresarial Valenciana de la Madera, con el soporte del IMPIVA,
Instituto de la Mediana y Pequefia Empresa Valenciana.

Reconocida por la Comision Interministerial de Ciencia y Tecnologia como Asociacion de Innovacién y Tecnologia, cuenta asimis-
mo con el apoyo del Ministerio de Industria y Energia y diversos Organismos de las Administraciones Autonémicas y Central.
Actualmente AIDIMA estéa integrada por mas de 600 empresas asociadas distribuidas por toda Espafia, sin duda las empresas
mas dinamicas y competitivas de todo el sector.

Para dar servicio a estas empresas, AIDIMA dispone de la infraestructura y el equipamiento méas completo a nivel europeo al ser-
vicio del sector del mueble y cuenta con méas de 80 profesionales especializados.



VALENCIA PARC TECNOLOGIC

AIMME: INSTITUTO TECNOLOGICO METALMECA-
NICO

C/ Leonardo Da Vinci, 38
Tel: 961318559
Fax: 961318168

El Instituto Tecnolégico Metalmecanico, AIMME, es una
asociacion privada sin &nimo de lucro de ambito nacional,
integrada actualmente por 635 empresas del sector de
transformados del metal.

Se constituyé en 1.987, como Asociacién de Investigacion
de la Industria Metalmecanica, Afines y Conexas, por acuer-
do del Instituto de la Mediana y Pequefia Industria Valencia-
na, IMPIVA, la Federacién Empresarial Metaltrgica Valencia-
na, FEMEVAL y la Federacién de Empresarios del Metal de la
Provincia de Alicante, FEMPA.

AIMME esta registrada como CENTRO DE INNOVACION Y
TECNOLOGIA, y pertenece a la Red de Institutos Tecnolégi-
cos de la Comunidad Valenciana (REDIT) y a la Federacion
de Entidades de Innovacién y Tecnologia (FEDIT).

El fin del Instituto es impulsar la mejora de la competitividad
de las empresas del sector de transformados metalicos a tra-
vés de la 1+D+l (Investigacion, Desarrollo e Innovacion) tanto
en sus procesos productivos como en sus productos.

La consecucion de estos fines se pretende alcanzar median-
te las siguientes actividades:

> Realizacién de Proyectos de 1+D+I. AIMME concurre,
tanto de modo individual como en régimen de cooperacion,
a las principales convocatorias de organismos autonémicos,
nacionales y europeos.

> Transferencia de Tecnologia

> Formacién avanzada

> Servicios técnicos:

> Asesoramiento y asistencia técnica

> Analisis y ensayos de laboratorio

> Informacion y documentacion

Los recursos con los que cuenta el Instituto, se encuentran
estructurados en las areas tecnolégicas:

> Formacion

> Informacion y documentacion

> Ingenieria de producto

> Ingenieria de produccion

> Ingenieria medioambiental

> Laboratorios

> Materiales y tratamientos superficiales

> Oficina de transferencia de tecnologia

> Tecnologfas de la informacion y las comunicaciones
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AIMPLAS: INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PLASTI-
co

C/ Gustave Eiffel, 2-4-6-8
Tel: 961366040
Fax: 961366041

El compromiso de este Instituto es contribuir activamente a
la mejora de la competitividad y al desarrollo econémico del
sector transformador del plastico. Su misién es ser un agen-
te activo, impulsor de la investigacion y la innovacion tecno-
l6gica como herramienta imprescindible para la proyeccion
de las empresas.

Nuestro objetivo es aportar servicios cada vez mas amplios
y eficaces y darlos a conocer de la forma més Util y practica
para el sector. El Area Técnica de AIMPLAS esta equipada
con los ultimos avances tecnolégicos en ensayos, analisis,
calibracion y procesos y ofrece un trabajo multidisciplinar
con el fin de obtener soluciones integrales para las empresas
del sector.

Se estudian y caracterizan las propiedades de los materiales
plasticos y también se desarrollan nuevas metodologias de
analisis y ensayo para mejorar el conocimiento del compor-
tamiento de los materiales en sus diferentes aplicaciones
industriales. Ofrece los siguientes servicios técnicos: Labora-
torios de Ensayos, ensayos fisico mecéanicos, laboratorio de
calibracion, unidad de procesos, gestion de calidad y gestion
medioambiental. AIMPLAS ofrece los siguientes servicios

a las empresas que deciden llevar a cabo su proyecto de
|+D+I contratando su infraestructura cientifico-tecnolégica:

> Informacion personalizada sobre los programas de sub-
venciones.

> Asesoramiento sobre los incentivos fiscales que los proyec-
tos pueden generar.

> Asesoramiento técnico para la seleccion del programa mas
adecuado al proyecto de |+D+I propuesto.

> Informacion sobre el grado de innovacion del proyecto de
[+D+| propuesto.

> Preparacion de los expedientes administrativos de solici-
tud.

> Realizacion de la memoria técnica.

> Busqueda de socios para proyectos internacionales. Por
otro lado, AIMPLAS lidera tres redes internacionales:

> EU-ROPLAS, Red de Centros de Innovacién Europeos para
proyectos de caracter técnico sobre temas relacionados con
los materiales plasticos, especialmente su reciclado.

> |IBERO-CIT, Red |Iberoamericana de Centros de Innovacion
y Tecnologia de la industria del plastico que provee servicios
de caracter tecnologico a empresas con vinculacion directa
o indirecta al sector de los materiales plasticos y afines.

> EURQVIPP, Instituto Virtual Europeo de Procesado de
Plasticos (EuroVIPP) financiado por la Comisién Europea.
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AINIA: INSTITUTO TECNOLOGICO AGROALIMEN-
TARIO

C/ Benjamin Franklin, 5-7-9-11
Tel: 961366090
Fax: 961318008

El centro tecnolégico (ainia) es una asociacion privada con
fines no lucrativos, de &mbito nacional, formada por empre-
sarios del sector agroalimentario y afines. Actualmente el
centro cuenta con mas de 950 empresas asociadas. Ainia
tiene como mision participar activamente en la consecucion
de la excelencia competitiva de las empresas del sector
agroalimentario y su entorno, en un mercado global a través
de la innovacion.

| objetivo del centro es el fomento de la investigacion y desa-
rrollo tecnolégico del sector agroalimentario, el incremento
de la calidad de produccion, la mejora de la competitividad
y el fomento de la modernizacién y diversificacion de las
industrias agroalimentarias, a través de la prestacion de
servicios a sus asociados, y la realizacién de proyectos de
investigacion cientifica y de desarrollo tecnolégico publicos

o por contrato. La infraestructura en recursos humanos y

en equipamiento, permite a ainia prestar una amplia gama
de servicios, entre los que figuran la realizacién de proyec-
tos de I+D+l, propios o concertados con empresas u otros
organismos, asistencia técnica especializada en la gestion de
temas de I+D+l y transferencia de tecnologfa, implantacion
de sistemas de gestion de calidad, gestion medioambiental,
realizacion de analisis y ensayos, formacion, servicio juridico,
tecnologias del envase, tecnologias de la informacién y de

la produccién e informacién y documentacion cientifica y
técnica.

El Instituto pertenece a la Red de Institutos Tecnolégicos

de la Comunidad Valenciana (Red REDIT); a la Federacién
Espafiola de Entidades de Innovacién y Tecnologia (FEDIT),
a numerosas entidades y asociaciones y tiene firmados
acuerdos y convenios de colaboraciéon con Organismos
Nacionales e Internacionales. ainia centro tecnolégico figu-
ra inscrito con el nimero 3 en el Registro de Centros de
Innovacion y Tecnologia (C | T). Cuenta con los siguientes
servicios: |1+D+| Laboratorios Calidad y Medioambiente Legis-
lacion Alimentaria Transferencia Tecnoldgica Tecnologia de la
Informaciéon Formacion
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AITEX: INSTITUTO TECNOLOGICO TEXTIL

C/ Bejamin Franklin, 14
Tel: 961318193
Fax: 961318183

El Instituto Tecnolégico Textil - AITEX - es una asociacion de
caracter privado sin animo de lucro adscrito al REDIT, con-
solidandose en estos Ultimos afios como entidad clave en la
promocion de la innovacién y el desarrollo tecnolégico de la
Industria Textil. AITEX esta integrada por empresas textiles

y afines, cuyo objetivo principal es mejorar la competitividad
del sector. Por este motivo, desde el Instituto se fomenta la
modernizacioén y la introduccion de las nuevas tecnologias
gracias a la realizacion de proyectos de I+D+l y en general,
de la elaboracion de todo tipo de actuaciones y servicios que
contribuyen al progreso industrial del sector.

En consecuencia, la labor del Instituto Tecnolégico Textil esta
estrechamente vinculada con las industrias del sector, bien a
través de los servicios directos que el Instituto ofrece, o bien
por medio de la consecucion de proyectos de investigacion
considerados de interés colectivo. Cualquier empresa o per-
sona fisica que lo desee puede pertenecer como asociada al
Instituto Tecnolégico Textil. Por lo tanto, estos representantes
de las empresas asociadas son quienes integran el principal
6rgano de gobierno de la asociacion: la Asamblea General, la
cual a su vez elige al Presidente y al Consejo Rector. El Insti-
tuto ofrece los siguientes servicios:

> Servicios Laboratorio: ensayos fisicos y quimicos, micro-
biologia, aguas residuales, reaccion al fuego, EPIS e Inflama-
bilidad.

> Certificaciones

> Textiles técnicos

> Proyectos [+D

> Nuevas tecnologias

> Asesorias Técnicas

> TIC,s e Observatorios

> Formacion Técnica

> Unidades técnicas

> OTRI

> Estudios y proyectos
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ITE: INSTITUTO DE TECNOLOGIA ELECTRICA

C/ Juan de la Cierva, 20-22-24
Tel: 961366670
Fax: 961366680

El Instituto de Tecnologia Eléctrica, ITE, es una asociacion
privada sin animo de lucro de ambito nacional integrada por
empresas pertenecientes a los sectores eléctrico, electronico
y de la energfa. Se constituyd en 1994 en la Universidad Poli-
técnica de Valencia, pasando a formar parte poco después en
la Red de Institutos Tecnolégicos del Instituto de la Mediana y
Pequefia Industria Valenciana (IMPIVA). ITE participa activa-
mente en el desarrollo de normas. Asi, pertenece a diferentes
Comités de Normalizacion:

> Comité Técnico de Normalizacion CTN215 “Equipos y méto-
dos de medida relacionados con los campos electromagnéti-
cos en el entorno humano”, al “Subcomité de Lineas y Redes”
y “Subcomité de Normas Béasicas y Genéricas”.

> Comité de certificacion y normalizacién CTC. Pararrayos con
dispositivo de cebado (PDC).

> Comité Técnico de Normalizacién 207-GT81 (CTN). Pararra-
yos con dispositivos de cebado (PDC) Y Campos Electromag-
néticos. La capacidad que el Instituto de Tecnologia Eléctrica

SISTEMAS GENOMICOS
Ronda Guglielmo Marconi, 6

SISTEMAS GENOMICOS es una empresa espafiola especializa-
da en técnicas de secuenciacion y analisis de ADN, y es la pri-
mera y Unica empresa espafiola que ha participado en un pro-
yecto genoma internacional. Desde su constitucion, ha ofertado
servicios de secuenciacion de ADN a Universidades, Centros
de Investigacion, Hospitales, ademas de participar en Proyectos
Europeos de secuenciacion a gran escala. Realiza una continua
investigacion que abarca el descubrimiento y caracterizacion
de nuevos marcadores genéticos exclusivos para el analisis de
transgénicos, de determinadas especies tanto animales como
vegetales, marcadores tumorales. Esta continua investigacion
generara nuevos avances tecnologicos.

Las tecnologias que se desarrollaran a corto plazo, son las
siguientes: Desarrollo de nuevas herramientas de bioinformética
para el andlisis de secuenciacion de genomas. Optimizacién de
la PCR (Polymerase Chain Reaction) a tiempo real. Generacion
de una amplia base de datos que contenga marcadores gené-
ticos especies de interés agronémico. Tecnologia de AFLPs.
Tecnologia de Microsatélites. Objetivos: - Objetivos en el drea
comercial: Potenciar la estructura comercial mediante la crea-
cién de una red de técnicos comerciales que permita cubrir
tanto el territorio nacional y parte de Europa. Lanzamiento

de una gama de servicios en el area de Biomedicina y Diag-
noéstico Molecular. Comercializacion de grandes proyectos de
secuenciacion de ADN, asi como proyectos I+D en area de la
Genomica. Potenciacion y diversificacion de los servicios actual-
mente comercializados. - Objetivos en el area 1+D: Desarrollo e
incorporacioén de la tecnologia de microarrays (chips de ADN)
Automatizacion bioinformatica en diagnéstico molecular del
cancer. Extension y automatizacion del servicio de autentifica-
cion genética de alimentos.

tiene para emitir ensayos de certificacion esta avalada por el
cumplimiento de los estandares de calidad mas exigentes. La
Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC) ha otorgado a ITE
las acreditaciones para sus laboratorios en diferentes areas
siendo las més recientes la de Campos Electromagnéticos y
Calibracion demostrando el cumplimiento de los criterios reco-
gidos en la norma UNE-EN-ISO/IEC 17025y en el documento
CGA-ENAC-LEC para la realizacion de ensayos. El primer
laboratorio acreditado por ENAC en el afio 2.000 fue el de
Compatibilidad Electromagnética con referencia 237/LE554,
garantizando la idoneidad del Instituto para la realizacion de
ensayos de emisividad en los que se miden las interferencias
de equipos hacia la red de suministro. El Instituto ofrece los
siguientes servicios:

> Laboratorios de seguridad eléctrica, calibracion, calidad de
suministro y compatibilidad electromagnética, alta tension y
mediciones in situ de instalaciones eléctricas de baja tension.
> Asesoria

> Equipos electricos para la verificacion de instalaciones

> Medio ambiente, calidad y prevencion de riesgos laborales.
> Observatorio tecnolégico

> OTRI.

CEAM

La Fundacion Centro de Estudios Ambientales del Mediterraneo
(CEAM) fue creada en 1991 por la Generalitat Valenciana y
Bancaja con apoyo de la Secretaria de Estado de Universidades
e Investigacion y de la Comision Europea (DG XII). Es un Centro
de Investigacion Aplicada, reconocido como Centro de Innova-
cién Tecnoldgica por la CICYT, y opera como Unidad Asociada
del CSIC. La creacién del CEAM respondié a la necesidad de
potenciar la capacidad de investigacion y desarrollo de tecnologia
ambiental en los paises mediterraneos. Por lo tanto, el objetivo
fundamental del CEAM es obtener datos y conseguir resultados
sobre problemas especificos de la Cuenca Mediterranea, que
permitan mejorar la capacidad de gestion de Espafa, y de la
Comunidad Valenciana, dentro de la Unién Europea. Asi mismo,
para lograr la credibilidad necesaria, es responsabilidad del
CEAM que estos resultados, y su interpretacion cientifica, sean
contrastados mediante los procedimientos internacionales de eva-
luacion cientifica vigentes en la Union Europea. Para enfrentarse
a este reto, el CEAM se configuré como un centro multidisciplinar
y ha concentrado sus actuaciones en areas temaéticas inter-rela-
cionadas en donde se dispone de una experiencia internacional
reconocida. El programa operativo del CEAM sigue las siguientes
Lineas de Actuacién: LINEA |. Un programa de 1+D propio, cuyo
objetivo es establecer un liderazgo cientifico claro dentro de la
comunidad europea en areas tematicas especificas de la Cuenca
Mediterranea. LINEA II. Operacion de una gran instalacién euro-
pea (Camaras de simulacién EUPHORE), y sus equipos acceso-
rios, con los objetivos de: 1. Crear una dependencia funcional de
los grupos y programas de investigacion europeos con respecto
al CEAM (Comunidad Valenciana), y 2. Utilizar los conocimientos
y experiencias adquiridas para potenciar el desarrollo tecnolégico
en instrumentos de medicion y control en procesos industriales.
LINEA I1I. Aplicacién de los conocimientos disponibles, y/o los
obtenidos en las Lineas (1) y (I1), para desarrollar 1+D aplicado a
problemas locales y regionales, incluyendo las necesidades de la
administracion publica.
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El desarrollo de la Sociedad del Conoci-
miento no es un problema tecnolégico
sino social. A pesar de los importantes
esfuerzos realizados por administracion
y empresas, una parte mayoritaria de
nuestra sociedad sigue ajena a los
nuevos medios de interaccion dispo-
nibles. Parece que la realidad social

se resiste a doblegarse con la misma
facilidad que lo hacen las ideas sobre
el papel y nos exige acciones mucho
mas profundas y precisas que la simple
disponibilidad de productos y servicios
tecnolégicos. La sociedad, los colecti-
vos y el individuo avanzan a su ritmo y
seguin sus propias leyes.

El esfuerzo por reducir esta brecha digi-
tal mediante la creacion de portales con
contenidos y servicios on line es loable
y necesaria, pero no suficiente. Es
imprescindible refinar las estrategias de
acercamiento psicolégico al individuo

y engrasar los mecanismos de interac-
cion social. Todo ello requiere acciones
audaces e innovadoras pero de caracter
tradicional: divulgacion, colaboracion,
formacion y motivacion con nuevas
estrategias de acercamiento adaptadas
a las claves psicolégicas y sociales del
grupo objetivo.

La realidad virtual presenta una dificul-
tad afiadida para las administraciones
regionales y locales y sus politicas de
desarrollo local de la Sociedad del

Conocimiento: su carécter globalizador,
deslocalizado y diluyente de las estruc-
turas sociales locales y, en especial, de
la identidad local, hecha pedazos pre-
cisamente por la emancipacion de sus
componentes. Las comunidades vir-
tuales son potentes herramientas para
las proyeccion global del individuo y las
minorias, pero incapaces por si mismas
para la cohesién y dinamizacion social
de los colectivos locales, lastrados por
el estatismo de la mayoria, ajena a los
nuevos medios.

En un mundo en el que el conocimiento
especializado es la materia prima y
principal activo circulante, el nuevo pro-
ceso productivo ha de ser la ingenieria
de la interaccion social en busca de
ciclos de intercambio de conocimiento
mas cortos y eficientes. En este sentido,
el proceso histérico de acercamiento
entre los nucleos de generacion de
conocimiento (universidad y labora-
torios) y de produccién econémica
(industria y empresa) dio lugar a los
modelos urbanisticos de parque cien-
tifico-tecnolégico y poligono industrial.
Sin embargo, su especializacion sec-
torial dificulta su actuacion ante retos
generalistas, como servir de referente
simbdlico fisico de la identidad local y
su relacion con lo global. Proponemos
por todo ello el Parque Digital como
nuevo concepto urbanistico de desa-
rrollo social, el nuevo foro urbano como

referente simbolico de la integracion de
los agentes sociales locales en la cons-
truccién de un nuevo modelo social
local en la Sociedad del Conocimiento
Global, integrador de la vida en lo local
y el trabajo en lo global en un entorno
limpio no industrial, integrado en el
casco urbano, con espacio para la pre-
sencia fisica de instituciones publicas y
empresas privadas de actividad abierta
y horizontal, con gestion activa de la
interaccion social para la generacién y
dinamizacion del flujo de conocimiento
entre agentes, con participacion mixta
publico-privada, pero basada en la
gestion privada como garantfa de soste-
nibilidad econémica y, finalmente, una
infraestructura de comunicaciones de
vanguardia con modelo de negocio pro-
pio que aporte ventajas competitivas en
coste, calidad y funcionalidad para los
residentes. En definitiva, un referente
fisico, simbolico y ejemplificador de los
nuevos modelos de interaccion para el
conjunto de la sociedad.
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Asociacion de Parques Cientificos y
Tecnologicos de Espaha

SOCIOS _ ASOCIADOS

@ MIEMBROS SOCIOS
Full Members

SOCIOS

Cartuja 93 Parque Cientifico y Tecnologico

Parc Cientific de Barcelona

Parc Tecnologic del Valles

Parque Balear de Innovacion Tecnoldgica (PARCBIT)
Parque Cientifico - Tecnolégico de Gijon

Parque Cientifico de Madrid

Parque Cientifico del Mediterraneo

Parque Tecnolégico de Alava

Parque Tecnologico de Andalucia

Parque Tecnoldgico de Asturias

Parque Tecnolégico de Bizkaia

Parque Tecnologico de Ciencias de la Salud de Granada
Parque Tecnolégico de Galicia

Parque Tecnolégico de San Sebastian

Parque Tecnologico Walqa

Parque Tecnoldgico y Logistico de Vigo

Parques Tecnolégicos de Castilla y Léon
Tecnoalcald. Parque Cientifico - Tecnologico de la
Universidad de Alcala

Valéncia Parc Tecnologic

ASOCIADOS
20 Fundacién Ferrol Metropoli
21 Universidad Carlos Il de Madrid (Leganés Tecnolégico)
22 Parque Tecnolégico de Castilla La Mancha
23 Universidad Pontificia Comillas de Madrid
24 Parc Cientifc i Tecnologic de la UAB
25/ Fundacion Empresa — Universidad Gallega (FEUGA)
26/ Parque Cientifico de Murcia
271 Parque Cientifico — Tecnolégico de Cérdoba S.L. (Rabanales 21)
28/ Parque de Innovacién Tecnolégica y Empresarial-La Salle
29/ Parque Cientifico y Tecnolégico de la Universidad de Girona
30 Parque Cientifico Tecnoldgico de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria
31 Parque Cientifico — Tecnologico del Aceite y del Olivar (Geolit)
32/ Polo de Innovacion Garaia
33 Parque Agroalimentario de Cartama
34 Parc Cientific de la Universitat de Valéncia
35 Parque Tecnolégico Fuente Alamo
36/ Parque Metropolitano, Industrial y Tecnolégico de Granada
371 Parc Mediterrani de la Tecnologfa i Parc Tecnologic de Barcelona de la UPC
38) Fundacion Parque Cientifico y Tecnolégico de Albacete
39) Parque Tecnologico de Extremadura
a0 Parc de Negocis Viladecans
+1 Parque de Innovacion y Tecnologia de Almeria (PITA)
42 Parque Tecnoldgico de Telde
43 Ciudad Politécnica de la Innovacion
44 Méstoles Tecnolégico
45, Centro de Desarrollo Tecnolégico de la Universidad de Cantabria (CDTUC)
a6 Parque Cientifico de Le6n
a7 Aerépolis, Parque Tecnolégico Aeroespacial de Andalucia
a8 Parque Cientifico —Tecnolégico de la-Universidad de Burgos.
a9 Fundacio6 Parc de Recerca Biomédica de Barcelona (PRBB)
so Parque Digital de la Rioja
51 Parque Cientifico y Tecnolégico Agroalimentario de Lleida
52 Parque Tecnoalimentario de Vélez Malaga



LA CERTIFICACION DE AENOR
HA TRAIDO MUCHO Y BUENO

A NUESTRA VIDA DIARIA.
LAS EMPRESAS Y LOS PRODUCTOS
CERTIFICADOS POR AENOR

OFRECEN UN COMPROMISO

CON LA CALIDAD, EL MEDIO AMBIENTE
Y LA PLENA SATISFACCION DE SUS CLIENTES.

LA INDEPENDENCIA DE AENOR

Y EL HECHO DE SER UNA ASQCIACION
REFUERZAN SU MISION DE SERVICIO
A LAS EMPRESAS YA LA SOCIEDAD.

LA CERTIFICACION DE AENOR ES

UN LAZO DE LEALTAD

ENTRE LAS EMPRESAS Y SUS CLIENTES.

_I BC/

LA CALIDAD TE HACE FUERTE
AENOR




